FUNDACAO INTEGRADA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR - FIMES
CENTRO UNIVERSITARIO DE MINEIROS - UNIFIMES
VESTIBULAR PARA O CURSO DE MEDICINA PARA INGRESSO NO SEGUNDO SEMESTRE LETIVO DE 2026
EDITAL N2 01/2026

O Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES, através de sua Reitora e da Comissdo Permanente de
Processo Seletivo, torna publico a todos os interessados que, no periodo e local indicados neste edital, estardo
abertas as inscricdes para o Concurso Vestibular para o Curso de Graduagao em Medicina da UNIFIMES, para
ingresso no 22 semestre letivo de 2026, com vagas para o Campus sede de Trindade-GO. O vestibular serd
realizado segundo as regras aqui dispostas, as quais a Instituicdo se obriga a cumprir e os candidatos, ao se
inscreverem, declaram conhecer plenamente as normas e com elas concordar. O vestibular sera executado
obedecendo ao cronograma oficial (anexo V).

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento do valor da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.2 O Concurso Vestibular de que trata este edital sera realizado em uma Unica fase, com 2 processos de
selecdo, por provas presenciais ou por indicacdo das notas do EXAME NACIONAL DO ENSINO MEDIO —
ENEM nas edigGes de 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 ou 2025.

1.3 Ambos os processos tém a finalidade de selecionar e classificar os candidatos para ingresso no 22 semestre
letivo de 2026, no curso de graduagdao em Medicina do Centro Universitario de Mineiros - UNIFIMES.

1.4 O presente processo seletivo utilizara o Programa de A¢bes Afirmativas (PAA), através da Reserva de Vagas
por Sistema de Cotas, em cumprimento ao que determina a Lei do Estado de Goids n2 14.832, de 12 de
julho de 2004, e suas respectivas alteracdes, para acesso aos cursos de graduacao de candidatos egressos
do Sistema Publico de Educagdo Basica, negros, indigenas e pessoas com deficiéncia.

1.5 Este Processo Seletivo destina-se a candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente, ou
gue irdo concluir em data anterior a data da matricula.

1.6 Todos os horarios referenciados neste edital tém por base o hordrio oficial de Brasilia.
2 DAS VAGAS

2.1 Serdo oferecidas 50 (cinquenta) vagas para o curso de Medicina, em periodo integral, distribuidas
conforme quadro 1.

2.2 A Reserva de Vagas por sistema de cotas sera distribuida conforme percentuais determinados na Lei n.
14.832/2004 e suas alteracdes, bem como na Portaria da Reitoria da UNIFIMES n2 12/2025 e alteragdes,
gue estabelece os critérios para o Programa de A¢Ges Afirmativas (PAA).

2.2.1 Vinte e cinco por cento (25%) para o PAA destinado a candidatos egressos advindos da educacgdo
basica ministrada por escolas publicas;

2.2.2 Vinte por cento (20%) para o PAA destinado aos candidatos negros;
2.23 Cinco por cento (5%) para o PAA destinado aos candidatos indigenas e pessoas com deficiéncias (PcD).

2.3 O quadro 1 demonstra a distribuicdo das vagas nas modalidades de ingresso: prova presencial e ENEM.
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Vagas exclusivas = Vagas exclusivas
paraaformade paraaformade

Curso/Modalidade de . . Semestre de . Reconhecimento Valor
ingresso Ingresso: Ingresso: Ingresso Duragdo Turno /Autorizagido Mensal*
Vestibular Vestibular
Prova Presencial Nota do Enem
Medicina — Bacharelado
a 20 4

(Ampla Concorréncia)
Medicina — Bacharelado —
PAA (Candidatos da 10 3
educacdo basica advindos
de escola publica) 22 semestre 6 anos Integral Resolugdo CEE n? RS
Medicina — Bacharelado — de 2026 15/2021 7.964,00
PAA (Candidatos 8 2
autodeclarados negros)
Medicina — Bacharelado —
PAA (Candidatos indigenas 2 1

e PcD)

24

O candidato deverd, no ato da inscricao, optar por uma Unica categoria de concorréncia entre as
mencionadas no quadro 1 do item 2.3, sendo vedada a inscricdo em mais de uma categoria.

2.4.1 A inscricao em determinada categoria implica que o candidato concorrera exclusivamente as vagas

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

3.1

3.2

33

dessa modalidade, nao participando da selegao em quaisquer das demais.

O curso de Medicina da UNIFIMES é desenvolvido e mediado a partir das Metodologias Ativas em todos
os periodos.

O periodo integral compreende aulas de Segunda a Sexta, das 7h as 12h10 e das 13:30h as 18h40.
Podendo ter aulas no periodo noturno e aos sdbados quando houver necessidade.

Os horarios de aulas, bem como o tempo minimo de conclusdo de curso, sdo estabelecidos conforme a
matriz curricular do curso de Medicina, respeitada as Diretrizes Curriculares Nacionais.

O Curso de Medicina do Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES, funciona no Campus situado na
Avenida Guapé, Qd. 45, Lt. 02, Setor Maysa, na cidade de Trindade-GO, ou em qualquer uma das Unidades
da UNIFIMES, dependendo da demanda estrutural do curso.

O sistema de matricula é semestral e corresponde a 12 mensalidade, cujo valor é integral, sem desconto
de pontualidade. A partir da 22 mensalidade o aluno devidamente matriculado no curso de Medicina que
efetuar os pagamentos até a data do vencimento tem desconto de pontualidade conforme legislagdo
vigente.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacdo das condicGes
do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no presente Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizagao
do Processo Seletivo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Todas as informacgdes relativas ao processo seletivo serdo divulgadas no site oficial da UNIFIMES, sendo
responsabilidade do candidato atentar-se a quaisquer comunicados ou alteragGes que possam ocorrer
desde a publicacdo deste edital até o dia da divulgacdo do resultado.

As inscricdes para o Concurso Vestibular para ingresso no 22 semestre letivo de 2026 serdo feitas
exclusivamente pela Internet, através do Portal da Fundagdo Vunesp (www.vunesp.com.br), no periodo
indicado no cronograma oficial (anexo V), mediante o preenchimento da ficha de inscri¢do.

! valor referente ao ano de 2026 e sujeito a reajuste, pelo indice de correcio monetéria do INPC (indice Nacional de Precos do
Consumidor), acumulado durante o periodo de 12 meses, para aplicagdo aos contratos do ano letivo seguinte.
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3.3.1 O candidato podera se inscrever para uma ou para ambas as formas de ingresso: por provas
presenciais ou usando as notas do ENEM das edi¢des de 2020 a 2025.

3.3.2 No ato da inscrigdo, o candidato devera, obrigatoriamente, optar por uma Unica modalidade de
concorréncia, entre ampla concorréncia ou sistema de cotas conforme categorias previstas no item
2.3 do edital.

3.4 O candidato que desejar concorrer a ambas a formas de ingresso (Vestibular e ENEM) devera fazer duas
inscri¢cGes, sendo uma inscri¢cdo para cada forma de ingresso.

3.5 Para realizar a inscricdo, o candidato deverd preencher corretamente todos os campos do requerimento
de inscricdo e selecionar um dos grupos no qual deseja concorrer, conforme determinado na Lei n.
14.832/2004 (ampla concorréncia/sistema universal, egresso do sistema publico de educagdo basica,
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia - PCD).

3.6 O candidato que optar pelo Sistema de Cotas, deverd atender aos critérios de enquadramento das
categorias, da seguinte forma:

3.6.1 Oriundos de rede publica de educagdo basica (Ensino Nacional): enquadra-se nesse grupo o
candidato que cursou integralmente e exclusivamente no Brasil, o Ensino Médio em Escola Publica ou
Escola Conveniada com a Secretaria de Estado da Educacdo, entendendo-se como tal aquela
subsidiada pelos cofres publicos;

3.6.2 Negros: aqueles autodeclarados pretos ou pardos conforme os termos da Lei Estadual n2 14.832/2004,
e suas respectivas alteracdes, e aprovados apds entrevista pessoal com a Comissdo de Verificacdo de
Autodeclaragao de negros;

3.6.3 Indigena: os portadores da carteira de identidade expedida pela FUNAI ou da carta da comunidade
indigena na qual pertenca;

3.6.4 Pessoas com Deficiéncia: considera-se pessoa com deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar no
conceito estabelecido no art. 22 da Lei n213.146, de 06 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia), e nas categorias discriminadas no Decreto Federal n2 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com a redag¢do dada pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02 de dezembro de 2004.
Considera-se também pessoa com deficiéncia visual o candidato com visdo monocular, nos termos da
Lei n? 14.126, de 22 de margo de 2021. Ao candidato com deficiéncia serd garantido o direito de
inscricdo neste Processo Seletivo, observadas as normas estabelecidas neste edital.

3.7 A emissdo do boleto bancario devera ser feita apds o preenchimento da ficha de inscricdo, na drea do
candidato, no item “PAGAMENTO” e em seguida “GERAR BOLETO”. O valor da taxa de inscricdo é de
acordo com a modalidade de ingresso:

3.7.1 INGRESSO USANDO AS NOTAS DO ENEM 2020 A 2025: RS 320,00 (Trezentos e vinte reais);
3.7.2 INGRESSO POR PROVAS PRESENCIAIS: RS 450,00 (Quatrocentos e cinquenta reais).

3.8 Nao serdo aceitas inscricdes por e-mail, via postal, telefone ou por qualquer outro meio ndo especificado
no item anterior.

3.9 O pagamento da taxa devera ser efetuado exclusivamente por meio do boleto bancario emitido no ato da
inscricdo, impreterivelmente até a ata limite que consta no cronograma oficial (anexo V). Nao serdo
concedidas isenc¢des de taxa de inscricdo e/ou dilata¢es de prazo de vencimento.

3.10 A ndo compensacdo de cheque utilizado para pagamento da taxa de inscricdo implicara no cancelamento
da mesma e a consequente eliminacdo do candidato do presente Concurso Vestibular.

3.11 Nao haverd, sob nenhuma hipdtese, devolucdo da taxa de inscricdo e ela tera validade exclusiva para o
Concurso Vestibular de que trata este edital.
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3.12 Candidatos com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, que necessitarem de atendimento especifico

para a realizacdo das provas presenciais, deverdo, além de se inscrever pela internet e declarar a sua
necessidade na ficha de inscrigdo, encaminhar a Fundagdao VUNESP, conforme previsto no item 3.12.7, até
a data limite indicada no cronograma oficial (anexo V), laudo emitido por especialista, devidamente
preenchido, assinado e carimbado pelo médico, que descreva com precisao, a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
— CID, bem como as condi¢des necessarias para a realizacdo das provas.

3.12.1 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serd oferecido caderno de

questdes com tamanho de letra correspondente a fonte 16 ou 20 ou 24 ou 28, devendo o candidato
indicar na ficha de inscricdo dentre esses tamanhos de letras o que melhor se adequa a sua
necessidade.

3.12.2 O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte terd sua prova elaborada na fonte 24.

3.12.3 A fonte 28 é o tamanho maximo para ampliagdo. Solicitacdes de ampliacdo com fontes maiores do que

28 ndo serdo atendidas, e a ampliagao sera disponibilizada na fonte 28.

3.12.4 A amplia¢do oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros documentos

utilizados durante a aplicacdo ndo serdo ampliados. O candidato que necessitar, devera solicitar o
auxilio de um fiscal para efetuar a transcricdo das respostas para a folha de respostas, durante o
periodo de inscrigoes.

3.12.5 As provas sdo impressas em cores, portanto, caso o candidato seja daltdnico e apresente falta de

sensibilidade na percep¢do de determinadas cores, ele também devera seguir os mesmos
procedimentos iniciais.

3.12.6 O atendimento ficara sujeito a razoabilidade do pedido e a analise de viabilidade operacional.

3.12.7 Ap6s a finalizagdo do preenchimento do formuldrio de inscricdo, acessar a Area do Candidato,

selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio dos documentos por meio digital (upload).

3.12.8 Os documentos selecionados para envio deverdo ser digitalizados com tamanho de até 500 kB e em

uma das seguintes extensdes: “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.12.9 N3o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

3.13A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdao, que envolvem o preenchimento correto da ficha de

inscricdo, seu envio através da Internet, a impressao do boleto bancario e o seu pagamento até a data do
vencimento, implicara no cancelamento da inscricdo e a consequente eliminagdo do candidato do
presente Concurso Vestibular.

3.14A0 efetivar a sua inscricdo o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e manifesta

4

plena ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condicdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacGes, dentre outros) em editais, comunicados e
resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas informagGes sdo necessarias ao
cumprimento do principio da publicidade dos atos do certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes
posteriores relativas a divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informacdes desta
selecdo possivelmente poderao ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

DA EFETIVACAO DAS INSCRICOES

4.1 A efetivacdo das inscricdes ocorre mediante a compensacdo bancaria do boleto correspondente as

mesmas.

4.2 Os candidatos poderdo obter a confirmacao sobre a efetivacao de suas inscricdes no portal da Fundacao

Vunesp - www.vunesp.com.br, na drea do candidato, depois de 2 dias Uteis apds o pagamento do boleto
bancario. Caso constate algum problema devera contatar o Disque Vunesp, em dias Uteis, das 08 as 18
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horas, pelo telefone (11) 3874-6300 ou pelos demais canais de atendimento: e-mail -
vunesp@vunesp.com.br - ou pelo Chat online diretamente no site www.vunesp.com.br.

4.3 Serdo admitidos, para realizagdo da prova, exclusivamente os candidatos com inscrigdes integralmente
efetivadas.

4.4 N3o havera remessa postal ou eletronica de quaisquer documentos comprobatérios de efetivacdo de
inscri¢cdes, horarios e locais de provas, sendo de integral responsabilidade dos candidatos a obtengdo
destas informacgGes na drea do candidato, no Portal da Fundagdo Vunesp.

5 DA RESERVA DE VAGAS E PROCEDIMENTOS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD) E INDIGENAS

5.1 Nos termos da Lei n? 14.832/2004 e da Portaria Reitoria UNIFIMES n2 12/2025 e alteracbes, que
estabelecem critérios para o Programa de AgOes Afirmativas (PAA), 5% das vagas oferecidas neste
processo seletivo serdo reservadas aos candidatos que se autodeclararem PcD e indigena. Para concorrer
a essas vagas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, seguir os seguintes procedimentos:

5.2 INDIGENAS

5.21

5.2.2

O candidato autodeclarado indigena devera preencher, assinar e enviar a autodeclaragao (Anexo IV),
acompanhada da carteira de identidade expedida pela FUNAI ou da carta da comunidade indigena na
qual pertenca.

Os documentos deverdo ser enviados eletronicamente, no site da Vunesp, na drea do candidato, no
item “Envio de Documento”.

5.3 PESSOA COM DEFICIENCIA

5.3.1

5.3.2

5.3.2.1

5.3.2.2

5.3.2.3

5.3.24

533

Considera-se pessoa com deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar no conceito estabelecido no
art. 22 da Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia),
bem como nas categorias discriminadas no Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com a redacdo dada pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02 de dezembro de 2004. Considera-se
também pessoa com deficiéncia visual o candidato com visdo monocular, nos termos da Lei n? 14.126,
de 22 de margo de 2021.

Nos termos da Lei Estadual n® 14.832/2004 e da Portaria Reitoria UNIFIMES n? 12/2025 e alteracgdes,
que estabelecem critérios para o Programa de A¢des Afirmativas (PAA), 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas neste Processo Seletivo serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia que atendam aos
critérios estabelecidos neste edital. Para concorrer a essas vagas, o candidato devera, no ato da
inscricdo, seguir os seguintes procedimentos:

Preencher, assinar e enviar a Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia (Anexo Il). Durante o
preenchimento do formuldrio eletrénico de inscri¢do, o candidato devera:

Declarar que possui deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com a redac¢do dada pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e da Lei n2 13.146, de
06 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Indicar o tipo de deficiéncia, dentre as seguintes categorias: fisica, auditiva, visual, intelectual, multipla
ou outras.

Manifestar, expressamente, o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
(PcD).

Enviar, de forma eletrbnica, no site da VUNESP, na area do candidato, no item “Envio de Documento”,
os seguintes documentos: a Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia, conforme modelo constante no
Anexo Il deste edital, e o Laudo Médico, emitido e assinado por médico devidamente habilitado,
contendo a identificagdo do candidato, a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia, a
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534

53.4.1

5.3.5

5.3.6

5.3.7

5.3.8

5.3.8.1

5.3.8.2

5.3.8.3

5.3.9

5.3.10

indicacdo do cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), bem como
demais informacgGes necessarias a caracterizagdo da deficiéncia declarada. O laudo devera apresentar
informacdes suficientes e atualizadas que permitam a adequada avaliagcdo da condicao declarada pela
instituicao.

O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletronico de
Inscricdo e/ou deixar de entregar os documentos previstos no subitem 5.3.3, no prazo determinado
neste Edital, terd a sua inscrigdo efetivada como CANDIDATO DE AMPLA CONCORRENCIA e n3o podera
alegar posteriormente essa condigao para reivindicar a prerrogativa legal.

O envio da documentagdo devera ser realizado no periodo das inscricdes. A ndo observancia do prazo
ou falta da documentacgdo acarretara o indeferimento da solicitagao.

O candidato que necessitar de atendimento especial para realizacdo das provas deverd, ainda,
observar o disposto no 3.12 e seus subitens.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer somente as vagas destinadas a ampla concorréncia
podera fazé-lo por escolha e responsabilidade pessoal, informando a referida opgdo no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para os
candidatos com deficiéncia, conforme disposicao legal.

A Comissdo Organizadora dos Processos Seletivos da UNIFIMES designard uma Equipe
Multiprofissional (Junta Médica) responsavel pela andlise do laudo médico encaminhado pelo
candidato, a fim de verificar a caracteriza¢do da deficiéncia declarada e sua conformidade com as
disposicdes do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redacdo dada pelo
Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como com a Lei n? 13.146, de 06 de julho
de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

O candidato perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD),
ainda que tenha declarado essa condi¢cdo no Formulario Eletrénico de Inscricdo, caso ndo apresente o
laudo médico ou deixe de atender a quaisquer das condi¢cGes estabelecidas neste edital,
especialmente nas seguintes situagdes:

se o laudo médico e os demais documentos exigidos forem enviados fora do prazo estabelecido neste
edital;

se o laudo médico e os demais documentos exigidos ndao forem encaminhados na forma prevista neste
edital;

se, apos andlise da documentacdao apresentada, ndo for constatado o enquadramento da condi¢do
declarada como deficiéncia, nos termos da legislagao vigente aplicavel, em especial do Decreto Federal
n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a reda¢do dada pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, e da Lei n? 13.146, de 06 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia).

O resultado das solicitacdes de enquadramento na condicdo de PcD serd divulgado no endereco
eletronico da UNIFIMES (www.unifimes.edu.br) na data estabelecida no cronograma oficial (Anexo V).

DO LAUDO MEDICO PARA COMPROVAGAO DA CONDIGAO DE PcD

5.3.10.1 O laudo médico apresentado para comprovagdo da condi¢do de pessoa com deficiéncia (PcD)

devera ser emitido por médico devidamente habilitado e conter, obrigatoriamente, as seguintes
informacoes:

5.3.10.1.1 Data de emissdo posterior a data de publicagdo deste Edital;

5.3.10.1.2 Identificagdo do candidato;
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5.3.10.1.3 identificagdo do médico responsavel pela emissdo do laudo, contendo nome completo,
numero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura;

5.3.10.1.4 descricdo detalhada da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia, bem como de sua provavel
causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID);

5.3.10.1.5 informacgdes clinicas suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia declarada, incluindo,
quando for o caso, a indicagdo da necessidade de uso de préteses, érteses ou adaptacdes.

5.3.10.2 Nos casos especificos, deverao ser apresentados também os seguintes exames ou documentos
complementares:

5.3.10.2.1 no caso de deficiéncia auditiva, exame de audiometria recente, realizado até 3 (trés) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricdes, acompanhado de relatdério de médico otorrinolaringologista
que informe a caracterizacdo da perda auditiva e, quando aplicavel, a possibilidade de melhora com o
uso de prétese auditiva. Caso haja indicagdo de melhora com o uso de protese, devera ser
apresentado também exame de audiometria realizado com o uso da proétese;

5.3.10.2.2 no caso de deficiéncia visual, exame recente de acuidade visual em ambos os olhos (AQ), com
indicacdo da patologia e avaliagdo do campo visual, realizado até 3 (trés) meses anteriores ao ultimo
dia das inscrigOes;

5.3.10.2.3 no caso de deficiéncia intelectual, relatério ou avaliagdo cognitiva que especifique o grau ou
nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra ou profissional
habilitado, realizado até, no maximo, 12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscri¢des;

5.3.10.2.4 no caso de pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), laudo médico acompanhado de
documentacdo clinica que comprove o transtorno. Nos termos da Lei Estadual n? 19.075, de 27 de
outubro de 2015, o laudo que atesta o TEA possui validade por prazo indeterminado, desde que
observados os requisitos estabelecidos na legislacdao pertinente.

5.3.10.3 O laudo médico e os documentos complementares apresentados serdo analisados pela Equipe
Multiprofissional designada pela UNIFIMES para verificagdo do enquadramento da condi¢do declarada
como deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente aplicavel.

5.3.10.4 Laudos médicos que apresentem informagoes insuficientes para a adequada caracteriza¢do da
deficiéncia declarada poderdo resultar no indeferimento da solicitacdo de enquadramento na
condicdo de pessoa com deficiéncia

6 DA RESERVA DE VAGAS E PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA PESSOA NEGRA

6.1 Nos termos da Lei n? 14.832/2004 e da Portaria Reitoria UNIFIMES n® 12/2025 e alteracdes, que
estabelecem critérios para o Programa de Ac¢bes Afirmativas (PAA), 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas neste processo seletivo serdo reservadas aos candidatos que se autodeclararem pessoas negras
e forem aprovados apds entrevista pessoal com a Comissao de Verificacdo de Autodeclaragdo de Negros.
Para concorrer a essas vagas, o candidato deverd, no ato da inscri¢do, seguir os seguintes procedimentos:

6.1.1 Preencher, assinar e enviar a Declaracdo a autodeclaracdo (Anexo IlIl). O documento devera ser
enviado eletronicamente, no site da Vunesp, na area do candidato, no item “Envio de Documento”.

6.2 A avaliacdo da comissdo quanto a condicdo de pessoa negra (procedimento de heteroidentificagdo) sera
realizada na sede em Mineiros-GO.

6.3 Somente serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo os candidatos que tiverem
apresentado a referida autodeclaracao no prazo e na forma estabelecidos.
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6.4 O candidato que se autodeclarou negro devera se apresentar a Comissdao de heteroidentificacdo no local,
data e horario definidos na convocacao.

6.5 Ndo serd realizado o procedimento de heteroidentificagdo fora dos dias ou hordrios estabelecidos na
convocagao.

6.6 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado para fins de registro de avaliagdo para uso da
Comissao de heteroidentifica¢do.

6.7 O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificacdo nao sera
reconhecido como cotista e passard a concorrer, automaticamente, as vagas da ampla concorréncia.

6.8 A comissdo de heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicdo
declarada pelo candidato.

6.9 O procedimento de heteroidentificagdo se dard por meio da constatacdao de que o candidato é visto
socialmente como pertencente ao grupo racial negro. Além da cor da pele, serdo consideradas outras
caracteristicas fenotipicas, marcadas pelos tracos negroides, tais como tipo de cabelo e formato de labios
e nariz.

6.10Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo no momento da realizagdo do
procedimento de heteroidentificacao.

6.11 N3o serdo considerados para a avaliagdo quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmacdo em outros procedimentos de
heteroidentificagado.

6.12 Ndo serdao considerados quaisquer relatos, laudos dermatolégicos, registros ou documentos pretéritos
apresentados pelo candidato ou seu representante legal, inclusive imagem, documentos ou fotos de seus
genitores e, em nenhuma hipdtese a heteroidentificacdo sera realizada considerando o gendtipo do
candidato, sendo vedada toda e qualquer forma de afericdo acerca da sua ancestralidade ou
colateralidade familiar.

6.13 A ndo apresentagdao da autodeclaragdao, a ndo realizagdo pelo candidato do procedimento de
heteroidentificacdo ou a recusa em autorizar a grava¢do do procedimento acarretardao a perda do direito
de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, passando o candidato a concorrer
exclusivamente na modalidade de ampla concorréncia.

6.14 O candidato que prestar declaracdes falsas sera excluido do processo e respondera legalmente pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

6.15 O n3o enquadramento do candidato como negro pela Comissdo de Heteroidentificagdo prevista neste
edital ndo se configura em ato discriminatdrio de qualquer natureza.

7 DA RESERVA DE VAGAS E PROCEDIMENTOS PARA CANDIDATOS ORIUNDOS DE REDE PUBLICA DE
EDUCACAO BASICA (ENSINO NACIONAL)

7.1 Nos termos da Lei n? 14.832/2004 e da Portaria Reitoria UNIFIMES n® 12/2025 e alteracdes, que
estabelecem critérios para o Programa de Ac¢des Afirmativas (PAA), 25% das vagas oferecidas neste
processo seletivo serdo reservadas aos candidatos que cursaram integralmente e exclusivamente no Brasil,
o Ensino Médio em Escola Publica ou Escola Conveniada com a Secretaria de Estado da Educagao,
entendendo-se como tal aquela subsidiada pelos cofres publicos.

7.2 O candidato que se autodeclarar oriundo da rede publica de educacdo bdsica devera preencher, assinar e
enviar a autodeclaracdo (Anexo VI), acompanhada do Histdrico Escolar do Ensino Médio que comprove ter
cursado integralmente o Ensino Médio em escola publica ou em escola conveniada com a Secretaria
Estadual de Educacdo. No caso de candidato que esteja cursando a 32 série do Ensino Médio, devera ser
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apresentada declaracdo da escola em que estuda, atestando a matricula e a frequéncia na referida série,
bem como informando as instituicGes onde cursou as séries anteriores do Ensino Médio.

7.2.1  No caso de candidatos provenientes de escolas conveniadas com a Secretaria Estadual de Educacao,

serd obrigatdria a apresentac¢do de declaracdo emitida pela prépria instituicdo de ensino, certificando
gue o candidato esteve amparado pelo convénio durante todo o periodo do Ensino Médio.

7.2.2 N&o serdo considerados como oriundos da rede publica de educacgdo basica os candidatos que tenham

7.3

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

9.1
9.2

9.3

9.4

9.5
9.6

cursado qualquer parte do Ensino Médio em instituicOes privadas de ensino, ainda que na condicdo de
bolsistas.

Os documentos deverao ser enviados eletronicamente, no site da Vunesp, na drea do candidato, no item
“Envio de Documento”.

DO DEFEFIMENTO E INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES DO SISTEMA DE COTAS

As inscricdes serdo deferidas mediante analise da documentacdo comprobatéria, ou processo de
heteroidentificacdo, conforme modalidade de ingresso escolhida.

Serdo indeferidas as inscri¢des que ndo apresentarem a documentagdo exigida no ato da inscrigdo ou que
apresentarem documentos ilegiveis, incompletos ou incompativeis com a modalidade de ingresso
selecionada.

O candidato que tiver sua inscricao indeferida em uma das modalidades de ingresso do sistema de cotas
passara automaticamente a concorrer na modalidade de ampla concorréncia.

A relagdo das inscricdes deferidas e indeferidas sera divulgada na data estabelecida no cronograma oficial
(Anexo V).

O candidato que tiver o seu pedido indeferido podera interpor recurso no periodo especificado no
Cronograma Oficial, o qual devera ser apresentado no site da Vunesp, na area do candidato, no item
“RECURSOS”, seguindo as instrugdes ali contidas. Ndo sera aceito recurso interposto por e-mail ou
qualquer outro meio.

O resultado dos recursos contra o indeferimento do enquadramento das inscricdes no Sistema de Cotas
serd divulgado na data prevista no Cronograma Oficial.

DAS PROVAS E DE SUA APLICACAO

Ingresso usando as notas do ENEM 2020 a 2025:

Nessa modalidade de ingresso, o candidato ndo serd convocado a realizar as provas presenciais. Para
participar da selecdo é necessario que tenha realizado todas as provas e obtido notas em pelo menos uma
das edi¢des do ENEM 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 ou 2025. O candidato que indicar ter prestado mais de
uma edicao do ENEM terdo as notas consideradas do ano que resultar no melhor desempenho.

A inscricdo do candidato na Sele¢do pelo ENEM somente sera valida se suas pontuacdes em todas as areas
de pelo menos uma edi¢ao do ENEM 2020 a 2025 constarem no banco do INEP-MEC.

A consulta na base de dados do INEP-MEC é feita utilizando o numero do CPF indicado pelo candidato no
ato da inscricdao, portanto, a UNIFIMES e a Fundag¢ao Vunesp ndo se responsabilizam por qualquer
inconsisténcia, seja nos dados fornecidos pelo candidato, seja no banco de dados disponibilizados para
consulta no INEP-MEC.

Ingresso por provas presenciais:
As provas de que tratam o presente edital serdo aplicadas, em Unica fase, na data estabelecida no
cronograma oficial (Anexo V), no periodo compreendido das 13 as 18 horas, na cidade de Trindade-GO.
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9.7

9.8

9.9

Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares ou em casos de forca
maior, a prova sera aplicada em Goiania-GO.

Os candidatos deverao confirmar a data e a hora e o local e a sala de realizacao das provas, no portal da
Fundagdo Vunesp (www.vunesp.com.br — no link “Local de prova”), na data estabelecida no cronograma
oficial (Anexo V).

O exame sera constituido de 2 (duas) provas (I e Il), contendo, respectivamente, questdes dissertativas e
objetivas e uma prova de Redag¢do em Lingua Portuguesa que versardao sobre os conteudos, conforme
diretrizes e Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, tendo em vista avaliar os
conhecimentos e as habilidades do candidato, bem como a capacidade de raciocinio, de pensamento
critico, de compreensdo, de analise e de sintese. O conteldo programatico das disciplinas consta do
ANEXO | deste Edital.

9.8.1 Prova l: de carater eliminatério, constituida por 8 (oito) questGes dissertativas, distribuidas entre as
disciplinas de Quimica (04) e Biologia (04). Valor de cada questdo 4 (quatro) pontos. Pontuagdo maxima
da prova: 32 (trinta e dois);

9.8.2 Prova ll: de carater eliminatdrio, constituida por 40 (quarenta) questdes objetivas, distribuidas
entre as disciplinas de Lingua Portuguesa (10), Matematica (10), Geografia (05), Histéria (05), Lingua
Inglesa (05) e Fisica (05), com 5 alternativas cada. A prova podera conter questdes interdisciplinares.
Pontuagdo méaxima da prova: 40 (quarenta);

9.8.3 Prova de redagdo: de carater eliminatério, com pontuagdo maximo de 28 (vinte e oito);
9.8.4 A pontuagado total das provas sera de 100 (cem).

O candidato devera comparecer ao local da prova munido de documento oficial de identidade original e
com foto atualizada, lapis preto, borracha, caneta esferografica transparente com tinta na cor preta.

9.10Sera proibido o acesso ao local das provas o candidato que ndo estiver munido do original da cédula de

identidade (RG) ou a carteira de identidade nacional (CIN). Em caso de extravio, em substituicdo a esses
documentos, serdo aceitos documentos originais com foto, a saber: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n? 9.503/97,
Certificado Militar, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Carteira de Orgio ou Conselho de Classe e Passaporte. Nenhum outro documento
serd habil para entrada no local de prova.

9.10.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
citados desde que permita, com clareza, a sua identificacdo.

9.10.2 Sera considerado ausente e eliminado do Vestibular o candidato que apresentar protocolo, cépia
dos documentos, ainda que autenticada, ou quaisquer outros documentos nao citados, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

9.10.3 Os portdes de acesso ao Campus serdo abertos as 12 horas e fechados as 12h30 e ndo sera
permitido o ingresso de candidatos apds o fechamento. A prova terd inicio as 13 horas. E recomendado
chegar com pelo menos 60 minutos de antecedéncia ao inicio da prova, para evitar imprevistos.

9.10.4 O candidato, ao ingressar nos locais de aplicacdo da prova, devera dirigir-se imediatamente a sala
designada para a realizacdo do exame, sendo vedada a permanéncia nas dreas comuns e corredores, com
o objetivo de evitar aglomeracdes.

9.110s candidatos, quando da realizacao das provas, deverao observar as seguintes instrucoes:

9.11.1 nado portar material de consulta, protetores auriculares ou similares, calculadora, reldgios, telefones

celulares ou aparelhos semelhantes, salvo mediante solicitacdo prévia e indicacdo médica. Quem
trouxer qualquer desses objetos, deverd, obrigatoriamente, manté-los no chdo ao lado da carteira,
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devidamente lacrados pelo fiscal de sala. A Vunesp ndo se responsabilizard por perdas ou extravios
ocorridos durante a realizacao das provas, nem por danos neles surgidos.

9.11.2 nao incorrer em comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos aplicadores, auxiliares
ou autoridades.

9.11.3 O tempo minimo de permanéncia na sala serd de 3 horas, contados apds o inicio da prova. Para
garantir a lisura do encerramento das provas, é necessario que os 3 ultimos candidatos permanecam
em cada sala até que o ultimo deles entregue sua prova. Apds assinarem o termo correspondente,
esses candidatos devem sair da sala de provas em conjunto. Qualquer candidato dos 3 ultimos que se
recusar a permanecer na sala até a entrega da prova pelo ultimo candidato sera excluido.

9.11.4 os candidatos deverdo trazer caneta esferografica de corpo transparente, |apis e borracha para a
realizacdo das provas.

9.11.5 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas da Prova Il, para o caderno de
Respostas da Prova | e para a Folha de Redagdo com caneta esferografica de tinta preta, bem como
assinalar no campo apropriado.

9.11.6 Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcacdes poderdo ndo ser
detectadas pelo software de reconhecimento da digitalizagdo, assim como a nitidez dos textos
transcritos no caderno de questdes da Prova | e na Folha de Redagao poderao ficar prejudicados ao se
digitalizar a resposta para a correcao.

9.12Visando garantir a seguranca do processo, a Fundagdo Vunesp podera realizar a coleta das impressoes
digitais e a filmagem dos candidatos durante a realizacao das provas.

10 DA CLASSIFICACAO

10.1Ingresso usando as notas do ENEM 2020 a 2025:

10.20 processo seletivo considerara o aproveitamento das notas do ENEM, desde que garantidos os critérios
minimos de desempenho estabelecidos neste Edital.

10.3Serdo consideradas as pontuag¢des do ENEM do candidato nas areas de conhecimentos: Ciéncias Humanas
e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagens, Codigos e suas Tecnologias,
Matematica e suas Tecnologias e Redag¢do. A nota final serd obtida pela média aritmética simples das 5
(cinco) areas de conhecimentos. Nota maxima 1.000.

10.4Para fins de aproveitamento dos resultados obtidos no ENEM serdo aceitos exclusivamente candidato
presentes as provas e que tenha obtido nota final igual ou superior a 400 e ndo tiver zerado na redagao.

10.5Em caso de empate serdao adotados como critérios de desempate:
A — maior pontuacdo em redagao;
B — maior pontuagdo na area de conhecimento de ciéncias da natureza e suas tecnologias;
C — maior pontuac¢do na area de conhecimento de matematica e suas tecnologias;
D — maior pontuagdo na area de conhecimento de linguagens, cédigos e suas tecnologias;
E — Persistindo o empate, maior idade cronoldgica do candidato, considerados dia, més e ano.

10.6Ingresso por provas presenciais:
10.70 candidato sera classificado por ordem decrescente da nota final, para preenchimento das vagas.

10.8A classificacdo final dos candidatos serd em ordem decrescente de pontuacdo final, que sera calculada da
seguinte forma: total de pontos obtidos nas provas | e Il somados aos pontos da Redacdo. Pontuacao
maxima 100 (cem).
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10.9Se ocorrer empate na nota final, prevalecerdo como critério de desempate o melhor desempenho na
prova de Redacdo e nas disciplinas de Biologia, Quimica, Lingua Portuguesa, Matematica e Fisica, nesta
ordem. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

10.10 Os candidatos serdo convocados levando-se em conta a ordem crescente de classificagdo.
10.11 Estardo automaticamente desclassificados do Processo Seletivo os candidatos que:

10.12 Usarem de meio fraudulento ou meio ilicito de auxilio ou acesso as questGes e ao gabarito, os quais
poderdo ser constatados antes, durante ou apds a realizagdo das provas;

10.13 Obtiverem nota zero na redacdo e/ou nas questdes de multipla escolha e/ou nas questdes discursivas;
10.14 Faltarem as provas;
10.15 Descumprir qualquer das instrucdes previstas no item 5.5 desse Edital.

10.16 Os candidatos excedentes ao niumero de vagas, serdao considerados aprovados, mas permanecerao em
lista de espera, podendo ser convocados em chamadas subsequentes a primeira, caso aqueles convocados
dentro do limite de vagas ndo comparecam dentro do prazo para realizar sua matricula.

10.17 A convocacgao de matricula ocorre exclusivamente no site www.unifimes.edu.br, podendo o candidato
ser contactado, também por telefone.

11 DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

11.10s resultados e a relacdo dos convocados para matricula na primeira chamada para o ingresso no 22
semestre letivo do ano de 2026, serdo divulgados a partir das 15h na data estabelecida no cronograma
oficial (Anexo V), no portal da Fundacdo Vunesp (www.vunesp.com.br) e no portal da UNIFIMES
(www.unifimes.edu.br).

11.2N3o serdo atendidos pedidos para envio de resultados do presente Concurso Vestibular por meio
eletronico, telefone, via postal ou outros meios, mesmo que solicitados pelos préprios candidatos.

12 DAS CONVOCACOES PARA MATRICULAS E SUA REALIZAGAO

12.1Serdo convocados para matriculas no 22 semestre letivo de 2026, em primeira chamada, os primeiros
classificados até o limite de vagas oferecidas, em ordem decrescente do total de pontos obtidos nas
provas, observados os critérios de pontuagdo estabelecidos na cldusula 10 - DA CLASSIFICACAO.

12.2As matriculas de primeira chamada para o 22 semestre letivo de 2026 ocorrerdo nos dias estabelecidos no
cronograma oficial (Anexo V), exclusivamente online, conforme manual de orientacdao publicado junto a
convocacdo de matricula.

12.3No ato da matricula, nas datas definidas de acordo com o edital, o candidato devera, obrigatoriamente,
apresentar os seguintes documentos:

a) 01 Foto Digital (em local claro, sem éculos, sem boné ou chapéu e obrigatoriamente em

formato JPEG ou PNG);

b) Carteira de Identidade - RG;

c) Certificado de Reservista (se do sexo masculino e maior de 18 anos);

d) Certiddo de nascimento ou casamento;

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

f) Titulo Eleitoral (se maior de 18 anos);

g) Comprovante de quitacdo eleitoral;

h) Comprovante de endereco;

i) Diploma ou Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente;

j)  Histdrico escolar do Ensino Médio;
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k) Declaracdo de AUTENTICIDADE do Diploma ou Certificado de Conclusdo e do Histdrico
Escolar do Ensino Médio ou equivalente com firma reconhecida em cartodrio;

I) Diploma de conclusdo do Ensino Superior (somente para candidato Portador de Diploma
de Ensino Superior).

12.456 sera efetuada a matricula do candidato que, efetivamente, comprovar ter concluido em data anterior a
da matricula, de conformidade com a Lei, o Ensino Médio.

12.55omente serd aceito o comprovante de escolaridade do Ensino Médio que seja expedido por escola
reconhecida ou autorizada pelo Conselho Federal de Educagdo ou por Conselhos Estaduais de Educacgao,
ou orgdos delegados por estes.

12.6Caso o responsavel financeiro pelos encargos educacionais ndo seja o préprio candidato, no caso de
candidato menor de idade, deverdo ser apresentadas duas cépias autenticadas da Carteira de Identidade e
do CPF deste responsavel, que efetuara a assinatura do contrato de prestacao de servigos educacionais.

12.7A apresentacdo da documentagdo completa, no prazo determinado, é condicdo indispensavel para a
efetivacdo da matricula. A ndo apresentacao da documentagdo completa no prazo e a consequente nao
efetivacdo da matricula no prazo determinado implicardo na perda definitiva da vaga, sem direito a
recurso.

12.8A matricula do candidato s sera confirmada depois de conferida e aprovada toda a documentacgao exigida
para esse fim e paga a primeira parcela da semestralidade do curso. Caso o pagamento ndo seja
confirmado até a data limite estipulada no boleto bancario, a matricula é cancelada automaticamente
pela Central de Atendimento ao Aluno e o candidato perde o direito a vaga.

12.9Havendo vagas remanescentes pelo ndo comparecimento dos candidatos classificados em primeira
chamada ou pela ndo apresentac¢do dos documentos requeridos no prazo determinado para as matriculas,
serdo convocados, em segunda chamada, candidatos remanescentes em lista de espera, observando-se,
rigorosamente, a ordem de classificacdo de acordo com o total de pontos obtidos na prova, até o
preenchimento das vagas disponiveis.

12.10 Na convocagdo dos excedentes, as vagas destinadas ao Sistema de Cotas serdo preenchidas conforme
a ordem de classificacdo dos candidatos dentro de cada grupo especifico.

12.10.1 Na hipdtese de ndo haver candidatos suficientes para preencher as vagas em uma das categorias do
Sistema de Cotas, essas vagas serdo redistribuidas entre as demais categorias do Sistema de Cotas, de
acordo com a pontuacdo dos candidatos.

12.11 Apéds a aplicacdo da regra prevista no item 12.10 deste edital, se ainda restarem vagas remanescentes
no Sistema de Cotas, estas serdo destinadas a ampla concorréncia.

12.12 O candidato que tenha realizado estudos equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em parte, no
exterior, devera apresentar parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria de Educagdo com a
respectiva tradugao para Lingua Portuguesa dos documentos.

12.13 O candidato que ndo apresentar os documentos citados no item 12.3 e seus subitens, serd
desclassificado.

12.14 ENADE/ENAMED - Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes: Nos termos do art. 52, § 59, da
Lei n? 10.861, de 14 de abril de 2004, o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), no
ambito do Exame Nacional de Avaliagcdo da Formagdo Médica (ENAMED), constitui componente curricular
obrigatério dos cursos de graduacdo em Medicina. O estudante deverd participar do exame quando
convocado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), sendo o
registro de participacdo condicdo indispensavel para a emissdo do histérico escolar e do diploma de
conclusao do curso.
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12.15 O resultado das convocagles para matriculas de segunda chamada serd divulgado no portal
www.unifimes.edu.br e no campus sede do Centro Universitario de Mineiros, localizada na Rua 22, s/n9,
setor Aeroporto, na cidade de Mineiros-GO, a partir das 09:00 da data estabelecida no cronograma oficial
(Anexo V).

12.16  As matriculas de segunda chamada ocorrerao nos dias estabelecidos no cronograma oficial (Anexo V),
exclusivamente online, conforme manual de orientagdo publicado junto a convocagdo de matricula.

12.17 Ao processo de matriculas em segunda chamada aplica-se, integralmente, o disposto nos itens 12.3,
12.4,12.5,12.6,12.7,12.8,12.9,12.10, 12.11, 12.12, 12.13, 12.14 do presente edital.

12.18 Se ainda houver vagas remanescentes pelo ndo comparecimento dos candidatos classificados em
segunda chamada, os candidatos remanescentes em lista de espera serdo convocados através de
chamadas subsequentes a segunda, a partir da data estabelecida no cronograma oficial (Anexo V),
conforme publicagdo divulgada no portal www.unifimes.edu.br, observando-se, rigorosamente, a ordem
de classificagdo de acordo com o total de pontos obtidos na prova, até o preenchimento das vagas
disponiveis.

12.19 O candidato matriculado pela UNIFIMES é responsdvel pela aquisicdo do material de uso individual
requerido em atividades académicas especificas.

12.20 A UNIFIMES fica facultado o direito de ministrar aulas de prelecdo, aulas praticas, laboratérios e
estagios dos cursos fora da sede de funcionamento do curso ou qualquer outra unidade da UNIFIMES.

13 DA POLITICA DE USO DE DADOS PESSOAIS

13.1Para a inscricdo e processo de sele¢do, havera a coleta e o tratamento de dados pessoais das(os)
interessadas(os). Nesse sentido, para fins desse processo, “dados pessoais”, “tratamento de dados
pessoais”, “base legal” e “elimina¢do” serdo definidos de acordo com o significado disposto no art. 52 da
Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

13.2Para a execucdo do objeto deste Edital, alguns dos seus dados pessoais serdo tratados (coletados,
acessados, armazenados, dentre outras possiveis operagdes), estritamente para as finalidades aqui
dispostas. Para realizagdo da inscrigdo no processo de sele¢do, serdao solicitadas algumas informagdes, via
site da VUNESP.

13.3Essas informacdes sdo necessarias para identificar as(os) interessadas(os) e realizar a sele¢do, conforme
este Edital. Neste sentido, também sera necessaria a divulgacdo de seus dados pessoais (nome, resultados,
classificagGes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este vestibular. Tendo em
vista que sera utilizada uma plataforma terceira para a coleta dos dados pessoais acima indicados, para
entender mais como a VUNESP conduz as questdes de privacidade e protecdo de dados pessoais, a(o)
interessada(o) pode acessar seguinte link: https://www.vunesp.com.br/Institucional/LGPD.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1A inscricdo no presente Concurso Vestibular implica no conhecimento e na aceitacdo irrestritos, pelos
candidatos, das normas e exigéncias do processo, descritas no presente edital, sem direito a
compensacdes na ocorréncia de anulacdo ou cancelamento de inscrigdes, eliminacdo do Concurso
Vestibular, ndo convocacdo para matricula por esgotamento das vagas regulamentadas ou inobservancia
dos ditames e prazos fixados.

14.2A Fundagdo Vunesp e o Centro Universitarios de Mineiros — UNIFIMES divulgardo, sempre que necessario,
avisos oficiais e normas complementares através de seus Portais.

14.3Toda a documentagdo referente ao Concurso Vestibular permanecera arquivada pela Fundag¢do Vunesp
pelo prazo de um ano a partir da data da publicagdo dos resultados, sendo posteriormente inutilizados.
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14.4Além dos motivos para eliminacdo do processo seletivo descritos, constituem motivos adicionais para
eliminacdo, sem direito a recurso:
14.4.1 A recusa, por parte do candidato, em entregar o caderno de questdes e/ou a folha de
respostas e/ou o caderno de redacdo, apds a conclusdo das provas ou apds a finalizacdo do tempo
destinado a sua realizagao;

14.4.2 A ndo permissdo, pelo candidato, da coleta da sua impressao digital;

14.4.3 Ser surpreendido, nas dependéncias do Centro Universitario de Mineiros - UNIFIMES, portando
qualquer tipo de armamento de fogo, mesmo sem munic¢do, fogos de artificio ou armas brancas.

14.4.4 A constatagdo, apds a realizagdo da prova, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico
ou qualquer meio admitido em Direito, de ter o candidato se utilizado de processos ilicitos.

14.5Caso seja comprovado, em qualquer época, o uso de documentos falsos, a prestacao de informacgdes falsas
ou o emprego de meios ilicitos durante a realizacdo das provas por aluno matriculado no Curso de
Medicina, aprovado no concurso vestibular de que trata o presente edital, o0 mesmo terd sua matricula
cancelada.

14.6Previamente e durante a realizacdo das provas serdo adotados procedimentos com o objetivo de
identificar o porte de aparelhos eletronicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de seguranca
e identificacao.

14.70s candidatos poderao ser submetidos, a qualquer momento, a verificacdo grafoldgica, inclusive durante a
efetivacdo da matricula.

14.8N3o serd permitido o ingresso de acompanhantes nas salas de prova, com exce¢do dos acompanhantes
das candidatas lactantes e de pessoas com deficiéncia, os quais ficardo em dependéncias designadas pela
organizacdo do processo seletivo. Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova,
inclusive aquele decorrente de eventual afastamento do candidato da sala de prova.

14.9S530 consideradas oficiais apenas as comunicagdes (normas, resultados, chamadas para matricula ou
reclassificagdo) divulgadas pela Fundagdo Vunesp e pelo Centro Universitario de Mineiros - UNIFIMES, em
seus portais institucionais. A divulga¢do na imprensa falada e escrita sera considerada meio auxiliar para
divulgar informacgdes aos candidatos.

14.10 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer aditamentos que vierem a serem
publicados pela Fundagdo Vunesp e/ou pelo Centro Universitario de Mineiros - UNIFIMES.

14.11 A Fundac¢do Vunesp e Centro Universitario de Mineiros - UNIFIMES poderdo divulgar instrugdes
complementares para a realizagao do presente Concurso Vestibular e para o processo de matriculas.

14.12  Os casos omissos e as situagdes ndo previstas serao resolvidos pelo Departamento de Vestibulares da
Fundacdo Vunesp e pela Comissao Especial de Vestibular do Centro Universitario de Mineiros - UNIFIMES.

14.13  Fica eleito o foro da comarca de Mineiros/GO, com exclusdo e renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente Concurso Vestibular.

Mineiros-GO, 09 de marc¢o de 2026.

gPuf

Milena Silveira Resende

Coordenadora da Comissdo de Processos Seletivos
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ANEXO | - PROGRAMA DAS PROVAS

LINGUA PORTUGUESA
1. Funcionamento social da lingua
1.1. Norma ortogréfica.
1.2. Distincgdo entre variedades linguisticas:
categorias sociais e contextos de comunicacao;
registros de formalidade e informalidade.
1.3. Relagdo entre escrita e oralidade.
2. Morfossintaxe
2.1. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
conjungao e interjeigao.
2.2. Elementos estruturais e processos de formagdo
de palavras.
2.3. Flexdo nominal e flexdo verbal (expressdo de
tempo, modo, aspecto e voz; correlacdo de tempos e
modos).
2.4. Concordancia nominal e concordancia verbal.
2.5. Regéncia nominal e regéncia verbal.
3. Processos sintatico-semanticos
3.1. Frase, oracdo e periodo.
3.2. Coordenacao e subordinacgao.
3.3. Conectivos: funcdo sintdtica e valores légico-
semanticos.
3.4. Organizacdo e reorganizagdo de oracdes e
periodos.
3.5. Figuras de linguagem.
4. Compreensao, interpreta¢do e producdo de textos
de géneros variados e de diversas midias (impressas,
digitais etc.)
4.1. Niveis de significagdo do texto: significacdo
explicita e significagdo implicita; denotacdo e
conotagdo.
4.2. Estratégias de articulacdo do texto: mecanismos
de coesdo (coesdo lexical, referencial e articulagdo
de enunciados de qualquer extensdo) e coeréncia.
4.3. Modos de organizacdo do texto: descricdo,
narracao e dissertacao.
4.4, Citacao de discursos: discurso direto, discurso
indireto e discurso indireto livre.
4.5. Relagdo do texto com seu contexto historico e
cultural.
4.6. Intertextualidade e interdiscursividade.
4.7. Interagdo entre texto verbal e ndo verbal.
5. Literatura brasileira
5.1. Periodos literarios:
informac&o/Literatura  dos
Arcadismo; Romantismo;

Literatura de
jesuitas;  Barroco;
Realismo/Naturalismo;

Parnasianismo;  Simbolismo; Pré-Modernismo;
Modernismo; Pds-Modernismo.
5.2. Andlise literdria: géneros literarios; elementos de
composigdo; recursos estilisticos.
5.3. Relagdo do texto literario com seu contexto
histérico e cultural.
6. Literatura portuguesa
6.1. Periodos literarios: Trovadorismo; Humanismo;
Classicismo; Barroco; Arcadismo; Romantismo;
Realismo/Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo;
Modernismo; Pés-Modernismo.
6.2. Analise literdria: géneros literarios; elementos de
composigdo; recursos estilisticos.
6.3. Relacdo do texto literario com seu contexto
histérico e cultural.
7. Literaturas africanas em Lingua Portuguesa
7.1. Autores e obras representativos: Mia Couto
(Mogambique); Paulina Chiziane (Mo¢ambique); José
Luandino Vieira (Angola); Pepetela (Angola); Ana
Paula Tavares (Angola); Ondjaki (Angola).
7.2. Andlise literaria: géneros literarios; elementos de
composigdo; recursos estilisticos.
7.3. Relacdo do texto literario com seu contexto
histérico e cultural.
8. Literatura indigena em Lingua Portuguesa
8.1. Autores representativos: Eliane Potiguara; Daniel
Munduruku; Cristino Wapichana; Ailton Krenak; Davi
Kopenawa.
8.2. Andlise literaria: géneros literarios; elementos de
composigdo; recursos estilisticos.
8.3. Relagdo do texto literdrio com seu contexto
histérico e cultural.
LINGUA INGLESA
A prova de Lingua Inglesa tem por objetivo avaliar a
capacidade de compreensdo de textos auténticos
pertencentes a géneros variados (quadrinhos,
infograficos, textos literarios, textos cientificos, noticias
veiculadas pela imprensa, campanhas e anuncios
publicitarios, entre outros), de diversas esferas sociais e
de circulacdo. Conteudos lexicais e gramaticais serdo
avaliados de forma contextualizada.
1. Compreensdo do sentido geral e/ou do propdsito
do texto, bem como a identificagdo de seu género
textual.
2. Compreensdo de ideias expressas em trechos,
frases e paragrafos, e/ou de sua relagdo com ideias
presentes em outros trechos, frases e paragrafos do
texto.
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3. Localizacdo de informagdo especifica em um ou
mais trechos do texto.

4. ldentificacdo da referéncia textual de elementos
de coesdo tais como pronomes, advérbios,
sinonimias, entre outros.

5. Compreensdo da relagdo entre conteudos de
diferentes textos, ou das relagdes entre imagens,
gréficos, tabelas, infograficos e texto.

6. Compreensdo critica de textos: discriminagdo
entre fato e opinido; reconhecimento de
posicionamentos, crengas ou opinides expressas no
texto; comparagdo entre diferentes perspectivas
apresentadas sobre um mesmo assunto, entre
outros.

7. ldentificacdo do significado de itens lexicais
(palavras ou expressdes) fundamentais para a
adequada compreensao do texto, dentre eles verbos
modais e marcadores discursivos como preposi¢oes,
advérbios, conectivos e conjungdes.

REDACAO

Na prova de redagdo, espera-se que o candidato
produza um texto dissertativo-argumentativo (em
prosa), coerente, coeso (bem articulado) e de acordo
com a norma-padrdo da lingua portuguesa, a partir da
leitura e compreensdo de textos auxiliares, que servem
como um referencial para ampliar os argumentos
produzidos pelo préprio candidato.

A prova de redagdo sera avaliada conforme os critérios a
segulir:

A) Tema: avalia-se, neste critério, se o texto do

B)

candidato atende ao tema proposto. A fuga
completa ao tema proposto é motivo suficiente para
gue a redac¢do ndo seja corrigida em qualquer outro
de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) total.

Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia):
consideram-se aqui, conjuntamente, os aspectos
referentes ao género/tipo de texto proposto e a
coeréncia das ideias. A fuga completa ao género/tipo
de texto é motivo suficiente para que a redagao nao
seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos,
recebendo nota O (zero) total. Na avaliacdo do
género/tipo de texto, observa-se como o candidato
sustenta a sua tese, em termos argumentativos, e
como essa argumentacdo estd organizada,
considerando-se a macroestrutura do texto
dissertativo  (introducdo, desenvolvimento e
conclusdo). Sabe-se que é comum, em textos
dissertativos, a exposicdo de fatos e opinides, mas é
imprescindivel que haja um posicionamento por

9]

D)

parte do autor da redagdo, a partir da defesa (clara)
de um ponto de vista. No género/tipo de texto,
avalia-se também o tipo de interlocu¢do construida:
por se tratar de uma dissertacdo-argumentativa,
deve-se prezar pela objetividade. Sendo assim, o uso
de primeira pessoa do singular e de segunda pessoa
(singular e plural) podera ser penalizado. Além disso,
também podera ser penalizada a referéncia direta a
situacdo imediata de producdo textual (ex.: como
afirma o autor do primeiro texto/da coletdnea/do
texto I, como solicitado nesta prova/proposta de
redagdo), porque é importante que o texto escrito
pelo candidato tenha autonomia, isto é, nao
dependa da consulta (por parte do leitor) da
proposta de redacdo (textos de apoio e frase
tematica) para ser amplamente compreendido. Na
coeréncia, serdo observados o nivel de compreensdo
(por parte do candidato) dos textos de apoio da
proposta, o conhecimento de mundo (repertério) do
candidato, a pertinéncia dos argumentos
mobilizados para a defesa do ponto de vista adotado
e a capacidade do candidato para desenvolver,
relacionar e encadear satisfatoriamente as
informagdes e ideias abordadas no texto. Assim, na
avaliacdo deste critério, serdo consideradas aspectos
negativos: a falta de partes da macroestrutura
dissertativa, a falta de um posicionamento (por parte
do autor da redagdo) na defesa de um determinado
ponto de vista, a falta de autonomia do texto, a
presenca de contradicdo entre as ideias, a falta de
desenvolvimento dos argumentos e a presenga de
conclusGes ndo decorrentes do que foi previamente
exposto.

Lingua (modalidade e registro): avalia-se, neste
critério, a adequacdo do texto a modalidade escrita e
ao registro formal da lingua portuguesa. Serdo
examinados, neste item, aspectos gramaticais e de
convencdo da escrita, tais como concordancia (verbal
e nominal), regéncia, ortografia, acentuacdo,
pontuacdo etc., bem como a escolha lexical (precisdo
vocabular) e o grau de formalidade/informalidade
expresso em palavras e expressoes.

Coesdo: avalia-se, neste item, o emprego dos
recursos coesivos da lingua (anaforas, cataforas,
substituicdes, conjun¢des etc.), responsdveis por
tornar mais clara e precisa a relacdo entre palavras,
oragOes, periodos e pardgrafos do texto. Serdo
considerados aspectos negativos o emprego
inadequado ou auséncia de conectivos, a falta de
divisdo do texto em paragrafos (redagdes em forma
de monobloco), as quebras indevidas entre frases ou
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paragrafos, a repeticdo excessiva de um mesmo
recurso coesivo e a predominancia de paragrafos
muito curtos ou muito longos, constituidos de
apenas um periodo.

Serd atribuida nota zero a redacdo que:

a)
b)

d)

e)
f)

g)

h)

j)

k)

fugir ao tema e/ou género propostos;
apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais
ou marcas que permitam a identificacdo do

candidato;
estiver em branco;
apresentar textos sob forma ndo articulada

verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e/ou
palavras soltas);

for escrita em outra lingua que nao a portuguesa;
estiver predominantemente ilegivel e/ou com letra
incompreensivel;

apresentar o texto definitivo fora do espaco
reservado para tal;

apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o
titulo);

apresentar menos de 8 (oito) linhas AUTORAIS (ndo
copiadas da prova, dos textos de apoio, de modelos
prontos de redacdo ou de outras fontes) continuas
e/ou for composta PREDOMINANTEMENTE por
copia de trechos da coletanea ou de quaisquer
outras partes da prova e/ou por reprodugdes (plagio)
de textos divulgados em midias digitais (sobretudo
internet) ou impressas;

for idéntica ou muito semelhante a outra(s)
redacdo(0es) deste processo seletivo ou de outro(s);
apresentar formas propositais de anulagdo, como
impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita
em cumprir o tema proposto.

Observagdes importantes:

Cada redacdo é avaliada por dois examinadores
independentes e, quando ha discrepancia na
atribuicdo das notas, o texto é reavaliado por um
terceiro examinador independente. Quando a
discrepancia permanece, a prova é avaliada pelos
coordenadores da banca.

O espago para rascunho no caderno de questGes é
de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma,
o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na correcdo da prova de redacgdo pela
Banca Examinadora.

Em hipdtese alguma o titulo da redagcdo sera
considerado na avaliagdo do texto. Ainda que o titulo
contenha elementos relacionados a abordagem
tematica, a nota do critério que avalia o tema sé sera
atribuida a partir do que estiver escrito no corpo do
texto. Sempre sera considerada titulo a reproducdo

da frase tematica fora do corpo do texto (inclusive
guando ndo houver o espac¢o de uma linha pulada ou
qualquer marca que indique a separacdo entre a
reproducdo da frase tematica e o que se considera,
efetivamente, corpo do texto — esteja essa
reprodugao nas linhas iniciais ou finais da redacao).
Reda¢cdes com 20 (vinte) linhas ou menos ndo
poderdo alcangar a nota maxima nos critérios C e D.
Além disso, textos muito curtos, com 15 (quinze)
linhas ou menos, perderdao um ponto nos critérios C
eD.

Sera reduzida a nota, no critério C, de redagdes que
contenham palavras  escritas  com letra
incompreensivel. A redacdo sera anulada (nota 0), se
estiver predominantemente ilegivel.

N&o é necessario elaborar conclusGes com proposta
de intervencao, nas redacdes dos processos seletivos
promovidos pela Fundagcao Vunesp.

A banca examinadora da Fundacdo Vunesp leva em
consideracdo, na avaliacdo do critério B, o
conhecimento de mundo dos candidatos. Contudo, é
muito importante que o repertério mobilizado no
texto estabeleca uma relagdo consistente com o
tema abordado e contribua, efetivamente, para a
defesa da tese adotada pelo candidato. Assim, a
mera referéncia a pensadores, obras ou teorias ndo
garante uma nota alta nos processos seletivos da
Fundagdo Vunesp — ao contrario, a redagdo serd
penalizada, quando esse repertério ndo estiver
devidamente concatenado com o tema abordado e
com a tese defendida.

As propostas de redacdo da Fundagdo Vunesp
apresentam uma coletdnea de textos motivadores
gue servem como ponto de partida para a reflexao
sobre o tema que devera ser abordado. Redac¢Oes
compostas, predominantemente, por cépia desses
textos motivadores receberdo nota zero e redagdes
em que sejam identificados trechos de cépia da
coletdnea (sem predominancia) ou predominancia
de parafrase desses textos motivadores (em relacdo
a trechos autorais) terdo a nota final diminuida
drasticamente, com atribuicdo de pontuacdo minima
aos critérios B, C e D.

Serdo anuladas as redacdes em que seja identificada
predominancia de reproducdo de modelos prontos
de redagdo disponibilizados na internet ou em outras
fontes. A predominancia de reprodugao de modelos
serd identificada por comparagdo entre modelos
disponiveis para consulta em fontes de acesso
publico, bem como pela comparagdo entre as
redagbes apresentadas pelos candidatos, quando
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evidenciada a utilizacdo de um mesmo modelo.
Ademais, também serdo penalizadas, com atribuigdo
de nota minima aos critérios B, C e D, redacGes que,
embora ndo sejam predominantemente copiadas,
apresentem trechos reproduzidos (copiados ou
parafraseados) de modelos prontos.

MATEMATICA
1. Conjuntos numéricos

1.1 NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais:
operacgdes e propriedades, ordem, reta numérica e
resolucdo de problemas.

1.2. Razles, proporcionalidade direta e inversa.
Proporcionalidade entre duas grandezas, na qual
uma é o quadrado da outra.

1.3. Notagdo cientifica, algarismos significativos e
nocao de erro em medigoes.

1.4. Sequéncias: nocdo de sequéncia; progressoes
aritméticas e geométricas; lei de formacdo e lei de
recorréncia.

1.5. Juros simples e compostos, porcentagem, taxas
e indices.

2. Andlise combinatoria

2.1. Principios multiplicativo e aditivo em problemas
de contagem.
2.2. Arranjos, permutag¢oes e combinagdes simples.

3. Probabilidade

3.1. Espagco amostral: discreto e continuo.

3.2. Eventos equiprovaveis ou ndo, conjunto
universo. Conceituagdo de probabilidade.

3.3. Eventos mutuamente exclusivos. Probabilidade
da unido e da intersecg¢do de dois ou mais eventos.
34. Probabilidade condicional. Eventos
independentes.

4. Sistemas lineares

4.1. Resolucao e discussdao de um sistema linear.
4.2. Representacdo algébrica e grafica de um sistema
de equacdes lineares.

5. Fungoes

5.1. Relagdo entre grandezas: velocidade, densidade
demografica, densidade volumétrica etc.

5.2. Gréafico de fungGes expressas por uma ou por
diversas sentengas.

5.3. Taxa de variacdo: crescimento linear, quadratico,
exponencial.

5.4. Fungdo polinomial do 12 grau; fun¢do constante.
5.5. Equagdo da reta: forma reduzida; coeficientes
angular e linear. Intersecgdo de retas.

5.6. Fungdo quadrética.

5.7. Pontos de maximo e minimo em func¢Oes
guadraticas.

5.8. Fungdo exponencial e func¢do logaritmica. Teoria
dos logaritmos; uso de logaritmos em caélculos e
modelagem de problemas.
5.9. Resolugdo de problemas envolvendo equacdes
e/ou inequacgdes: lineares, quadraticas, exponenciais,
e logaritmicas e modulares.

6. Trigonometria

6.1. Arcos e angulos: medidas, relagdes entre arcos.
6.2. FungBes seno e cosseno: representagao
algébrica e grafica. Modelagem e andlise de
fendbmenos periddicos.

6.3. Resolugdo de problemas envolvendo equacdes e
inequacgdes trigonométricas.

6.4. Resolucdes de triangulos retangulos (seno,
cosseno e tangente). Teorema dos senos. Teorema
dos cossenos. Resolucdo de tridngulos obtusangulos.

7. Geometria plana

7.1. Figuras geométricas simples: reta, semirreta,
segmento, angulo plano, poligonos, circunferéncia e
circulo.

7.2. Coordenadas e Plano cartesiano. Distancia entre
dois pontos. Ponto médio de um segmento de reta.
7.3. TransformacGes isométricas (translagdo,
reflexdo, rotacdo e composicdes) e homotéticas
(ampliagoes e reducgdes).

7.4. Congruéncia de figuras planas.

7.5. Semelhanca de triangulos.

7.6. Relagbes meétricas nos triangulos, poligonos
regulares e circulos.

7.7. Areas de poligonos, circulos, coroa e setor
circular.

7.8. Diferentes métodos para obten¢do de dareas
(reconfiguracdes, aproximagdes por cortes etc).

7.9. Resolver problemas sobre ladrilhamento no
plano. Pavimentagdo de superficies utilizando o
mesmo tipo de poligono ou nao.

8. Geometria espacial

8.1. Vistas ortogonais e representacdo plana de uma
figura espacial.

8.2. Poliedros e corpos redondos.

8.3. Prisma, pirdmides e respectivos troncos. Célculo
de dreas, volumes e capacidade.

8.4. Cilindro, cone e esfera: calculo de areas, volumes
e capacidade.

8.5. Deformagbes de areas e angulos provocadas
pelas diferentes projecées usadas na cartografia.

9. Tratamento da informagao

9.1. Graficos: setores, linhas, barras, infograficos,
histogramas, caixa (box-plot), ramos e folhas. Tabelas
e planilhas.
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9.2. Medidas de tendéncia central (moda, mediana e
média) e de dispersdo (amplitude, desvio padrdo e
variancia).

9.3. Representacdo, interpretacdo e resolugao de
problemas envolvendo algoritmos. Fluxograma.
Conceitos basicos de linguagem de programacao.

10. Sistemas de Contagem e de Medidas

10.1. Sistema Internacional de Medidas: principais
unidades e conversdes. Unidade de medida de
armazenamento e de transferéncia de dados na
informatica.

10.2. Base decimal, base bindria, base sexagesimal e
outras bases de sistemas de contagem.

BIOLOGIA
1. Os seres vivos no ambiente

1.1. Principais conceitos de Ecologia (populagdo,
comunidade, ecossistema, biosfera, habitat e nicho
ecoldgico); cadeias, teias alimentares e niveis
troficos; fluxo energético nas teias alimentares;
conceito de produtividade.

1.2. Piramides ecoldgicas.

1.3. Ciclos biogeoquimicos: agua, oxigénio, carbono e
nitrogénio.

1.4. Densidade populacional; taxas populacionais;
crescimento populacional.

1.5. Fatores que regulam o tamanho das populacgdes.
1.6. Sucessao ecoldgica.

1.7. Ecossistemas terrestres (principais biomas do
Brasil) e ecossistemas aquaticos; principais ameagcas
antrdpicas a esses ambientes.

1.8. RelagGes ecoldgicas intraespecificas e
interespecificas.

1.9. Poluicdo ambiental: do ar, da dgua, do solo,
sonora, visual e radioativa.

1.10. Impactos da intervengdo humana sobre a
biodiversidade: destruicdo, modificacdo e
fragmentacdo de habitats; superexploragio de
espécies e dos recursos naturais; introducdo de
espécies exodticas; extingdo de espécies; substancias
nao biodegradaveis e bioacumulagdo trdfica; uso
intensivo de fertilizantes; uso excessivo de
inseticidas; uso excessivo de combustiveis fdsseis;
acidentes radioativos; descarte indevido de residuos
e seus efeitos nas cadeias troficas; problemas com o
lixo eletrénico (e-lixo).

1.11. Alternativas energéticas e solugdes contra as
ameacas ao equilibrio dos ecossistemas.

1.12. Pegada ecoldgica e conservacdo biologica
(unidades de conservagdo).

2. Estudo quimico e celular dos seres vivos,
reproducdo, desenvolvimento e metabolismo
energético
2.1. Principais componentes quimicos dos seres vivos
(3gua, sais minerais, carboidratos, proteinas, lipidios,
acidos nucleicos e vitaminas).
2.2. Organizacdo celular dos seres vivos (célula
procariota e células eucariotas vegetal e animal).
2.3. Envoltdrios celulares; membrana plasmatica e
suas diferenciacbes; troca de substdncias entre a
célula e o meio (difusdo, difusdo facilitada, osmose,
transporte ativo, fagocitose, pinocitose).
2.4. Principais componentes citoplasmaticos; fun¢des
das estruturas e das organelas celulares.
2.5. Nucleo interfasico e seus componentes;
citogenética humana; ciclo celular; divisGes celulares
(mitose e meiose) e graficos representativos.
2.6. Nog¢Oes basicas de reproducdo assexuada e
sexuada dos animais.
2.7. Gametogénese nos mamiferos.
2.8. NogOes basicas de embriologia (etapas do
desenvolvimento embrionario; importancia dos
anexos embrionarios; diferencas na formacdo entre
gémeos univitelinos e bivitelinos).
2.9. Metabolismo energético: energia para a vida
(fotossintese, quimiossintese, respiracdo aerdbia e
fermentacdo).
2.10. Estrutura molecular do DNA e do RNA; tipos de
RNA e suas fungdes; replicacdo do DNA e transcri¢ao
génica.
2.11. Cédigo genético e sintese proteica (traducdo).
2.12. Ativagdo génica e diferenciagao celular.
2.13. MutagGes génicas, numéricas e estruturais.
2.14. Mundo tecnoldgico, biotecnologia e biologia
forense: melhoramento genético; producdo de DNA
recombinante; clonagem de plantas e animais;
organismos transgénicos; terapia génica; teste de
DNA na identificacdo de pessoas; descoberta de
genomas; uso de células-tronco; CRISPR- edi¢cdo do
DNA; técnica de reacdo em cadeia da polimerase
(PCR); andlise forense.
3. Niveis de organizagdo dos seres vivos, classificagdo
bioldgica dos seres vivos
3.1. Niveis de organiza¢do da vida; classificacdo e
nomenclatura binomial de Lineu; categorias
taxondmicas; sistematica moderna; cladogramas.
3.2. Virus: caracteristicas gerais, reproducdo e
importancia.
3.3. Caracteristicas gerais dos seres vivos
pertencentes aos Dominios: Archaea, Bacteria e
Eukarya.
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3.4. Caracteristicas gerais dos seres vivos
pertencentes aos Reinos: Monera, Protista, Fungi,
Plantae e Animalia.
3.5. Importancia ecoldgica de bactérias, fungos,
protozoarios e algas.

4. Biologia das plantas e dos animais

4.1. Biologia das plantas; caracteristicas e adaptacdes
gerais e ciclos de vida dos principais grupos: bridfitas
(musgo), pteriddfitas (samambaia), gimnospermas
(Pinus) e angiospermas; reproducdo assexuada nas
plantas.

4.2. Anatomia vegetal: principais tecidos e suas
fungdes; fungbes bdasicas dos Orgdos: raiz, caule,
folha, frutos e sementes.

4.3. Fisiologia das angiospermas: transpiragao;
absor¢do, nutricdo, fotossintese (fatores que
influenciam a fotossintese e PCF); conducdo de
seivas; fitormonios; fototropismo e geotropismo;
fitocromo e desenvolvimento.

4.4, Biologia dos animais; principais filos animais e
suas caracteristicas anatdmicas basicas e gerais; tipos
de simetrias; caracteristicas embrionarias (nimero
de folhetos embriondrios; protostomios ou
deuterostomios, presenca ou ndo do celoma);
habitats; principais adaptacdes.

4.5. Craniados e vertebrados: caracteristicas gerais e
adaptag¢des morfoldgicas.

4.6. Fisiologia dos animais: revestimento,
sustentacdo, digestdo, respiragdo, circulagdo,
excrecao e reproducdo.

5. Corpo humano, satide individual e satide coletiva

5.1. Fisiologia humana basica: sistema digestério,
sistema cardiovascular, sangue, sistema respiratério,
sistema urinario, sistema nervoso, sistema sensorial,
sistema enddcrino, sistema locomotor (esquelético e
muscular), sistema genital, reprodugcdo humana
(ciclo menstrual, gravidez e parto), sistema
imunoldgico e sistema linfatico.

5.2. Alimentos e nutri¢cao; seguranca alimentar; acao
das substdncias psicoativas (drogas) no sistema
nervoso.

5.3. Concepcao de saude; higiene; SUS; saneamento
basico; conceitos de endemia, pandemia e epidemia;
tipos de imunidade natural e artificial; vacina e soro
terapéutico.

5.4. Planejamento familiar (métodos
anticoncepcionais); infeccOes sexualmente
transmissiveis (IST).

5.5. Principais doengas humanas causadas por virus e
por bactérias (agentes etioldgicos, formas de
transmissao e profilaxias).

5.6. Doengas humanas causadas por fungos (formas
de transmissdo e profilaxias) e por protozoarios
(agentes etioldgicos, formas de transmissdo e
profilaxias): amebiase, maldria, doenca de Chagas e
leishmaniose.
5.7. Doengas humanas causadas por helmintos:
teniase, cisticercose, esquistossomose, ascaridiase,
ancilostomose. Os ciclos basicos de vida dos
helmintos, formas de transmissao e suas profilaxias.
6. Hereditariedade
6.1. Experimentos, 12 e 22 Leis de Gregor Mendel;
relagGes da meiose com os principios mendelianos.
6.2. Conceitos basicos de Genética; influéncia do
ambiente sobre o gendtipo e o fendtipo; nogdes de
probabilidade aplicada a Genética; genealogias (ou
heredogramas).
6.3. Auséncia de dominancia, alelos letais e alelos
multiplos (polialelia).
6.4. Heranca de grupos sanguineos na espécie
humana (sistemas: ABO e Rh).
6.5. Epistasias e heranca quantitativa.
6.6. Genes localizados no mesmo cromossomo
(genes ligados) e mapeamento cromossémico.
6.7. Genes localizados em cromossomos sexuais;
sistema XY e sistema ZW; herancas relacionadas ao
sexo; reconhecimento dos tipos de herangas
genéticas (autossdmicas, sexuais e mitocondrial).
7. Origem e evolugao da vida
7.1. Teorias da origem da vida na Terra; hipdteses
sobre a evolucdo do metabolismo energético e
evolucdo da célula.
7.2. ldeias evolucionistas de J. B. Lamarck, C. Darwin,
A. R. Wallace; ideias fixistas; Teoria moderna da
evolucgao.
7.3. Evidéncias da evolucdo bioldgica.
7.4. Construcdo e analise de arvores filogenéticas.
7.5. Genética de populages.
7.6. Formacdo de novas espécies; tipos de
isolamento reprodutivo; origem dos grandes grupos
de seres vivos.
7.7. Evolucdo humana; caracteristicas dos
hominideos; parentescos evolutivos; evolucdo do
género Homo; dispersdao pelo mundo; diversidade
fenotipica do Homo sapiens.

FISICA
1. Fundamentos da Fisica
1.1. Grandezas fundamentais e derivadas.

1.2. Sistemas de unidade. Sistema Internacional
(S1).
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1.3. Andlise dimensional.

1.4. Grandezas direta e
proporcionais.

1.5. A representacdo grafica de uma relacdo
funcional entre duas grandezas. Interpretacao do
significado da inclinagdo da reta tangente a curva
e da area sob a curva.

1.6. Grandezas vetoriais e escalares. Adigdo,
subtracdo e decomposicdo de vetores.
Multiplicagdo de um vetor por um nimero real.

inversamente

2. Mecanica

2.1. Cinematica.
2.1.1. Velocidade escalar média e instantanea.
2.1.2. Aceleragdo escalar média e instantanea.
2.1.3. Representacgao gréfica, em fungao do tempo,
do espaco, da velocidade escalar e da aceleragao
escalar de um corpo.
2.1.4. Velocidade vetorial instantanea e média de
um corpo.
2.1.5. Aceleracdo vetorial de um corpo e suas
componentes tangencial e centripeta.
2.1.6. Movimentos uniformes e uniformemente
variados. Suas equacbes horarias. Queda livre e
lancamento vertical.
2.1.7. Movimento circular uniforme, sua velocidade
angular, periodo, frequéncia, sua aceleracdo
centripeta e correspondente relagdio com a
velocidade escalar e o raio da trajetdria.
Acoplamento de polias e engrenagens.

2.2. Balistica.
2.2.1. Lancamentos horizontal e obliquo (sem
resisténcia do ar).
2.2.2. Equagdes do movimento de um projétil a
partir de seus movimentos horizontal e vertical.

2.3. Movimento e as leis de Newton.
2.3.1. Forgas e composicao vetorial das forcas que
atuam sobre um corpo.
2.3.2. Conceito de resultante de forgas e sua
obtencao por adicdo vetorial.
2.3.3. Principio da Inércia (Primeira Lei de Newton).
Referencial inercial.
2.3.4. Massa e peso: diferencas entre essas
grandezas, instrumentos de medi¢cdo de cada uma.
2.3.5. Principio fundamental da Dindmica (Segunda
Lei de Newton). Sua aplicagdo em movimentos
retilineos ou em situa¢des de equilibrio. Maquina
de Atwood: polias fixas e moveis.
2.3.6. Principio da Ac¢do e Reacdo (Terceira Lei de
Newton).
2.3.7. Centro de massa de um sistema. O teorema
da aceleragdo do centro de massa.
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2.3.8. Momento ou torque de uma forca.
CondicGes de equilibrio de um ponto material e de
um corpo extenso.
2.3.9. Forca de atrito. Diferencas entre o atrito
cinético e o estatico. Suas equagbes e
representacdo grafica da forca de atrito.
2.3.10. Forga centripeta. A Segunda Lei de Newton
para movimentos curvilineos com ou sem atrito.
2.4. Gravitagdo newtoniana.
2.4.1. Sistemas geocéntrico e heliocéntrico.
Evolugdo histérica do modelo de Universo. O
sistema solar. O dia e a noite. Eclipses. As fases da
Lua.
2.4.2. Leis de Kepler.
2.4.3. Lei da gravitagdo universal de Newton.
2.4.4. O campo gravitacional.
2.4.5. Orbitas. Orbita circular.
2.4.6. Satélites artificiais.
geoestacionarios.
2.4.7. Energia potencial gravitacional (em campos
gravitacionais variaveis).
2.5. Dindmica impulsiva.
2.5.1. Quantidade de movimento de um corpo e de
um sistema de corpos.
2.5.2. Impulso exercido por uma forca constante e
por uma forga variavel.
2.5.3. Teorema do impulso. Relagdo entre impulso
e quantidade de movimento.
2.5.4. Forgas internas e externas a um sistema de
Corpos.
2.5.5. Sistemas isolados de forgas externas e lei da
conservagao da quantidade de movimento.
2.5.6. Conservagao da quantidade de movimento
em explosdes, colisdes e disparos de projéteis.
2.6. Trabalho e energia.
2.6.1. Trabalho realizado por uma forga constante.
2.6.2. Trabalho realizado por uma forga variavel em
modulo. Interpretacdo do gréfico forca versus
deslocamento.
2.6.3. Energia cinética e o teorema da energia
cinética.
2.6.4. Forcas conservativas (peso, forca elastica e
forca elétrica) e ndo conservativas.
2.6.5. Trabalho realizado por forgas conservativas.
2.6.6. Energia potencial gravitacional e elastica.
2.6.7. Energia mecanica.
2.6.8. Sistemas conservativos e o teorema da
conservagao da energia mecanica.
2.6.9. Sistemas ndo conservativos. Trabalho
realizado por forgas ndo conservativas. Trabalho
realizado pela forca de atrito.

Satélites
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2.6.10. Poténcia.

2.7. Fluidos.
2.7.1. Massa especifica de uma substincia e
densidade de um corpo.
2.7.2. Pressao exercida por uma forga.
2.7.3. Pressdao exercida por um liquido em
equilibrio. Pressao hidrostatica.
2.7.4. Teorema de Stevin e aplicagbes. A
experiéncia de Torricelli.
2.7.5. O principio de Pascal. Prensa hidraulica.
2.7.6. O teorema de Arquimedes.
2.7.7. Hidrodindmica. Vazdo. A equagdo da
continuidade. Equagdo de Bernoulli.

3. Fisica térmica

3.1. Termometria.
3.1.1. Energia  térmica, temperatura e
termdmetros. Lei zero da termodinamica.
3.1.2. Escalas termométricas. As escalas Celsius,
Fahrenheit e Kelvin. Relacdo matematica entre
elas.

3.2. Dilatacdo térmica.
3.2.1. Dilatagdo térmica dos sdlidos: linear,
superficial e volumétrica.
3.2.2. Dilatagdo térmica de liquidos e gases.

3.3. Calorimetria.
3.3.1. Calor como forma de energia em transito e
suas unidades de medida.
3.3.2. Calor sensivel, calor especifico sensivel e
capacidade térmica.
3.3.3. Mudangas de estado de agregac¢do. O calor
latente e o calor especifico latente. Curvas de
aquecimento.
3.3.4. O diagrama de fases de uma substancia.
3.3.5. Troca de calor em sistemas termicamente
isolados. O equilibrio térmico.
3.3.6. Poténcia térmica.

3.4. Propagacao de calor.
3.4.1. Conducdo, conveccao e irradiacdo de calor. O
vaso de Dewar e a garrafa térmica.

3.5. Gés ideal.
3.5.1. O modelo de gas ideal.
3.5.2. A equacdo de estado (Equacgdo de Clapeyron)
para um gas ideal.
3.5.3. Lei geral dos gases perfeitos.
3.5.4. TransformagGes gasosas isotérmicas,
isobaricas e isocdricas (ou isovolumétricas).

3.6. Termodinamica.
3.6.1. Trabalho realizado pelas forgas exercidas por
um gas.
3.6.2. Energia interna.
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3.6.3. A experiéncia de Joule e o equivalente
mecanico do calor.

3.6.4. Primeira Lei da Termodinamica.

3.6.5. Transformagdes adiabatica e ciclica.

3.6.6. Segunda Lei da Termodinamica.

3.6.7. Maquinas térmicas e maquinas frigorificas. O
ciclo de Carnot.

4. Optica

4.1. Principios da dptica geométrica.
4.1.1. Principio da propagacao retilinea dos raios
luminosos. Sombra e penumbra. Camara escura de
orificio.
4.1.2. Principio da reversibilidade dos raios de luz.
4.1.3. Principio da independéncia dos raios de luz.
4.2. Reflexdo da luz e formagdo de imagem.
4.2.1. Leis da reflexao.
4.2.2. Imagem de um ponto e de um corpo
extenso.
4.2.3. Espelhos planos. Construcdo e classificacao
da imagem. Campo visual. Translacdo e rotacao de
um espelho plano. Associacao de espelhos planos.
4.2.4. Espelhos esféricos. Condicbes de nitidez,
elementos e raios notaveis de um espelho esférico.
4.2.5. Construcdo geométrica e classificacdo de
imagens em um espelho esférico.
4.2.6. Estudo analitico de um espelho esférico.
Equagdo dos pontos conjugados e do aumento
linear transversal.
4.2.7. AplicagGes praticas de um espelho esférico.
4.3. Refragdo luminosa.
4.3.1. Fendbmeno da refracdo. indice de refracio
absoluto e relativo.
4.3.2. Leis da refragdo. Lei de Snell-Descartes.
4.3.3. Angulo limite e reflexdo total da luz.
4.3.4. Dioptro plano.
4.3.5. Ldmina de faces paralelas.
4.3.6. Prismas.
43.7. A dispersdo luminosa e a refracdo na
atmosfera.
4.4. Lentes esféricas delgadas.
4.4.1. Focos e comportamento éptico de uma lente
esférica.
4.4.2. Raios notaveis de uma lente esférica.
4.43. Construcdo geométrica e classificacdo de
imagens em uma lente esférica.
4.4.4. Estudo analitico das lentes esféricas. Equagdo
dos pontos conjugados e do aumento linear
transversal.
4.4.5. Vergéncia de uma lente.
4.4.6. AplicagOes praticas das lentes esféricas.
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4.4.7. Instrumentos Opticos: camera fotografica,
microscépio simples e composto, lunetas terrestre
e astrondmica, telescépios e projetores.

4.5. Olho humano.
4.5.1. O olho emetrope.
4.5.2. Ametropias:  miopia,
presbiopia e astigmatismo.
4.5.3. Correcdio de miopia, hipermetropia e
presbiopia utilizando lentes esféricas. A dioptria.

hipermetropia,

5. OscilagOes e ondas

5.1. Periodo de um péndulo simples e de um sistema
massa-mola. Associacdo de molas ideais.

5.2. Movimento harmonico simples (MHS), sua
velocidade e aceleracdo, relagdo entre posicdo e
aceleracdo. Suas equacdes horarias.

5.3. Pulsos e ondas. Classificacdo das ondas.

5.4. Comprimento de onda, periodo e frequéncia de
uma onda.

5.5. O espectro eletromagnético. Aplicacbes das
ondas eletromagnéticas.

5.6. Velocidade de propagacdao. A equacgao
fundamental da ondulatéria.

5.7. Fenémenos ondulatérios: reflexdo, refracdo,
interferéncia, polarizagao, difracdo e ressonancia.
5.8. Propagacdo de um pulso em meios
unidimensionais. Lei de Taylor.

5.9. Ondas planas e esféricas.

5.10. Ondas estacionarias.

5.11. Carater ondulatério da luz: cor e frequéncia.
5.12. Cardter ondulatério do som. Ondas sonoras.
Velocidade de propagacao do som.

5.13. Qualidades fisiolégicas do som: altura, timbre e
intensidade.

5.14. Reforgo, reverberacao e eco.

5.15. Nivel sonoro. O decibel.

5.16. Cordas vibrantes e tubos sonoros.

5.17. Efeito Doppler.

6. Eletricidade

6.1. Eletrostética.
6.1.1. Carga elétrica, sua conservacdo e
guantizac¢do. Carga elétrica elementar.
6.1.2. Propriedade elétrica dos materiais isolantes,
condutores, semicondutores e supercondutores:
diferencas e nog¢bes basicas. Processos de
eletrizagdo: atrito, contato e indugao.
6.1.3. Lei de Coulomb.
6.1.4. Campo elétrico gerado por cargas
puntiformes. Campo elétrico uniforme. Linhas de
campo elétrico.
6.1.5. Potencial e diferenca de potencial elétrico.
Linhas e superficies equipotenciais.

Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO -
www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br

Fone: (64) 3672-5100

6.1.6. Energia potencial elétrica.
6.1.7. Trabalho realizado pela forca elétrica.
6.1.8. Condutores em equilibrio eletrostatico.
6.1.9. Poder das pontas e blindagem eletrostatica.

6.2. Eletrodinamica.
6.2.1. Corrente elétrica e intensidade de corrente
elétrica.
6.2.2. Tensdo elétrica.
6.2.3. Resisténcia elétrica.
6.2.4. Poténcia elétrica. Efeito joule. Consumo de
energia elétrica. O quilowatt-hora.
6.2.5. Resistores. Primeira Lei de Ohm. Segunda Lei
de Ohm. Resistividade elétrica.
6.2.6. Associacdo de resistores.
6.2.7. Nocoes de instalagdo elétrica residencial.
6.2.8. Geradores elétricos. Forca eletromotriz e
resisténcia interna. Equacdo e curva caracteristica
de um gerador.
6.2.9. Receptores elétricos. Forca contraeletro-
motriz e resisténcia interna. Equa¢do e curva
caracteristica de um receptor.
6.2.10. Circuitos elétricos.
6.2.11. Leis de Kirchhoff.
6.2.12. Medidores elétricos.
6.2.13. Capacitores. Associacdo de capacitores.
Energia potencial elétrica armazenada em um
capacitor. Carga e descarga de capacitores.

6.3. Eletromagnetismo.
6.3.1. Polos magnéticos, imds, campo magnético e
linhas de indugdo magnética. O campo magnético
terrestre.
6.3.2. Campo magnético criado por corrente
elétrica: condutor retilineo longo, espira circular e
solenoide.
6.3.3. Forca magnética sobre uma carga
puntiforme em movimento em um campo
magnético uniforme. Trajetérias da carga nesse
campo.
6.3.4. Forca magnética sobre condutores retilineos
percorridos por corrente, imersos em um campo
magnético uniforme.
6.3.5. For¢ca magnética entre condutores retilineos
paralelos.
6.3.6. Inducdo eletromagnética. Fluxo magnético.
Diferenca de potencial induzida e corrente elétrica
induzida. Lei de Lenz.
6.3.7. Lei de Faraday-Neumann.
6.3.8. Principio de funcionamento de motores
elétricos e de medidores de corrente, de diferenca
de potencial (tensado) e de resisténcia.
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6.3.9. Nogbdes de alternadas.
Transformadores.
6.3.10. Produgdo e consumo de energia elétrica.
Matriz energética. Rendimento e relacdo custo-
beneficio.
7. Nogoes de fisica moderna

7.1. Energia quantizada de um fdéton. Lasers e seus

efeitos nos seres vivos.

7.2. 0 modelo de Bohr para o atomo de hidrogénio.

7.3. A dualidade onda-particula. A natureza dual da

luz.

7.4. O efeito fotoelétrico.

7.5. O principio da incerteza de Heisenberg.

7.6. Relatividade especial: a relagdo entre massa e

energia.

7.7. Nogdes de radioatividade. Decaimento nuclear.

Fissao e fusdo nuclear. Acidentes nucleares.

7.8. A Fisica das Particulas Elementares. O modelo

padrdo. Forca forte e eletrofraca. Aceleradores de

particulas.

7.9. Nogdes de Relatividade geral. A teoria do big

bang. Modelos cosmoldgicos. Expansdo do Universo

e evolucdo estelar.

correntes

QUIMICA

1. Materiais: uso e propriedades
1.1. Origem e ocorréncia de materiais.
1.2. Propriedades gerais e especificas dos materiais.
1.3. Relagdo entre uso e propriedades dos materiais.
1.4. Misturas: tipos e métodos de separagao.
1.5. Estados fisicos da matéria e mudancas de
estado. Diagramas de aquecimento/resfriamento de
substancias quimicas e misturas.

2. 0 dtomo isolado e sua estrutura
2.1. A teoria atdmica de Dalton: a indivisibilidade do
atomo e a escala de massas atomicas.
2.2. A natureza elétrica e divisivel do atomo:
descoberta das particulas elementares elétron e
préton. A evolucdo dos modelos atdmicos. O modelo
atémico de Thomson. O modelo do dtomo nuclear
de Rutherford.
2.3. Modelo atbmico de Rutherford-Bohr, a
descontinuidade dos niveis energéticos eletronicos e
a explicacdo de alguns fendmenos de atomos
isolados.
2.4. Numero atomico e numero de massa.
Semelhangas entre atomos: isotopos, isébaros e
isétonos.

2.5. Elementos quimicos e Classificagdo Periddica:
historia, organizacdo, representacdo e propriedades
periddicas.

3. Gases
3.1. Teoria cinética dos gases: modelo do gas ideal.
3.2. Propriedades fisicas, Leis dos gases e Equagdo de
Estado dos Gases ideais.

3.3. Atmosfera terrestre: composicao e
caracteristicas.
4. Transformagoes quimicas: evidéncias,

representacoes e aspectos quantitativos
4.1. Evidéncias macroscépicas da ocorréncia de

transformacGes quimicas: alteracdo de cor,
desprendimento de géas, formacdo/desaparecimento

de sdlidos, absorgdo/liberacdo de energia.

4.2. substancias e de

transformacées quimicas.

Representagdo  de

4.2.1. Férmulas quimicas: formula minima, férmula
centesimal, formula molecular.
4.2.2. Equagdes quimicas e balanceamento.
4.3. Aspectos quantitativos das transformacées
quimicas.
4.3.1. Lei de Lavoisier e Lei de Proust.
4.3.2. Cdlculos estequiométricos: massa, volume,
guantidade de matéria (mol), massa molar.
5. O atomo ligado: tipos de ligacdes e substancias
quimicas
5.1. Estabilizacdo de dtomos iguais ou diferentes pela
formacdo de ligacdo quimica.
5.2. Caracteristicas gerais de tipos de ligacOes
quimicas: ligacdo covalente, ligacdo i6nica e ligacdo
metalica. Intera¢Oes intermoleculares entre espécies
guimicas estaveis.
5.3. Tipos de substdncias em termos do tipo de
ligacdo quimica predominante existente entre suas
unidades constituintes.
5.3.1. Substancias moleculares.
5.3.1.1. Caracteristicas gerais das substancias
moleculares.
5.3.1.2. LigagGes covalentes em moléculas
isoladas. Pares eletronicos de Lewis. Regra do
octeto: vantagens e limitagoes.
5.3.1.3. Polaridade das ligagdes covalentes. O uso
da eletronegatividade na analise da polaridade de
uma ligacdo quimica. Polaridade de uma
molécula e geometria molecular.

5.3.1.4. Estudo de algumas substancias
moleculares isoladas (ocorréncia, obtencdo,
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propriedades, aplicacdo): Hy, Oz, N, C8; NH;s,
H,0, H,0,, CO,, HC8, CHa.
5.3.1.5. Implicagcdes ambientais da producdo e da
utilizagdo dessas substancias.
5.3.1.6. Intera¢Oes intermoleculares: Forcas de
Van der Waals (dipolo instantaneo-dipolo
induzido ou Forgas de Dispersdao de London,
dipolo induzido por dipolo e dipolo permanente-
dipolo permanente ou dipolo-dipolo), ligagdo de
hidrogénio. Interagdes ion-dipolo.
5.3.1.7. Variedades alotrdpicas: os casos do
carbono, oxigénio, enxofre e fosforo.

5.3.2. Substancias idnicas.
5.3.2.1. Compostos idnicos: caracteristicas gerais.
5.3.2.2. Ligac¢do idnica. Formagdo de compostos
ibnicos como resultado da atracdo eletrostatica
entre ions de cargas opostas. Formulas unitarias
para compostos idnicos simples.
5.3.2.3. Estudo das principais substancias idnicas
dos grupos (ocorréncia, obtencao, propriedades e
aplicacdo): cloreto, carbonato, nitrato, fosfato e
sulfato.
5.3.2.4. Implicacdes ambientais da producdo e da
utilizagdo dessas substancias.

5.3.3. Substancias metalicas.
5.3.3.1. Metais: caracteristicas gerais.
5.3.3.2. Ligacdo metdlica. Estabilizagdo de metais
pelo “mar de elétrons” compartilhado pela
estrutura.
5.3.3.3. Ligas metalicas.
5.3.3.4. Estudo de alguns metais (ocorréncia,
obtencdo, propriedades e aplicagdo): aluminio,
chumbo, cobre, cromo, estanho, ferro, magnésio,
manganeés, niquel, ouro, prata e zinco.
5.3.3.5. Implicagdes ambientais da produgdo e da
utilizagdo dessas substancias.

6. Agua e solugdes aquosas

6.1. Ligacdo, estrutura, propriedades fisicas e

guimicas da agua; ocorréncia e importancia na vida

animal e vegetal. Ligacdo de hidrogénio e sua
influéncia nas propriedades da agua.

6.2. InteracGes da agua com outras substancias.
6.2.1. Soluc¢des aquosas: conceito e classificacdo.
6.2.2. Solubilidade e concentracGes (porcentagem,
ppm, ppb, fracgo em mol, g/L, mol/L, mol/kg,
conversdes de unidades). Opera¢des envolvendo
solugdes (diluicdes e misturas de solu¢des com ou
sem reagao quimica).

6.2.3. Propriedades coligativas: conceito, aspectos
qualitativos e quantitativos.

6.3. Tratamento da agua.

7. Acidos, bases, sais e 6xidos
7.1. Principais propriedades dos acidos e bases:
interacdo com indicadores, condutibilidade elétrica,
reacao com metais, reacao de neutralizacao.
7.2. Modelos de acidos e bases, de acordo com as
teorias de Arrhenius, de Lewis e de Brgnsted-Lowry.
7.3. Estudo de alguns acidos e bases (obtencdo,
propriedades e aplicacdo): acido acético, acido
cloridrico, acido sulfurico, acido nitrico, acido
fosfdrico, hidréxido de sédio, hidroxido de calcio,
solucdo aquosa de amonia.
7.4. Sais: conceito, propriedades e classificacao.
7.5. Oxidos: conceito, propriedades e classificacdo.
8. Transformagodes quimicas: um processo dinamico
8.1. Cinética quimica.
8.1.1. Rapidez de reacbes e teoria das colisGes
efetivas.
8.1.2. Energia de ativacao.
8.1.3. Fatores que alteram a rapidez das reacdes:
superficie de contato, concentragdo, pressdo,
temperatura e catalisador. Conceito de ordem de
reagao.
8.2. Equilibrio quimico.
8.2.1. Caracterizacdo dos sistemas em equilibrio

guimico.

8.2.2. Equilibrio em sistemas homogéneos e
heterogéneos.

8.2.3. Constantes de equilibrio e cdlculos simples
de equilibrio.

8.2.4. Fatores que alteram o sistema em equilibrio:
principio de Le Chatelier.
8.2.5. Produto i6nico da 4gua, equilibrio acido-base
e pH, indicadores.
8.2.6. Hidrdlise de sais.
8.3. Aplicagdo da cinética quimica e do equilibrio
guimico no cotidiano.
9. Transformagodes de substancias quimicas e energia
9.1. Transformac&es quimicas e energia térmica.
9.1.1. Calor de reacdo: reacdo exotérmica e
endotérmica.
9.1.2. Medida do calor de transformagdes por
aguecimento de agua.
9.1.3. Conceito de entalpia.
9.1.4. EquacgGes termoquimicas.
9.1.5. Lei de Hess.
9.2. Energia nas mudancas de estado e em processos
de dissolucdo e recristalizagdo de soélidos em
solventes.
9.3. Entalpia de ligacao.
9.4. TransformagGes quimicas e energia elétrica.
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9.4.1. ReacGes de oxirreducdo e numeros de
oxidacdo. Agentes oxidantes e redutores.
9.4.2. Potenciais-padrao de redugao.
9.4.3. Transforma¢do quimica e producdo de
energia elétrica: pilha.
9.4.4. Transformagcdo quimica e consumo de
energia elétrica: eletrdlise.
9.4.5. Leis de Faraday.

9.5. Transformacgdes nucleares.
9.5.1. Conceitos fundamentais da radioatividade:
tipos de emissdes e suas caracteristicas.
9.5.2. Reagdes nucleares: fissdo e fusdo nucleares.
9.5.3. Desintegracao radioativa: meia-vida, datagao
e uso de radioisétopos.
9.5.4. Origem das energias envolvidas em
processos nucleares: perda de massa e equacao de
Einstein.
9.5.5. Usos da energia nuclear e implicacdes
ambientais.

10. Estudo dos compostos de carbono

10.1. As caracteristicas gerais dos compostos

organicos.
10.1.1. Elementos quimicos constituintes, formulas
moleculares, estruturais e de Lewis, cadeias
carbonicas, ligagdes e isomeria.
10.1.2. Principais radicais funcionais e fungGes
organicas.
10.1.3. Reconhecimento de hidrocarbonetos,
compostos halogenados, alcoois, fendis, éteres,
ésteres, aldeidos, cetonas, acidos carboxilicos,
aminas e amidas.
10.1.4. Propriedades
organicos.
10.1.5. Principais tipos de reagbes organicas:
substituicdo, adi¢do, eliminacdo, oxidacdo/reducdo,
esterificacdo e hidrdlise 4acida e basica.
Saponificacao.

10.2. Hidrocarbonetos.
10.2.1. Classificacao.
10.2.2. Estudo do metano, etileno, acetileno,
tolueno e benzeno.
10.2.3. Carvdo, petréleo e gdas natural: origem,
ocorréncia e composicdo; destilacdo fracionada;
combustdo; implicagcdes ambientais do uso de
combustiveis fosseis.

10.3. Compostos organicos oxigenados.
10.3.1. Estudo do alcool metilico e etilico, éter
dietilico, formaldeido, acetona, acido acético, acido
citrico, fenol.
10.3.2. Fermentagao.

10.4. Compostos organicos nitrogenados.

fisicas dos compostos
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10.4.1. Estudo de anilina, ureia, aminoacidos e
bases nitrogenadas.
10.5. Macromoléculas naturais e sintéticas.
10.5.1. Nogdo de polimeros.
10.5.2. Polietileno, poliestireno, PET, PVC, teflon,
ndilon.
10.6. Outros compostos organicos de importancia
bioldgica e industrial.
10.6.1. Glicidios: monossacarideos, dissacarideos e
polissacarideos (amido, glicogénio, celulose).
10.6.2. Lipidios. Triglicerideos: 6leos e gorduras.
Fosfolipidios. Colesterol.
10.6.3. Peptideos, proteinas e enzimas.
10.6.4. RNA, DNA: hemoglobina.
11. Quimica Ambiental
11.1. Ciclos biogeoquimicos
11.2. Politicas ambientais e qualidade ambiental.
11.3. Poluicdo e contaminacdo ambiental.
Parametros qualitativos e quantitativos dos
poluentes atmosféricos, do solo e da agua.
12. Investigagdo cientifica
12.1. O método cientifico. Procedimentos
sistematicos de investigacdo (elaboragdo de
hipdteses, experimentagdo e simulagdo, construgdo
e apresentacdo de conclusoes).
13. Seguranga na aquisi¢cao, armazenagem e utilizagao
de produtos quimicos domésticos

HISTORIA
Historia Geral
1. Dos primeiros humanos ao Neolitico: origens e
sobrevivéncia
1.1. Os processos de sedentarizacio e
deslocamentos na configuracgdo territorial.
1.2. Registros rupestres: conhecimentos e
comunicacao social.
2. Antiguidade no Oriente Préximo e na Africa
2.1. Modo de produgdo e formas de trabalho na
Mesopotamia e na Africa Antiga: Egito, Nubia e
Reino de Axum.
2.2. A producdo de narrativas de origem dos povos
antigos do Oriente Préximo e da Africa.
3. Antiguidade Classica
3.1. A construcdo da cidadania na pdlis ateniense e
em Roma.
3.1.1. A democracia ateniense.
3.1.2. A cidadania na republica romana.
3.2. O escravismo na Grécia e em Roma.
3.3. Periodo macedonico e cultura helenistica.
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3.4. O Império Romano: crise e derrocada no
Ocidente.
3.5. O legado cultural das sociedades greco-romanas
para o mundo contemporaneo.
4. Periodo Medieval
4.1. Diversidade religiosa:
cristianismo e islamismo.
4.2. Feudalismo e mundo feudal.
4.3. Expansao do comércio e da urbanizagao.
4.3.1. As inovagbes técnicas no campo e os
impactos ambientais da expansdo econémica do
mundo feudal.
4.4, As mulheres, os homens e os rituais sociais.
4.5. Vida e producdo cultural no Medievo europeu e
africano.
5. Mundo Moderno
5.1. Renascimento cultural.
5.2. Diversidade e intolerancia religiosa: a lIgreja
catdlica, as Reformas religiosas e a Inquisi¢do.
5.3. Formacao dos Estados modernos.
5.4. Expansdo maritima e constituicdo do espaco
atlantico.
5.5. Os reinos africanos, a escravizagdo e o tréfico de
escravizados.
5.6. Mercantilismo e colonizacao.
5.7. Aspectos politicos e socioculturais do Antigo
Regime.
5.8. lluminismo e Liberalismo.
5.9. Do artesanato a fabrica: transformagdes no
mundo do trabalho.
5.10. Revolugdo Industrial.
6. Mundo Contemporaneo
6.1. A Revolugdo Francesa e a era napolednica.
6.1.1. Os principios da Declaracdo dos Direitos do
Homem e do Cidad3o.
6.1.2. O Codigo Civil napolednico.
6.2. NagGes e nacionalismos no século XIX.
6.3. Ideias sociais e projetos revolucionarios.
6.4. Avanco industrial, capitalismo monopolista e
imperialismo.
6.4.1. Impérios e Estados nacionais: as diversidades
étnico-culturais.
6.4.2. A classe operaria e a luta por direitos.
6.5. Asia e Africa: imperialismo, neocolonialismo e
resisténcia.
6.5.1. A construcdo do discurso civilizatério no
contexto do imperialismo do século XIX.
6.6. A Belle Epoque: novos padrdes sociais e
culturais.
6.7. Primeira Guerra Mundial.
6.8. Revolucgdo Russa.

paganismo, judaismo,

6.9. Crises do liberalismo, ascensdo e consolidacao
do nazifascismo nos anos 1920-1930.
6.10. Segunda Guerra Mundial.
6.11. A Guerra Fria e os conflitos regionais.
6.12. A Declaragao Universal dos Direitos Humanos
de 1948: seus principios e trajetdria historica.
6.13. Africa e Asia: descolonizagdo,
revolugdes e autonomia.
6.14. A contracultura e as lutas por direitos civis nos
anos 1950-1970.
6.15. Africa e Oriente Médio: conflitos étnicos e
religiosos nos séculos XX e XXI.
6.16. O colapso da Unido Soviética e a “nova ordem
mundial”.
6.17. Neoliberalismo e globalizagdo na transicdo do
século XX ao XXI.
6.18. A economia globalizada e os organismos
internacionais: FMI, OMC e Banco Mundial.
6.18.1. A ascensdo econémica da China.
6.18.2. Blocos econ6micos regionais: possibilidades
e limites da integracao.
6.19. Sustentabilidade, biodiversidade e politicas
ambientais no século XXI.
6.20. Processos migratorios, suas motivacbes e
desdobramentos: questBes étnicas, xenofobia e
conflitos territoriais no século XXI.
6.21. Os efeitos das novas tecnologias
sociedades contemporaneas.
6.21.1. Os impactos dos avangos técnico-cientifico-
informacionais, da industria cultural e de massa e
Sseus usos no sistema capitalista.
Historia da América
7. A diversidade de povos na América antes da
conquista europeia
7.1. Astecas.
7.2. Maias.
7.3. Incas.
8. Colonizagdo espanhola na América e estratégias de
dominagao
8.1. Ocupacdo e expansao territorial: conflitos e
resisténcias.
8.2. Administracdo e organizacao
colonial.
8.3. Escravidao e outros regimes de trabalho.
8.4. Igreja, religido e religiosidades nas col6nias.
8.5. Producdo artistica na colonia: didlogos e tensdes
culturais.
9. Colonizagdes inglesa, francesa e holandesa na
Ameérica
9.1. As treze colGnias inglesas na América do Norte.

guerras,

nas

sociopolitica
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9.2. Expansdo e disputas territoriais na América do
Norte.
10. Caribe:

maritima.
11. Emancipacdo politica, formagao e consolida¢do dos
Estados nacionais
11.1. Independéncia do Haiti.
11.2. Independéncia e formagado dos Estados Unidos.
11.2.1. A Constituigdo estadunidense.
11.2.2. Expansionismo: a guerra contra o México e
as relagGes com os povos indigenas.
11.2.3. A Guerra Civil e a questdo racial.
11.3. Independéncias na América espanhola.
11.3.1. Diversidades regionais e fragmentagdo
politica.
11.3.2. Conflitos de fronteira e guerras regionais.
12. Estados Unidos e América Latina: dialogos e
tensoes
12.1. Doutrina Monroe, Big Stick, New Deal e politica
da boa vizinhanga.
12.2. Intervengbes norte-americanas na América
Central e no Caribe.
12.3. Aideologia do Destino Manifesto.
América Latina e Caribe no século XX
13.1. A Revolugao Mexicana.
13.2. Das vanguardas estéticas dos anos 1910 ao
ideal de latinidade dos anos 1960.
13.3. Movimentos sociais, revolu¢des e politica de
massas.
13.4. Industrializagdo e
internacional.
13.5. Do autoritarismo civil-militar a democratizacdo:
América Latina entre as décadas de 1960 e 1990.
14. Os projetos de reforma social na América do século
XXI.
14.1. Do avanco da esquerda a ascensdo da nova
direita nas Américas do século XXI.
Historia do Brasil
15. Os primeiros habitantes
15.1. Diversidade cultural.
15.2. Narrativas de origem dos povos indigenas.
16. Conquista e coloniza¢ao portuguesa
16.1. Povos indigenas na América portuguesa:
dominagao e resisténcia.
16.2. Ocupagdo do litoral e do interior.
16.3. Diversidade da producdo: da cana ao tabaco,
do algodao ao ouro.
16.4. Administracdo e organizagdo sociopolitica
colonial.
16.5. Escraviddo e outras formas de trabalho.
16.6. Igreja, religido e religiosidades na coldnia.

exploragdo, escraviddio e circulagao

13.

insercdo no mercado
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17.

18.

16.7. Produgdo artistica na colbnia: didlogos e

tensdes culturais.

16.8. As revoltas coloniais.

16.9. Familia real portuguesa no Brasil

interiorizagcdo da metropole.

Brasil Imperial

17.1. A emancipacdo politica.

17.2. O Primeiro Reinado e a formacdo do Estado

brasileiro.

17.3. O Periodo Regencial e as revoltas regionais.

17.4. Segundo Reinado e a criagdo de uma

identidade nacional.

17.5. Politica externa: campanhas no Prata e Guerra

do Paraguai.

17.6. A ascensdo

industrializagdo.

17.7. Da mao de obra escrava a imigracdo.

17.8. Romanticos e naturalistas: producdo cultural no

Império.

Brasil Republica

18.1. O movimento republicano e a Proclamacao da

Republica.

18.2. Primeira Republica.

18.2.1. Dinamica politica e poder oligarquico.

18.2.2. A ideologia do branqueamento.

18.2.3. Movimentos sociais e rebelides civis e

militares, urbanas e rurais.

18.2.4. Industrializagdo e urbanizagao.

18.2.5. Nacionalismo e cosmopolitismo

producdo cultural.

18.2.6. A crise econdmica e o movimento de 1930.
18.3. Getulio Vargas: do governo provisorio ao
Estado Novo.

18.3.1. Reorganizagdo politica e econémica.

18.3.2. A conquista dos direitos trabalhistas.

18.3.3. Paternalismo, autoritarismo e populismo.

18.3.4. O mito da democracia racial.

18.4. Do fim do Estado Novo ao Golpe de 1964.
18.4.1. Nacionalismo ou desenvolvimentismo.
18.4.2. Politica de massas e crises institucionais.

18.5. O Regime Civil-Militar.
18.5.1. Reorganizagao
repressdo e censura.
18.5.2. Politica e participacdo nos anos 1960-1970:
resisténcia e renovacgao cultural.

18.5.3. Os anos de chumbo e o

econémico”.

18.5.4. A abertura politica e a campanha das

Diretas Ja.

18.6. Redemocratizagdo: as incertezas da “Nova

Republica”.

e a

do café e a primeira

na

politica, propaganda,

“milagre
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18.6.1. A Constituicdo de 1988: a promocgdo e
protecdo de direitos.
18.6.2. A experiéncia democrdtica e seus
momentos de impasse: as crises politicas de 1992 e
2016.
18.6.3. Estabilizacdo financeira e politica de
privatizagdes.
18.6.4. Programas sociais e desenvolvimentismo.
18.6.5. As novas mobilizagdes politicas e sociais de
esquerda e de direita.

18.7. O Brasil e 0 mundo no século XXI.
18.7.1. O desenvolvimento econbémico e as
guestdes ambientais.

comunidades tradicionais, estrutura, dindmica e
fluxos migratdrios).
1.8. As desigualdades socioeconémicas e
socioespaciais: as condicdes de vida e de trabalho
nas regides metropolitanas, urbanas e agropastoris;
0s movimentos sociais urbanos e rurais. As
instituicdes, agentes e ag¢bGes nos contextos de
efetivacdo, valorizacdo ou violagdo da cidadania e
dos Direitos Humanos.
2. As grandes paisagens naturais da Terra e a questao
ambiental: génese, evolugdo, transformacdo;
caracteristicas fisicas e bioldgicas; conservacao,
preservacao e degradagao.

18.7.2. Legados do patriarcalismo e da escraviddo:
as relagbes de poder e constituicio de
desigualdades (tipos de racismo: injuria racial,
racismo institucional e racismo estrutural).

GEOGRAFIA
1. Os espacos mundial e brasileiro: os sistemas
socioeconOmicos; 0s espacos supranacionais, os paises
e as regides geograficas; o Estado e o planejamento
territorial; geopolitica.
1.1. Modos e sistemas de produgao, setores da
economia; a relacdo entre produgao e consumo nos
territdrios, a concentracdo espacial da riqueza.
1.2. Os organismos financeiros, o comércio
internacional e regional (blocos econémicos, acordos
comerciais, multinacionais); o Brasil na economia
mundial.
1.3. Os mecanismos de dependéncia e de dominacado
em diferentes escalas e aspectos (econdmicos,
politicos, tecnoldgicos, culturais e étnicos);
violéncias, tensoes, conflitos e separatismos.
1.4. Os processos de produgdo e de transformacgdo
do espaco mundial e brasileiro (transformacao,
fronteiras e regides nacionais); a velha e a nova
ordem mundial; o trabalho e a divisdo territorial do
trabalho (questBes tecnoldgicas, geopoliticas,
econdmicas e culturais); fendmenos e contradi¢cdes
atuais.
1.5. A questdo urbana e o espaco rural no mundo e
no Brasil (processos de industrializacdo, de
urbanizacdo/metropolizacdo, de transformacdes da
producdo agropecuaria e da estrutura agraria).
1.6. O espago geografico e a globalizacdo: redes
geograficas (os transportes, as comunicagdes e a
integracdo nacional).
1.7. A andlise geografica da populacdo mundial e
brasileira  (conceitos demograficos, formacao,

2.1. A estrutura geoldgica (formagdo, dindmica e eras
geoldgicas) e as classificagbes geomorfoldgicas do
globo e do Brasil (estruturas e formas do relevo;
intemperismo, erosdao; agentes formadores e
modeladores do relevo).

2.2. Os minerais, as rochas e a formacdo dos solos;
exploragdo e aproveitamento econémico; processos
naturais e antropogénicos de
degradacdo/conservacdo dos solos.

2.3. A dindmica da agua na superficie terrestre
(hidrografia); a geopolitica da agua; o uso e a
destruicdo dos recursos hidricos.

2.4. A dindmica atmosférica/climética (climatologia);
os problemas ambientais atmosféricos, as mudangas
climaticas e as consequéncias nas/das atividades
humanas.

2.5. As paisagens vegetais no mundo e no Brasil
(dominios morfoclimaticos, biomas, ecossistemas);
os ambientes terrestres (configuracdo, diferencas
naturais, biodiversidade) e o aproveitamento
econdmico (distribuicdo, apropriacdo de recursos).
2.6. As fontes de energia e a estrutura energética
(caracteristicas, matrizes energética e elétrica,
infraestruturas); aproveitamento energético e
impactos decorrentes.

2.7. A degradacdo da natureza e suas relacdes com
0s principais processos de producao do espaco; os
impactos ambientais no mundo e no Brasil;
iniciativas e praticas de conservacdo e preservacao
do patrimonio natural.

2.8. O desenvolvimento sustentavel: principios,
acoes e desafios.

29. A questdio ambiental e as politicas
governamentais (as politicas territoriais ambientais;
as conferéncias, os acordos internacionais; as
organizagGes ndo governamentais).
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3. A cartografia sistemadtica, tematica e suas
tecnologias: observa¢do, analise, correlagdo e
interpretagdo dos fenomenos geograficos.

3.1. A cartografia como recurso para a compreensao
espacial dos fendmenos geograficos da superficie
terrestre, em diferentes escalas de representagao.
3.2. Os sistemas de localizagdo geografica
(coordenadas, projecoes, fusos horarios).

3.3. Os sistemas, as técnicas e as tecnologias de
representacdo e interpretacdo grafica e cartografica:
diversidade, ordem e proporcionalidade; métodos
(representagdo qualitativa, ordenada, quantitativa e
dindmica), cddigos, simbolos, escala cartogréfica,
anamorfose; fotografias aéreas, imagens de satélites
e sistemas de informagBes  geograficas
(sensoriamento remoto, sistema de posicionamento
global, geoprocessamento).

SOCIOLOGIA
1. Fundamentos do conhecimento sociolégico

1.1. A concepgao moderna de sociedade.

1.2. Teorias socioldgicas classicas: Emile Durkheim e
o método socioldgico; Max Weber e o conceito de
acdo social; Karl Marx e as noc¢des de trabalho e
alienacao.

2. O individuo e a sociedade

2.1. O ser humano como ser social.

2.2. InstituicOes sociais e seus multiplos papéis.

2.3. As relagdes sociais e os processos de construgao
de identidades.

2.4. Preconceitos, esteredtipos e outras formas de
discriminagdo social.

3. A sociedade e o trabalho

3.1. O trabalho e a constituicdo das relagdes sociais.
3.2. Classes sociais e divisdo do trabalho.

3.3. Aldgica do capitalismo: mais valia e alienagdo.
3.4. O trabalho e a globalizacao.

3.5. O impacto das novas tecnologias nas relagdes de
trabalho.

3.6. CondicOes analogas a escraviddo e relages de
trabalho na contemporaneidade.

3.7. O impacto dos processos de producdao no meio
ambiente.

4. A sociedade e a cultura

4.1. Os diversos sentidos do conceito de cultura.

4.2. Pluralismo cultural: a persisténcia do
etnocentrismo e os desafios do relativismo.

4.3. Consumismo, indUstria cultural e manipulagdo
da informacao.

5. A sociedade e o Estado

5.1. A constituicdo dos Estados Nacionais.
5.2. Arepresentacgdo e os partidos politicos.

5.3. Movimentos sociais e novas formas de
participacdo politica.
5.4. Cidadania: direitos sociais e a persisténcia da
intolerancia.
6. A sociedade brasileira
6.1. A organizagdo politica do Brasil.
6.2. O papel transformador dos movimentos sociais
no Brasil contemporaneo.
6.3. Problemas sociais brasileiros: a violéncia no
campo e nas cidades.
6.4. Os desafios do pluralismo cultural e os direitos
sociais.
6.4.1. Fluxos migratérios e a questdo dos
refugiados.

FILOSOFIA
1. Filosofia e visdes de mundo
1.1. A Filosofia e o filosofar: natureza e
especificidade da reflexdo filosdfica.
1.2. As relagcGes entre o discurso mitico e o discurso
filoséfico.
1.3. A Filosofia e a Histéria da Filosofia.
1.4. Os problemas filosoficos: sua natureza e
relevancia na contemporaneidade.
1.5. Filosofia e interdisciplinaridade: rela¢gdes da
Filosofia com a cultura, a religido, a ciéncia e a
sociedade.
2. Epistemologia
2.1. As relagbes entre o senso comum e o
conhecimento cientifico.
2.2. Conhecimento e linguagem: argumentacgdo e
convencimento.
2.3. As abordagens racionalistas e empiristas do
conhecimento: suas contribui¢Ges e seus problemas.
3. Estética
3.1. Conceitos fundamentais da Estética e relacdes
entre arte e natureza.
3.2. Alindustria cultural no mundo contemporéaneo.
4, Etica
4.1. Concepgbes sobre a natureza da agdo ética:
liberdade, determinismo e compatibilismo.
4.2. A ética das virtudes, a ética da utilidade e a ética
do dever.
4.3. Questoes éticas contemporaneas.
43.1. A Bioética e os novos horizontes da
moralidade.
4.3.2. As relagGes de género e a emergéncia de
novas identidades sociais.
4.3.3. Meio ambiente e sociedade: impactos das
novas tecnologias.
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Bl Fundacao Integrada Municipal de €nsino Superior

- m 4.3.4. FEtica, alteridade e empatia nas relagdes
intergeracionais.

) 5. Filosofia politica

(] [ 5.1. Adistingdo entre ética e politica.

R 5.5. Republicanismo, Cidadania e Direitos Humanos.

@l Centro Universitario de Mineirosg" ' s o8 SOSS88S

5.2. O Estado absoluto.

5.3. O contratualismo cldssico.

5.4. A concepgdo liberal do Estado e as criticas
marxistas.

$




ANEXO Il - DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

A
Milena Silveira Resende
Coordenadora da Comissdao Permanente de Processos Seletivos da UNIFIMES

Eu, , candidato(a) inscrito(a)
no Vestibular 2026/2 da UNIFIMES — Centro Universitario de Mineiros, para o curso de Medicina, portador(a) do CPF n2
, declaro, para os devidos fins, que sou pessoa com deficiéncia (PcD), nos termos do
Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redac¢do dada pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, da Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), bem

como da Lei n? 14.126, de 22 de margo de 2021, que classifica a visdo monocular como deficiéncia sensorial do tipo visual

para todos os efeitos legais.

Declaro, ainda, estar ciente de que a condicdo declarada sera analisada pela equipe multiprofissional designada pela
UNIFIMES, mediante avaliagdo da documentac¢do apresentada, nos termos estabelecidos no edital do processo seletivo.

Tipo de Deficiéncia:

( ) Deficiéncia Fisica () Deficiéncia Auditiva ( ) Deficiéncia Visual
( ) Deficiéncia Intelectual ( ) Deficiéncia Multipla ( ) Outras.
Especificar:

Grau de Deficiéncia:

() Leve () Moderado () Grave
Cddigo correspondente da (CID):

Inserir neste espago a descricdo clinica detalhada da deficiéncia:

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Declaro estar ciente de que as informagdes, que estou prestando, sdo de minha inteira responsabilidade e de que, a
qualguer momento do Processo Seletivo, se averiguada fraude ou inverdade das informagdes prestadas, serei eliminado
automaticamente do mesmo.

Nestes termos, pego deferimento.

Mineiros, Estado de Goias, de de

Assinatura do Candidato

Observagoes:

1. Esta declaragdo deve ser preenchida e assinada pelo(a) candidato(a) e anexada ao laudo médico e demais documentos
comprobatorios da deficiéncia.

2. O envio da documentagdo deve ser realizado no periodo indicado no cronograma do Edital.

3. A ndo observancia do prazo ou a falta de documentagdo acarretara o indeferimento da solicitagdo.
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ANEXO Ill - AUTODECLARAGAO DE PESSOA NEGRA

Eu, (nrome do

candidato), inscrito no CPF sob o n2 , declaro que sou preto, conforme o quesito

de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de
atender ao solicitado neste edital, e assumo a opcdo de concorrer as vagas por meio do Sistema de Cotas para
negros(as), de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema. As informacdes prestadas nesta
declaracdo sdao de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente no

caso de falsidade.

Mineiros, Estado de Goias, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV — AUTODECLARAGAO INDIGENA

Eu CPF: , declaro para fim especifico de

atender ao edital do Processo Seletivo para ingresso no Centro Universitario de Mineiros (UNIFIMES)

pertencer ao povo indigena (identificar etnia) ,

Comunidade indigena localizada no Municipio de , Estado

. Declaro ainda estar ciente que, se for detectada falsidade na declaragao, estarei

sujeita(o) ao indeferimento da matricula, ou, se matriculada(o), ao cancelamento da mesma, e as penalidades
previstas em lei.

Por ser verdade dato e assino

Mineiros, Estado de Goi3s, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO V- CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Ato
InscrigOes

Data limite para solicitacdo condi¢des especiais para realizacao da prova
Ultimo dia para pagamento da inscri¢do

Publicagao do local de prova

Convocagdo para entrevista com comissao de heteroidentificagdo (cota de
candidatos negros)

Prova

Entrevista e avaliacdo da Comissao de Heteroidentifica¢do (cota de
candidatos negros)

Publica¢ao do deferimento e indeferimento de inscrigdes no Sistema de
Cotas.

Periodo de recurso contra o indeferimento de inscrigdes no Sistema de
Cotas.

Andlise e parecer dos recursos contra o indeferimento de inscrigdes no
Sistema de Cotas.

Resultado

Matricula 12 Chamada

Convocagdo 22 Chamada (se necessario)

Matricula 22 Chamada

Convocagdo 32 Chamada (se necessario)

Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO -

Data

10:00 do dia 12/03/2026 as
23:59 do dia 28/05/2026
28/05/2026

29/05/2026

12/06/2026

12/06/2026

21/06/2026
29/06/2026

01/07/2026

02 e 03/07/2026
06/07/2026

17/07/2026

20 e 21/07/2026 (até 12:00)
21/07/2026

21e22/07/2026 (até 12:00)
22/07/2026

Caixa Postal: 104

Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br
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ANEXO VI — AUTODECLARAGAO ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA

Eu, ,

CPF: , declaro para fim especifico de atender ao edital do Processo

Seletivo para ingresso no Centro Universitario de Mineiros (UNIFIMES) que:

() Que cursei todo o ensino médio exclusiva e integralmente em escola publica do territério nacional, em
cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, ndo tendo frequentado nenhuma

parte em escolas particulares ou qualquer outro tipo de escola que ndo seja da rede publica, mesmo gratuita.

() Que cursei todo o ensino médio exclusiva e integralmente escolas comunitarias que atuam no ambito da
educagdo do campo conveniadas com o poder publico, ndo tendo frequentado nenhuma parte em escolas

particulares ou qualquer outro tipo de escola que ndo seja da rede publica, mesmo gratuita.

() Que obtive o certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, ndo tendo frequentado nenhuma parte em escolas

particulares ou qualquer outro tipo de escola que n3o seja da rede publica, mesmo gratuita.

Mineiros, Estado de Goias, de de

Assinatura do Candidato
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