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CENTRO UNIVERSITARIO DE MINEIROS
PRO-REITORIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Resposta ao Recurso sobre o Edital 01/2019 — Rateio do Valor das Bolsas

Stricto sensu
Interessado: Zaqueu Henrique de Souza

A presente resposta esta colocada de acordo com o0s questionamentos
levantados e estd apresentada a seguir conforme apresentada pelo interessado
e oportuno dizer que o Edital ndo poderia ser diferente do que esta estabelecido
na Portaria 031/2016 da Reitoria e, portanto, deve recepcionar o que esta contido
na referida portaria. A seguir estdo colocadas as respostas ao questionamento
por itens em ordem cronoldgica.
1) Item 4.1 - Para participar do processo de selecdo previsto neste Edital, os
servidores efetivos da FIMES, lotados na UNIFIMES, deverao:
[..] c) Apresentar comprovante de carga horaria com suas funcles
exercidas no ambito da FIMES/UNIFIMES

Neste quesito e levando em consideracdo que os alunos de mestrado e
doutorados, docentes da UNIFIMES, ja se encontram em situacdo regular de
trabalho e atendimento ao programa de pés-graduacdo, had somente a
necessidade de uma declaracdo Diretoria de Gestdo de Pessoas afirmando que
ndo ha conflito de carga horéaria, uma vez que as acfes ja estdo acontecendo e
nao apresentaram até o momento nenhuma situacéo de conflito.
[...]
f) Apresentar declaragdo de rendimento atualizada.

Para a comprovacédo deste quesito, 0 documento comprobatério podera

ser o ultimo contracheque recebido pelo docente.



2) Item 4.2 — E condicdo fundamental para o recebimento das bolsas
ofertadas por meio deste Edital a dedicacdo de no minimo 20 horas de
servi¢co (levando-se em conta tanto carga horaria de docéncia como de
atividades administrativas) no ambito da FIMES pelo servidor candidato.
Neste quesito é saudavel informar que todas as horas de atividades
prestadas no ambito da UNIFIMES, devem compor o total de 20 horas e nisto
estdo incluidas horas de Projetos de Pesquisa e de Extensdo, bem como horas
administrativas exercidas pelo candidato ao recebimento do beneficio.
3) Item 6.4 - Os servidores que receberem o beneficio deverdo encaminhar ao
final do prazo estabelecido no item 5.1, documentacédo direcionada a Pro-
Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo, demonstrando a situa¢ao de seu curso,
com as seguintes informagodes:
a) Comprovacao de matricula semestral;
b) Comprovacao de frequéncia semestral;
Nos casos em que o estudante do Programa de Pds-graduacao ja tiver
concluidos todos os créditos, somente ser4 necesséria uma
declaracéo do orientador informando que o0 mesmo tem participado
das reuniBes de orientacdo e estd dando andamento a concluséo de
sua dissertacdo ou tese.
c) Relatério de atividades desenvolvidas no semestre;
d) Atualizacdo do curriculo lattes.

E a resposta ao recurso encaminhado.

Mineiros, 10 de maio de 2019
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