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CENTRO UNIVERSITARIO DE MINEIROS — UNIFIMES
PRO-REITORIA DE ENSINO, DE PESQUISA E DE EXTENSAO - PROEPE
DIRETORIA DE PESQUISA - DIP

EDITAL PARA CADASTRO E RECADASTRAMENTO DE NUCLEO DE
PESQUISA INSTITUCIONAL

EDITAL 04/2025
Torna publico o presente Edital para o
cadastro de Nucleos de Pesquisa

Institucionais no Centro Universitario de
Mineiros - UNIFIMES.

1. DOS OBJETIVOS PARA CRIACAO DOS NUCLEOS
Objetivo Geral

Fomentar a producgao cientifica, incentivar a integragdo entre pesquisadores € promover
o desenvolvimento de estudos inovadores com impacto académico e social, de acordo
com o regulamento dos Nucleos de Estudo, Pesquisa ¢ Extensao - NEPEs (Resolugao
do CONSUN n° 114/2024).

Objetivos Especificos

Criar e fortalecer redes de colaboragdo cientifica entre pesquisadores de diferentes areas
e instituicdes; Promover troca de conhecimentos e experiéncias; Promover a geragdo de
conhecimento cientifico e tecnoldgico; Estimular a publicagdo cientifica de alto
impacto;

Incentivar a realizagdo de projetos interdisciplinares; Capacitar novos pesquisadores;
Oferecer oportunidades de formacdo complementar; Fomentar a iniciagdo cientifica;
Desenvolver pesquisas aplicadas; Estimular a transferéncia de tecnologia e inovagao
Promover a divulgagcdo cientifica; Buscar fontes de financiamento; Estabelecer
indicadores de desempenho e impacto; Criar um ambiente de pesquisa estruturado e
sustentavel, entre outros.

2. PARTICIPANTES ELEGIVEIS
Podem se cadastrar como integrantes de Nucleos de Pesquisa:

- Docentes efetivos da instituicdo, como membros ou coordenadores de Nucleo de
Pesquisa.

- Pesquisadores externos vinculados as atividades da instituicdo, mediante parceria
formal.

- Discentes de graduagdo e pods-graduacdo regularmente matriculados, como membros
do Nucleo.
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- Docentes sob regime de contrato temporario, podem se inscrever como membros ou
como coordenadores de Nucleo de Pesquisa, desde que, haja na equipe docentes
efetivos aptos a assumir as atividades do grupo, em caso de suspensao do contrato.

3. DAS VAGAS E DOS CRITERIOS DE SELECAO

Serdo cadastrados até 10 (dez) Nucleos de Pesquisa Institucionais, que devem atender
aos seguintes critérios:

Adequagao da proposta as areas estratégicas da instituigao.

Expressar na proposta qual objetivo do desenvolvimento sustentavel o Nucleo atende.
Qualificacao e experiéncia da equipe de pesquisa.

Producao técnica e cientifica da equipe de pesquisa.

Viabilidade e relevancia do plano de atividades.

4. DOS COMPROMISSOS DOS PARTICIPANTES

Os membros do Nucleo de Pesquisa se comprometem a:

Desenvolver as atividades conforme o plano aprovado.

Apresentar relatorios periddicos de atividades (semestrais).

Divulgar os resultados da pesquisa em eventos e publicagdes cientificas.
Participar das reunides institucionais.

5. DO GRUPO DE PESQUISA, SUA ESTRUTURA E PROPOSTAS
5.1 A estrutura do Nucleo de Pesquisa devera ser composta por':

1. Coordenador (a) responsavel.

2. Vice coordenador.

3. Pesquisadores colaboradores: membros da institui¢do (no minimo cinco).
4. Estudantes de graduagdo e/ou pos-graduacao.

5. Pesquisadores colaboradores externos (se houver)?

6. Parcerias com outras institui¢cdes e setores produtivos (se houver).

5.2 Proposta do grupo

A proposta do Nucleo de Pesquisa deve conter:

Justificativa e objetivos.

Metodologias de pesquisa.

Resultados esperados, impactos académicos e sociais.

5.3 Tematica do grupo

O Nucleo de Pesquisa deve abordar, preferencialmente, a(s) seguinte(s) tematica(s):
(Resolugao do CONSUN n° 114/2024).

Saude Publica e Doengas Infecto parasitarias.

! Membros de 1 a 4 é obrigatorio
2 Membros 5 e 6 ndo ¢ obrigatorio

PESQUISA
UNIFIMES



\ﬂ;’llﬁllFIMES
\T

Uso Sustentavel dos Recursos Naturais.
Desenvolvimento Sustentavel e Regional.
Educagao e Sociedade.

Educagao Empreendedora e Inovagao.

6. PLANO DE ATIVIDADES
O plano de atividades devera incluir:

Cronograma detalhado (anual).
Recursos necessarios.
Estratégias para divulgacao dos resultados.

7. QUANTIDADE DE VAGAS

Cada Nucleo devera indicar o nimero de pesquisadores do seu grupo de acordo com as
atividades que cada participante ird desenvolver na proposta enviada, respeitando a
capacidade de orientacdo do coordenador e a infraestrutura disponivel — considerando a
quantidade minima de cinco membros (da instituicdo). O mesmo se aplicard aos
colaboradores externos.

O numero de discentes serd apontado pelo grupo, desde que ndo ultrapasse os limites e
disponibilidade para orientacdo, infraestrutura da institui¢ao e dinamica de trabalho do

grupo.
8. CRITERIOS PARA PARTICIPACAO

O Nucleo deve atender a pelo menos um dos 17 Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizacao das Nacdes
Unidas (ONU), a fim de fortalecer o compromisso das Instituicbes de
Ensino com a agenda 2030, sinalizando na proposta qual(is)
objetivo(s) o Nucleo estd articulado.

Os interessados devem atender aos seguintes critérios:

Estar regularmente vinculado a instituicao ou ter parceria formal estabelecida.

Ter experiéncia na area de pesquisa proposta.

Demonstrar disponibilidade para participar das atividades.

9. ASPECTOS RELACIONADOS A INTEGRACAO E POTENCIAL IMPACTO
Os Nucleos de Pesquisa deverao demonstrar:

Integracao interdisciplinar entre diferentes areas do conhecimento.

Potencial impacto na formag¢do de discentes, incentivando sua participacdo em
pesquisas e publicacdes.

Contribui¢do para a consolidagdo da pesquisa institucional.

10. DO APORTE FINANCEIRO
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Os ntcleos selecionados receberdo contrapartida financeira institucional, via Diretoria
de Pesquisa e Pro-Reitoria de Ensino, de Pesquisa ¢ de Extensdo, no valor de até R$
150.000,00. A distribui¢ao dos valores ocorrera mediante envio do Projeto de Pesquisa
e de Extensao junto ao cadastro do nucleo, de acordo com o cronograma orgamentario
apresentado. O valor limite por nucleo sera de R$ 15.000,00 ou, de acordo com o valor
or¢amentario disponivel do recurso para este edital.

10.1 Itens Financiaveis

Serdo financidveis, desde que compativeis com o objetivo do presente edital e com a
execugdo dos projetos do nucleo cadastrado, os itens que estejam discriminados na
metodologia da proposta, a saber:

a) Despesas com aquisi¢cdo de material de consumo (reagentes, vidrarias, papel, tinta,
EPIs etc).

b) Equipamentos de baixo custo.

c¢) Despesas com registro de propriedade intelectual (patentes, softwares).

d) Aquisi¢do de livros, periddicos e softwares especializados.

e) Analises laboratoriais externas.

f) Didrias e passagens (para coleta de dados, reunides técnicas, apresentagdo de
resultados).

g) Servigos de terceiros, pessoa fisica e/ou juridica (traducgdo, revisdo, analise estatistica,
etc).

Despesas relacionadas aos itens f e g, ndo poderdo ultrapassar 50% do valor limite do
cronograma orcamentario da proposta.

10.2 Itens Nao Financiaveis

a) Despesas de capital (equipamentos e material permanente de alto custo: obras e
instalagdes e aquisicdo de imoveis).

11. SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS

11.1 Relatorio de Atividades

Descricao das Atividades Realizadas: Detalhamento das atividades desenvolvidas ao
longo do periodo, alinhadas ao plano de atividades aprovado.

Resultados Alcangados: Apresentacdo dos resultados obtidos, incluindo publicagdes,
eventos realizados e outros impactos significativos.

11.2 Documentaciao Financeira

Comprovantes de Despesas (contendo o CPF do docente responsavel): Notas fiscais e
outros documentos fiscais que comprovem a utilizagdo dos recursos financeiros.
Relatorio de Gastos: Resumo das despesas realizadas, categorizadas por tipo (materiais,
servigos, etc.) e conforme o or¢amento aprovado.

11.3 Avaliacdo de Impacto

Andlise dos Resultados: Avaliagdo do impacto das atividades na formagdo de discentes
e na producao cientifica.

Feedback dos Participantes: Coleta de depoimentos e avaliagdes dos membros do
Nucleo sobre as atividades e resultados.

11.4 Cronograma de Execuc¢io
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Atualizacdo do Cronograma: Comparagdo entre o cronograma original e o realizado,
destacando eventuais desvios e suas justificativas.

11.5 Parcerias e Colaboracoes

Relato de Parcerias: Documentacao das parcerias estabelecidas, incluindo cartas de
apoio e resultados colaborativos.

Integracgdo Interdisciplinar: Descri¢ao de como houve a integracao entre diferentes areas
do conhecimento no desenvolvimento das atividades.

11.6 Planejamento Futuro

Propostas para Continuidade: Sugestdes para a continuidade das atividades e projetos,
com base nas experiéncias adquiridas.

Identificacdo de Novas Oportunidades: Analise de novas dareas de pesquisa ou
colaboracdes que podem surgir a partir dos resultados obtidos.

11.7 Transparéncia e Acesso a Informacgio

Publicacdo dos Resultados: Estratégias para a divulgacao dos resultados em eventos
académicos, da UNIFIMES ou externos, e publicagdes cientificas.

Acesso as Informacdes: Garantir que os relatérios e documentos estejam disponiveis
para consulta publica, promovendo a transparéncia.

12. CRITERIOS DE SELECAO

A selegdo sera realizada por comissao especifica, considerando:
Relevancia e inovagao da proposta.

Capacidade de execugao e viabilidade.

Impacto académico e social esperado.

Qualificacdo da equipe.

12.1 Numero de Nicleos Selecionados

Serao selecionados até 10 nucleos de ensino, de pesquisa e de extensao

12.2 Quadro de Pontuacao (coordenador e vice coordenador)

Producio Cientifica e Técnica® A | Ao | A5 | A, | By | B,s| B;

Publicagdes em periddicos cientificos (Qualis, | 10 |so |60 |40 |30 |20 | 10
Fator de Impacto, Scopus, Web of Science),
(maximo 100 pontos).
Livros e capitulos de livros publicados (méximo | 5.0 pontos por publicacao
30 pontos).
Depositos e registros de patentes, software e | 10 pontos por publicaciao
outros produtos tecnoldgicos (maximo 30
pontos).

Participagdo em eventos cientificos com | 5.0 por participagdo
apresentacao de trabalhos (maximo 30 pontos).

Artigo | Resumo Resumo
Publicacdo em eventos cientificos (maximo 30 Expandi Simples
pontos). do
5 3 1

Financiamento e Captacio de Recursos

® Producdo dos tltimos cinco anos.
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Projetos financiados por agéncias de
fomento (CNPq, CAPES, FAPs, Finep, etc.)

10 pontos por projeto

Projetos de Iniciagdo Cientifica (PIBIC)
aprovados institucionalmente

6.0 pontos por projeto

Projetos de Iniciacdo Cientifica (PIVIC)
aprovados institucionalmente

4.0 pontos por projeto

Projetos de Extensdo
institucionalmente

aprovados

4.0 pontos por projeto

Convénios e parcerias institucionais para | 10 pontos por projeto
pesquisa
Bolsas de pesquisa concedidas a membros | 10 pontos

do grupo

Formacao de Recursos Humanos

Numero de alunos de iniciagdo cientifica

1.0 ponto por orientagdo (maximo 10
pontos)

Numero de alunos de mestrado e doutorado
orientados

3.0 pontos por orientagdo (maximo de
15 pontos)

Pés-doutorandos vinculados ao grupo

Impacto e Aplicabilidade da Pesquisa

Transferéncia de tecnologia para o setor
produtivo

10 pontos por produto

Inovacdo e empreendedorismo (startups,
spinoffts)

10 pontos por produto

Colaboracoes e Internacionaliza¢ao

Parcerias com outros grupos de pesquisa | 05 pontos
nacionais € internacionais
Projetos em rede e intercambio de | 10 pontos

pesquisadores

Divulgacio Cientifica e Extensiao

Participag¢do em eventos de divulgagdo para
a sociedade (radio, TV, podcast)

05 pontos por produto (maximo 20
pontos)

Programas de extensdo universitaria e
impacto social

05 pontos por produto (maximo 20
pontos)

Publicagdes em midias acessiveis ao
publico geral (por exemplo, midias sociais:
Instagram, YouTube, TikTok)

05 pontos por produto (maximo 20
pontos)

Impacto e Relevancia da Proposta

Apresentacdo da Proposta (justificativa,
fundamentagdo,  objetivos, metas e
resultados esperados

0 a 100 pontos

Cronograma de execucdo das atividades
(anual)

0 a 100 pontos

Cronograma orcamento

0 a 100 pontos

13. CRONOGRAMA DE INSCRICAO

CRONOGRAMA DATA
Lancamento do edital 25/07/2025
Limite para impugnacdo do edital 28/07/2025
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deferidas no site da UNIFIMES

Limite de resposta para interposi¢ao de recursos 30/07/2025
Periodo de submissdo da proposta na Plataforma SIPEC. | 10/08/2025 a 26/09/2025
Publicacdo da relagdo das propostas deferidas no site da 30/09/2025
UNIFIMES

Interposi¢do de recurso contra o indeferimento da 01/102025
submissdo no e- mail pesquisa@unifimes.edu.br

Publicacao da relacio DEFINITIVA das submissdes 03/10/2025

Periodo de avaliacao das propostas pela Camara de
Pesquisa

03/10/2025 a 30/10/2025

aprovadas pelo CONSEPE

Publicagdo do resultado PRELIMINAR das propostas 04/11/2025
aprovadas no site da UNIFIMES

Periodo de interposi¢do de recursos do resultado 05/11/2025
preliminar das propostas aprovadas no e-mail

pesquisa@unifimes.edu.br

Publicagdo do resultado FINAL das propostas aprovadas 07/112025

no site da UNIFIMES

Homologacao do resultado final das propostas A partir de 07/11/2025

Assinatura do Termo de Concessao e Aceitagao de
Auxilio Financeiro

Até dois apds a publicacao
da homologacao.

Periodo de interposi¢ao de recursos ao CONSEPE do

resultado final homologado

Até dois apods a publicacao
da homologacao

14. DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serao resolvidos pela Camara de Pesquisa. Para mais informagdes, os
interessados  podem  entrar em  contato  pelo  e-mail institucional:

pesquisa@unifimes.edu.br ou acessar o site oficial da institui¢ao.

Documento assinado digitalmente
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Mineiros, 25 de julho de 2025

Profa. Dra. Glicélia Pereira Silva

Diretora de Pesquisa
UNIFIMES
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Prof. Dr. Evandro Salvador Alves de Oliveira
Pro-Reitor de Ensino, de Pesquisa e de Extensao
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