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CENTRO UNIVERSITARIO DE MINEIROS (UNIFIMES)
PRO-REITORIA DE ENSINO, DE PESQUISA E DE EXTENSAO
DIRETORIA DE PESQUISA

POLITICAS ACADEMICAS INSTITUCIONAIS DE PESQUISA

PREAMBULO

A Politica de Pesquisa do Centro Universitario de Mineiros (UNIFIMES) configura-se
como um instrumento estruturante para a consolidacdo de uma cultura cientifica institucional
pautada na exceléncia académica, na responsabilidade social e na producao de conhecimento
orientada por valores éticos e transformadores. Fundamentada no principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo. Esta politica estabelece
diretrizes que promovem a articulacdo entre formacdo académica e investigacdo cientifica,
contribuindo para a qualificacdo de pesquisadores e para o fortalecimento da iniciacdo
cientifica como etapa formativa essencial.

Alinhada ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2027-2031), a politica
institucional de pesquisa reconhece a ciéncia como vetor estratégico para o desenvolvimento
regional sustentavel, especialmente no contexto do Sudoeste Goiano. Nesse sentido,
estrutura-se em eixos orientadores que integram inovacdo, inclusdo, sustentabilidade e
empreendedorismo social, configurando um modelo de pesquisa comprometido com a
geracao de impacto social e a construcdo de solugdes contextualizadas.

No eixo da inovagao, a pesquisa é compreendida como um processo de “adaptacao
tecnolédgica critica”, que ultrapassa a mera reproducao de conhecimento para se constituir
como pratica criativa e transformadora. A instituicdo incentiva a producdo de saberes
inéditos, o desenvolvimento de tecnologias, a geracao de patentes e a proposicao de
metodologias inovadoras que dialoguem com os desafios contemporaneos, especialmente
aqueles decorrentes da cultura digital e das dinamicas socioeconémicas emergentes. Tal
perspectiva fortalece a interface entre ciéncia e tecnologia, promovendo ambientes
colaborativos e interdisciplinares.

Sob a d6tica do empreendedorismo social, a politica de pesquisa da UNIFIMES estimula a
construcdo de tecnologias sociais e solu¢des aplicaveis que respondam as demandas reais da
sociedade. A producdo cientifica é, portanto, orientada ndo apenas pelo rigor metodolégico,
mas também pela sua capacidade de gerar beneficios concretos, contribuindo para a melhoria
da qualidade de vida das populagdes e para o desenvolvimento territorial. Essa abordagem
reforca o papel da instituicdo como agente ativo na promocgdo da equidade e da justica social.

A dimensdo da inclusdo constitui um dos pilares centrais desta politica, assegurando a
democratizacdo do acesso a ciéncia e a producdo do conhecimento. Nesse contexto, sdo
valorizadas a diversidade epistemoldgica, a pluralidade de temas e abordagens, bem como o
respeito as diferentes subjetividades e trajetdrias académicas. A politica promove condicdes
de acessibilidade e equidade, incentivando a participacdo de estudantes e pesquisadores de
diferentes origens sociais, culturais e académicas, de modo a garantir que o conhecimento
produzido seja coletivo, plural e socialmente relevante.

Paralelamente, o compromisso com a sustentabilidade orienta as praticas investigativas
sob uma perspectiva ética e intergeracional. A pesquisa desenvolvida na UNIFIMES é
conduzida com base em principios que priorizam o equilibrio ambiental, a responsabilidade
socioeconOmica e a preservacdo dos recursos naturais. Dessa forma, a producdo cientifica



alinha-se aos desafios globais contemporaneos, contribuindo para a construcao de modelos
de desenvolvimento que conciliem progresso cientifico, conservagao ambiental e justica
social.

No ambito organizacional, a politica de pesquisa fortalece os Nucleos de Estudo e
Pesquisa (NEPEs) como espacos estratégicos de producdo, difusdo e aplicacdo do
conhecimento. Esses nucleos constituem ambientes de formacdo cientifica continua,
integrando docentes, discentes e pesquisadores em projetos colaborativos que potencializam
a interdisciplinaridade e a inovacdo. Além disso, a politica estabelece mecanismos de
governanca e avaliacdo que asseguram a integridade cientifica, a originalidade das pesquisas
e o alinhamento com as prioridades institucionais.

Dessa maneira, a Politica de Pesquisa da UNIFIMES consolida-se como um marco
orientador para o desenvolvimento cientifico institucional, promovendo uma ciéncia ética,
inclusiva, inovadora e comprometida com a sustentabilidade. Ao articular formacao
académica, producdo de conhecimento e impacto social, a instituicdo reafirma seu papel,
contribuindo de forma significativa para o avanco do conhecimento e para a transformacao
da realidade regional e nacional.

Nesse sentido, a Camara de Pesquisa do CONSEPE (Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdao) do Centro Universitdrio de Mineiros - UNIFIMES, no uso de suas atribuicGes,
estabelece a seguinte politica de Pesquisa:

| - DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

Art. 12 A pesquisa na UNIFIMES fundamenta-se na indissociabilidade entre ensino,
extensao e inovacgao, consolidando-se como pratica sistematica e promotora de novos saberes
gue respondam as demandas contemporaneas.

Art. 22 Em consonancia com o PDI 2027-2031, a politica de pesquisa estrutura-se sobre
guatro eixos transversais, que orientam as linhas de investigacdo e a atuacdo dos Nucleos de
Estudo, Pesquisa e Extensdo (NEPEs):

|- inovacdo e cultura digital: fomento a criacdo de saberes inéditos, patentes e
metodologias que integrem ciéncia e tecnologia em ambientes colaborativos;

Il - empreendedorismo social: desenvolvimento de tecnologias sociais e solucdes
aplicadveis que gerem beneficios concretos a qualidade de vida e ao
desenvolvimento territorial;

I - inclusdo e diversidade: democratizacdo do acesso a ciéncia, valorizando a
diversidade epistemoldgica e garantindo equidade nas trajetérias académicas;

IV - sustentabilidade: compromisso ético com o equilibrio ambiental e a
responsabilidade intergeracional, alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

Art. 32 A pesquisa assume papel estratégico na formacgao qualificada, desde a iniciacao
cientifica na graduacdo até a consolidacdo de linhas robustas na pds-graduacao, visando ao
fortalecimento do impacto cientifico regional e nacional.



Capitulo | — Da natureza e finalidade

Art. 42 A Politica de Pesquisa da UNIFIMES estabelece principios, diretrizes e
mecanismos institucionais destinados a promocao, ao fortalecimento e a consolidacdo das
atividades de pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovacdo no ambito da instituicao.

Art. 52 A presente politica orienta o planejamento, a execu¢do, o acompanhamento e a
avaliacdo das atividades de pesquisa desenvolvidas na UNIFIMES, em consonancia com:

| - o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2027-2031;

Il - o estatuto e o regimento geral da instituicao;

I - a legislagao nacional de ciéncia, tecnologia e inovagao;

IV - as politicas institucionais de ensino, pds-graduacdo, inovacdo e

empreendedorismo, inclusdo e sustentabilidade;
V- o Plano Nacional de Educagdo — PNE (Lei n? 15.388/2026).

Art. 62 A UNIFIMES promovera a pesquisa de forma indissociavel das atividades de
ensino e de extensdo, com o objetivo de inovar e enriquecer as atividades pedagdgicas. A
promoc¢do da pesquisa também objetivard a insercdo da instituicdo na sociedade, o
fortalecimento do didlogo com instituicOes diversas e a contribui¢cdo para o desenvolvimento
das ciéncias, da tecnologia, da filosofia, das letras, da cultura e das artes.

Paragrafo Unico. Os projetos de pesquisa institucionalizados na UNIFIMES poderao ser
financiados pela prépria Instituicdo ou por érgaos externos, publicos e ou privados.

Art. 72 A pesquisa na UNIFIMES, pautada pela liberdade tematica, tem por objetivo a
producdo, a critica e a difusdo de conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e
tecnolégicos. Complementarmente, as atividades de investigacdo buscam subsidiar
instituicdes publicas e privadas na promoc¢ao do bem-estar coletivo, na defesa dos direitos
humanos, no combate a discriminacdo e no fomento a igualdade socioétnico-racial e de
género

Capitulo Il - Dos principios da pesquisa

Art. 82 A pesquisa na UNIFIMES é pilar fundamental da formagdo académica, orientada
pela indissociabilidade entre ensino e extensdo, com o objetivo de fomentar o espirito critico,
o empreendedorismo e a inovagao.

Art. 92 As atividades de investigacdo devem promover a interacdo da Instituicdo com a
sociedade, utilizando a Extensdo Universitdria como interface para o didlogo e para o
enriquecimento das praticas pedagdgicas na graduacdo e pés-graduacao

Art. 10. A Pesquisa Institucional fundamenta-se na geracdao de conhecimentos,
tecnologias e processos que contribuam para o desenvolvimento social, econémico e
ambiental, visando a solucdo de problemas em ambito local, regional e nacional.

Art. 11. As acdes de investigacdo serdo conduzidas mediante rigor cientifico e métodos
sistematicos, pautando-se em procedimentos planejados e no raciocinio légico para ratificar,
aperfeicoar ou gerar novos saberes.



Capitulo lll - Da integridade cientifica na pesquisa
Art. 12. A UNIFIMES adota a integridade cientifica como principio estruturante da
producdo e da difusdo do conhecimento, orientando as atividades de pesquisa pelos seguintes
fundamentos:
| - honestidade intelectual, assegurando a apresentacdo fidedigna de métodos,
dados e resultados da pesquisa;
Il - confiabilidade cientifica, garantindo rigor metodoldgico, registro adequado e
possibilidade de verificacdo dos resultados produzidos;
Il - responsabilidade na conducdo da pesquisa, incluindo a adequada supervisdo de
estudantes, bolsistas e equipes de investigacao;

V- respeito aos participantes da pesquisa, aos animais e ao meio ambiente, em
conformidade com as normas éticas nacionais e institucionais;
V- justica e reconhecimento adequado de autoria e colaboracgao cientifica, vedadas

praticas como autoria honordria, omissdao de autores ou apropria¢do indevida de
resultados;

VI - transparéncia e gestdao responsavel de conflitos de interesse, assegurando

credibilidade e confianca publica na producao cientifica.

§ 12 A instituicdo promoverd a¢des permanentes de formagdao em integridade cientifica
e boas praticas de pesquisa, destinadas a docentes, pesquisadores e estudantes.

§ 22 Os projetos, programas e atividades cientificas desenvolvidos na instituicdo
observardo as diretrizes nacionais de integridade cientifica estabelecidas por agéncias de
fomento e 6rgaos reguladores, especialmente a Politica de Integridade na Atividade Cientifica
do CNPq, instituida pela Portaria CNPq n2 2.664, de 6 de margo de 2026, bem como demais
normas correlatas.

§ 32 Situacdes de possivel ma conduta cientifica serdo analisadas de acordo com normas
institucionais e legislacdo vigente, assegurados o contraditdrio, a ampla defesa e a ado¢do das
medidas cabiveis.

Capitulo IV — Dos objetivos da politica de pesquisa
Art. 13. A pesquisa na UNIFIMES tem por objetivo a formacdo de talentos humanos e a
producdo de conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnoldgicos, em articulacao
com o ensino e a extensdo, orientando-se pelos seguintes eixos e objetivos institucionais:
|- formacdo e integracdo académica:
a. fortalecer a iniciacdo cientifica na graduacdo e a integracdo com a pods-
graduacao;
b. formar pesquisadores qualificados como agentes de transformacao
social, ética e humanistica;
c. fomentar a qualificacdo docente e a mobilidade académica.
Il - inovacdo e empreendedorismo social:
a. incentivar o desenvolvimento de tecnologias sociais, patentes e solucdes
aplicaveis as demandas reais da sociedade;
b. promover a cultura do empreendedorismo social, startups académicas e
a transferéncia de conhecimento para o setor publico e produtivo;
c. estabelecer mecanismos de apoio a incubagdo e escalabilidade de
solucdes inovadoras.
I - sustentabilidade e impacto territorial:



V-

V -

a. priorizar pesquisas voltadas ao desenvolvimento regional sustentavel,
com foco no sudoeste goiano e na regido metropolitana de Goiania;

b. contribuir para a preservacdo dos recursos naturais e para o equilibrio
ecolégico, alinhando-se as agendas globais (ODS);

c. gerar impacto social, econ6mico e ambiental mensuravel, assegurando
retorno efetivo as comunidades atendidas.

inclusdo, equidade e diversidade:

a. democratizar o acesso a ciéncia e valorizar a diversidade de narrativas e
vozes sociais;

b. garantir a acessibilidade e o combate a todas as formas de discriminagao
nas atividades cientificas;

c. observar rigorosos principios éticos e de responsabilidade
socioambiental.

internacionalizacdo estratégica:

a. inserirainstituicdo em redes globais de pesquisa, consércios e programas
de dupla titulagao;

b. ampliar a producdo cientifica em coautoria internacional e a visibilidade
em bases de dados indexadas;

c. fomentar o ambiente multicultural por meio de intercambios e atividades
académicas em lingua estrangeira.

Capitulo V — Da governanga e gestao institucional da pesquisa

Art. 14. A governanca de pesquisa da UNIFIMES é o pilar estratégico que assegura o
alinhamento da producdo cientifica e da inovacdo a missdo institucional, pautando-se pela
transparéncia, exceléncia académica e impacto social.

Art. 15. A gestdo da politica de pesquisa sera conduzida pela Diretoria de Pesquisa (DIP),
unidade administrativa subordinada a Pré-Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extensao (PROEPE),
a qual compete:

VI -

VIl -

VIII -

planejar, coordenar e fiscalizar as atividades institucionais de pesquisa,
garantindo a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

implementar as diretrizes desta politica e as normas aprovadas pelo CONSEPE e
CONSUN;

institucionalizar o programa de iniciacdo cientifica, promovendo editais de
fomento e bolsas de estudo;

articular parcerias, convénios e intercambios cientificos e tecnolédgicos com
instituicdes e empresas em ambito regional, nacional e internacional;

habilitar e incentivar a qualificacdo docente em programas de pds-graduacgao
préprios ou de instituicdes parceiras;

coordenar a criacao e o desenvolvimento dos nucleos de estudos, pesquisa e
extensdo (NEPEs);

promover eventos académicos para estudo e reflexdao de temas cientificos, bem
como participar de iniciativas congéneres;

acompanhar, avaliar e divulgar a produgao intelectual, as solugdes tecnoldgicas
e o impacto social das investigacdes da UNIFIMES.
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Pardgrafo Unico. As a¢Oes da DIP deverdo observar o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), o Plano Nacional de Pesquisa e as diretrizes emanadas do Ministério da
Educacdo (MEC) e do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (MCTI).

Art. 16. A pesquisa na UNIFIMES é auxiliada pelo Setor de Pesquisa Sécio - Econ6mica
(SPSE), 6rgao de assessoramento, coordenacdo e produc¢ao de pesquisas, subordinado a DIP,
que tem por finalidade o desenvolvimento da pesquisa, o aprimoramento do ensino e o
incremento da extensao.

Art. 17. O SPSE atuara com as seguintes atribuigdes:

| - oferecer subsidios para que os empreendedores minimizem os riscos aos
investimentos e estabelecam estratégias de otimizacao de oportunidades;

Il - oferecer aos governos municipais do sudeste goiano projetos e informacdes que
permitam uma intervencdo imediata para superacdo dos problemas de
desenvolvimento local;

I - programar e desenvolver pesquisas em cooperacao com instituicdes privadas ou
publicas congéneres;

IV - prestar servicos a qualquer entidade publica ou privada e pessoas fisicas,
mediante prévio ajuste, €;
V- promover intercambio de conhecimento técnico-cientifico entre as empresas

estaduais e outras entidades de pesquisa.

Art. 18. Em cumprimento ao que trata o paragrafo anterior e seus incisos o SPSE
também acompanhard as pesquisas nas diferentes frentes e ou areas do conhecimento
tecnolégico, politico e humanisticos desenvolvidas na instituicdo:

| - acompanhamento e avaliacdao da pesquisa;

Il - manter dados da producao individual dos pesquisadores;

I - elaborar estatisticas sobre a qualidade e quantidade de trabalhos concluidos,

publicados ou apresentados;

IV - acompanhar os custos e as prestacdes de contas de projetos de pesquisa
provenientes de iniciativas individuais e daqueles gerados nos NEPEs;
V- manter atualizado o cadastro da programacao anual, aprovada pelo CONSEPE;
VI - manter atualizada a base de dados sobre o nimero de projetos em andamento;
VII - atualizar semestralmente o nimero de docentes e discentes vinculados a
UNIFIMES que estejam a desenvolver atividades de pesquisa;
VIII - constituir cadastro de instituicGes publicas e privadas que mantém parcerias em
projetos de pesquisa com a UNIFIMES;
IX - manter atualizadas as informacgGes sobre a atuacdo de cada pesquisador;
X- acompanhar a divulgacdo de editais de fomento a pesquisa lancados pela FAPEG,

CAPES, FINEP e instituicoes congéneres com posterior divulgacdo dos mesmos a
comunidade académica da UNIFIMES.

Art. 19. A UNIFIMES incentivara a pesquisa cientifica por todos os meios ao seu alcance,
competindo a instituicdo:
|- celebrar intercambios e convénios com instituicGes nacionais e estrangeiras para
o desenvolvimento de projetos colaborativos;
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Il - divulgar os resultados das pesquisas realizadas por docentes e discentes
vinculados a programas de pés-graduacdo e aos NEPEs ou com vinculo
empregaticio na instituicdo;

I - promover e participar de congressos, simpdsios e eventos técnico-cientificos
para a difusdo de conhecimentos;

IV - subsidiar a participacdo de pesquisadores em eventos regionais, nacionais e
internacionais, mediante apresentacao de resultados;

V- manter orcamento préprio de, no minimo, 1,5% da receita anual bruta destinado
exclusivamente ao fomento da pesquisa;

VI - manter programa de iniciagdo cientifica com concessao de bolsas para discentes

participantes dos NEPEs, priorizando projetos sem financiamento externo.
§ 12 O subsidio mencionado no inciso IV seguira a seguinte ordem de prioridade:
| - resultados finais de pesquisas realizadas nos programas de pds-graduac¢ao e nos

NEPEs;

Il - resultados finais de pesquisas de iniciativa individual docente com a participagao
de alunos;

I - resultados parciais de pesquisas realizadas nos programas de pds-graduacao e
em NEPEs;

IV - resultados parciais de iniciativa individual docente com a participa¢ao de alunos;

§ 22 Os beneficidrios de subvencdo ou liberagdo institucional deverao apresentar a DIP
relatério descritivo do evento, resumo das reflexdes e cépia dos trabalhos apresentados
(pOsteres ou artigos).

§ 32 A receita para fins de pesquisa é independente da dotagao destinada a qualificagao
docente, possuindo previsao orgamentaria especifica.

Art. 20. Quando da destinacao de verbas externas ou prdprias para financiamento da
pesquisa, dar-se-a prioridade aos projetos vinculados aos programas de pds-graduacdo da
UNIFIMES a nivel stricto sensu, posteriormente aos NEPEs e a projetos provenientes dos
Editais Institucionais.

Il - DA ORGANIZAGCAO DA PESQUISA NA UNIFIMES

A organizacdo da pesquisa na UNIFIMES estrutura-se para assegurar a coeréncia
metodoldgica e a integracdo académica, orientando-se pelas diretrizes de iniciacdo cientifica,
pelas linhas de pesquisa dos cursos de graduacdo e programas de pds-graduacdo e pelo
funcionamento dos Nucleos de Estudo, Pesquisa e Extensdo (NEPEs).

Art. 21. A pesquisa institucional obedecera a um programa geral estruturado em areas
prioritarias (Biociéncias, Ciéncias Exatas e Ciéncias Humanas), conforme o regimento geral,
observando-se os seguintes critérios:

V- os NEPEs sdo os espacos prioritarios para a elaboracdo de projetos, producdo e
difusdo de conhecimentos entre o corpo docente, discente e técnico-
administrativo;

VI - a criagcdo dos NEPEs e a definicao das linhas de pesquisa devem observar as
diretrizes do MEC, MCTI, CAPES, CNPq e os regulamentos internos da UNIFIMES;
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VIl - o programa geral de pesquisa e suas diretrizes serdo avaliados e atualizados
periodicamente pela Camara de Pesquisa, considerando as demandas
académicas da graduacao e pés-graduacao;

VI - compete a DIP, sob orientacdo da PROEPE, coordenar os programas de fomento
e manter o registro de dados necessario ao acompanhamento dos projetos e
linhas de pesquisa;

IX - os NEPEs atuardo como elo de interconexdo entre a UNIFIMES e instituicbes
publicas e privadas, nacionais e internacionais.

§ 12 Como eixo estratégico de expansao, a UNIFIMES prioriza a pesquisa interdisciplinar
voltada ao desenvolvimento regional sustentdvel, integrando as areas de saude, meio
ambiente, producdo animal regenerativa e agricultura sustentdavel.

§ 22 O programa mencionado no pardgrafo anterior deverd articular-se
obrigatoriamente com os NEPEs e linhas de pesquisa das areas de Biociéncias e Humanas,
visando a transferéncia de tecnologia e a melhoria dos indicadores socioambientais do
territério.

Capitulo | — Das linhas de pesquisa

Art. 22. As linhas de pesquisa da UNIFIMES serdo trés e devem ser estruturadas em
funcdo das grandes areas do conhecimento definidas no regimento geral deste centro
universitdrio. Devem, ainda, ter escopo suficiente para abarcar temas relacionados as areas
especificas de cada curso, devendo apresentar relevancia pratica ou tedrica para a construcdo
do conhecimento.

§ 12 As linhas de pesquisa deverdao contemplar temas relevantes para o avanco cientifico
e para o desenvolvimento regional.

§ 29 As linhas de pesquisa serdo periodicamente avaliadas e atualizadas pelos érgaos
colegiados competentes.

Art. 23. Faz-se necessario o atendimento dos parametros de producdo propostos pela
PROEPE e pela DIP, de forma sistematica, por parte dos docentes e discentes. Esta assertiva
encontra sentido no intuito de manutencdo e continuidade das linhas de pesquisa e,
principalmente, para produgdo de resultados proficuos com culminancia na
institucionalizacdo de, pelo menos, um curso de mestrado stricto sensu na UNIFIMES, até o
ano de 2031.

Art. 24. As linhas de pesquisa sdao compostas e encontram efetividade nos nucleos de
estudo, pesquisa e extensdo (NEPEs) constituidos na UNIFIMES. Ratifica-se novamente que os
NEPEs, em seu funcionamento e em sua dindmica, como condi¢cdo necessaria para sua
constituicdo e manutencdo, devem primar pela efetivagdo do principio da
interdisciplinaridade e da indissociabilidade entre as dimensdes do ensino, da pesquisa e da
extensdo. Condicdo esta, concretizada tanto na composicdo dos NEPEs, com docentes e
discentes oriundos de diversos cursos e, também, com sujeitos provenientes da sociedade
externa a UNIFIMES. E, ainda, no referente a constituicdo de seus estudos e acdes de pesquisa
e extensdo voltadas, sempre que possivel, para mais de uma area do conhecimento e para
diferentes linhas de pesquisa.

Art. 25. De acordo com as demandas de estudos, pesquisas e extensdo geradas pela
producdo dos NEPEs, estes podem propor novas linhas de pesquisa, que deverdo ser
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encaminhadas a DIP, a qual encaminhara a PROEPE que submetera ao CONSEPE para possivel
aprovacdo; que deverd levar em consideracdo, a producdo cientifica e as demandas
anteriormente citadas.

Pardgrafo Unico. A aprovacdo sé se realizara caso a proposta ndo contenha temas
inseridos em outra linha de pesquisa institucional ja existente.

Art. 26. Linhas de Pesquisa caracterizam-se por representar um foco especifico de uma
area do conhecimento, com temas aglutinadores de estudos cientificos e tecnolégicos que se
desenvolvem por meio de estudos, projetos de pesquisa e extensdo, promog¢ao de eventos
cientificos e tecnolégicos e divulgacdo do conhecimento.

Pardgrafo Unico. As linhas de pesquisa poderdo ser definidas periodicamente de acordo
com a necessidade identificada pelos NEPEs e docentes da UNIFIMES, as quais deverao estar
em acordo com a DIP.

Capitulo Il - Dos nucleos de estudo, pesquisa e extensdo (NEPEs)

Art. 27. Os nucleos de Estudo, pesquisa e Extensdo (NEPEs) deverdo manter arquivo
atualizado sobre as pesquisas e demais atividades realizadas, em que constard a
documentacdo dos projetos, seus respectivos relatérios, publicacbes, etc., bem como as
informacdes sobre seu andamento.

Art. 28. Os Nucleos de Estudo, Pesquisa e Extensdo constituem espacos institucionais
destinados ao desenvolvimento de projetos cientificos, producdao de conhecimento e
integragao entre ensino, pesquisa e extensao. Compete aos NEPEs:

| - desenvolver projetos de pesquisa vinculados as linhas institucionais;
Il - promover a participacdo de docentes e estudantes em atividades cientificas;

I - fomentar a cooperagdo académica e cientifica;

IV - contribuir para a producao e difusdo do conhecimento.

Art. 29. Os NEPEs serdo formados por um professor coordenador, professores
colaboradores, discentes, técnicos administrativos e membros da sociedade envolvente e/ou
de outras IES.

§ 12 Os colaboradores poderdo ser professores, funcionarios técnico-administrativos e
discentes de outras instituicGes que participem dos projetos de pesquisa realizados em
parceria com os NEPEs existentes na UNIFIMES.

§ 22 Os discentes poderdo ser bolsistas ou aqueles que participem das pesquisas do
NEPEs de forma voluntaria.

Art. 30. Dos objetivos dos grupos ou nucleos de pesquisa:
| - desenvolver o pensar cientifico com base no interesse do corpo docente e

discente pela pesquisa cientifica;

Il - gerar oportunidades para o aproveitamento conceitual e pratico na metodologia
cientifica através do exercicio da pesquisa;

I - estimular o envolvimento do corpo docente nos projetos de pesquisa através de
atividades de orientagao e produgao cientifica;

V- ampliar a inser¢do da comunidade académica da UNIFIMES em temadticas e
guestdes de relevancia para a comunidade e a sociedade em geral, dando assim
um carater extensionista a pesquisa.
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V- incentivar os académicos da UNIFIMES a realizarem pesquisas cientificas com o
intuito de desenvolverem o pensamento critico e uma maior intimidade com os
métodos cientificos.

VI - levar os académicos a conceberem a relevancia do ensino e da extensdo na
producdo e difusdo de conhecimentos e, também, na transformacao positiva dos
sujeitos e da sociedade em suas relagdes socioculturais, politicas, econ6micas e
socioambientais.

Art. 31. As propostas para formagao de novos grupos ou nucleos de pesquisa deverao
ser encaminhadas a DIP, a qual submetera a Camara de Pesquisa para posterior aprovagao.
Uma vez aprovado pela Camara de Pesquisa, o grupo ou nucleo de pesquisa, sera submetido
ao CONSEPE para sua institucionalizacao.

Paragrafo Unico. Os formuldrios e/ou modelos para a elaboragdo de novas propostas de
nucleos de pesquisa serdo fornecidos pela DIP (RESOLUCAO N2 114/CONSUN/2024).

Art. 32. Quando a Camara de Pesquisa emitir parecer solicitando reformula¢ées na
proposta do NEPEs, o coordenador tem prazo de até 05 (cinco) dias, a partir da data de
recebimento, para efetuar as alteragbes. Posteriormente, deve reencaminhar o processo a
Camara de Pesquisa que tem novo prazo de até 30 (trinta) dias (a partir da data de
recebimento) para reavaliar e novamente encaminhar sua aprecia¢do e parecer.

Art. 33. Propostas de mudancgas na composicdo ou na coordenacdo, assim como outras
guestoes relativas ao funcionamento de cada NEPEs, devem ser encaminhadas a DIP.

Art. 34. Para criacdo de um NEPEs o docente deverd seguir as orientacOes e critérios
contidos no regulamento dos Nucleos de Estudos, Pesquisa e Extensdao aprovado pelo
CONSEPE.

Art. 35. Quando da elaboracdo e proposicao de um NEPEs a DIP, além de atender aos
critérios expostos no artigo anterior, os proponentes devem-se pautar nos seguintes aspectos:
|- potencial contribuicdo na geracdo de subsidios e solucdes cientificas e
tecnoldgicas para questdes socioambientais, econémicas e/ou contribuicdo para
os debates cientificos;
Il - o carater interdisciplinar contido na proposta colocada para o NEPEs a ser criado
ou renovado;
I - titulacdo dos docentes coordenadores e qualidade da producgdo cientifica dos
mesmos;
IV - multiplicidade de proveniéncias dos participantes (docentes, discentes,
sociedade envolvente, quadro técnico-administrativo) e multiplicidade dos
cursos e areas do conhecimento envolvidas na proposta;

V- numero de discentes orientados em projetos de pesquisa, monografias e na
producado de artigos e outras publicacdes cientificas;
VI - incentivar publicacdes em periddicos indexados;
VIl - estimular cooperagao nacional e internacional;
VIII - promover formagao interdisciplinar;
IX - consolidar cultura de inovacdo e empreendedorismo;
X- fomentar projetos de pesquisa integradores.
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Art. 36. Da mesma forma que o cadastramento, a renovacdo dos NEPEs devera ser feita
junto a DIP. A renovacdo deve ser feita condicionada a avaliacdo da DIP e do CONSEPE em
funcdo da qualidade, produtividade e pontualidade dos NEPEs quanto a realizacdo de projetos
de pesquisa, acOes de extensdo e desenvolvimento de estudos e producdes académicas.
Outros pontos relevantes avaliados serdo o nimero e a condigao das orientacdes de discentes
em iniciacdo cientifica e na producao de monografias, a publicagcdao de artigos em revistas,
congressos e outros meios cientificos, a presengca de membros em congressos e demais
eventos. Por fim, a qualidade e pontualidade na apresentacao de relatdrios para a DIP.

Art. 37. Os NEPEs se organizam em torno de uma ou mais linhas de pesquisa de uma
area do conhecimento, com o objetivo de desenvolver estudos, reflexdes, pesquisas,
promocdo de eventos de natureza cientifica e acbes de extensdo como cursos, palestras,
assisténcia técnico-cientifica etc.

Art. 38. A organizacgdo dos NEPEs ocorrerd segundo uma regra hierdrquica
fundamentada na experiéncia e na competéncia técnico-cientifica. Os coordenadores deverao
ser preferencialmente doutores e/ou mestres.

Capitulo Il — Das taxonomias e dimensoes da investigacao cientifica

Art. 39. A UNIFIMES adota uma perspectiva pluralista de pesquisa, classificando as
atividades investigativas segundo sua natureza, objetivos e procedimentos, visando a
exceléncia do rigor metodolégico.

Secdo | — Da Natureza e Finalidade
Art. 40. Quanto a finalidade e aplicacdo dos resultados, as pesquisas classificam-se em:
|- Pesquisa Bdsica: voltada a geracdo de novos conhecimentos e ao avanco de
fronteiras tedricas, sem previsdo de aplicacdo pratica imediata;
Il - Pesquisa Aplicada: orientada a solucdo de problemas especificos e ao
desenvolvimento de tecnologias, produtos ou processos com impacto direto na
sociedade ou no setor produtivo.

Secao Il — Das Abordagens Metodoldgicas
Art. 41. Quanto a abordagem do problema e tratamento de dados, as investigacdes
podem ser:
| - Quantitativas: focadas na mensuracdo objetiva de varidveis e na aplicacdo de
modelos estatisticos para a validacao de hipdteses;
Il - Qualitativas: voltadas a interpretacao de fendmenos complexos, subjetividades
e significados sociais, priorizando a profundidade analitica.
Pardgrafo Unico. A Instituicdo incentiva o uso de métodos mistos, visando a triangulacao
de dados para maior robustez cientifica, especialmente em nivel de pds-graduacao.

Secdo lll - Dos Objetivos e Procedimentos

Art. 42. Conforme os objetivos pretendidos e os procedimentos de coleta, a pesquisa
assume as dimensdes:
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| - Exploratéria e Descritiva: para identificacdo de problemas e caracterizacdo de
fatos ou populagdes;

Il - Explicativa e Experimental: para determinagao de nexos causais e teste de
varidaveis em ambientes controlados;

Il - Bibliografica e Documental: para fundamentacdo tedrica e andlise de registros
administrativos ou historicos;

V- De Campo: para coleta de dados in loco, permitindo a andlise da realidade
concreta.

Secdo IV — Da Etica e Integridade na Pesquisa
Art. 43. Toda investigagdo que envolva seres humanos ou animais, bem como o acesso
ao patrimoénio genético, deve observar rigorosamente os preceitos éticos e as autorizacdes
prévias:
| - submissdo obrigatéria ao CEP (Comité de Etica em Pesquisa) ou a CEUA
(Comissdo de Etica no Uso de Animais) via Plataforma Brasil ou sistemas
correlatos;
Il - protocolo imediato na DIP para fins de registro e acompanhamento institucional.

Secao V — Da comissao Interna De Blosseguranga (CIBio)

Art. 44. A UNIFIMES institui a Comissao Interna de Biosseguranca (CIBio), érgao
colegiado de natureza normativa, consultiva e fiscalizadora, essencial para a autorizacao e
monitoramento de atividades que envolvam o ensino, a pesquisa e a manipulacdo de
Organismos Geneticamente Modificados (OGMs) e seus derivados.

§ 12 A CIBio tem como finalidade assegurar que todas as atividades institucionais
cumpram rigorosamente a Lei de Biosseguranca (Lei n? 11.105/2005) e as normas
estabelecidas pela Comissdo Técnica Nacional de Biosseguranca (CTNBio).

§ 22 Compete a CIBio/UNIFIMES:

|- analisar e emitir parecer sobre projetos que envolvam OGMs, verificando os
niveis de biosseguranca necessarios;

Il - inspecionar e garantir a conformidade das instalagdes (laboratérios, biotérios,
casas de vegetacdo) onde ocorrem a manipulacdo de organismos geneticamente
modificados;

I - elaborar e implementar o Plano de Biosseguranca Institucional, visando a

protecdo dos pesquisadores, da comunidade académica e do meio ambiente;

IV - manter o registro e encaminhar a CTNBio as informacdes relativas aos projetos

e ao Certificado de Qualidade em Biosseguranca (CQB) da instituicdo.

§ 32 A composicdo, o mandato e o funcionamento da CIBio serdo estabelecidos em
regimento préprio, aprovado pelos 6rgaos colegiados competentes da UNIFIMES.

§ 42 Todo pesquisador da UNIFIMES que pretenda realizar atividades com OGMs e seus
derivados fica obrigado a submeter o projeto a aprovagdo prévia da ClBio,
independentemente da fonte de financiamento da pesquisa.

Capitulo IV — Dos projetos de pesquisa e seus tramites

Art. 45. Projeto de Pesquisa contém as diretrizes que orientardo a investigagao cientifica
com inicio e fim definidos. A pesquisa é fundamentada em objetivos especificos, visando a
obtencdo de resultados, de causa e efeito, ou a producdo de fatos novos em evidéncia. O
projeto de pesquisa é apresentado em documento especifico com todos os detalhes sobre o
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plano de acdo a ser desenvolvido ao longo do periodo em que a Pesquisa Cientifica for
realizada.

Pardgrafo Unico. O modelo de projeto de pesquisa a ser seguido é elaborado de acordo
com o modelo definido pela DIP. Quando os pesquisadores atenderem a exigéncias de editais
de fomento externo, o projeto de pesquisa sera apresentado em duas versdes. Uma, de
acordo com o edital visado e outra nos moldes do modelo definido pela DIP.

Art. 46. Os projetos de pesquisa serdo encaminhados a Diretoria de Pesquisa, que
submetera as propostas e seus respectivos documentos a Camara de Pesquisa do CONSEPE,
para julgamento e emissdo de pareceres, no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento dos
mesmos.

Paragrafo Unico. O julgamento da Camara tera como critério a relevancia dos objetivos
do projeto e, ainda, com relagdo a importancia do mesmo para a instituicdo e para a
comunidade.

Art. 47. A DIP disponibilizara no site da Instituicdo, todos os formularios e/ou modelos
necessarios para a elaboracdo das propostas de pesquisa realizadas pelo corpo docente da
UNIFIMES.

Paragrafo Unico. Serdo aceitos também projetos apresentados em outros modelos ou
formularios quando estes forem submetidos a financiamento externo com agéncias que
apresentem formulario especifico.

Art. 48. Os projetos de pesquisa submetidos a editais (internos ou externos) com
previsao de recursos deverdao obedecer aos prazos estipulados nos mesmos:

§ 12 Projetos de demanda voluntdria poderao ser submetidos em fluxo continuo por
meio dos Editais do Programa Institucional de Voluntarios de Iniciacdo Cientifica (PIVIC).

§ 29 Projetos com auxilio financeiro e bolsa de iniciacdo cientifica poderdo ser
submetidos por meio dos Editais do Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica,
com cronograma especifico (PIBIC).

§ 32 Editais adicionais poderdo ser elaborados mediante a demanda institucional e a
viabilidade financeira interna ou externa.

Art. 49. Os projetos de pesquisa devem receber parecer favoravel da Camara de
Pesquisa e do CONSEPE. O docente coordenador e os demais docentes envolvidos nos
mesmos devem receber proventos relativos a carga horaria destinada para esse fim.

Paragrafo Unico. Os projetos de pesquisa registrados na DIP serdo considerados como
oficiais pela UNIFIMES, com seu apoio e chancela.

Art. 50. No caso de necessidade de interrup¢cdo ou cancelamento de um projeto de
pesquisa, o coordenador ou responsavel devera apresentar, imediatamente, justificativa
fundamentada junto a Camara de Pesquisa do CONSEPE, que encaminhara posteriormente o
seu Parecer Técnico ao CONSEPE para as devidas providéncias.

§ 1° A ndo conclusdo de um projeto de pesquisa sem justificativas, ou com auséncia das
razdes que provocaram o seu abandono que sejam suficientes para o CONSEPE, acarretara
aos docentes responsaveis a perda imediata das horas destinadas a realizagdo do projeto em
questdao. Os docentes responsaveis ficam, ainda, sujeitos as penalidades cabiveis pelo nao
cumprimento de obrigacdes relativas ao respectivo regime de trabalho.
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§ 292 O abandono do projeto de pesquisa sem razdes plausiveis ou a suspensdao do
mesmo pela Camara de Pesquisa e pelo CONSEPE devido ao ndo cumprimento de qualquer
norma institucional também acarretard impedimento a participacdo em editais internos no
ano subsequente. No mesmo sentido, os responsaveis também deverao ressarcir os recursos
investidos pela instituicdo até o momento em questao.

§ 32 Quanto aos discentes envolvidos, estes também poderdo perder a bolsa e outros
incentivos provenientes da participacdo no projeto em questdo se a Camara e o CONSEPE
julgarem cabivel.

Capitulo V — Do relatério dos projetos de pesquisa

Art. 51. A Diretoria de Pesquisa mantém sistema institucional de monitoramento e
avaliagado das atividades de pesquisa, composto por indicadores quantitativos e qualitativos
voltados ao acompanhamento da produgao cientifica, da iniciacao cientifica, da captacao de
recursos, da participacao em redes de cooperagao, da inovagao, da internacionalizagdao e do
impacto social das pesquisas desenvolvidas na UNIFIMES.

§ 12 Os indicadores de pesquisa subsidiam o planejamento institucional, a tomada de
decisdo, a avaliacdo periédica da politica de pesquisa e a elaboragcdo de relatérios
institucionais de desempenho.

§ 22 Os dados consolidados integram os instrumentos de gestdo académica da
instituicdo, articulando-se ao Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, ao processo de
autoavaliagdo institucional e aos mecanismos de acompanhamento pelos érgdos colegiados
competentes.

Art. 52. A UNIFIMES promove a avaliagdo e a divulgagao do impacto social, cientifico,
ambiental, econémico ou educacional das pesquisas desenvolvidas no ambito institucional,
assegurando a devolutiva dos resultados a comunidade académica e a sociedade.

Paragrafo Unico. A divulgacdo do impacto das pesquisas pode ocorrer por meio de
relatdrios institucionais, eventos cientificos, publicacdes, repositérios digitais, plataformas de
divulgagao cientifica ou outros meios definidos pela Diretoria de Pesquisa.

Art. 53. O Coordenador responsavel pelos projetos de pesquisa deverd apresentar
semestralmente, um relatério descrevendo as atividades realizadas no periodo,
discriminando, quando for o caso, a participacdo de cada colaborador, bem como as
publicacGes feitas.

§ 12 Caso existam modificacGes durante o desenvolvimento do projeto, estas devem ser
informadas e justificadas a DIP.

§ 22 Os formularios e/ou modelos para a elaboracdo dos relatdrios serdo fornecidos pela
DIP.

Art. 54. A DIP submetera seu relatério a Camara de Pesquisa, que devera recomenda-lo
para aprovag¢ao, ou ndao, ao CONSEPE.
Pardgrafo Unico. Os relatérios dos projetos de pesquisa deverao ser apresentados a
DIP no minimo com o prazo de duas semanas antes do término do semestre letivo.

Art. 55. Os projetos de pesquisa da UNIFIMES, devidamente protocolados na DIP, serao

avaliados semestralmente, podendo ser encerrados pelo CONSEPE, depois de ouvidos os
coordenadores do mesmo, quando ndo atingirem desempenho satisfatorio.
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Art. 56. Os critérios para avaliacdo dos projetos e para fins de avaliacao de desempenho
dos docentes serao estipulados de acordo com as diretrizes da PROEPE e da DIP.

Art. 57. A prestacdo de contas dos projetos de pesquisa constitui etapa obrigatdria do
processo de acompanhamento e avaliacdo institucional, devendo o pesquisador responsavel
apresentar, nos prazos estabelecidos, os relatérios técnicos e financeiros, acompanhados dos
documentos fiscais comprobatdrios das despesas realizadas, quando houver recursos
financeiros envolvidos, bem como os comprovantes de publicacao cientifica e os certificados
de participacdo em eventos académicos e cientificos decorrentes da execuc¢do do projeto. A
auséncia ou irregularidade na apresentacdo dessas comprovacoes podera implicar restricoes
a continuidade do projeto e a participacao do pesquisador em futuros editais institucionais,
conforme normas vigentes.

Capitulo VI - Da iniciagao cientifica

Art. 58. Quando da destinagdo de verbas préprias para financiamento da pesquisa, da-
se prioridade aos projetos vinculados aos NEPEs ligados as linhas de pesquisa institucionais,
definidas pelo CONSEPE e, posteriormente, a projetos de pesquisa de iniciativa individual de
docentes vinculados a cursos de Graduacgao e programas de Pés-Graduacao.

Art. 59. A pesquisa devera ser estimulada entre os discentes com o aproveitamento das
horas para efeito de integracdo de créditos referentes a atividades complementares, pelo
incentivo a participagdao em eventos de natureza cientifica, pelo incentivo a publicagao de
textos cientificos na revista eletrénica da UNIFIMES. Serd também incentivada a apresentacao
de textos e demais producdes discentes em outros espacos de publicacdo como revistas de
outras instituicGes, congressos e demais eventos do género.

Art. 60. A UNIFIMES promovera programas institucionais de iniciacdo cientifica
destinados a formacdo de estudantes e pesquisadores. Os programas de iniciacdo cientifica
tém como obijetivos:

|- estimular a participacdo dos estudantes em atividades de pesquisa;

Il - fortalecer a formacao cientifica na graduacao;

I - ampliar a produc¢do académica institucional.

§ 12 O estimulo a participacdo discente dar-se-3a ainda por meio de:

| - divulgacado, no site da UNIFIMES e junto a sociedade envolvente, dos resultados
das pesquisas e acdes de extensdo desenvolvidas nos NEPEs;

Il - da implementacdo do programa de iniciacdao cientifica da UNIFIMES com a
concessao de bolsas aos discentes para realizacdo de atividades de pesquisas
e/ou extens3o;

I - do incentivo a participacdo de discentes (com a destinacdo de recursos
especificos) em eventos cientificos no Brasil e no exterior para fins de
apresentacdo de resultados de pesquisas e acdes de extensao;

IV - de incentivo a atuacdo de discentes e docentes em concursos e editais de
financiamento de pesquisa promovidos por érgdos publicos e privados;
V- da realizacdo de concursos internos que contenham premiacdes de carater

diversificado para resultados de pesquisa e extensao de discentes e docentes
participantes dos NEPEs. Concursos realizados a partir de editais definidos pela
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DIP, tanto na Semana de Iniciacdo Cientifica como em outros momentos da vida
académica, a serem estabelecidos de acordo com proposicdes de coordenacdes
de curso e dos Diretdrios Académicos em didlogo com a DIP (Em conformidade
com os editais vigentes e regimento dos nucleos).

§ 22 S3o de incumbéncia da DIP o acompanhamento e a avaliacdo do programa de
Iniciacdo Cientifica no que se refere a:

V-
V-
VI -
VIl -

VI -
IX-

prestar informacdes e manter o cadastro dos projetos de pesquisa que envolvam
iniciagdo cientifica;

manter cadastro de pesquisadores e producdo cientifica da UNIFIMES;

manter cadastro dos bolsistas do CNPg e o fornecimento de certificados,
atestados, bem como prestar informacdes gerais ligadas a Iniciacdo Cientifica;
divulgar Congressos e Editais de Iniciagao Cientifica;

gerenciar e prestar informagdes aos docentes e discentes;

prestar assisténcia necessdria aos bolsistas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica;
organizar toda a documentacdo do Departamento no referente a Iniciacdo
cientifica;

redigir e encaminhar as correspondéncias referentes as atribui¢cdes da DIP;
realizar inscricdes de Bolsas de Iniciacdo Cientifica;

avaliar a produtividade por meio de dados provenientes de relatdrios semestrais
por parte dos discentes, assim como o cumprimento das demais obrigacdes
académicas prescritas neste regimento e nos demais documentos que orientam
as diretrizes institucionais.

Capitulo VII - Da produgao e divulgacdo cientifica

Art. 61. A UNIFIMES mantém programa institucional de incentivo a produgao cientifica
e a divulgacdo do conhecimento, com o objetivo de ampliar a qualidade, a visibilidade e o
impacto académico e social das pesquisas desenvolvidas por docentes, discentes e técnicos-
administrativos vinculados a instituicao.

§ 12 O programa institucional de incentivo a producdo cientifica compreende, entre
outras agoes:

V-
V-

apoio a publicacdo cientifica em periddicos qualificados;

incentivo a participacdo em eventos cientificos;

estimulo a producdo académica vinculada a projetos de pesquisa
institucionalizados;

fortalecimento de periddicos cientificos e repositérios institucionais;
desenvolvimento de estratégias de comunicacdo publica da ciéncia.

Art. 62. A pesquisa realizada na UNIFIMES pode ser resultante de:

| -
Il -
I -
V-
V-
VI -

atividades dos Nucleos de estudo, pesquisa e extensdo (NEPEs);

programa interno de fomento a pesquisa;

producdo em atividades pedagodgicas realizadas nos diferentes cursos;
trabalhos de conclusdo de curso (graduacgdo e/ou pds-graduacdo);

participacdo em editais e concursos externos;

participacdo em editais internos com objetivo de financiar projetos de pesquisa
e/ou extens3o;
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VII - atuacdo de discentes participantes do programa de iniciacdo cientifica
financiados pela UNIFIMES ou por érgados externos;
VI - acOes de extensdo universitaria.

Art. 63. As pesquisas submetidas a DIP da UNIFIMES serao computadas como producdo
cientifica da instituicdao, estas deverao ser publicadas por seus coordenadores os quais as
citardo em publicagdo cientifica. Podendo ser também publicadas em outros meios de
divulgacdo, desde que em acordo com os principios definidos pelo regimento interno da
UNIFIMES e pelas diretrizes académico-cientificas da CAPES e do CNPQ.

Art. 64. Os docentes que estiverem regularmente matriculados em curso de pods-
graduacdo stricto sensu poderdo ter seus projetos de dissertacdo e/ou tese registrados na
instituicdo, a fim de, promover o apoio institucional para o desenvolvimento do projeto.

Art. 65. Os resultados da pesquisa deverdo ser divulgados para a comunidade técnico-
cientifica por meio da Participacdo em congressos, publicacdo na revista eletrénica da
UNIFIMES ou nos demais periddicos especializados, livros, capitulos de livros, encontros
cientificos e etc., salvo quando se tratar de pesquisa contratada, regida por cldusulas
contratuais de sigilo.

Art. 66. Os coordenadores dos projetos de pesquisa realizados pela UNIFIMES se
obrigam a apresentar os resultados obtidos a comunidade interna, na Semana de Iniciacdo
Cientifica, promovido pela DIP.

Pardgrafo Unico. Em caso de omissao, a DIP encaminhara a PROEPE onde os mesmos
serdo resolvidos.

Art. 67. Os coordenadores de projetos ao divulgar os resultados ou encaminhar um
artigo cientifico para publicacdo deverdao encaminhar a DIP um comunicado, para fins de
divulgagao e controle interno das produgdes.

Paragrafo Unico. Em caso de omissdo a DIP encaminhard a PROEPE onde os mesmos
serdo resolvidos.

Art. 68. A producdo cientifica realizada na UNIFIMES por meio dos eventos institucionais,
devera ser disponibilizada em seu site em formato digital para que toda a comunidade tenha
acesso a mesma. O encaminhamento do material para alimentacdo do site ficard de
responsabilidade da DIP.

Art. 69. Nos casos em que os resultados obtidos pelas pesquisas ndo tenham gerado
producdo cientifica, a DIP poderd divulgar o relatério final no formato digital no site da
instituicao.

Art. 70. O pesquisador ou coordenador do projeto poderd solicitar sigilo por escrito,

quando os dados obtidos envolvam descobertas cientificas, criacdo e/ou inovacdo de novos
produtos e/ou processos.
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Art.71. A UNIFIMES apoiara financeiramente a producdo cientifica de professores e
estudantes através de Portarias Institucional que visam estimular a participacdo em eventos
cientificos, com apresentacdo de trabalhos e publicacdo em periddicos qualificados.

Art. 72. Os pedidos de subvencdo para participacdo em congressos, seminarios,
simpdsios e eventos similares, fora da sede do Centro Universitario de Mineiros (UNIFIMES),
deverdo ser feitos via formuldrio especifico no site da UNIFIMES, no prazo minimo de 60 dias
anteriores ao evento em questdo. A aprovacao dos pedidos ficard condicionada a parecer
positivo a ser realizado, no prazo maximo de 15 dias, pela Cdmara de Pesquisa do CONSEPE,
segundo critérios definidos nesta normativa (PORTARIA DA REITORIA N2 14 DE 2022).

Pardgrafo Unico. Os pedidos de subvencao podem ser feitos, inclusive, por docentes que
nao possuam projetos em andamento na instituicao.

Il - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 73. A execucdo desta Politica de Pesquisa serd avaliada anualmente pela Pré-
Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo (PROEPE), com base nos indicadores de producao
cientifica, impacto social e inovacdao definidos no PDI 2027-2031, e apresentados a
comunidade académica.

Capitulo | - Da participagao
Art. 74. As condi¢des de participacdo para inscricdo de projetos de pesquisa obedecerao
aos seguintes requisitos:
| - do orientador:

a. Ser, preferencialmente, professor com titulo de Mestre ou Doutor;

b. Ser, preferencialmente, integrante do quadro de professores efetivo,
entretanto, também podera ser aquele com outro vinculo empregaticio
com a UNIFIMES;

c. Ser, preferencialmente, integrante de NEPEs cadastrado na DIP;

d. Manter atualizado o seu Curriculo Lattes;

e. Manter pontualidade quanto ao Cadastro de Producao Cientifica junto a
DIP;

f. Desenvolver trabalhos conforme sua area de formagdo e projeto
pedagégico do curso;

g. Incluir o nome dos académicos nas publicacdes ou nos trabalhos
apresentados em congressos, semindrios ou encontros de iniciacao
cientifica, cujos resultados tiverem sua participacdo efetiva;

h. Produzir, em conjunto com os discentes e outros docentes participantes,
relatdrio a ser entregue anualmente a DIP;

i. Solicitar a substituicdo dos discentes, caso ndo cumpram com as
atividades descritas no projeto de pesquisa.

Il - do Discente:
a. Estar regularmente matriculado nos cursos de graduacdo oferecidos pela
UNIFIMES;
b. Dedicar-se as atividades de pesquisa conforme cronograma apresentado
no projeto;
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c. Frequentar as reunides convocadas por seu orientador, em caso de
auséncia o mesmo devera justificar antecipadamente;

d. Comparecer as sessGes de orientacdo agendadas pelo professor-
orientador para discussdo e aprimoramento de sua pesquisa, devendo
justificar eventuais faltas. Na ocorréncia de faltas consecutivas o
professor-orientador podera solicitar sua substituicdo;

e. Comparecer em dia, hora e local determinados para apresentar e
defender seu trabalho de conclusdo de curso conforme agendamento
com o coordenador do curso em comum acordo com o orientador;

f.  Cumprir as normas estabelecidas pela UNIFIMES;

g. Manter um desempenho académico de exceléncia, principalmente
guanto aos estudos, assiduidade, participagdo em atividades de
formacao e zelo pelo patrimo6nio da instituicdo e pela manutencao de
relacdes sauddveis com o conjunto da comunidade académica (docentes,
discentes, corpo técnico-administrativo e direcdo institucional).

do projeto:

a. Ser proposto por professor com vinculo empregaticio com a Instituicdo,
possibilitando a participacdo de outros docentes, como também de
discentes da UNIFIMES;

b. Ser de interesse da Instituicio e da comunidade nacional e/ou
internacional;

c. Estar de acordo com os formularios disponibilizados pela DIP.

Capitulo Il - Da articulagdo com o PDI, PPI, PEG e com as demais politicas institucionais
Art. 75: A Politica de Pesquisa do Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES articula
se, de forma indissociavel, com:

| -
-
I -
V-
V-
VI -

VIl -
VI -
IX-
X -

o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2027-2031;

o Projeto Pedagdgico Institucional — PPI;

o Projeto de Estratégico de Gestdo — PEG;

a Politica Institucional de Ensino;

a Politica Institucional de Pés-Graduacao;

a Politica Institucional de Extensdao, Assuntos Comunitarios, Estudantis e
Culturais

a Politica Institucional de Inovacdo e Empreendedorismo;

a Politica de Comunicacao Institucional;

a Politica Institucional de Inclusao e Sustentabilidade;

o Regulamento da Fazenda Experimental Prof. Dr. Luiz Eduardo de Oliveira Salles
— FELEOS.

Art. 76. A articulacdo da Politica de Pesquisa com o PDI 2027-2031 — PPl e PEG
materializa se por meio de:

definicdo de metas e indicadores especificos para a Pesquisa, diretamente
vinculados as metas institucionais do PDI 2027-2031;

adequacdo permanente dos projetos de pesquisa aos principios, fundamentos
pedagogicos e diretrizes académicas estabelecidos no PPI;
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Il - alinhamento dos projetos de pesquisa as diretrizes de crescimento institucional,
sustentabilidade e uso de recursos definidos no PEG;

V- participagdo da Diretoria de Pesquisa nos ciclos de planejamento,
monitoramento e avaliacdo previstos no PDI e no PEG, assegurando que as
decisdes sobre a Pesquisa estejam integradas ao planejamento estratégico
institucional;

V- elaboracdo de planos de acdo anuais da Pesquisa em consonancia com o PDI, o
PPl e o PEG, com defini¢cdo de responsaveis, prazos e recursos necessarios.

Art. 77. A integracdo entre essa politica assegura a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa, extensao e inova¢do no ambito da UNIFIMES, fortalecendo a
| - graduacao (ensino);
Il - pos-graduacgao;
I - inovacdo e empreendedorismo;
V- inclusao e sustentabilidade.

Art. 78. A pesquisa institucional articula-se de forma progressiva e sistémica as acdes de
pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu, visando ao fortalecimento dos grupos de pesquisa,
a ampliacdo da producdo cientifica e a consolidacdo de ambientes formativos integrados entre
iniciacdo cientifica, graduacdo e pds-graduacao.

Pardgrafo Unico. A Diretoria de Pesquisa atua em articulacdo com as instancias
responsaveis pela pds-graduacdo para promover programas, editais e agdes conjuntas que
estimulem a integracdo entre pesquisa e formacao académica avancada.

Art. 79. A pesquisa desenvolvida na UNIFIMES orienta-se, sempre que pertinente, pelos
principios da responsabilidade socioambiental e pela contribuicdo aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS, promovendo a producdo de conhecimento voltada ao
enfrentamento de desafios sociais, ambientais, econémicos e culturais contemporaneos.

Paragrafo Unico. A Diretoria de Pesquisa pode estabelecer mecanismos de identificacao,
acompanhamento e estimulo a projetos de pesquisa que demonstrem aderéncia as agendas
de desenvolvimento sustentavel e as demandas do territério de atuagao institucional.

Art. 80. A UNIFIMES promove mecanismos institucionais de apoio a inovacao cientifica,
tecnolégica e social, estimulando a geracdo, protecdo e difusdo do conhecimento produzido
no ambito das atividades de pesquisa.

Pardgrafo Unico. As acdes de apoio a inova¢cdao compreendem, entre outras iniciativas:

|- estimulo a protecdo da propriedade intelectual;
Il - apoio ao depdsito de patentes, registros e outros instrumentos de protecdo do
conhecimento;

I - incentivo ao desenvolvimento de tecnologias sociais e solugGes aplicadas;

IV - articulagdo com ambientes de inovacdo, incubadoras e iniciativas de
empreendedorismo académico;
V- promocdo da transferéncia de conhecimento e de tecnologias para a sociedade.
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Capitulo lll - Da infraestrutura e pesquisa experimental

Art. 81. A Fazenda Experimental FELEOS é unidade estratégica destinada ao
desenvolvimento de pesquisas cientificas, tecnoldgicas e experimentais de cardter aplicado,
visando ao desenvolvimento regional sustentdvel.

Art. 82. As atividades de pesquisa desenvolvidas na FELEOS deverdo observar os
seguintes critérios:

| - vinculagdo obrigatédria a projetos institucionais aprovados pela DIP/PROEPE;
Il - fomento a integracdo entre graduacao, iniciacao cientifica e pds-graduacao;
Il - estimulo ao desenvolvimento de tecnologias sociais, ambientais e producdo
regenerativa;

IV - observancia rigorosa das normas éticas, de biosseguranca e ambientais.

Paragrafo Unico. A utilizacdo do espaco por pesquisadores externos fica condicionada a
parceria com docentes da UNIFIMES e a anuéncia da Diretoria de Pesquisa.

Capitulo IV — Da implementacao da politica

Art. 83. A implementac¢do desta politica ocorrerd por meio de programas, projetos e
acdes institucionais coordenados pela Diretoria de Pesquisa.

Paragrafo Unico. As agOes estratégicas para execugao desta politica alinham-se ao Plano
de Acdo da Politica de Pesquisa (2027-2031).

Capitulo VI — Das disposi¢oes gerais e transitorias

Art. 84. As metas, indicadores e planos de acdo oriundos desta Politica de Pesquisa
constituem desdobramentos operacionais das metas e indicadores institucionais
estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2027-2031, em especial do
Quadro de indicadores de monitoramento do PEG (Apéndice A), assegurando alinhamento
entre planejamento institucional e gestdo do ensino de graduacao.

Art. 85. Esta Politica de Pesquisa entra em vigor na data de sua aprovacao pelo érgao
colegiado competente, com vigéncia preferencialmente alinhada ao periodo 2027-2031 do
PDI, sem prejuizo de revisdes intermedidrias decorrentes de avaliagdes institucionais ou de
alteragdes normativas.

Art. 86. Ficam revogadas as disposicdes em contrario e as versdes anteriores da Politica
de Pesquisa da UNIFIMES, mantidas as normas especificas que ndo conflitarem com o
presente documento.

Art. 87. Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria de Pesquisa e pela PROEPE, ad

referendum dos Conselhos Superiores, observadas as legislacdes vigentes e as diretrizes
institucionais.
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RESOLUCAO N°. 84(A)/CONSEPE/2026
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Centro
Universitario de Mineiros, em sua 872 Sessdo Plenaria
Ordinaria, realizada em 22 de abril de 2026, com
finalidade de analisar e votar a aprovacdo das Politicas
Académicas Institucionais do Centro Universitario de
Mineiros, Goias — UNIFIMES.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, do Centro Universitario de Mineiros,
no uso de suas atribuicdes legais em vigor, e,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo das Politicas de Ensino, de Pesquisa, de
Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais e de Pds-Graduacdo da UNIFIMES,
bem como, considerando suas aprovacdes nas Camaras do CONSEPE; e

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracdo das Politicas de Inovacdo e Empreendedorismo,
Inclusdo e Sustentabilidade e de Internacionalizacdo e Mobilidade Académica da UNIFIMES; e

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a Politica de Ensino da UNFIMES;

Art. 2°. Aprovar a Politica de P6s-Graduacédo da UNIFIMES.

Art. 3°. Aprovar a Politica de Pesquisa da UNIFIMES.

Art. 4° Aprovar a Politica de Extensao, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais da
UNIFIMES.

Art. 5°, Aprovar a Politica de Inovacdo e Empreendedorismo da UNIFIMES.

Art. 6°. Aprovar a Politica de Incluséo e Sustentabilidade da UNIFIMES.

Art. 7°. Aprovar a Politica de Internacionalizacdo e Mobilidade Académica da UNIFIMES.
Art. 8°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se

Reunido Extraordinaria do CONSEPE, realizada no dia 22 de abril de 2026, as 14h30min, via
recurso tecnolégico (Teams) no Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES.
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Marilaine de Sé Fernandes
Vice-Presidente do CONSEPE

Rua 22, s/n - Setor Aeroporto - CEP: 75833-130 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br



RESOLUCAO NP, 125(A)/CONSUN/2026

Do Conselho Universitario do Centro Universitario de
Mineiros, em sua 1372 Sessdo Plenaria Ordinaria,
realizada em 22 de abril de 2026, com a finalidade de
homologar as Politicas Académicas Institucionais e de
Comunicagéo Interna e Externa da UNIFIMES.

O Conselho Universitario — CONSUN do Centro Universitario de Mineiros, no uso de suas atribuicoes,
CONSIDERANDO a necessidade de instituir a Politica de Comunicacdo da UNIFIMES;
CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo e elaboracgdo das Politicas Académicas Institucionais,
aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, conforme Resolucdo N.°
84(A)/CONSEPE/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar a Politica de Ensino da UNIFIMES;

Art. 2°. Homologar a Politica de P6s-Graduacdo da UNIFIMES.

Art. 3°. Homologar a Politica de Pesquisa da UNIFIMES.

Art. 4°. Homologar a Politica de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais da
UNIFIMES.

Art. 5°. Homologar a Politica de Inovacao e Empreendedorismo da UNIFIMES.

Art. 6°. Homologar a Politica de Inclusdo e Sustentabilidade da UNIFIMES.

Art. 7°. Homologar a Politicas de Internacionaliza¢do e Mobilidade Académica da UNIFIMES.
Art. 8°. Homologar a Politica de Comunicacéo Institucional da UNIFIMES.

Art. 9°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Reunido Ordindria do CONSUN, realizada no dia 22 de abril de 2026, as 14h30min, via recurso

tecnolégico (Teams), no Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES.

Marilaine de Sa Fernandes
Vice-Presidente do CONSUN

Rua 22, s/n - Setor Aeroporto - CEP: 75833-130 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br



