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CENTRO UNIVERSITARIO DE MINEIROS (UNIFIMES)
PRO-REITORIA DE ENSINO, DE PESQUISA E DE EXTENSAO
DIRETORIA DE EXTENSAO, ASSUNTOS COMUNITARIOS, ESTUDANTIS E CULTURAIS

POLITICA ACADEMICA INSTITUCIONAL DE EXTENSAO, ASSUNTOS
COMUNITARIOS, ESTUDANTIS E CULTURAIS

PREAMBULO

A Politica Académica Institucional de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e
Culturais do Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES constitui-se como instrumento
estratégico de orientacdo das acbes extensionistas e de fortalecimento da relacdo entre
universidade e sociedade, reafirmando o compromisso institucional com a formacao integral,
a responsabilidade social e o desenvolvimento regional. Alinhada ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2027-2031), ao Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e as
normativas nacionais da educagdo superior, esta politica estabelece diretrizes que integram,
de forma indissocidvel, ensino, pesquisa e extensao.

Compreendida como prdatica académica transformadora, a extensdo universitaria na
UNIFIMES fundamenta-se no didlogo, na troca de saberes e na construcdo coletiva do
conhecimento, orientando-se por uma perspectiva critica, inclusiva e socialmente
referenciada. Ao articular-se com as demandas da sociedade civil e com os desafios
contemporaneos, esta politica reafirma o papel da universidade como agente de
transformacado social, promovendo ag¢des que contribuam para a melhoria da qualidade de
vida da populagao e para o fortalecimento das politicas publicas.

A presente politica incorpora, ainda, as dimensdes dos assuntos comunitdrios,
estudantis e culturais, reconhecendo a importancia da permanéncia, do éxito académico e da
formacao cidada dos estudantes. Nesse sentido, orienta a¢des voltadas a inclusdao social, a
equidade, ao apoio estudantil e a valorizacdo da diversidade cultural, consolidando a
universidade como espac¢o democratico, plural e comprometido com a promocao dos direitos
humanos.

Em consondncia com os eixos estruturantes institucionais — inovacdo,
empreendedorismo, inclusdo e sustentabilidade —, a Politica de Extensdo da UNIFIMES
estimula o desenvolvimento de praticas interdisciplinares, o protagonismo discente e a
construcdo de solugcbes inovadoras para os desafios sociais, econémicos, culturais e
ambientais do territorio. A articulacdo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) reforca o compromisso da instituicio com uma atuacao ética, responsavel e orientada
para o futuro.

Por fim, esta politica estabelece mecanismos de planejamento, execucdo, avaliacdo e
monitoramento das acdes extensionistas, assegurando sua efetividade, transparéncia e
aprimoramento continuo. Assim, consolida-se como um referencial normativo e orientador
das praticas académicas extensionistas, contribuindo para a formacao de profissionais criticos,
éticos e comprometidos com a transformacdo da realidade social.



| — DA DIRETORIA DE EXTENSAO, ASSUNTOS COMUNITARIOS, ESTUDANTIS E CULTURAIS —
DEACEC

Capitulo | — Da natureza, vinculagao e finalidade

Art. 12 A Diretoria de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais — DEACEC
€ a unidade administrativa responsavel pela gestdo da Politica de Extensdo, Assuntos
Comunitarios, Estudantis e Culturais da UNIFIMES, vinculada a Pré-Reitoria de Ensino, de
Pesquisa e de Extensdo — PROEPE.

Art. 22 A DEACEC tem por finalidade planejar, coordenar, executar, acompanhar e
avaliar as politicas institucionais relacionadas a extensdo universitdria, aos assuntos
comunitarios, estudantis e culturais, para promover a articulagdo indissocidvel entre ensino,
pesquisa e extensdo e fortalecendo a relacdo transformadora da universidade com a
sociedade.

Art. 32 A atuacdo da DEACEC orienta-se pelos eixos estruturantes do Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI 2027-2031: inova¢ao, empreendedorismo, inclusdo e
sustentabilidade, em consonancia com o Projeto Pedagdgico Institucional — PPIl, o Plano
Estratégico de Gestdao — PEG e o Regimento Geral da UNIFIMES.

Capitulo Il - Da organizagao e dos instrumentos normativos
Art. 42 A DEACEC estrutura-se por meio dos seguintes nucleos e instancias:
| - Nucleo de Politicas de Assuntos Estudantis;
Il - Nucleo de Cursos de Extens3ao;
I - Nucleo de Assuntos Culturais;

V- Nucleos de Estudo, Pesquisa e Extensdo — NEPEs;

V- Camara de Extensdo e Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais, vinculada
ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE;

VI - demais estruturas definidas em ato préprio da Reitoria ou da PROEPE.

Paragrafo unico. Os nucleos e instancias mencionados neste artigo sdao regidos por
regulamentos especificos, portarias e por esta Politica, integrando o arranjo de governanca
institucional previsto no PDI 2027-2031.

Art. 52 A Politica de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais rege-se
pelos seguintes instrumentos normativos:

| - Constituicdo Federal de 1988;

Il - Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — LDB (Lei n2 9.394/1996);
I - Plano Nacional de Educagdo — PNE (Lei n? 15.388/2026);
IV - resolucdo CNE/CES n? 7/2018 (curriculariza¢cdo da extensdo);

V- Plano Nacional de Extensdo Universitaria — FORPROEX;

VI - Plano Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES;
VII - Agenda 2030 e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS;
VIII - Estatuto e Regimento Geral da UNIFIMES;

IX - Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2027-2031;

X- Projeto Pedagdgico Institucional — PPI;



Xl - Plano Estratégico de Gestdo — PEG;
X1l - resolugdes, portarias e demais atos normativos institucionais aplicaveis.

Capitulo lll - Das competéncias gerais da DEACEC
Art. 62 Compete a Diretoria de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais
— DEACEC:

| - assistir a PROEPE no planejamento, coordenacdo e execucdo das politicas de
extensao e de assuntos comunitarios, estudantis e culturais da UNIFIMES;

Il - planejar, coordenar, supervisionar e orientar a execugdo das atividades
relacionadas a extensao universitaria, aos assuntos comunitarios, estudantis e
culturais, incluindo a formulacao, implantacdo, acompanhamento e avaliacdo de
programas, projetos, cursos, eventos e demais agoes;

I - promover a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao, fortalecendo a
relacdo da universidade com a sociedade e contribuir para o desenvolvimento
social, cultural e regional;

IV - coordenar a implementacao, o acompanhamento e a avaliagdo de programas
institucionais de extensao, estruturados a partir das areas tematicas da extensao
universitaria e das demandas sociais do territério de atuacdao da UNIFIMES;

V- ofertar atividades de extensdo em diferentes modalidades, observando as areas
temdticas do Plano Nacional de Extensdao Universitdria, os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS e as diretrizes do PDI 2027-2031;

VI - incentivar e fomentar cooperagbes interdisciplinares, interinstitucionais,
nacionais e internacionais para o desenvolvimento das a¢des extensionistas;
VII - executar o planejamento anual das a¢des sob sua responsabilidade e elaborar,

implantar e implementar politicas voltadas a integracao entre universidade e
sociedade, respeitando as diretrizes estabelecidas no PDI;
VIII - divulgar internamente a¢des que promovam a insercdo de estudantes e egressos
da UNIFIMES no mercado de trabalho;
IX - propor, executar e implementar politicas de assisténcia ao estudante no ambito
da UNIFIMES;
X - zelar pela integracdo do estudante ao cotidiano académico, promovendo
condicGes para sua permanéncia, participacdo e éxito académico;
Xl - Planejar, apoiar e executar as politicas culturais da UNIFIMES, promovendo a
valorizacdo da diversidade cultural, o incentivo a producdo artistica e cultural, e
o fortalecimento da cultura como dimens3ao da extensdo universitaria e do
desenvolvimento social e regional;
XII - acompanhar a execucdo das atividades e dos projetos voltados a adequacdo e
atualizacdo de metodologias, instrumentos de avaliacdo e demais praticas
pedagdgicas no ambito da extensao;

XIII - propor politicas de responsabilidade social da UNIFIMES frente a sociedade civil
em que estd inserida;
XV - elaborar relatérios consolidados das acdes de extensdao, assuntos comunitarios,

estudantis e culturais, subsidiando a Comissao Propria de Avaliagdo — CPA, o
Plano Estratégico de Gestao — PEG e os processos de avaliacdo interna e externa
da instituicao;

XV - desempenhar outras atividades correlatas que venham a ser atribuidas pela
PROEPE ou pela Reitoria.



Il — DISPOSICOES GERAIS, OBJETIVOS E ARTICULACAO INSTITUCIONAL DA POLITICA DE
EXTENSAO

Capitulo | — Disposi¢Oes gerais e objetivos da politica

Art. 72 A Politica de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais da
UNIFIMES organiza-se em conformidade com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI
2027-2031, o Projeto Pedagdgico Institucional — PPl e o Plano Estratégico de Gestdao — PEG,
tendo como eixos estruturantes a inovacdo, o empreendedorismo, a inclusido e a
sustentabilidade, em articulagao indissociavel com o ensino e a pesquisa.

Paragrafo Unico. A Politica de Extensao, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais
inspira-se, em especial, na perspectiva critico-libertadora de Paulo Freire e na pedagogia
engajada de bell hooks, compreendendo a extensao como pratica dialdgica, problematizadora
e comprometida com a justica social, com a democratizacdao do conhecimento e com o
enfrentamento das desigualdades.

Art. 82 A Extensdo Universitaria é entendida como pratica académica que articula as
atividades de ensino e de pesquisa as necessidades da comunidade académica e as demandas
da sociedade civil, constituindo-se em espago de interag¢ao entre universidade e sociedade
para a construcdo e a difusdao do conhecimento, para a formacao cidada dos estudantes e para
a promocao do desenvolvimento social e regional.

Paragrafo unico. As politicas de extensao da UNIFIMES orientam-se também pelos
principios da inovagdo, do empreendedorismo e da sustentabilidade, reconhecendo esses
eixos como elementos complementares ao ensino e a pesquisa na geragdo de solucdo para os
desafios sociais, econOmicos, culturais e ambientais do territério onde a instituicdo esta
inserida.

Art. 92 Entendem-se por Assuntos Comunitarios as atividades voltadas ao apoio e ao
auxilio a comunidade académica e a sociedade civil, com o objetivo de atender as suas
necessidades por meio de oportunidades que favorecam sua integracdo, participacdo e
permanéncia na vida institucional da UNIFIMES.

Art. 10. Por Assuntos Estudantis e Culturais compreendem-se as atividades destinadas a
orientacdo pessoal, pedagdgica e para o trabalho, bem como ao apoio material e financeiro
aos estudantes, inclusive por meio de bolsas de estudo totais ou parciais, reembolsaveis ou
vinculadas a prestacdo de atividades técnico-administrativas, com vistas a promocdo da
permanéncia estudantil e a preservacao e difusdo dos valores culturais, éticos, de liberdade,
igualdade e democracia.

Art. 11. S3o objetivos da Politica de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e
Culturais, tendo o empreendedorismo social como eixo central de sua atuagao:
| - promover a interacao transformadora entre a UNIFIMES e a sociedade, voltada
ao interesse e as necessidades sociais, com vistas a promoc¢do do
desenvolvimento regional, ao fortalecimento das politicas publicas e ao estimulo
ao empreendedorismo social como instrumento de transformagao das
realidades locais;



VI -

VIl -

VI -
IX-

desenvolver uma relacdo permanente com a sociedade por meio do didlogo, da
troca de saberes e da construcao coletiva do conhecimento, articulando teoria e
pratica que considera as realidades sociais, culturais, econémicas e ambientais
do territério;

estimular agdes interdisciplinares, interinstitucionais, soliddarias e participativas
entre a Instituicdo e a populagdo, promovendo iniciativas voltadas a inclusdao
social, a sustentabilidade e ao desenvolvimento comunitario, por meio da
vivéncia social, cultural, politica e profissional do corpo docente, discente,
técnico-administrativo e da sociedade;

assegurar, por meio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, que
as acOes extensionistas contribuam para a formacdo integral dos estudantes,
estimulando o protagonismo discente, a inovag¢ao social e a aplicagdo do
conhecimento cientifico na construcdo de solu¢des para os desafios da
sociedade;

orientar as ag¢bes extensionistas para a promog¢ao do desenvolvimento
sustentavel e da melhoria da qualidade de vida da populagao, considerando seus
impactos sociais, ambientais, culturais e econdmicos, em consonancia com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS e com as demandas do
territorio onde a UNIFIMES esta inserida;

promover o acesso e a permanéncia dos estudantes na instituicdo, na
perspectiva da inclusao social e da democratizacao do ensino superior;
contribuir para a qualidade de vida dos estudantes, buscando melhorar as
condi¢cbes econdmicas, sociais, familiares, culturais, fisicas e psicoldgicas;
reduzir os efeitos das desigualdades socioeconOGmicas e culturais;

preservar e difundir os valores culturais e éticos de liberdade, igualdade e
democracia;

fomentar, em parceria com as diretorias da UNIFIMES, a criacdo de Empresa
Junior.

Capitulo Il - Da articulagdo com o PDI, PPI, PEG e demais politicas institucionais

Art. 12. As acbes de extensdo, assuntos comunitdrios, estudantis e culturais deverdao
contribuir diretamente para o alcance das metas operacionais dos Eixos Planejamento e
Avaliacdo Institucional, Desenvolvimento Institucional, Politicas Académicas e Sociedade,
definidas no PDI 2027-2031, especialmente aquelas relacionadas a responsabilidade social,
ao impacto regional, a inovagdo pedagogica e ao protagonismo discente.

Art. 13. A Politica de Extensdo articula-se com as demais politicas institucionais da
UNIFIMES, em especial:

Politica de Ensino: por meio da curricularizacdo da extensdo, da integracao de
metodologias ativas, do protagonismo estudantil e da articulacdo de praticas
pedagdgicas inovadoras alinhadas aos quatro eixos estruturantes;

Politica de Pesquisa: mediante o desenvolvimento de projetos integrados de
pesquisa e extensdo, a atuacao dos Nucleos de Estudo, Pesquisa e Extensao —
NEPEs e a producdo de conhecimento aplicado as demandas sociais e regionais;
Politica de Pds-Graduagdao e Expansdo: através da oferta de programas de
especializagao, residéncias e mestrado profissional que integrem praticas
extensionistas e formagdo avangada voltada ao territorio;
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VI -

VIl -

Politica de Inovacdo e Empreendedorismo: por meio do estimulo a projetos de
inovacdo social, incubacdo de solucbes para problemas regionais, apoio a
empresas juniores, parcerias com o setor produtivo e desenvolvimento de
competéncias empreendedoras na comunidade académica;

Politica de Inclusdo e Sustentabilidade: pela priorizacdo de acdes voltadas a
grupos vulneraveis, educacdo ambiental, preservacio do Cerrado,
desenvolvimento sustentdvel e promocao da equidade e da justica social;
Politica de Comunicacdo: mediante a divulgacdo das agcbes extensionistas, o
fortalecimento da imagem institucional e a aproximacdo com a comunidade
externa;

Politica da FELEOS (Fazenda Experimental Luis Eduardo de Oliveira Salles):
mediante ac¢les integradas de ensino, pesquisa e extensdo voltadas a
agropecuaria sustentavel, a inovacdo tecnolégica no campo e ao
desenvolvimento rural regional.

Paragrafo unico. A articulagcdo entre as politicas serd promovida pela DEACEC, em
coordenac¢ao com as demais diretorias e unidades da PROEPE, observadas as orienta¢des do
Plano Estratégico de Gestdao — PEG.

Art. 14. A DEACEC deverd incorporar, no planejamento anual e plurianual de suas agdes,
as diretrizes, metas e indicadores estabelecidos no PDI 2027-2031, no PPl e no PEG,
garantindo a coeréncia institucional e a contribuicdo efetiva da extensdo para o
desenvolvimento da UNIFIMES e do territério onde atua.

Capitulo Il - Das atribui¢es especificas da DEACEC no ambito da politica
Art. 15. No ambito especifico da Politica de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis
e Culturais, compete a DEACEC:

VI -

VIl -

VIII -

coordenar a elaboracdo, revisdo e implementacdo desta Politica, submetendo-a
a aprovacao do CONSEPE e homologacdo do CONSUN;

elaborar e propor regulamentos, portarias e demais atos normativos
complementares necessarios a operacionalizacdo desta Politica;

supervisionar o funcionamento dos nucleos vinculados a DEACEC: Nucleo de
Politicas de Assuntos Estudantis, Nucleo de Cursos de Extensdao, Nucleo de
Assuntos Culturais e Nucleos de Estudo, Pesquisa e Extensdo — NEPEs;
coordenar a tramitacdo, andlise e aprovacao de programas, projetos, cursos,
eventos e prestacdo de servicos de extensdo, em articulagdo com a Camara de
Extensdo e Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais e o CONSEPE;

garantir o registro institucional de todas as ac¢Oes de extensdo, assuntos
comunitdrios, estudantis e culturais em sistema proéprio, assegurando a
rastreabilidade, o acompanhamento e a avaliacdo das a¢des;

promover a formacdo continuada de docentes, discentes e técnico-
administrativos envolvidos nas a¢des de extensao;

fomentar a criacdo e o fortalecimento de parcerias com 6rgaos publicos,
entidades privadas, movimentos sociais, organizacdes do terceiro setor e
comunidades, visando a ampliagdo do impacto social das a¢des extensionistas;
coordenar a elaboragao de editais de fomento as a¢des de extensdo, assuntos
comunitdrios, estudantis e culturais, observadas as disponibilidades
orgamentdrias e as prioridades institucionais;
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Xl -

XIl -

consolidar e submeter a PROEPE, a CPA e aos colegiados superiores relatérios
periodicos de avaliacdo das a¢des de extensdo, contendo dados quantitativos e
qualitativos, andlise de impacto e propostas de aprimoramento;

articular-se com as Coordenacdes de Cursos, Nucleos Docentes Estruturantes —
NDEs e demais instancias académicas para assegurar a efetiva curricularizacao
da extensdo e a integracdo das acOes extensionistas aos Projetos Pedagdgicos
dos Cursos — PPCs;

propor e acompanhar a execucao de politicas, programas e projetos voltados a
assisténcia estudantil, permanéncia, bolsas, cultura, lazer, esporte e ligas
académicas;

zelar pela aplicagdo dos principios e diretrizes desta Politica em todas as agdes
desenvolvidas no ambito da DEACEC.

111 — DA EXTENSAO UNIVERSITARIA E DOS ASSUNTOS COMUNITARIOS

Capitulo | — Da conceituacao e diretrizes da extensao universitaria

Art. 16. A Extensdo Universitaria constitui-se em processo educativo, cultural, cientifico
e social que articula de forma indissocidvel o ensino e a pesquisa, promovendo a interagao
transformadora entre o Centro Universitario de Mineiros e a sociedade.

Art. 17. As ac¢Oes de extensdo e de assuntos comunitarios orientam-se pelas seguintes

diretrizes:
| -

estabelecer uma relacdo entre a UNIFIMES e a sociedade para uma atuacdo
transformadora, voltada ao interesse e as necessidades sociais, com vistas a
promocdo do desenvolvimento regional, ao fortalecimento das politicas publicas
e ao estimulo ao empreendedorismo social como instrumento de transformacao
das realidades locais;

desenvolver uma relagao permanente com a sociedade por meio do didlogo, da
troca de saberes e da construcao coletiva do conhecimento, articulando teoria e
pratica e considerando as realidades sociais, culturais, econémicas e ambientais
do territoério;

estimular a¢des interdisciplinares, interinstitucionais, solidarias e participativas
entre a Instituicdo e a populagdo, promovendo iniciativas voltadas a inclusao
social, a sustentabilidade e ao desenvolvimento comunitario, por meio da
vivéncia social, cultural, politica e profissional do corpo docente, discente,
técnico-administrativo e da sociedade;

assegurar, por meio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, que
as acOes extensionistas contribuam para a formacao integral dos estudantes,
estimulando o protagonismo discente, a inovacdo social e a aplicacdo do
conhecimento cientifico na construcdo de solugbes para os desafios da
sociedade;

orientar as ac¢les extensionistas para a promoc¢do do desenvolvimento
sustentavel e da melhoria da qualidade de vida da populacao, considerando seus
impactos sociais, ambientais, culturais e econdmicos, em consonancia com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS e com as demandas do
territorio onde a UNIFIMES esta inserida;
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VI -

estimular a criacdo de Programas de Extensao, em todos os cursos de graduacao
da UNIFIMES, de modo a oportunizar o desenvolvimento de projetos
sistematicos de extensdo vinculados ao Programa, alinhados aos eixos
estruturantes do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2027-2031).

Art. 18. As agdes de Extensao e Assuntos Comunitarios serdo consideradas como parte
inerente ou etapa integrante dos processos de producdo de conhecimento, e ndo como algo
a parte desses processos.

Capitulo Il - Das modalidades de agdes de extensao
Art. 19. As acdes de Extensao Universitaria sao classificadas nas seguintes modalidades,
devendo ser desenvolvidas, preferencialmente, de forma interdisciplinar:

VI -

Programa: conjunto articulado de projetos e outras a¢des de extensao, tais como
cursos, eventos e prestacdo de servigos, de carater institucional e organico,
preferencialmente articulado ao ensino e a pesquisa, orientado para um objetivo
comum e executado a médio e longo prazo;

Projeto: conjunto de a¢Oes processuais e continuas de carater educativo, social,
cultural, cientifico ou tecnoldgico, desenvolvido em prazo determinado, do qual
devera resultar um produto, conhecimento ou intervencdo que contribua para a
realizacdo de objetivos institucionais ou para o aperfeicoamento das institui¢cdes
ou comunidades envolvidas;

Curso: conjunto articulado de a¢des pedagodgicas de carater tedrico ou pratico,
realizado de forma presencial ou a distancia, planejado e organizado de modo
sistematico, com carga hordria minima de oito horas e processo de avaliagao;
Evento: a¢des que implicam na apresentacdo e exibicdo publica e livre, ou
também com clientela especifica, do conhecimento ou produto cultural,
cientifico e tecnolégico desenvolvido, conservado ou reconhecido pela
Universidade, incluindo congressos, féruns, seminarios, semanas, exposicoes,
espetdculos, eventos esportivos, festivais, Dia de Campo e outros eventos
equivalentes;

Prestacdo de Servicos: atendimento direto ou indireto a populacdo, podendo ser
servicos remunerados ou ndo, justificando-se quando atender pelo menos a um
dos seguintes critérios:

a. possibilitar condicdo para capacitacdo de alunos na realizacdo de tarefas
profissionais;

b. viabilizar o desenvolvimento de técnicas, procedimentos e equipamentos
resultantes da producdo de conhecimento da Universidade;

c. contribuir para a geracdo de dados e informacOes sobre assuntos
relacionados ao servico;

d. propiciar cooperacdo interinstitucional tecnoldgica, educacional,
cultural, esportiva ou cientifica ou qualquer atividade que vise a auxiliar
outra instituicdo ou organismos de representacdo da sociedade civil e/ou
cientifica.

Publica¢des e Outros Produtos Académicos: producdo de publicacdes e produtos
académicos decorrentes das agdes de extensdao, para difusdo e divulgagao
cultural, cientifica ou tecnoldgica.
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Pardgrafo unico. Todas as modalidades de acbes de extensdo devem assegurar a
participacdo discente, em consonancia com o PDI 2027-2031, o PPI e esta Politica.

Capitulo lll — Das dreas tematicas e da relagdo com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel — ODS

Art. 20. As acOes de extensdao devem ser planejadas e executadas em dreas tematicas
definidas pelo Plano Nacional de Extensdo Universitaria, articuladas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel — ODS da Agenda 2030, de modo a potencializar o impacto
social e regional da atuacdo da UNIFIMES, em alinhamento ao PDI 2027-2031.

Art. 21. As atividades de extensdao na UNIFIMES sdo classificadas nas seguintes areas

tematicas:
| -

VI -

VIl -

VI -

Comunicagdo: comunicag¢do social, midia comunitdria, comunica¢do escrita e
eletronica, producdo e difusdo de material educativo, televisdo universitaria,
radio universitaria;

Cultura: desenvolvimento cultural, cultura, memdria e patriménio, cultura e
memoaria social, cultura e sociedade, folclore, artesanato e tradi¢des culturais,
producdo cultural e artistica nas dareas de artes pldsticas e artes gréficas,
fotografia, cinema e video, musica e dancga, produgao teatral e circense;
Direitos Humanos e Justica: assisténcia juridica, direitos de grupos sociais,
organizacdes populares, questdes agrarias;

Educacdo: educacdo bdsica, educacdo e cidadania, educacdao a distancia,
educacdo continuada, educacdo de jovens e adultos, educacdao para a melhor
idade, educacdo especial, educacgao infantil, ensino fundamental, ensino médio,
incentivo a leitura;

Meio Ambiente: preservacdo e sustentabilidade do meio ambiente, meio
ambiente e desenvolvimento sustentavel, desenvolvimento regional
sustentdvel, aspectos de meio ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento
urbano e do desenvolvimento rural, educacdo ambiental, gestdo de recursos
naturais e sistemas integrados para bacias regionais;

Saude: promocdo da saude e qualidade de vida, atendimento a grupos de
pessoas com necessidades especiais, atencdo integral a mulher, a crianca, a
adultos, a terceira idade, ao adolescente e ao jovem, capacitacdo e qualificacdo
de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de saude, cooperacao
interinstitucional e internacional na area, desenvolvimento do sistema de saude,
saude e seguranca no trabalho, esporte, lazer e saude, hospitais e clinicas
universitarias, novas endemias, pandemias e epidemias, saude da familia, uso e
dependéncia de drogas;

Tecnologia e Producgdo: transferéncia de tecnologias apropriadas,
empreendedorismo, empresas juniores, inovacdo tecnoldgica, polos
tecnolédgicos, direitos de propriedade e patentes;

Trabalho: reforma agraria e trabalho rural, trabalho e inclusdo social, educacao
profissional, organiza¢cdes populares para o trabalho, cooperativas populares,
questdo agrdria, saude e seguranca no trabalho, trabalho infantil, turismo e
oportunidades de trabalho.

Art. 22. Cada agao de extensao devera, no momento de sua proposicao, indicar:
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| - a drea temadtica principal em que se insere;
Il - os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS com os quais se articula;
I - os eixos estruturantes do PDI (inovacdo, empreendedorismo, inclusdo e
sustentabilidade) aos quais contribui;

IV - o impacto social e regional esperado.

Pardgrafo uUnico. As informacbes de que trata este artigo deverdao constar dos
formularios de proposicdo das a¢des de extensdo e dos relatérios de execucdo, subsidiando
os processos de avaliacdo institucional.

Capitulo IV — Dos Nucleos de Estudo, Pesquisa e Extensdao — NEPEs

Art. 23. Os Nucleos de Estudo, Pesquisa e Extensdo — NEPEs sdo espacos institucionais
de articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao, organizados por areas tematicas ou linhas
de atuagdo, compostos por docentes, discentes, membros do corpo técnico-administrativo da
UNIFIMES e representantes da sociedade externa.

Art. 24. Os NEPEs tém por objetivos:

I - promover o intercdmbio com instituicdes nacionais ou estrangeiras de fomento
a pesquisa e a extensdo, com o objetivo de cooperacgdo técnica, tecnoldgica e
cientifica;

Il - contribuir para a melhoria do ensino nos cursos da UNIFIMES, preparando
futuros profissionais para o desenvolvimento de estudos e pesquisas que
ampliem seus conhecimentos nas respectivas areas de atuacao;

I - ampliar a participagao docente tanto no meio académico quanto no setor
produtivo, por meio da orientagdo de projetos, da iniciacdo cientifica e da
prestacao de servigos técnicos e tecnoldgicos;

IV - promover a realizacdo de estudos e pesquisas aplicadas voltadas ao
desenvolvimento de produtos, processos e servicos nas areas de atuacdo do
Centro Universitario;

V- proporcionar, em parceria com as Coordenacdes de Cursos, condicdes e meios
para o desenvolvimento de estudos, pesquisas e acdes de extensdo nas areas de
atuacdo da UNIFIMES;

VI - promover a realizacdo de acoes de extensdo, bem como pesquisas de demanda
e de viabilidade técnica, financeira e econdmica voltadas ao desenvolvimento de
projetos institucionais;

VII - apoiar a captacdao de recursos financeiros junto a agéncias de fomento e
instituicoes financiadoras de estudos, pesquisas e projetos;
VIII - civulgar, junto as Coordenacdes de Cursos e aos docentes da UNIFIMES,

oportunidades de financiamento e cooperacdo para a realizacdo de estudos,
pesquisas e a¢des de extensdo em ambito nacional e internacional.

Art. 25. Os NEPEs serdo criados por ato préprio da Reitoria, mediante proposta
fundamentada, e vinculam-se simultaneamente a Diretoria de Extensdo, Assuntos
Comunitarios, Estudantis e Culturais — DEACEC e a Diretoria de Pesquisa, observado o disposto
em regulamento especifico.

Art. 26. O Centro de Produgao de Mudas da UNIFIMES ¢é unidade voltada a
sustentabilidade ambiental e ao desenvolvimento regional. Constituem objetivos:
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| - producdo, doacdo e comercializagdo de mudas;
Il - apoio a projetos de reflorestamento;
I - promoc¢do da educacdo ambiental;
V- integracdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Art. 27. A Revista Intermedius é o periddico institucional da UNIFIMES destinado a
difusdo do conhecimento cientifico, cultural e educacional, com finalidade atuar como elo
entre a universidade e a sociedade, constituem objetivos:

| - publicar producdes académicas e cientificas;

Il - estimular a producdo intelectual;

I - contribuir para o desenvolvimento regional;

IV - fortalecer a relacdo universidade-sociedade.

Art. 28. O Centro de Ensino de Linguas — CELIN UNIFIMES é responsdvel pela oferta de
cursos de idiomas a comunidade académica e externa. O CELIN tem como finalidade:
| - ampliar competéncias linguisticas;
- promover internacionalizagdo institucional;
I - fortalecer a formacgao académica e profissional;
V- ingresso sera regulamentado por editais especificos.

Art. 29. O Nucleo de Apoio Contdbil e Fiscal — NAF, desenvolvido em parceria com a
Receita Federal do Brasil, tem como finalidade oferecer orienta¢do contabil e fiscal gratuita a
comunidade. Os servigos possuem carater educativo e ndo substituem a atuagao profissional
contabil. Constituem objetivos do NAF:

| - promover educacao fiscal e cidadania tributaria;
Il - oferecer orientacdo gratuita a pessoas fisicas de baixa renda, MEI, OSC e
pequenos produtores rurais;

I - proporcionar formacdo pratica aos estudantes;

V- contribuir para o desenvolvimento socioecondmico regional.

Art. 30. O Programa Vitrine Cultural UNIFIMES, constitui-se como espaco institucional
destinado a promocdo, valorizacdo e difusdo das expressoes artistico-culturais, em integracao
com a comunidade externa. As atividades culturais representam processo formativo continuo,
voltado a formacdo de cidaddos criticos, autbnomos, solidarios e conscientes da cultura como
base estruturante da sociedade. O mesmo desenvolve acbes nas seguintes linguagens
artistico-culturais:

| - artes visuais;

- teatro;

I - musica;

IV - danca;

V- as acdes deverdo promover a integragdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Capitulo V — Da curriculariza¢do da extensao

Art. 31. AUNIFIMES assegura a insercao curricular das atividades de extensdao nos cursos
de graduagdo, correspondente a, no minimo, 10% (dez por cento) da carga hordria total dos
cursos, em consonancia com o Plano Nacional de Educacdao — PNE 2026—-2036, a Resolucao
CNE/CES n2 07/2018 e as diretrizes nacionais da educacgdo superior.
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Art. 32. A insercdo curricular da extensdo nos cursos de graduacdo constitui estratégia
institucional para a efetivacdo da indissociabilidade ensino—pesquisa—extensdo e para o
desenvolvimento regional, devendo:

| - articular-se aos eixos de inovacdo, empreendedorismo, inclusio e
sustentabilidade definidos no PDI 2027-2031;
Il - utilizar metodologias ativas e praticas inter e transdisciplinares;

I - priorizar problemas concretos do territdrio de atuagao da UNIFIMES, em didlogo

com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS;

IV - promover o protagonismo estudantil e a formacao cidad3, civica e profissional
dos discentes;
V- articular o componente curricular “Projeto Integrador” ou “Atividades

Extensionistas Integradoras” com a insercao curricular da extensdo nos projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacao.

Art. 33. As atividades de extensdao sao compreendidas como processos educativos que
promovem a interagdo entre universidade e sociedade, contribuindo para a formacgao
académica dos estudantes e para o desenvolvimento social e regional.

Paragrafo Unico. Essas ag6es devem estar previstas nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos
— PPCs e registradas na Diretoria de Extensdao, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais
— DEACEC.

Art. 34. As atividades de extensdo podem ser desenvolvidas por meio de programas,
projetos, cursos, oficinas, eventos e prestacdo de servicos, abrangendo as areas tematicas
definidas no capitulo Il deste titulo.

Art. 35. Para a implementacao da curricularizacdo, os Projetos Pedagdgicos dos Cursos
— PPCs devem prever a carga horaria de extensdo em suas matrizes curriculares, garantindo
sua realizacdo ao longo do percurso formativo do estudante e registrando essa participacao
no histérico académico.

Art. 36. As ag0Oes extensionistas desenvolvidas no ambito da curricularizagdao devem ser
registradas na DEACEC, assegurando o acompanhamento institucional e a articulacdo com as
politicas de extensdo da universidade.

Paragrafo Unico. Os estudantes devem cumprir parte da carga hordaria em atividades
diretamente relacionadas a area de formacdo do curso, fortalecendo a integracdo entre
conhecimento académico, pratica profissional e compromisso social da universidade com o
desenvolvimento regional.

Art. 37. A DEACEC, em articulacdo com as Coordenacdes de Cursos e os Nucleos
Docentes Estruturantes — NDEs, deverd promover formac¢do continuada de docentes e
discentes sobre curricularizagcdo da extensdao, metodologias de integracdo ensino—pesquisa—
extensdo e boas praticas extensionistas.

Capitulo VI — Da tramitac¢ao, aprovagao e execucao das acoes de extensao

Art. 38. As propostas de agles de Extensdao, Assuntos Comunitarios, Estudantis e
Culturais devem ser registradas em sistema institucional préprio ou formulario eletrénico
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definido pela DEACEC e encaminhadas a Diretoria de Extensdo, Assuntos Comunitdrios,
Estudantis e Culturais — DEACEC.

Pardgrafo Unico. Apds andlise preliminar, a DEACEC encaminhard as propostas a
Secretaria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, que as remeterd a Cdmara
de Extensdo e Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais para emissdo de parecer.

Art. 39. As propostas, acompanhadas do parecer da Camara de Extensdao e Assuntos
Comunitarios, Estudantis e Culturais, serdo submetidas a apreciacdo e deliberacao do
CONSEPE, observados os tramites estabelecidos no Regimento Geral da UNIFIMES, a
disponibilidade orcamentaria e as normas previstas em edital especifico, quando houver.

Art. 40. O julgamento das propostas pela Camara de Extensdo considerara:
| - a articulagao dos objetivos da agao com os objetivos institucionais da UNIFIMES
e com o PDI 2027-2031;
- a relevancia social, cultural, cientifica ou educativa da proposta;
I - a articulacao com os eixos estruturantes (inova¢ao, empreendedorismo, inclusdo
e sustentabilidade) e com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS;

V- os critérios estabelecidos em anexo préprio desta Politica;
V- a ordem de prioridade institucional e a disponibilidade orcamentaria, quando
aplicavel.

Art. 41. A Diretoria de Extensao, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais — DEACEC
disponibilizard formuldrios e modelos institucionais para a elaboracao e submissdo de
propostas de agdes.

§12 Poderao ser aceitas propostas de a¢oes de extensado elaboradas em outros modelos
ou formuldrios, especialmente aguelas submetidas a editais ou programas de financiamento
externo que possuam formularios proprios, desde que contenham as informacdes necessarias
e observem padrdes reconhecidos para trabalhos cientificos e académicos.

§29 As propostas submetidas em formularios de outros érgaos ou instituicdes nao ficam
dispensadas da analise da Camara de Extensdo e Assuntos Comunitarios, Estudantis e
Culturais nem da apreciacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, ainda
gue os critérios de avaliacdo tenham sido definidos por instituicio externa ou que ndo
envolvam recursos da UNIFIMES.

Art. 42. As acGes de Extensdo poderdo ser submetidas a DEACEC em qualquer tempo,
salvo aquelas que dependem de recursos financeiros da Instituicdo, que terdo edital
especifico.

Paragrafo Unico. Os projetos submetidos aos editais que preveem recursos para as acoes
de Extensdo obedecem aos prazos estipulados em cada edital, conforme Calendario
Académico.

Art. 43. Cada acdo de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais devera
ter um coordenador, que poderd ser docente ou servidor técnico-administrativo do quadro
de pessoal da Instituicdo, ativo ou aposentado, que se responsabilizara pela proposicao,
execugao, acompanhamento e encaminhamento de relatérios da agao junto a DEACEC, sob
analise e apreciacdo da Camara de Extensdo e Assuntos Comunitdrios, Estudantis e Culturais,
conforme regimento geral da UNIFIMES, com aprovagdao no CONSEPE.
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§12 No caso de participacdo de servidor técnico-administrativo, devera constar do
processo a concordancia expressa da chefia imediata do seu setor de lotacdo, com a devida
liberacdo de carga hordria, se for o caso.

§22 O servidor aposentado ndo podera receber nenhuma remuneracao.

§32 Eventuais bolsas, incentivos ou formas de apoio institucional para servidores
técnico-administrativos que coordenem ou participem das acdes deverdo estar previstos em
editais especificos ou programas institucionais, observadas as normas legais e regulamentares
vigentes.

§42 Para propor projetos, o servidor técnico-administrativo deve ter, no minimo,
formacao no ensino superior.

Art. 44. As propostas que obtiverem parecer favoravel da Camara de Extensdo e
Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais do CONSEPE, e cujo docente coordenador
possua carga hordria destinada para essa finalidade, serdo encaminhadas ao Nucleo
Docente Estruturante — NDE do respectivo curso para conhecimento e, posteriormente,
registradas na DEACEC.

§19 A carga horaria destinada ao docente para o desenvolvimento dos projetos sera
registrada na DEACEC e encaminhada a Diretoria de Gesto de Pessoas para os
procedimentos administrativos cabiveis.

§29 O projeto devera possuir cronograma de execu¢ao aprovado e, quando houver
carga hordria destinada ao docente para sua realizagdo, sua renovac¢do ocorrerd a cada
semestre, mediante aprovac¢ao do relatdrio de execugao pelo CONSEPE.

Art. 45. Eventuais modificacbes nas acbes de Extensdo devem ser informadas e
devidamente justificadas a Diretoria de Extensdao, Assuntos Comunitdrios, Estudantis e
Culturais — DEACEC.

Art. 46. As acOes de extensdo, assuntos comunitarios, estudantis e culturais, apds
tramite e aprovacdo nas instancias competentes, devem ter seus dados consolidados em
relatdrios institucionais que alimentardo os processos de autoavaliacdo, o monitoramento das
metas do PDI 2027-2031 e o Plano Estratégico de Gestdao — PEG, observadas as orientacoes
da Comissao Prdpria de Avaliacdo — CPA.

Capitulo VII - Dos relatdrios e da certificacdo das agoes de extensdo

Art. 47. O coordenador responsavel pelas acbes de Extensdo deverd apresentar,
semestralmente ou ao final de cada acdo, relatério descrevendo as atividades realizadas no
periodo, indicando, quando for o caso, a participacdo de cada colaborador, bem como
eventuais producdes ou publicacdes decorrentes da acao.

Paragrafo unico. Os formuldrios ou modelos para elaboracdo dos relatérios serdo
disponibilizados pela DEACEC.

Art. 48. Os relatérios das acdes de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e
Culturais deverdo ser apresentados a DEACEC até a ultima semana dos meses de junho e

novembro de cada ano.

Art. 49. A DEACEC submetera relatério consolidado das acdes de Extensdo, Assuntos
Comunitarios, Estudantis e Culturais a Camara de Extensdo e Assuntos Comunitdrios,
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Estudantis e Culturais, que emitira parecer e o encaminhard ao Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdao — CONSEPE ou ao Conselho Universitario — CONSUN, quando couber.

Art. 50. A UNIFIMES expedird certificados de participacdo em ac¢des de extensdo aos
estudantes, docentes, técnico-administrativos e membros da comunidade externa envolvidos,
observadas as normas institucionais para certificacdo académica.

Paragrafo Unico. Os certificados deverdo especificar a modalidade da a¢do (programa,
projeto, curso, evento, prestacdo de servicos, publicagdes/produtos académicos), a carga
hordria correspondente e a area tematica, quando aplicavel.

IV — DOS ASSUNTOS ESTUDANTIS E CULTURAIS

Capitulo | — Das diretrizes gerais dos assuntos estudantis e culturais

Art. 51. As acOes de assuntos estudantis e culturais integram o Eixo Il da Politica de
Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais — Dos Assuntos Estudantis e Culturais
— e tém por finalidade promover a permanéncia e o éxito académico, a formacdo integral e a
participacdo dos estudantes na vida universitdria e comunitdaria, em conformidade com o PDI
2027-2031 e com a Politica de Inclusdo e Sustentabilidade da UNIFIMES.

Art. 52. Em relacdo aos Assuntos Estudantis e Culturais da UNIFIMES, observam-se as
seguintes diretrizes:

| - promover o acesso e a permanéncia dos estudantes na instituicdo, na
perspectiva da inclusao social e da democratizacdo do ensino superior;

Il - assegurar aos estudantes igualdade de oportunidades no exercicio das
atividades académicas;

I - contribuir para a qualidade de vida dos estudantes, buscando melhorar as
condi¢bes econdmicas, sociais, familiares, culturais, fisicas e psicoldgicas;

IV - contribuir para a melhoria do desempenho académico, buscando minimizar a
reprovacao e a evasao escolar;

V- reduzir os efeitos das desigualdades socioeconémicas e culturais;

VI - promover a formacdo integral dos estudantes, estimulando a criatividade, a

reflexdo critica e a participacdo em atividades e intercambios culturais,
esportivos, artisticos, cientificos e tecnoldgicos;

VII - preservar e difundir os valores culturais e éticos de liberdade, igualdade e
democracia;
VI - incentivar a participacao estudantil em atividades culturais, cientificas, sociais e

de inovacdo, promovendo o desenvolvimento de competéncias cidadas,
empreendedoras e profissionais.

Capitulo Il — Das agOes de assisténcia estudantil

Art. 53. As acBes de assisténcia estudantil sdo executadas pela UNIFIMES considerando
suas especificidades, as areas estratégicas e as modalidades que atendam as necessidades
identificadas junto ao seu corpo discente.

Paragrafo Unico. As a¢Ges de assisténcia estudantil devem considerar a necessidade de
viabilizar a igualdade de oportunidades, contribuir para a melhoria do desempenho
académico e agir, preventivamente, nas situacoes de repeténcia e evasao decorrentes da
insuficiéncia de condigOes financeiras.
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Art. 54. A assisténcia ao estudante abrangera a¢Oes de orientacdo pessoal, pedagdgica
e para o trabalho, bem como apoio material e financeiro.

Pardgrafo Unico. O apoio financeiro podera ser concedido sob a forma de bolsas de
estudo totais ou parciais, reembolsdveis ou vinculadas a realizacdo de atividades técnico-
administrativas, observada a disponibilidade orgamentdria e mediante aprovagao da Reitoria.

Art. 55. As acles de assisténcia estudantil da UNIFIMES tém por finalidade promover a
permanéncia e o éxito académico dos estudantes, contribuindo para a reducdo das
desigualdades sociais, o fortalecimento da formacao integral e a melhoria das condi¢bes de
participacdo dos discentes nas atividades académicas, cientificas, culturais e de extensao da
instituicao.

Art. 56. As acles de assisténcia estudantil e culturais, vinculadas ao desenvolvimento
das atividades de ensino, pesquisa e extensdao, destinam-se aos estudantes regularmente
matriculados nos cursos de graduacao da UNIFIMES.

Art. 57. Compreendem-se como ac¢Oes de assisténcia estudantil as iniciativas
desenvolvidas nas seguintes areas:
| - desempenho académico, envolvendo ac¢des relacionadas a:
a. nivelamento em disciplinas basicas;
preparagao para exames de avaliagao nacional, como o ENADE;
bolsas de estudo;
estdgios remunerados;
inclusdo digital;
dominio de lingua estrangeira;
incentivo a participacdo politico-académica;
acompanhamento psicopedagégico e psicossocial.
Il - cultura, lazer e esporte, envolvendo acdes relacionadas a:
a. acesso a informacdo e difusdo das manifestacdes artisticas e culturais;
b. acesso a atividades de educacdo esportiva, recreativa e de lazer.
I - assuntos da juventude, envolvendo a¢bes relacionadas a:
orientacdo profissional e preparacdo para o mercado de trabalho;
prevencao a fatores de risco;
meio ambiente;
politica, ética e cidadania;
saude, sexualidade e prevencdo a dependéncia quimica.

>S@ 0o a0
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Art. 58. De acordo com o Regimento Geral da UNIFIMES, observadas as possibilidades
técnicas e financeiras e sua finalidade e programacao especifica, a UNIFIMES institui programa
de assisténcia aos estudantes em consonancia com o Plano Nacional de Assisténcia ao
Estudante, com vistas a promover condi¢cdes para a permanéncia e integracdo académica,
oferecendo-lhes condi¢des para a sua plena integracdo ao cotidiano académico e formacgao
técnico-profissional.

Pardgrafo Unico. O programa sera coordenado pelo Nucleo de Politicas de Assuntos
Estudantis, vinculado a DEACEC.
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Art. 59. O Programa de Atencdo Psicopedagdgica e Psicossocial dos Estudantes (PAPSI)
tem por finalidade promover a cultura do cuidado no ambiente académico e
acompanhamento psicopedagdgico. Contribuir para o fortalecimento do processo educativo
de aprendizagem, mediar relacdes interpessoais, dificuldades de aprendizagem e orientar
discentes e docentes. Promover e conscientizar sobre a saude mental da comunidade, no
ambito do Centro Universitario de Mineiros - GO.

Art. 60. Constituem objetivos do PAPSI:

visa promover a todos da comunidade académica a compreensdo das inter-

relacdes e interligacdes dos processos de aprendizagem e a importancia de cada
individuo na atuacdo do seu papel;

promover o acolhimento, acompanhamento e encaminhamento de estudantes
em situacdo de sofrimento psiquico ou com transtornos mentais. Visando
sucesso na aprendizagem, o fortalecimento do vinculo institucional e a
permanéncia académica;

prevenir, ampliar e desenvolver ag¢des de informagdo, sensibilizagdo e
comunicagao institucional acerca da saude mental e do sofrimento psiquico no
contexto académico, bem como, implementar estratégias de apoio
psicopedagdgico e psicossocial;

IV - promover a constru¢cdo de um ambiente académico inclusivo, acolhedor e
humanizado, com ateng¢dao as dimensdes psicopedagogicas e psicossociais,
comprometido com os principios da luta antimanicomial e orientado pela cultura
de paz e da ndo violéncia.

Capitulo lll - Das agdes culturais, esportivas e de lazer

Art. 61. As acles culturais, esportivas e de lazer tém por objetivo promover a valorizacao
da diversidade cultural, o incentivo a producdo artistica e cultural, e o fortalecimento da
cultura como dimensao da extensao universitaria e do desenvolvimento social e regional.

Art. 62. Compete ao Nucleo de Assuntos Culturais:

VI -

VIl -

implementar politicas culturais no ambito da UNIFIMES, incentivando a
producdo nas multiplas dimensbes culturais e promovendo a valorizacdo,
divulgacdo, integracdo e estimulo a producgdo cultural e artistica da regido;
executar o planejamento anual das a¢des culturais elaborado pela DEACEC;
assessorar a DEACEC na elaboracgdo e desenvolvimento de programas, projetos
e eventos culturais no ambito da UNIFIMES;

apoiar a promocdo e realizacdo de programas, projetos e atividades voltadas ao
acesso aos bens culturais essenciais, estimulando a arte, a educacdo e o lazer
como instrumentos de inclusdo social e exercicio da cidadania;

acompanhar a execucdo de atividades, programas e projetos culturais, bem
como ac¢des voltadas a atualizagdo de metodologias, instrumentos de avaliacao
e demais praticas pedagdgicas relacionadas a cultura;

planejar e implementar o funcionamento das atividades culturais desenvolvidas
no ambito da UNIFIMES;

desempenhar outras atividades correlatas a drea cultural que venham a ser
atribuidas pela DEACEC ou pela PROEPE.
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Art. 63. O Programa Agita UNIFIMES tem como objetivo promover saude, bem-estar e
qualidade de vida por meio da oferta de atividades fisicas a comunidade académica e a
populacdo de Mineiros. O programa podera ofertar atividades esportivas, recreativas e de
condicionamento fisico. Constituem objetivos:

I - incentivar habitos saudaveis;

- promover inclusdo social;

I - integrar universidade e comunidade;

Vv - contribuir para a prevencdo de doencas;

V- contribuir com a promocao da saude por meio do esporte.

Pardgrafo Unico. O “Esporte Unifimes” integra o Programa Agita Unifimes e configura-
se como uma importante ferramenta de promocdo da saude, ao mesmo tempo em que
fortalece a identidade institucional, representando a instituicio em eventos e competi¢des
esportivas, ampliando sua visibilidade e reforcando seu compromisso com o desenvolvimento
humano e social por meio do esporte.

Capitulo IV — Das Ligas Académicas

Art. 64. As Ligas Académicas constituem espacos de formagcdo complementar
organizados por estudantes, sob orienta¢do docente, voltados ao aprofundamento tematico
em areas especificas do conhecimento e ao desenvolvimento de atividades académicas,
cientificas e extensionistas.

Paragrafo uUnico. Na UNIFIMES, as Ligas sdo reconhecidas como instrumentos
pedagdgicos que fortalecem o tripé universitario do ensino, da pesquisa e da extensao,
promovendo a integracao entre teoria e pratica, a producdo de conhecimento e a interacao
com a comunidade.

Art. 65. Por meio das Ligas Académicas, os estudantes tém a oportunidade de ampliar
sua formacdo para além da matriz curricular obrigatéria, desenvolvendo atividades como
grupos de estudo, projetos de pesquisa, acdes de extensao, eventos cientificos, atividades de
educacdo em saude e iniciativas de impacto social.

Paragrafo Unico. Esse modelo incentiva o protagonismo estudantil, a lideranca
académica e o compromisso com a responsabilidade social da universidade.

Art. 66. A UNIFIMES estimula a criacdo, renovacdo e fortalecimento das Ligas
Académicas como parte de sua politica institucional de formacao integral, garantindo que suas
atividades estejam alinhadas as diretrizes académicas da instituicdo, as politicas de ensino,
pesquisa e extensdao, bem como as demandas sociais e regionais.

Paragrafo Unico. Para assegurar a qualidade e a regularidade dessas iniciativas, as Ligas
sdo regulamentadas por normas institucionais proprias, que estabelecem critérios para sua
criacdo, funcionamento, acompanhamento e avaliacdo.

Capitulo V — Dos programas de bolsas e apoio financeiro

Art. 67. A UNIFIMES podera instituir programas de bolsas e apoio financeiro destinados
a estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, bem como a estudantes com
destacado desempenho académico, cientifico, cultural ou esportivo.

Paragrafo Unico. Os programas de bolsas e apoio financeiro serdo regulamentados por
editais especificos, observadas as disponibilidades orgcamentarias e as prioridades
institucionais estabelecidas no PDI 2027-2031 e no PEG.
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Art. 68. As bolsas poderao ser concedidas nas seguintes modalidades:
| - bolsas de assisténcia estudantil;

Il - bolsas de monitoria;

Il - bolsas de iniciacdo cientifica;

IV - bolsas de extensao;
V- bolsas vinculadas a prestacdo de atividades técnico-administrativas;
VI - outras modalidades definidas pela reitoria, mediante proposta da DEACEC.

V — DA AVALIAGCAO, PLANEJAMENTO, METAS, INDICADORES E PLANO DE ACAO

Capitulo | — Da avaliagao e dos indicadores institucionais

Art. 69. As acOes de extensdo, assuntos comunitdrios, estudantis e culturais serdo objeto
de avaliacdo sistematica, de cardter quantitativo e qualitativo, com o objetivo de verificar o
alcance de seus objetivos, o impacto social e regional e a contribuicdo para a formacdo
discente e para o desenvolvimento institucional.

Art. 70. A avaliacdo das acOes de extensdo, assuntos comunitarios, estudantis e culturais
serd realizada com base em indicadores institucionais, que considerarao:
| - numero de acdes de extensdo desenvolvidas por modalidade (programas,
projetos, cursos, eventos, prestacdo de servicos, publicacdes/produtos
académicos);

- numero de estudantes, docentes e técnico-administrativos envolvidos;

I - numero de pessoas atendidas pela extensdao na comunidade externa;

V- carga hordria total de atividades de extensao realizadas;

V- percentual de estudantes participantes de a¢des de extensdao em relagdo ao total

de matriculados;

VI - percentual de a¢des de extensdo articuladas ao ensino e a pesquisa;

VII - percentual de a¢des de extensao vinculadas aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel — ODS;

VI - percentual de acBes de extensdo articuladas aos eixos estruturantes (inovacao,
empreendedorismo, inclusdo e sustentabilidade);

IX - impacto social e regional das acbes de extensdo, mensurado por meio de

indicadores qualitativos e quantitativos;

X- producdo académica decorrente das acdes de extensdo (publicacGes, produtos,

patentes, tecnologias sociais);

Xl - grau de satisfacdo de estudantes, docentes, técnico-administrativos e

comunidade externa com as a¢des de extensao;
XII - outras métricas definidas pela DEACEC, pela CPA ou pelo CONSEPE.

Paragrafo Unico. Os critérios qualitativos de avaliacdo das acdes de extensdo, assuntos
comunitarios, estudantis e culturais constam do Anexo |ll desta Politica, sob a forma de matriz
avaliativa com dimensdes, critérios e descritores, aprovada pela DEACEC e pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao — CONSEPE.

Art. 71. Os relatdrios consolidados de avaliacdo das a¢Oes de extensdo, assuntos

comunitarios, estudantis e culturais deverdo ser encaminhados pela DEACEC a Comissdo
Propria de Avaliacdo — CPA, a PROEPE e aos colegiados superiores, subsidiando os processos
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de autoavaliacdo institucional, o monitoramento das metas do PDI 2027-2031 e o Plano
Estratégico de Gestdao — PEG.

Art. 72. Os resultados das avaliacdes deverao ser utilizados para:
| - aprimoramento continuo das acbGes de extensdo, assuntos comunitdrios,
estudantis e culturais;
Il - tomada de decisdo pela gestao superior, no que se refere a alocacao de recursos,
priorizacdo de acdes e formulacdo de politicas;
Il - prestacdo de contas a comunidade académica e a sociedade sobre o
cumprimento da missao institucional e da responsabilidade social da UNIFIMES;

IV - alimentacao dos processos de avaliacdo externa (SINAES) e de recredenciamento
institucional.
Capitulo Il - Dos eixos estratégicos: inovacdo, empreendedorismo, inclusio e

sustentabilidade

Art. 73. As acBes de extensdo, assuntos comunitdrios, estudantis e culturais deverao
contribuir para o fortalecimento dos quatro eixos estruturantes do PDI 2027-2031: inovagao,
empreendedorismo, inclusdo e sustentabilidade, assumindo o empreendedorismo social
como eixo central da politica de extensdo da UNIFIMES.

Art. 74. No eixo da inovagdo, compete as acdes de extensao:
| - integrar praticas pedagogicas inovadoras e metodologias ativas ao

desenvolvimento das a¢des extensionistas;

Il - promover a criacao de solugdes tecnoldgicas, sociais e culturais para problemas
do territoério;

I - estimular a participacdo da comunidade académica em programas, eventos e
iniciativas voltadas a inovacdo, criatividade e ao empreendedorismo;

IV - formar ambientes colaborativos de aprendizagem, pesquisa aplicada e
desenvolvimento de solugdes inovadoras com impacto social.

Art. 75. No eixo do empreendedorismo, compete as acdes de extensdo:
| - estimular o empreendedorismo social como instrumento de transformagao das

realidades locais;

Il - promover o desenvolvimento de competéncias empreendedoras em
estudantes, docentes e comunidade externa;

I - fomentar parcerias com o setor produtivo, entidades do terceiro setor e 6rgaos
publicos, visando a geracdo de solugdes sustentdveis e socialmente relevantes;

IV - apoiar a criacdo e o fortalecimento de empresas juniores, incubadoras,
aceleradoras e iniciativas de inovacdo social.

Art. 76. No eixo da inclusdo, compete as a¢cdes de extensao:
| - priorizar o atendimento a grupos em situacdo de vulnerabilidade social,
promovendo a equidade e a justica social;
Il - promover a acessibilidade atitudinal, comunicacional, arquitetonica e
pedagdgica em todas as agdes extensionistas;
I - desenvolver agdes voltadas a promogao dos direitos humanos, a diversidade e
ao combate as desigualdades;
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IV - fortalecer a funcdo social da UNIFIMES como instituicdo inclusiva que utiliza o
saber académico para promover a justi¢a social.

Art. 77. No eixo da sustentabilidade, compete as a¢des de extensao
I - promover o desenvolvimento sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da

populacdo, considerando impactos sociais, ambientais, culturais e econémicos;

Il - desenvolver acbes de educacdo ambiental, preservacao do Cerrado, gestdo de
recursos naturais e desenvolvimento rural sustentavel;

Il - articular-se aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS da Agenda
2030;

IV - estimular praticas sustentdveis na comunidade académica e na sociedade,
fortalecendo a cultura da sustentabilidade como paradigma institucional.

Capitulo lll - Da institucionalizacdo das metas, indicadores e do plano de agao

Art. 78. As metas e indicadores da Politica de Extensdo, Assuntos Comunitarios,
Estudantis e Culturais alinham-se as Metas Macro Institucionais 2027-2031 e as metas
operacionais dos Eixos Planejamento e Avalia¢do Institucional, Desenvolvimento Institucional,
Politicas Académicas e Sociedade do PDI 2027-2031.

Art. 79. A UNIFIMES assume, no ambito desta Politica, o compromisso de instituir
politica institucional de auxilio financeiro para estudantes, destinada a apoiar a participacdo
em eventos académicos, cientificos, culturais, esportivos e extensionistas, conforme
regulamentacao especifica.

Paragrafo Unico. A politica de auxilio financeiro para estudantes deve prever critérios
transparentes de selecdo, priorizacao e prestacao de contas, alinhados as diretrizes do PDI
2027-2031 e do Plano Estratégico de Gestdo — PEG.

Art. 80. A UNIFIMES assume, no ambito desta Politica, o compromisso de criar e manter
em funcionamento Comissdo de Apoio a Eventos Institucionais, com a finalidade de orientar,
apoiar e estruturar a realizacdo de eventos académicos, cientificos, culturais e extensionistas
da UNIFIMES.

Paragrafo Unico: A Comissdo de Apoio a Eventos Institucionais sera instituida por ato da
Reitoria, mediante proposta da DEACEC, e devera articular-se com as demais unidades
académicas e administrativas envolvidas na organizacdo de eventos.

Art. 81. O Plano de Acdo referente as metas e indicadores da Extensdo, Assuntos
Comunitarios, Estudantis e Culturais para o periodo 2027-2031 é um documento interno da
Diretoria de Extensdo, vinculado a esta Politica, que contribuird para o desenvolvimento das
acoes baseadas no PDI 2027-2031.

Art. 82. A DEACEC, em articulacdo com a PROEPE, elabora e submete ao CONSEPE,
anualmente, o Plano de Acdo da Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais,
contendo:

| - diagndstico situacional das acdes de extensdo no ano anterior;

- metas e indicadores para o ano vigente;

I - acOes planejadas por modalidade e area tematica;

V- recursos necessarios (humanos, materiais, financeiros);
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V- cronograma de execucao;
VI - mecanismos de monitoramento e avaliacao.

Art. 83. O Plano de Acdo anual integra o Plano Estratégico de Gestao — PEG, assegurando
a coeréncia entre planejamento, execucdao, monitoramento e avaliacdo institucional.

Art. 84. O Plano de Acdo orienta a execugdo das iniciativas institucionais e assegura

coeréncia entre:
| - as diretrizes estratégicas do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;
Il - as metas institucionais da Politica de Extensado;
" - as acOes operacionais previstas no planejamento estratégico que envolve a
extensao na UNIFIMES.

Paragrafo Unico. O Plano de Acdo é elaborado e atualizado pela Diretoria de Extensao,
em articulagdo com a Camara de Extensdo e a Prd Reitoria de Ensino, de Pesquisa e de
Extensdo, sendo aprovado pelos érgdos colegiados competentes.

VI — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 85. Os casos omissos nesta Politica serdo dirimidos pela Diretoria de Extensao,
Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais — DEACEC, em articulacdo com a Pré-Reitoria
de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo — PROEPE, ouvidos os colegiados competentes.

Art. 86. Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensdo — CONSEPE e homologacdo pelo Conselho Universitdrio — CONSUN,
revogando-se as disposicdes em contrario.
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RESOLUCAO N°. 84(A)/CONSEPE/2026
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Centro
Universitario de Mineiros, em sua 872 Sessdo Plenaria
Ordinaria, realizada em 22 de abril de 2026, com
finalidade de analisar e votar a aprovacdo das Politicas
Académicas Institucionais do Centro Universitario de
Mineiros, Goias — UNIFIMES.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, do Centro Universitario de Mineiros,
no uso de suas atribuicdes legais em vigor, e,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo das Politicas de Ensino, de Pesquisa, de
Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais e de Pds-Graduacdo da UNIFIMES,
bem como, considerando suas aprovacdes nas Camaras do CONSEPE; e

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracdo das Politicas de Inovacdo e Empreendedorismo,
Inclusdo e Sustentabilidade e de Internacionalizacdo e Mobilidade Académica da UNIFIMES; e

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a Politica de Ensino da UNFIMES;

Art. 2°. Aprovar a Politica de P6s-Graduacédo da UNIFIMES.

Art. 3°. Aprovar a Politica de Pesquisa da UNIFIMES.

Art. 4° Aprovar a Politica de Extensao, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais da
UNIFIMES.

Art. 5°, Aprovar a Politica de Inovacdo e Empreendedorismo da UNIFIMES.

Art. 6°. Aprovar a Politica de Incluséo e Sustentabilidade da UNIFIMES.

Art. 7°. Aprovar a Politica de Internacionalizacdo e Mobilidade Académica da UNIFIMES.
Art. 8°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se

Reunido Extraordinaria do CONSEPE, realizada no dia 22 de abril de 2026, as 14h30min, via
recurso tecnolégico (Teams) no Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES.
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Marilaine de Sé Fernandes
Vice-Presidente do CONSEPE

Rua 22, s/n - Setor Aeroporto - CEP: 75833-130 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br



RESOLUCAO NP, 125(A)/CONSUN/2026

Do Conselho Universitario do Centro Universitario de
Mineiros, em sua 1372 Sessdo Plenaria Ordinaria,
realizada em 22 de abril de 2026, com a finalidade de
homologar as Politicas Académicas Institucionais e de
Comunicagéo Interna e Externa da UNIFIMES.

O Conselho Universitario — CONSUN do Centro Universitario de Mineiros, no uso de suas atribuicoes,
CONSIDERANDO a necessidade de instituir a Politica de Comunicacdo da UNIFIMES;
CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo e elaboracgdo das Politicas Académicas Institucionais,
aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, conforme Resolucdo N.°
84(A)/CONSEPE/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar a Politica de Ensino da UNIFIMES;

Art. 2°. Homologar a Politica de P6s-Graduacdo da UNIFIMES.

Art. 3°. Homologar a Politica de Pesquisa da UNIFIMES.

Art. 4°. Homologar a Politica de Extensdo, Assuntos Comunitarios, Estudantis e Culturais da
UNIFIMES.

Art. 5°. Homologar a Politica de Inovacao e Empreendedorismo da UNIFIMES.

Art. 6°. Homologar a Politica de Inclusdo e Sustentabilidade da UNIFIMES.

Art. 7°. Homologar a Politicas de Internacionaliza¢do e Mobilidade Académica da UNIFIMES.
Art. 8°. Homologar a Politica de Comunicacéo Institucional da UNIFIMES.

Art. 9°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Reunido Ordindria do CONSUN, realizada no dia 22 de abril de 2026, as 14h30min, via recurso

tecnolégico (Teams), no Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES.

Marilaine de Sa Fernandes
Vice-Presidente do CONSUN

Rua 22, s/n - Setor Aeroporto - CEP: 75833-130 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br



