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O presente Relatório tem como objetivo apresentar as atividades realizadas pela

Diretoria de Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis e Culturais - DEACEC do

Centro Universitário de Mineiros no ano de 2016.

Entre as principais atividades da DEACEC estão:

 Orientação e acompanhamento da execução dos projetos e ações de extensão

registrados junto à DEACEC;

 Acompanhamento das atividades dos Núcleos de Políticas e Assuntos

Estudantis, de Bolsas e Incentivos e de Atendimento Psicopedagógico;

 Acompanhamento das atividades do Núcleo de Assuntos Culturais;

 Acompanhamento das atividades dos Setores de Prestação de Serviços, no

que diz respeito ao atendimento à comunidade;

 Organização da Semana Universitária UNIFIMES;

 Elaboração, publicação e condução do processo de Edital para Apresentação

de Propostas de Ações de Extensão para o ano subsequente;

 Controle e arquivo físico e digital da documentação dos projetos registrados

na DEACEC.

As informações contidas neste Relatório são extraídas dos relatórios de cada

projeto e núcleo, enviados pelos seus respectivos coordenadores à DEACEC até o

seu prazo de publicação.

Mineiros, GO. 15 de março de 2017.
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Extensão Universitária, 

Assuntos Comunitários, 

Estudantis e Culturais

UNIFIMES - 2016



A Diretoria de Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis e Culturais – DEACEC,

é a unidade administrativa da UNIFIMES responsável pelo planejamento,

coordenação, supervisão e orientação da execução das atividades relacionadas à

área de extensão e ação comunitária, assistência aos estudantes e atividades

culturais do Centro Universitário de Mineiros.

A DEACEC é vinculada diretamente à Pró Reitoria de Ensino, de Pesquisa e de

Extensão – PROEPE. Já vinculados à DEACEC estão o Núcleo de Políticas e

Assuntos Estudantis, o Núcleo de Cursos de Extensão e o Núcleo de Assuntos

Culturais. Ainda vinculada à DEACEC e à Diretoria de Pesquisa estão os Núcleos

de Estudo, Pesquisa e Extensão (NEPEs).
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Diretoria de Extensão, Assuntos 

Comunitários, Estudantis e Culturais -

UNIFIMES



A Extensão Universitária é entendida como a prática acadêmica que interliga a

instituição de ensino superior, em suas atividades de ensino e de pesquisa, com

as necessidades da comunidade acadêmica e com as demandas da sociedade

civil. Entende-se por Ação Comunitária, atividades voltadas ao apoio e ao auxílio

à comunidade acadêmica e sociedade civil, objetivando o atendimento das suas

necessidades por meio de oportunidades que promovam a sua integração e

manutenção na UNIFIMES. Assistência Estudantil e Cultural são as atividades de

abrangência à orientação pessoal, pedagógica e para o trabalho, apoio material e

financeiro, este sob a forma de bolsa de estudo, total e ou parcial, reembolsável

ou paga em trabalho técnico-administrativo, que buscam preservar e difundir os

valores culturais, éticos, de liberdade, igualdade e democracia.

Desde a sua criação, em 1985, a UNIFIMES entende que as ações de Extensão

abrem as portas da instituição, levando o conhecimento à comunidade e dando a

oportunidade para uma formação integrada e sintonizada com a realidade.

Regulamentam as ações da DEACEC: a Política de Extensão, Assuntos

Comunitários, Estudantis e Culturais – aprovada e homologada na Resolução

22(A)/CONSUN de 28 de junho de 2013, o Regulamento da Política de Assuntos

Estudantis e o Regulamento de Bolsas e Incentivos – ambos aprovados na

Resolução 21(C)/CONSEPE de 12 de março de 2015 e homologados na Resolução

38/CONSUN de 17 de março de 2015.

As ações e metas da Diretoria de Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis e

Culturais estão definidas no Planejamento Estratégico 2015-2020 (Anexo I).
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Política de Extensão, Assuntos 

Comunitários, Estudantis e Culturais -

UNIFIMES



As ações de extensão são classificadas em programa, projeto, curso e evento, as

quais devem ser desenvolvidas, preferencialmente, de forma multidisciplinar.

Programa: considera-se Programa de Extensão o conjunto de projetos e outras

ações de caráter orgânico institucional, preferencialmente articulado ao ensino e

à pesquisa. Essas ações devem ser orientadas para um objetivo comum e

executadas a médio e longo prazo, envolvendo docentes, técnico-administrativos

e discentes regularmente matriculados.

Projeto: conjunto de ações, processuais e contínuas de caráter educativo, social,

cultural, científico ou tecnológico, limitado em um prazo determinado; dele deve

resultar um produto que concorra para realizar o objetivo geral para a expansão

ou aperfeiçoamento das instituições envolvidas. O Projeto poderá estar vinculado

a um Programa.

Curso, Mini Curso, Oficina: conjunto articulado de ações pedagógicas, de caráter

teórico ou prático, presencial ou à distância, planejadas e organizadas de modo

sistemático, com carga horária mínima de oito horas e processo de avaliação.

Evento: ações que implicam na apresentação e exibição pública e livre ou,

também, com clientela específica do conhecimento ou produto cultural,

científico e tecnológico, desenvolvido, conservado ou reconhecido pela

Universidade. São eles: a) congressos; b) fórum; c) seminários; d) semanas; e)

exposição; f) espetáculo; g) evento esportivo; h) festival; i) dia de campo; e j)

outros eventos equivalentes.

Produção e Publicação: elaboração de produtos acadêmicos que

instrumentalizam ou que são resultantes das ações de ensino, pesquisa e

extensão, tais como cartilhas, vídeos, filmes, softwares, CDs, dentre outros.
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As atividades de extensão são classificadas em oito áreas temáticas definidas

pelo Plano Nacional de Extensão Universitária, conforme descritas a seguir:

Comunicação: comunicação social; mídia comunitária; comunicação escrita e

eletrônica; produção e difusão de material educativo; televisão universitária;

rádio universitária.

Cultura: desenvolvimento cultural; cultura, memória e patrimônio; cultura e

memória social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradições culturais;

produção cultural e artística na área de artes plásticas e artes gráficas; produção

cultural e artística na área de fotografia, cinema e vídeo; produção cultural e

artística na área de música e dança; produção teatral e circense.

Direitos Humanos e Justiça: assistência jurídica; direitos de grupos sociais;

organizações populares; questões agrárias.

Educação: educação básica; educação e cidadania; educação a distância;

educação continuada; educação de jovens e adultos; educação para a melhor

idade; educação especial; educação infantil; ensino fundamental; ensino médio;

incentivo à leitura.

Meio Ambiente: preservação e sustentabilidade do meio ambiente; meio

ambiente e desenvolvimento sustentável; desenvolvimento regional sustentável;

aspectos de meio ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do

desenvolvimento rural; educação ambiental; gestão de recursos naturais e

sistemas integrados para bacias regionais.
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Saúde: promoção à saúde e qualidade de vida; atenção a grupos de pessoas com

necessidades especiais; atenção integral à mulher; atenção integral à criança;

atenção integral à saúde de adultos; atenção integral à terceira idade; atenção

integral ao adolescente e ao jovem; capacitação e qualificação de recursos

humanos e de gestores de políticas públicas de saúde; cooperação

interinstitucional e cooperação internacional na área; desenvolvimento do

sistema de saúde; saúde e segurança no trabalho; esporte, lazer e saúde;

hospitais e clínicas universitárias; novas endemias, pandemias e epidemias; saúde

da família; uso e dependência de drogas.

Tecnologia e Produção: transferência de tecnologias apropriadas;

empreendedorismo; empresas juniores; inovação tecnológica; polos

tecnológicos; direitos de propriedade e patentes.

Trabalho: reforma agrária e trabalho rural; trabalho e inclusão social; educação

profissional; organizações populares para o trabalho; cooperativas populares;

questão agrária; saúde e segurança no trabalho; trabalho infantil; turismo e

oportunidades de trabalho.
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Ações de Extensão 2016
Programas de Extensão

Programas de Extensão

Arte e Cultura na UNIFIMES
Página 13

Melhor Idade
Página 16

Educação e Sociedade
Página 18

Meio Ambiente e Educação
Página 21
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Ações de Extensão 2016
Programas de Extensão

Programa Universitário de Apoio 
à Agricultura Familiar

Página 23

Comunicação e Cidadania
Página 25

Direitos Humanos e Justiça
Página 27

Esporte, Lazer e Saúde
Página 29



Arte e Cultura na UNIFIMES
Coordenação: Prof. Irondina de Fátima Silva

O Programa Arte e Cultura na UNIFIMES visa promover a produção e difusão

cultural e artística, por meio de ações, projetos, eventos e material educativo em

música, teatro, dança, artes plásticas e demais manifestações artístico-culturais.

O Coral UNIFIMES é um projeto cultural que existe desde 2003 e conta com a

participação da comunidade externa e da comunidade acadêmica, fazendo várias

apresentações nos eventos da UNIFIMES e de outras instituições durante todo o

ano.

Também dentro deste programa, em 2012 iniciaram as atividades da Escola de

Iniciação Musical, que ofereceu nos últimos quatro anos, aulas semanais

gratuitas de violão, viola caipira e violino.

Em 2015, teve início o Projeto Orquestra Raiz UNIFIMES, que integra os

participantes do Coral e das aulas de Iniciação Musical e que já abrilhantou vários

eventos, com destaque para a apresentação durante o 58º Fórum da Associação

de Reitores das Universidades Públicas Municipais e Estaduais, ocorrido em maio

de 2016 na cidade de Pirenópolis, Goiás.
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Ações de Extensão 2016
Arte e Cultura na UNIFIMES



Devido à expressiva quantidade de atividades culturais realizadas pelo Programa

Arte e Cultura na UNIFIMES, em 2016 foi criada a Vitrine Cultural em parceria

com o Ipê Shopping, que cedeu uma sala para as aulas de iniciação musical e

ensaios do Coral e da Orquestra.

O Programa ainda contou com outras ações relacionadas abaixo.
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Ações de Extensão 2016
Arte e Cultura na UNIFIMES

Arte para Todos
Coordenação: Prof. Vera Lúcia Maria Luciano Vilela

I Arraiá UNIFIMES
Coordenação: Prof. Romulo Renato Cruz Santana

Oficinas de Música nos Abrigos de Idosos
Coordenação: Prof. Irondina de Fátima Silva e Marcelo Ramos Souto

Mostra de Música UNIFIMES
Coordenação: Prof. Irondina de Fátima Silva, Marcelo Ramos Souto e Etelni Ferreira.

Apresentações Musicais do Coral UNIFIMES, Orquestra Raiz UNIFIMES e 
Dupla Sertaneja Fernando & Joniel
Coordenação: Prof. Irondina de Fátima Silva, Marcelo Ramos Souto e Etelni Ferreira.

Resumo do Programa:

Total de ações*: 33

Total de participações: Professores UNIFIMES: 92

Servidores Administrativos UNIFIMES: 48

Alunos UNIFIMES: 567

Comunidade / Público: 2460

*Detalhamento no Anexo II
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Ações de Extensão 2016
Arte e Cultura na UNIFIMES

I Arraiá UNIFIMES,
realizado em 17 de
junho de 2016, com
público estimado em
1000 pessoas.

Coral UNIFIMES se
apresentando aos
idosos do Abrigo
Bom Pastor, em
Mineiros



Melhor Idade
Coordenação: Prof. Vera Lúcia Maria Luciano Vilela

O Programa Melhor Idade visa desenvolver ações que propiciem condições de

aprendizado e convivência a pessoas com idade acima de 50 anos.

A FAMI – Faculdade Aberta à Melhor Idade é um projeto já consolidado na

UNIFIMES, que em 2016 foi coordenado pela Professora Vera Lúcia Maria

Luciano Vilela. Teve seu início em 2005 e as aulas acontecem às terças e quintas

feiras e são abertas a toda comunidade.

Desde 2014 a FAMI realiza o Projeto Pão Nosso de Cada Dia, no qual os alunos

da FAMI produzem pães, biscoitos e bolos que são doados aos abrigos de idosos

do município de Mineiros. Durante a abertura da XI Semana Universitária da

UNIFIMES, inclusive, foi servido um coquetel com as quitandas produzidas pelas

alunas da FAMI que também fizeram uma apresentação de coreografia

emocionante.

O Programa Melhor Idade ainda conta com o Projeto Valorizando a Terceira

Idade, coordenado pela professora Luciene Aparecida Pinto Costa Pereira, que

visita os abrigos de idosos levando ações de cuidado pessoal (corte de cabelo,

cuidado com as unhas) e de recreação para os internos.
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Ações de Extensão 2016
Melhor Idade

Resumo do Programa:

Total de ações*: 7

Total de participações: Professores UNIFIMES: 10

Servidores Administrativos UNIFIMES: 6

Alunos UNIFIMES: 16

Comunidade / Público: 179

*Detalhamento no Anexo II
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Ações de Extensão 2016
Melhor Idade

Início das atividades da
FAMI, em fevereiro de
2016.

Participação da FAMI na
abertura da XI Semana
Universitária.

Encerramento das
atividades da FAMI, em
dezembro de 2016,



Educação e Sociedade
Coordenação: Prof. Wanda Pereira de Lima

O Programa Educação e Sociedade desenvolve ações e projetos voltados para

uma educação de excelência, observando a consonância teoria e prática com

ações inseridas na comunidade.

No ano de 2016, foi inaugurada a Brinquedoteca Universitária, projeto que

oferece atividades para crianças da rede de educação infantil do município de

Mineiros, coordenado pelo Prof. Evandro Salvador Alves de Oliveira.

O programa ainda contou com a realização de vários projetos e eventos,

conforme relacionado abaixo.
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Ações de Extensão 2016
Educação e Sociedade

Tecnologia nas Escolas
Coordenação: Prof. Claudinei de Sousa Fernandes

Aprendendo Matemática
Coordenação: Prof. Maxlei Vinícius Cândido de Freitas e Profª Stelamara Souza 
Pereira

Trocando Livros, Lendo Mais
Coordenação: Prof. Elisângela Maura Catarino

Saúde e Desenvolvimento em Espaços Formais de Educação
Coordenação: Prof. Marcelo Máximo Purificação

A Física do Dia a Dia
Coordenação: Prof. Nilton Caetano Vilela Filho

Gestão de Laboratórios de Informática
Coordenação: Prof. Reuber da Cunha Luciano
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Ações de Extensão 2016
Educação e Sociedade

Educação Sexual nas Escolas com Crianças e Adolescentes
Coordenação: Prof. Lorena Miranda Schmidt

Orientação Profissional nos 3º Anos do 2º Grau das Escolas na Rede 
Estadual de Educação em Mineiros
Coordenação: Prof. Lorena Miranda Schmidt

VII Semana da Pedagogia e Seminários Integrados: evento realizado entre 
18 e 25 de maio de 2016.
Coordenação: Prof. Wanda Pereira de Lima

II Encontro Estadual em Educação, Desenvolvimento, Saúde e Ambiente
Coordenação: Prof. Marcelo Máximo Purificação

Curso de Introdução ao Método Montessori
Coordenação: Prof. Wanda Pereira de Lima

Resumo do Programa:

Total de ações*: 13

Total de participações: Professores UNIFIMES: 140

Servidores Administrativos UNIFIMES: 31

Alunos UNIFIMES: 1066

Comunidade / Público: 2704

*Detalhamento no Anexo II

Identidade visual criada para a 
Semana da Pedagogia.
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Ações de Extensão 2016
Educação e Sociedade

Inauguração da 
Brinquedoteca 
Universitária.

Semana da 
Pedagogia.

Crianças brincando 
no espaço da 
Brinquedoteca.



Meio Ambiente e Educação
Coordenação: Prof. Zaqueu Henrique de Souza

O Programa Meio Ambiente e Educação tem por objetivo desenvolver ações,

projetos, capacitação e desenvolvimento de processos e metodologias

considerando os conceitos da sustentabilidade, buscando a melhoria da

qualidade de vida.

Em 2016, teve início o Projeto Sabão Ecológico, coordenado pelo professor

Zaqueu Henrique de Souza, que com subsídio captado junto à Secretaria

Municipal de Meio Ambiente, iniciou as atividades de recolhimento de óleo de

cozinha para transformação em sabão.

Também em 2016, o Projeto Mais Sentido ao Jardim, sob a coordenação das

professoras Ariana Bertola Carnevale e Márcia Maria de Paula, lançou a cartilha

homônima ao projeto, em parceria com diversas entidades do município, como

continuidade das ações que já vem acontecendo desde 2010.

O Programa realizou ainda as ações listadas abaixo.
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Ações de Extensão 2016
Meio Ambiente e Educação

Meio Ambiente e Sustentabilidade: um caminho para a vida
Coordenação: Prof. Stelamara Souza Pereira e Prof. Zaqueu Henrique de Souza

Clube de Jardinagem de Mineiros
Coordenação: Prof. Ariana Bertola Carnevale e Prof. Márcia Maria de Paula

Água uma Questão de Vida
Coordenação: Prof. Claudir José Goltz
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Ações de Extensão 2016
Meio Ambiente e Educação

Resumo do Programa:

Total de ações*: 13

Total de participações: Professores UNIFIMES: 58

Servidores Administrativos UNIFIMES: 50

Alunos UNIFIMES: 480

Comunidade / Público: 3262

*Detalhamento no Anexo II

Visita ao Jardim Sensorial da 
APAE, durante o lançamento da 
cartilha “Mais Sentido ao 
Jardim”.

Alunos do Projeto Sabão 
Ecológico, com amostras do 
sabão produzido com óleo de 
cozinha coletado da 
comunidade.



Apoio à Agricultura Familiar
Coordenação: Prof. Márcia Maria de Paula

O Programa Universitário de Apoio à Agricultura Familiar tem por objetivo

promover ações que apoiem o fortalecimento da agricultura familiar, na

dimensão da inclusão social, geração de renda e difusão da agroecologia.

Em 2016, foi realizada a 8ª Festa da Semente e 6º Encontro de Criadores de

Suíno Caipira de Mineiros – GO e a conclusão da primeira turma do Curso de

Extensão em Agroecologia e Agricultura Familiar, ambos coordenados pela

professora Márcia Maria de Paula.

O Programa também contou com o projeto Assistência Médica Veterinária aos

Assentamentos Formiguinha, Pouso Alegre e Serra das Araras do Município de

Mineiros – GO, coordenado pelo professor Vinício Araújo Nascimento.

O Programa existe desde 2006 e realizou, ainda em 2016, as ações listadas

abaixo.
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Ações de Extensão 2016
Apoio à Agricultura Familiar

Projeto Fortalecimento da Agricultura Familiar
Coordenação: Prof. Valúcia Teodoro Pereira e Prof. Márcia Maria de Paula

UNIFIMES Agroecológica
Coordenação: Prof. Luiz Leonardo

Encontro da Agricultura Familiar
Coordenação: Prof. Márcia Maria de Paula e Prof. Valúcia Teodoro Pereira
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Ações de Extensão 2016
Apoio à Agricultura Familiar

Resumo do Programa:

Total de ações*: 12

Total de participações: Professores UNIFIMES: 56

Servidores Administrativos UNIFIMES: 26

Alunos UNIFIMES: 259

Comunidade / Público: 849

*Detalhamento no Anexo II

8ª Festa da Semente, realizada em 14 de maio de 2016, na sede da Associação do 
Assentamento Formiguinha.

Atendimento à 
propriedade rural da 
região dos Assentamentos 
Formiguinha, Pouso Alegre 
e Serra das Araras.



Comunicação e Cidadania
Coordenação: Etelni Ferreira da Silva

O Programa Comunicação e Cidadania busca desenvolver e implementar

projetos e ações educativas de disseminação da informação, do conhecimento e

da pesquisa, por meio dos veículos de comunicação (mídia escrita, rádio,

televisão e outras).

Em 2016, o Programa realizou as ações listadas abaixo.
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Ações de Extensão 2016
Comunicação e Cidadania

Jornal Conexão UNIFIMES
Coordenação: Etelni Ferreira da Silva e Diego Ribeiro

TV Web UNIFIMES
Coordenação: Prof. Claudinei de Sousa Fernandes

UNIFIMES em um Giro pelo Mundo Florestal
Coordenação: Prof. Andrisley Joaquim da Silva

Resumo do Programa:

Total de ações*: 4

Total de participações: Professores UNIFIMES: 7

Servidores Administrativos UNIFIMES: 8

Alunos UNIFIMES: 134

Comunidade / Público: 1119

*Detalhamento no Anexo II
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Ações de Extensão 2016
Comunicação e Cidadania

Alunos do curso de Ciências Contábeis 
prestando atendimento ao público com 
informações sobre o IRPF.

Edição do Jornal Conexão UNIFIMES 
lançada no primeiro trimestre de 2016.



Direitos Humanos e Justiça
Coordenação: Prof. Romulo Renato Cruz Santana

O Programa Direitos Humanos e Justiça visa implementar projetos voltados para

o conhecimento na área do Direito e ainda para a busca do desenvolvimento

humano, partindo da premissa do senso de cidadania, promovendo apoio jurídico

a grupos vulneráveis.

Entre as ações realizadas por este programa em 2016, destaca-se o projeto Dos

Direitos Especiais dos Portadores de Câncer e Suas Famílias, coordenado pela

professora Sandra Mara D’Avilla Sandri, que entre várias atividades realizadas,

lançou o manual homônimo ao projeto, para o qual pretende-se uma reedição no

ano de 2017.

Também destaca-se a inauguração do Centro Judiciário de Solução de Conflitos

e Cidadania – CEJUSC, uma parceria do Tribunal de Justiça do Estado de Goiás

com a UNIFIMES, que começou a atender a população já no primeiro semestre

de 2016.

O Programa ainda contou com as ações listadas abaixo.
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Ações de Extensão 2016
Direitos Humanos e Justiça

Responsabilidade Civil do Empregador nas Relações de Trabalho
Coordenação: Prof. Renata Martins Vasconcelos

Informativos de Jurisprudência em Pauta
Coordenação: Prof. Cleia Simone Ferreira

Aconselhamento Jurídico
Coordenação: Prof. Mariza Miranda Silva e Prof. Luá Cristine Siqueira Reis

Mutirões de Acesso à Justiça
Coordenação: Leidiane Silva Nery (NPJ)
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Ações de Extensão 2016
Direitos Humanos e Justiça

Resumo do Programa:

Total de ações*: 7

Total de participações: Professores UNIFIMES: 19

Servidores Administrativos UNIFIMES: 2

Alunos UNIFIMES: 261

Comunidade / Público: 371

*Detalhamento no Anexo II

Inauguração do Centro Judiciário de 
Solução de Conflitos e Cidadania da 
Comarca de Mineiros, Goiás. Parceria 
firmada entre a UNIFIMES e o Tribunal de 
Justiça do Estado de Goiás.

Mutirão de Acesso à Justiça, realizado pelo 
Núcleo de Práticas Jurídicas nas cidades de 
Portelândia e de Santa Rita do Araguaia.



Esporte, Lazer e Saúde
Coordenação: Prof. Evandro Salvador Alves de Oliveira

O Programa Esporte, Lazer e Saúde realiza projetos e ações de integração com a

comunidade por meio de atividades ligadas ao movimento corporal, à saúde ao

lazer.

Das atividades realizadas dentro deste Programa em 2016, pode-se destacar o

Centro de Equoterapia – Passo Livre, que deu continuidade às suas atividades,

sob coordenação do professor Lucas Hidalgo Xavier da Fonseca.

Também foram realizadas duas edições da Tarde da Pipa, coordenadas pela

professora Luciene Aparecida Pinto Costa Pereira.

O Programa ainda contou com as ações listadas abaixo.
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Ações de Extensão 2016
Esporte, Lazer e Saúde

I Simpósio de Educação Física
Coordenação: Prof. Evandro Salvador Alves de Oliveira

Rua do Lazer
Coordenação: Prof. Evandro Salvador Alves de Oliveira e Prof. José Martins Carvalho 
Junior

Resumo do Programa:

Total de ações*: 9

Total de participações: Professores UNIFIMES: 26

Servidores Administrativos UNIFIMES: 5

Alunos UNIFIMES: 339

Comunidade / Público: 2942

*Detalhamento no Anexo II
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Ações de Extensão 2016
Esporte, Lazer e Saúde

Atividades recreativas durante a 
Tarde da Pipa.

Participação dos alunos de 
Educação Física no FAEG/SENAR 
em Ação.

Slackline durante a Tarde da Pipa.



Outros Projetos de Extensão
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Ações de Extensão 2016
Outros Projetos e Ações de Extensão

Clínica APSI: Atendimento Psicológico ao Trabalhador Empregado e 
Desempregado que está em Sofrimento Psíquico
Coordenação: Prof. Lidiane Ferreira da Silva

I Semana da Psicologia
Coordenação: Prof. Kelly Cristina Rodrigues da Silva Petri

8º Dia de Campo: Viabilidade do Uso da Cama de Peru na Agropecuária
Coordenação: Prof. Manuel Rodriguez Carballal

Intensificação da Produção Leiteira
Coordenação: Prof. Manuel Rodriguez Carballal

Curso de Montagem, Configuração e Manutenção de Computadores
Coordenação: Prof. Claudinei de Sousa Fernandes e Prof. Reuber da Cunha 
Luciano

VI Semana de Sistemas de Informação
Coordenação: Prof. Claudinei de Sousa Fernandes

Educação Sexual e Reprodutiva
Coordenação: Prof. Melissa Carvalho Martins e Prof. Viviane Cristina Caldeira

Semana Acadêmica de Medicina Veterinária
Coordenação: Prof. Ísis Assis Braga

Cuidados com Automedicação
Coordenação: Prof. Melissa Carvalho Martins e Prof. Adrielly Ferreira Carrijo

Prevenção e Profilaxia da Diabetes Mellitus
Coordenação: Prof. Flávia Garcia Dorigon
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Ações de Extensão 2016
Outros Projetos e Ações de Extensão

Outubro Rosa
Coordenação: Prof. Wanda Pereira de Lima

Saúde Mental – Luta Antimanicomial e Setembro Amarelo
Coordenação: Prof. Kelly Cristina Rodrigues da Silva Petri

Resumo dos Projetos:

Total de ações*: 18

Total de participações: Professores UNIFIMES: 160

Servidores Administrativos UNIFIMES: 65

Alunos UNIFIMES: 1393

Comunidade / Público: 2879

*Detalhamento no Anexo II

Atividade do curso de Psicologia 
durante a Luta Antimanicomial.

Dia de Campo “Viabilidade do Uso 
da Cama de Peru na Agropecuária”.



Publicações e Produções
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Ações de Extensão 2016
Publicações e Produções

Cartilha Mais Sentido ao Jardim – O Jardim Sensorial
Elaboração da Cartilha: Márcia Maria de Paula, Valúcia Teodoro Pereira e outros

Manual Dos Direitos Especiais dos Pacientes com Câncer e Suas Famílias
Autor(es): Sandra Mara D’Avilla Sandri e outros

Artigo: Pesquisa com crianças na Brinquedoteca Universitária: o gênero e a 
sexualidade nas brincadeiras de faz de conta
Autor(es): Evandro Salvador Alves de Oliveira e outros

Artigo: Violência no espaço e a necessidade da cultura de paz: um estudo a 
partir do 9º ano de uma escola em Luziânia - GO
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação

Artigo: A música como possibilidade de (ré)construção do conhecimento na 
sala de aula: inovação e criatividade que emancipa
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação, Elisângela Maura Catarino e outros

Artigo: O ensino de matemática em meio às tecnologias: desafio aos 
programas de formação de professores
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação e Maria Teresa Ribeiro Pessoa

Artigo: O brincar como elemento da inclusão de crianças caracterizadas 
como transtorno de espectro autista
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação e Maria Teresa Ribeiro Pessoa

Artigo: O pedagogo frente às técnicas lúdicas para inclusão de alunos 
autistas na sala de aula
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação e Weber Souza Rosa

Artigo: Pedagogia Empresarial: os novos paradigmas do pedagogo em 
espaços não formais de educação
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação e Geiza Moraes Piuna



34

Relatório DEACEC 2016

Ações de Extensão 2016
Publicações e Produções

Artigo: O papel da identidade cultural no curso de Pedagogia da UNIFIMES
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação e outros

Artigo: Interfaces entre o sistema de ensino brasileiro e o português –
desafio para a formação de professor
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação e Maria Teresa Ribeiro Pessoa

Artigo: O professor e a problemática na escola do abuso sexual na infância 
e adolescência
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação e Maria Teresa Ribeiro Pessoa

Artigo: (Cri)ações na infância por intermédio de prática docente com os 
procedimentos de desenho
Autor(es): Marcelo Máximo Purificação e outros

Resumo Expandido: Os primeiros momentos dos Jardins Sensoriais de 
Mineiros - GO
Autor(es): Ariana Bertola Carnevale, Márcia Maria de Paula e outros

Artigo: O perfil das pequenas propriedades dos Assentamentos 
Formiguinha, Pouso Alegre e Serra das Araras do Município de Mineiros -
GO
Autor(es): Vinício Araújo Nascimento

Artigo: A importância da escrituração e avaliação dos índices zootécnicos 
das pequenas propriedades rurais dos Assentamentos Formiguinha, Pouso 
Alegre e Serra das Araras, do município de Mineiros.
Autor(es): Vinício Araújo Nascimento

Resumo Expandido e Pôster: Prevenções e Complicações da diabetes 
através de um projeto de extensão
Autor(es): Flávia Garcia Dorigon, Juliana Burgo Godoi e outros
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Ações de Extensão 2016
Núcleos de Estudo, Pesquisa e Extensão - NEPEs

Núcleo de Estudos, Pesquisa e Extensão em Agroecologia
Coordenação: Prof. Márcia Maria de Paula

Núcleos de Estudo, Pesquisa e Extensão - NEPEs

Núcleo de Estudos em Resíduos Orgânicos e Mineiros - NEROM
Coordenação: Prof. Manuel Rodriguez Carballal

Núcleo Gaia – Estudos, Pesquisa e Extensão em Paisagismo e Floricultura
Coordenação: Prof. Ariana Bertola Carnevale

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Reprodução Animal - NEPRA
Coordenação: Prof. José Tiago das Neves Neto

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão Multidisciplinar - NEPEM
Coordenação: Prof. Marcelo Máximo Purificação

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Sistemas de Informação - NEPSI
Coordenação: Prof. Claudinei de Sousa Fernandes

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Bovinocultura
Coordenação: Prof. Vinício Araújo Nascimento

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Ciências Jurídicas - NEPJUR
Coordenação: Prof. Romulo Renato Cruz Santana

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Engenharia Ambiental - NEPA
Coordenação: Prof. Zaqueu Henrique de Souza

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Fitotecnia
Coordenação: Prof. Joaquim Júlio Almeida Junior
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Ações de Extensão 2016
Núcleos de Estudo, Pesquisa e Extensão - NEPEs

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Zoonose e Clínica Veterinária -
NECZ
Coordenação: Prof. Ísis Assis  Braga

Núcleo de Estudos e Pesquisa em Genética, Melhoramento e Biotecnologia 
- GEMEBIO
Coordenação: Prof. Núbia Sousa Carrijo e Prof. Marilaine de Sá Fernandes

Núcleo de Estudos, Pesquisa e Extensão em Administração - NEPEA
Coordenação: Prof. Fábio Trindade Longhi

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Engenharia Civil 
Coordenação: Prof. Adolfo Macedo

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Fitossanidade - NEFIT
Coordenação: Prof. Valúcia Teodoro Pereira

Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Engenharia Florestal - NEPEF
Coordenação: Prof. Andrisley Joaquim da Silva
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Ações de Extensão 2016
Prestação de Serviços

Prestação de Serviços

Laboratórios de Análise de Solos, de Sementes e de Fitossanidade e 
Nematoides
Coordenação: Eng. Agr. Neusa Siqueira Carvalho Salles

Viveiro de Mudas
Coordenação: Prof. Andrisley Joaquim da Silva

Estação Agrometeorológica
Coordenação: Prof. Andrisley Joaquim da Silva

Serviço de Pesquisa Socioeconômica
Coordenação: Prof. Claudinei de Sousa Fernandes

Núcleo de Práticas Jurídicas
Coordenação: Leidiane Silva Nery

Centro Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania - CEJUSC
Coordenação: Prof. Ana Paula de Araújo Moura, Fábio Vinícius Gorni Borsato

Clínica Escola de Psicologia
Coordenação: Prof. Marisângela Balz, Prof. Betânia Sousa Goularte

Consultório Veterinário de Mineiros
Coordenação: Prof. Fábio André Pinheiro de Araújo

Projeto Leite
Coordenação: Prof. Andrisley Joaquim da Silva e Prof. Manuel Rodriguez Carballal
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Semana Universitária

UNIFIMES - 2016
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Ações de Extensão 2016
Semana Universitária UNIFIMES

A Semana Universitária UNIFIMES é um evento institucional realizado desde

2004 que acontece em consonância com a Semana Nacional de Ciência e

Tecnologia. A Semana Universitária e os eventos paralelos (Encontro de Iniciação

Científica, Feira de Ciência, Tecnologia e Inovação, Mostra das Profissões) têm

por objetivo:

• Promover reflexão sobre a ciência, tecnologia e inovação nos campos em que

se conectam ao ensino, a pesquisa, a extensão e a ação comunitária;

• Aproximar os estudantes do ensino médio de Mineiros e região e a UNIFIMES

como estratégia de estímulo ao acesso ao ensino superior;

• Dar visibilidade dos projetos e programas na área de extensão, ensino,

pesquisa e ação comunitária, visando ao fortalecimento dos vínculos com a

sociedade.

A 16ª Semana Universitária UNIFIMES aconteceu entre os dias 18 e 22 de

outubro de 2016 e contou com a participação de cerca de 4500 pessoas, entre

estudantes e professores de graduação, alunos do ensino médio e comunidade

geral, considerando o público do evento e membros da organização.
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Ações de Extensão 2016
Semana Universitária UNIFIMES

Resumo da XI Semana Universitária

Total de atividades*: 118

Total de participações: Professores UNIFIMES: 64

Servidores Administrativos UNIFIMES: 25

Alunos UNIFIMES: 42 (organização)

Comunidade / Público: 4559

*Detalhamento no Anexo II

Conferência de Abertura da XI 
Semana Universitária.

UNIFIMES na Comunidade.
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Assuntos Estudantis

UNIFIMES - 2016
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Assuntos Estudantis

O Núcleo de Políticas e Assuntos Estudantis - NUPAE tem por objetivo geral

atender as necessidades identificadas junto ao seu corpo discente,

considerando a necessidade de viabilizar a igualdade de oportunidades,

contribuir para a melhoria do desempenho acadêmico e agir,

preventivamente, nas situações de repetência e evasão decorrentes da

insuficiência de condições financeiras.

A assistência ao estudante abrange a orientação pessoal , a pedagógica e

para o trabalho, apoio material e financeiro, este sob forma de bolsa de

estudo total ou parcial, com previsão orçamentária e aprovação da Reitoria.

Núcleo de Políticas e Assuntos Estudantis

O Núcleo de Atendimento Psicopedagógico - NAPSI está ligado diretamente

ao NUPAE e cabe a ele promover ações em Saúde Mental, atividades

acadêmicas a comunidade discente da UNIFIMES, tanto no âmbito

preventivo e educativo, quanto no âmbito do tratamento dos transtornos e

dificuldades psicopedagógicas, capazes de contribuir com o processo de

formação integral, melhoria da qualidade de vida e a ampliação da

integração social da comunidade universitária.

Núcleo de Atendimento Psicopedagógico
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Assuntos Estudantis

O Núcleo de Bolsas Acadêmicas e Incentivos – NUBAI está ligado

diretamente ao NUPAE e tem por finalidade coordenar os processos

seletivos de ingresso de estudantes, processo seletivo do vestibular social e

de distribuição de bolsas nas diferentes categorias, sempre com o apoio da

Contabilidade Acadêmica.

No ano de 2016, a média de matrículas nos dois semestres foi de 2239

alunos, distribuídos em 13 cursos de graduação, em Mineiros e Trindade.

Neste ano, a Instituição contou com quatro modalidades de bolsas

universitárias e um financiamento, atendendo cerca de 64% do total de

estudantes, conforme descrito abaixo.

O Relatório Completo de Bolsas, encontra-se no Anexo IV.

Núcleo de Bolsas e Incentivos

Bolsas e Financiamento Bolsistas
1º Semestre

Bolsistas
2º Semestre

PROUMIN – Programa Faculdade para 
Todos os Mineirenses (Prefeitura)

404 413

OVG – Organização das Voluntárias de 
Goiás

156 152

Bolsas de Atividade UNIFIMES (Bolsa 
Funcionário, Monitoria, Iniciação Científica 
e Pesquisa, Extensão, Coral UNIFIMES, 
Esporte)

151 178

Bolsa Social 182 64

FIES – Fundo de Financiamento Estudantil 587 574

TOTAL de Bolsistas 1480 1381
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Assuntos Estudantis
Atléticas e Ligas Acadêmicas

Em 2016, os estudantes da UNIFIMES começaram a se organizar em Atléticas 
e Ligas Acadêmicas, conforme descrito abaixo.

Associação Atlética Acadêmica de Direito Mercenária
Presidente: Hitalo Vieira Borges

Associação Atlética Acadêmica de Medicina Veterinária Sistemática
Presidente: Severo Vilela

Associação Atlética Acadêmica de Engenharia Civil Betoneira
Presidente: Victhor Luis Oliveira Cabral

Associação Atlética Acadêmica de Medicina Fimes
Presidente: Taryane Alves

Associação Atlética Acadêmica de Educação Física Supinada
Presidente: Lucas Diogo

Associação Atlética Acadêmica de Administração Milionária
Presidente: Larissa Rezende

Associação Atlética Acadêmica de Agronomia Agrotóxicos
Presidente: Vinícius Gaiardo

Associação Atlética Acadêmica de Psicologia Neurótica
Presidente: Diogo Alcebíades de Paula

Liga Acadêmica de Anatomia Fattini – LIAAFA (Medicina)
Presidente: Karen Cristina Barbosa Chaves
Coordenador: Prof. Cláudio Silva Teixeira

Atléticas e Ligas Acadêmicas
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Editais Extensão

Dentre as atividades da DEACEC, está a publicação do Edital para

apresentação de propostas para o ano subsequente.

O processo do Edital 01/DEACEC/EXTENSÃO/2015 – APRESENTAÇÃO DE

PROPOSTAS DE AÇÕES DE EXTENSÃO PARA O ANO DE 2016, foi encerrado

em janeiro de 2016 e recebeu 65 propostas, das quais 62 foram deferidas

com concessão parcial ou total dos recursos solicitados (carga horária para

coordenadores, bolsas para alunos e valor de custeio).

O resultado desse Edital foi homologado pela Resolução

28(A)/CONSEPE/2016.

Além das propostas apresentadas através do Edital, a DEACEC recebeu mais

11 propostas submetidas via Demanda Espontânea, totalizando 76 propostas

registradas, entre deferidas e indeferidas, no ano de 2016 e o

acompanhamento das ações registradas pode ser analisado no Anexo V

(Controle Interno DEACEC 2016).

O processo do Edital 01/DEACEC/EXTENSÃO/2016/2017 – APRESENTAÇÃO

DE PROPOSTAS DE AÇÕES DE EXTENSÃO PARA O ANO DE 2017, aconteceu

entre agosto e novembro de 2016 e recebeu 72 propostas que foram

avaliadas pela Câmara de Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis e

Culturais do CONSEPE, das quais 64 foram deferidas com concessão parcial

ou total dos recursos solicitados (carga horária para coordenadores, bolsas

para alunos e valor de custeio).

O resultado do Edital foi homologado pela Resolução 33(B)/CONSEPE/2016

de 10 de novembro de 2016 e pode ser consultado no Anexo VI.

Editais de Extensão
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Indicadores das Ações de Extensão
UNIFIMES - 2016

Indicadores
Metas alcançadas 

em 2016

Programas de Extensão 8

Projetos de Extensão 40

Cursos, Mini Cursos e Oficinas 41

Eventos Acadêmicos, Científicos e Tecnológicos (Fóruns, 
Simpósios, Seminários, Semanas, Exposições, Dias de 
Campo);

16

Eventos Culturais 6

Publicações / Produções 17

Outras Ações de Extensão 131

Projetos e Eventos Apoiados (Outras Instituições) 24

Núcleos de Estudo, Pesquisa e Extensão (NEPE’s) 16

Setores de Prestação de Serviço à Comunidade 11

Atléticas e Ligas Acadêmicas 9

Total de Ações de Extensão 319

Professores que coordenam ações de extensão 50

Alunos que trabalharam em ações de extensão 32
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Indicadores das Ações de Extensão
UNIFIMES - 2016
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Gráfico 1 – Número de Ações de Extensão do Centro Universitário de Mineiros – UNIFIMES no 

período de 2009 a 2016.
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Gráfico 2 – Número de pessoas envolvidas nas Ações de Extensão da UNIFIMES, considerando a 

Comunidade Acadêmica e a Comunidade Geral.
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Indicadores das Ações de Extensão
UNIFIMES - 2016
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Gráfico 3 – Número de Projetos de Extensão em que cada curso está envolvido.
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Indicadores das Ações de Extensão
UNIFIMES - 2016
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Gráfico 4 – Áreas Temáticas Trabalhadas nos Projetos de Extensão (um projeto pode trabalhar 

mais de uma área temática).
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Parceiros

 ADiogo Projetos – Agropecuários e Florestais

 Adventure Services

 Agência Voz

 Agrovale

 APAE

 Associação dos Avicultores Integrados da BRF – AVIP

 Associação dos Pequenos Produtores Rurais do Projeto de Assentamento

Formiguinha

 Associação dos Pequenos Produtores Rurais do Projeto de Assentamento Pouso

Alegre

 Associação dos Pequenos Produtores Rurais do Projeto de Assentamento Serra

das Araras

 AVCC

 Banco do Brasil – Agência Mineiros

 Câmara Municipal de Mineiros

 Casa Utilar

 Colégio Ágape

 Colégio Estadual Deputado José Alves de Assis

 Colégio Estadual Helena Oliveira Paniago

 Colégio Estadual Professora Alice Pereira Alves

 Conselho Regional de Contabilidade – Delegacia de Mineiros

 Cooperativa de Crédito Rural dos Trabalhadores da Agricultura Familiar –

CREDTAG

 Cooperativa Mista Agropecuária do Vale do Araguaia Ltda. – COMIVA

 Cooperativa Mista dos Agricultores e Agricultoras Familiares de Mineiros –

COOPERMIN

 Creche Filantrópica Santa Luzia

 EMATER Mineiros

 EMBRAPA – Algodão

 EMBRAPA – Feijão e Arroz

 EMBRAPA – Meio Norte
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Parceiros

 Escola de Dança – Profª Elta Dornella

 FAMA – Faculdade Mineirense (atual FAMP) / Curso de Nutrição

 Farmácia São Silvestre

 Federação da Agricultura de Goiás – FAEG

 Grupo Superando com Estilo

 Hospital São Lucas

 Ideia Comunicação

 Ipê Shopping

 Lions Clube – Mineiros

 Mercadão da Eletrônica e Instrumentos Musicais

 NEAF – Núcleo de Estudos em Agroecologia e Agricultura Familiar / UFG Jataí

 NEDET – Território Rural de Identidade Parque das Emas/CNPq

 Odebrecht Agroindustrial – Programa Energia Social para Sustentabilidade Local

 Ótica Mineiros

 Pilões Rações

 Polícia Militar – Mineiros

 Prefeitura de Mineiros

 Rádio FM Pedra Aparada

 Rádio Verde Vale FM

 Real Máquinas

 SEBRAE Goiás

 SENAR

 SICOOB Mineiros

 SICREDI Mineiros

 Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Mineiros

 Subsecretaria Regional de Educação do Estado de Goiás – SRE Mineiros

 Supermercado e Panificadora Mineirão

 Uaiçaí

 Única Agronegócios

 Universidade Estadual de Goiás – UEG Mineiros / Curso de Economia
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CENTRO UNIVERSITÁRIO DE MINEIROS - UNIFIMES

ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR - 2016
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