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RETIFICAÇÃO 001 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 AO EDITAL Nº 001/2020 E ANEXOS 

 
 

A Fundação Integrada Municipal de Ensino Superior – FIMES, mantenedora do Centro 
Universitário de Mineiros – UNIFIMES, por meio da Comissão Permanente de Concursos 
Públicos, organizadora do Concurso Público para provimento de vagas para diversos cargos 
da ADMINISTRAÇÃO DIRETA (Poder Executivo) e ADMINISTRAÇÃO INDIRETA (SAAE), Edital 
001/2020, torna públicas as seguintes retificações ao Edital e Anexos do Concurso Público 
em referência:  
 

1. A tabela de descrição do cargo de Farmacêutico-Bioquímico, do item ‘3.2’, do 
edital 001/2020, passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

09 – FARMACÊUTICO-BIOQUÍMICO 

Pré-Requisitos 

- Ensino Superior em Farmácia-Bioquímica, com 
especialização em Microbiologia. Registro 
Profissional – Goiás. 
- Aprovação em Concurso Público para ingresso no 
cargo. 

Descrição do Cargo 

Supervisionar o tratamento de água nas estações de 
tratamento do Município; avaliar análises físico-
químicas e bacteriológicas das água, realizadas pelo 
laboratório de análises como também seu controle 
de qualidade; supervisionar coletas de água em 
postos estratégicos da rede; providenciar e 
acompanhar desinfecções periódicas nas redes 
distribuidoras de água; cumprir demais exigências 
das Portarias do Ministério da Saúde e afins, no que 
diz respeito à água; desempenhar outras atividades 
afins ao cargo.  

 
2. O item ‘4.1.1’ do edital 001/2020, passa a vigorar com a seguinte redação: 

 
4.1.1. ADMINISTRAÇÃO DIRETA (Poder Executivo) – 355 (trezentos e cinquenta e 

cinco) vagas ofertadas sendo 337 (trezentos e trinta e sete) vagas a serem 

preenchidas por candidatos da ampla concorrência, 18 (dezoito) vagas a serem 

preenchidas por candidatos com deficiência e 1.011 (um mil e onze) vagas 

destinadas à formação do Cadastro de Reserva;  
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3. O item ‘5.11.2’ do edital 001/2020, passa a vigorar com a seguinte redação: 
 

5.11.2. Terá o direito à isenção do pagamento do valor da inscrição o cidadão que 

comprovar ausência de condições financeiras, nos termos do subitem “5.11.1”, por 

meio de declaração instruída de documentos comprobatórios ou que comprove estar 

cadastrado no REDOME (Registro Brasileiro de Doadores de Medula Óssea). 

 

4. O item ‘11.2’ do edital 001/2020, passa a vigorar com a seguinte redação: 
 

11.2. A prova de títulos, do candidato devidamente classificado na prova Objetiva 

de Conhecimentos Gerais, Específicos e de Redação ou Prático-Profissional, tem por 

objetivo enfatizar a experiência profissional do candidato, bem como a experiência 

na docência. 

 

5. A tabela descritiva das provas para os candidatos de NÍVEL FUNDAMENTAL, 
constante do item ’13.1’, do edital 001/2020, passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

CARGOS:  

ADMINISTRAÇÃO DIRETA (PODER EXECUTIVO) - AUXILIAR DE PRODUÇÃO – 

PEDREIRO, AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, MERENDEIRA, PORTEIRO SERVENTE E 

VIGIA. 

ADMINISTRAÇÃO INDIRETA (SAAE) – AUXILIAR DE ANÁLISE DE ÁGUA, AUXILIAR 

DE MECÂNICO, AUXILIAR DE SERVIÇOS DO SISTEMA DE HIDROMETRIA, 

ENCANADOR DO SISTEMA DE ÁGUA, LEITURISTA DO SISTEMA DE ÁGUA, 

OPERADOR DE BOMBAS, OPERADOR DE SERVIÇOS GERAIS, OPERADOR DO 

SISTEMA DE ESGOTO E PORTEIRO 

Tipo de prova 

Conteúdo 

Programático 

(Anexo VII) 

Número 

de 

questões 

Valor de 

cada 

questão 

Número 

total de 

questões 

Valor 

total da 

prova 

Prova Objetiva 

de 

Conhecimentos 

Gerais 

Língua 

Portuguesa 
25 02 

50 100 

Matemática 25 02 

TOTAL DA PROVA 100 

CARGOS:  

http://www.unifimes.edu.br/
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ADMINISTRAÇÃO DIRETA (PODER EXECUTIVO) – MOTORISTA E OPERADOR DE 

MÁQUINAS. 

ADMINISTRAÇÃO INDIRETA (SAAE) – MOTORISTA E OPERADOR DE MÁQUINAS. 

Tipo de prova 

Conteúdo 

Programático 

(Anexo VII) 

Número 

de 

questões 

Valor de 

cada 

questão 

Número 

total de 

questões 

Valor 

total da 

prova 

Prova Objetiva 

de 

Conhecimentos 

Gerais (1ª 

Fase) 

Língua 

Portuguesa 
25 02 

50 100 

Matemática 25 02 

Prova de Habilidades Práticas (2ª Fase) 100 

TOTAL DAS PROVAS 200 

 
 

6. A tabela descritiva das provas para os candidatos aos cargos de NÍVEL SUPERIOR, 
exceto, ADVOGADO TÉC, PROCURADOR, PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO (PROFESSOR N-1) E 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA N-1, constante do item ’13.3’, do edital 001/2020, passa a 
vigorar com a seguinte redação: 

 

CARGOS: 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA (PODER EXECUTIVO) – ANALISTA DE SUPORTE TEC, 

ANALISTA E FISCAL AMBIENTAL TEC, ASSISTENTE SOCIAL (SAÚDE), ASSISTENTE 

SOCIAL TEC (PROMOÇÃO SOCIAL), BIBLIOTECÁRIO TEC, CIRURGIÃO DENTISTA, 

ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AGRÔNOMO TEC, FARMACÊUTICO, FISCAL DE 

ARRECADAÇÃO, FISIOTERAPÊUTA, FONOAUDIÓLOGO, MÉDICO ANESTESISTA, 

MÉDICO GINECO-OBSTETRA, MÉDICO PEDIATRA, MÉDICO PSIQUIATRA, MÉDICO 

VETERINÁRIO TEC, NUTRICIONISTA (SAÚDE) E PSICÓLOGO. 

ADMINISTRAÇÃO INDIRETA (SAAE) – ENGENHEIRO CIVIL E FARMACÊUTICO-

BIOQUÍMICO  

Tipo de prova 

Conteúdo 

Programático  

(Anexo VII) 

Número 

de 

questões 

Valor de 

cada 

questão 

Número 

total de 

questões 

Valor 

total 

da 

prova 

Prova Objetiva 

de 

Conteúdo 

Específico 
25 3,0 50 100 

http://www.unifimes.edu.br/
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Conhecimentos 

Gerais e 

Específicos  

Língua 

Portuguesa 
10 1,0 

Matemática 05 1,0 

Legislação 

Municipal 
05 1,0 

Informática 05 1,0 

Prova de Títulos 10 

TOTAL DAS PROVAS 110 

 
 
7. A tabela descritiva das provas para os candidatos aos cargos de ADVOGADO TÉC e 

PROCURADOR, constante do item ’13.4’, do edital 001/2020, passa a vigorar com a seguinte 
redação: 
 

Tipo 
Conteúdo Programático 

(Anexo VI) 

N. de 

questões 

Valor de 

cada 

questão 

Valor da 

Prova 

Objetiva de 

Conhecimentos 

Gerais, 

Específicos (1ª 

fase) 

Língua Portuguesa 10 

01 

100 

Informática 05 

Matemática 05 

Legislação Municipal 05 

Conhecimentos Específicos 

em Direito 
25 03 

Prova Prático-

Profissional (2ª 

fase) 

Práticas Jurídicas 

(Discursiva) 

01 60 60 

02 20 40 

Média aritmética simples da Prova Objetiva e Prova Prático-Profissional 100 

Prova de Títulos 10 

TOTAL DAS PROVAS 110 

 
 

8. A tabela descritiva das provas para os candidatos aos cargos de PROFISSIONAL DO 
MAGISTÉRIO (PROFESSOR N-1) E PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA N-1, constante do item 
’13.5’, do edital 001/2020, passa a vigorar com a seguinte redação: 
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CARGOS:  

ADMINISTRAÇÃO DIRETA (PODER EXECUTIVO) - PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO 

(PROFESSOR N-1) E PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA N-1 

Tipo de prova 

Conteúdo 

Programático  

(Anexo VII) 

Número 

de 

questões 

Valor de 

cada 

questão 

Número 

total de 

questões 

Valor 

total 

da 

prova 

Prova Objetiva 

de 

Conhecimentos 

Gerais e 

Específicos  

Conteúdo 

Específico 
20 3,0 

50 100 

Língua 

Portuguesa 
10 2,0 

Matemática 10 1,0 

Legislação 

Municipal 
05 1,0 

Informática 05 1,0 

Redação 100 

Média aritmética simples da Prova Objetiva e Redação  100 

Prova de Títulos 10 

TOTAL DAS PROVAS 110 

 
 

9. Acrescentar os subitens ‘13.4.2.4.1’ e ‘13.4.2.4.2’ ao edital 001/2020 com as 
seguintes redações: 
 

13.4.2.4.1. Na prova prático-profissional serão analisados o conhecimento técnico e 
a capacidade teórico-prática do candidato em desenvolver as questões e a redação 
apresentada com clareza, coerência e objetividade. Serão avaliadas, ainda, a 
organização do texto, a análise e síntese dos fatos examinados, a adequação de 
legislação, assim como a correção gramatical. Serão levados em conta o raciocínio 
jurídico, a fundamentação e a sua consistência, a capacidade de interpretação e 
exposição e a técnica profissional demonstrada. 

13.4.2.4.2. Os critérios de avaliação e peso serão publicados no Espelho de 
Correção após a realização da prova discursiva. 

http://www.unifimes.edu.br/
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10. No Anexo I (Quadro Geral de Vagas), da Administração Direta, fica alterado o 
quantitativo de vagas, do edital 001/2020, de modo que a disposição das vagas ofertadas 
pela Administração DiretaI, passa a vigorar com a seguinte redação: 

ANEXO I  

QUADRO GERAL DE VAGAS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA (PODER EXECUTIVO) 

 

CÓDIGO 
DA 

VAGA 
CARGOS 

NIVEL 
ESCOLARIDADE 

QUANT 
DE 

VAGAS 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

CADASTRO 
DE 

RESERVA 

PESSOA 
COM 

DEFICIÊNCIA 
- PcD 

CADASTRO 
DE 

RESERVA - 
PcD 

1 
Agente 

Administrativo 
Ensino Médio 05 04 12 01 03 

2 

Agente 
Educativo de 

Inclusão – 
Apoio 

Ensino Médio 20 18 54 02 06 

3 

Agente 
Educativo de 

Inclusão – 
Intérprete 

Ensino Médio e 
certificado em 

proficiência nas 
Libras 

02 02 6 - - 

4 
Analista de 

Suporte – Téc 
Ensino Superior 01 01 3 - - 

5 

Analista e 
Fiscal 

Ambiental – 
Téc 

Ensino Superior 01 01 3 - - 

6 
Assistente 

Social (Saúde) 
Ensino Superior 02 02 6 - - 

7 

Assistente 
Social - Téc 
(Promoção 

Social) 

Ensino Superior 03 03 9 - - 

8 Atendente Ensino Médio 01 01 3 - - 

9 
Auxiliar de 
Cuidador 

Ensino Médio 
com capacitação 

específica 
06 05 15 01 03 

10 
Auxiliar de 
Produção – 

Pedreiro 

Ensino 
Fundamental 

05 05 15 - - 

 

http://www.unifimes.edu.br/
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CÓDIGO 
DA 

VAGA 
CARGOS 

NIVEL 
ESCOLARIDADE 

QUANT 
DE 

VAGAS 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

CADASTRO 
DE 

RESERVA 

PESSOA 
COM 

DEFICIÊNCIA 
- PcD 

CADASTRO 
DE 

RESERVA - 
PcD 

11 
Auxiliar de 

Saúde Bucal 

Ensino Médio e 
curso técnico 
em auxiliar de 
saúde bucal 

06 06 18 - - 

12 
Auxiliar de 
Secretaria 

Ensino Médio 09 07 21 02 06 

13 
Auxiliar de 

Serviços Gerais 

Ensino 
Fundamental – 

1ª Fase 
27 26 78 01 03 

14 
Auxiliar de 
Serviços de 

Saúde 
Ensino Médio 10 10 30 - - 

15 
Bibliotecário 

Téc 
Ensino Superior 01 01 3 - - 

16 
Cirurgião 
Dentista  

Ensino Superior 01 01 3 - - 

17 Cuidador 
Ensino Médio 

com capacitação 
específica 

06 06 18 - - 

18 Enfermeiro Ensino Superior 03 03 9 - - 

19 
Engenheiro 

Agrônomo Téc 
Ensino Superior 02 02 6 - - 

20 Farmacêutico Ensino Superior 01 01 3 - - 

21 
Fiscal de 

Arrecadação 
Ensino Superior 02 02 6 - - 

22 
Fiscal do 
PROCON 

Ensino Médio 02 02 6 - - 

23 Fisioterapeuta Ensino Superior 01 01 3 - - 

24 Fonoaudiólogo Ensino Superior 01 01 3 - - 

25 
Médico 

Anestesista 
Ensino Superior 01 01 3 - - 

26 
Médico Gineco-

Obstetra 
Ensino Superior 01 01 3 - - 

27 
Médico 
Pediatra 

Ensino Superior 01 01 3 - - 

28 
Médico 

Psiquiatra 
Ensino Superior 01 01 3 - - 

 

 

http://www.unifimes.edu.br/
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CÓDIGO 
DA VAGA 

CARGOS 
NIVEL 

ESCOLARIDADE 

QUANT. 
DE 

VAGAS 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

CADASTRO 
DE 

RESERVA 

PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA 

- PcD 

CADASTRO 
DE 

RESERVA - 
PcD 

29 
Médico 

Veterinário 
Téc 

Ensino Superior 01 01 3 - - 

30 Merendeira 
Ensino 

Fundamental 
18 17 51 01 03 

31 
Monitor de 

Creche 
Ensino Médio 54 51 153 03 09 

32 
Monitor de 
Programa 

Ensino Médio 
com capacitação 

específica 
03 03 9 - - 

33 Motorista 
Ensino 

Fundamental 
14 14 42 - - 

34 
Nutricionista 

(Saúde) 
Ensino Superior 01 01 3 - - 

35 
Operador de 

Máquinas 

Ensino 
Fundamental – 

1ª Fase 
05 05 15 - - 

36 
Porteiro 
Servente 

Alfabetizado 20 19 57 01 03 

37 Procurador Ensino Superior 05 04 12 01 03 

38 

Profissional 
do 

Magistério 
(Professor N-

1) 

Ensino Superior 82 78 234 04 12 

39 
Professor de 

Educação 
Física N-1 

Ensino Superior 01 01 03 - - 

40 Psicólogo Ensino Superior 02 02 06 - - 

41 
Técnico em 

Enfermagem 

Ensino Médio – 
Téc. em 

Enfermagem 
20 19 57 01 03 

42 
Técnico em 
Radiologia 

Curso Técnico 
ou Ensino 
Superior 

01 01 03 - - 

43 Vigia 
Ensino 

Fundamental – 
1ª Fase 

06 06 18 - - 

Total Geral de Vagas para a 
ADMINISTRAÇÃO DIRETA (Poder 
Executivo) 

355 337 1011 18 54 

http://www.unifimes.edu.br/
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11. No Anexo II (Cronograma do Concurso), fica alterado a data das provas de NÍVEL 

FUNDAMENTAL, MÉDIO/TÉCNICO e SUPERIOR, e a redação relativa à entrega de Títulos para 
os candidatos aos cargos de NÍVEL SUPERIOR, do edital 001/2020, passando a vigorar com a 
seguinte redação: 
 

ANEXO II - CRONOGRAMA OFICIAL DO CONCURSO PÚBLICO 
 

Datas Atividades 

20/01 

Publicação do Extrato do Edital no Diário Oficial dos Municípios; no Jornal ‘O 
Popular’; no Placar da Prefeitura Municipal de Mineiros, do Fórum da Comarca 
de Mineiros e da FIMES; e nos sites institucionais da Prefeitura Municipal de 
Mineiros (www.mineiros.go.gov.br) e da FIMES (www.unifimes.edu.br). 

20/01 a 31/01 Período destinado à impugnação ao Edital. 

07/02 Análise e parecer sobre os pedidos de impugnação ao Edital. 

20/02 a 23/03 Período destinado às inscrições pelo site: www.unifimes.edu.br. 

20/02 a 09/03 
Período destinado aos requerimentos de isenção da taxa de inscrição e de 
condições especiais. 

16/03 
Análise e parecer sobre os pedidos de isenção da taxa de inscrição e de condições 
especiais. 

24/03 Último dia para o pagamento das inscrições. 

26/03 Publicação das inscrições deferidas e indeferidas. 

27/03 a 31/03 
Período destinado à apresentação de recurso contra o indeferimento e/ou 
deferimento das inscrições. 

03/04 
Análise e parecer sobre os recursos contra o indeferimento e/ou deferimento das 
inscrições. 

13/04 
Divulgação da listagem de candidatos por sala, local de prova e concorrência por 
vaga em cada um dos cargos ofertados. 

19/04 
Realização das provas Objetiva de Conhecimentos Gerais e Específicos, Prático 
Profissional e de Redação para os candidatos aos cargos de níveis 
MÉDIO/TÉCNICO e ENSINO SUPERIOR 

19/04 Divulgação do Gabarito Preliminar – Após às 18h 

26/04 
Realização das provas Objetiva de Conhecimentos Gerais para os candidatos aos 
cargos de NIVEL FUNDAMENTAL 

26/04 Divulgação do Gabarito Preliminar – Após às 18h 

28/04 Resultado preliminar das provas Objetiva de Conhecimentos Gerais e Específicos. 

29/04 a 04/05 
Período destinado à apresentação de recursos contra o resultado preliminar das 
provas Objetiva de Conhecimentos Gerais e Específicos. 

06/05 
Análise e parecer sobre os recursos contra o resultado preliminar das provas 
Objetiva de Conhecimentos Gerais e Específicos. 

http://www.unifimes.edu.br/
http://www.mineiros.go.gov.br/
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07/05 
Divulgação do Resultado Oficial das Provas da Conhecimentos Gerais e 
Específicos 

08/05 Resultado preliminar da Prova de Redação 

09/05 a 12/05 
Período destinado à apresentação de recursos contra o resultado preliminar da 
Prova de Redação e Prático-Profissional 

16/05 a 17/05 
Prova de habilidade prática para os candidatos aos cargos de MOTORISTA e 
OPERADOR DE MÁQUINAS 

20/05 
Análise e parecer sobre os recursos contra o resultado preliminar da Prova de 
Redação  

21/05 Divulgação do Resultado Oficial das Provas de Redação 

22/05 a 27/05 
Período destinado à entrega de títulos para os candidatos aos cargos de NÍVEL 
SUPERIOR 

28/05 Publicação da lista de candidatos que entregaram os títulos para avaliação 

01/06 a 04/06 Prova de Títulos para os candidatos aos cargos de NÍVEL SUPERIOR 

05/06 Resultado preliminar da Prova de Títulos e de habilidade prática. 

08/06 a 10/06 
Período destinado à apresentação de recursos contra o resultado preliminar da 
Prova de Títulos e de habilidade prática. 

19/06 
Análise e parecer sobre os recursos contra o resultado preliminar da Prova de 
Títulos e de habilidade prática. 

24/06 Resultado Final do Concurso Público 

 
 
12.  O Anexo III (Declaração para Pessoa com Deficiência), do edital 001/2020, passa 

a vigorar com a seguinte redação: 
 

ANEXO III 

MODELO DE DECLARAÇÃO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

À 

Comissão Organizadora do Concurso Público 

 

Eu, _________________________________________________________________, 

candidato(a) inscrito(a) no Concurso Público do Município de Mineiros - GO, objeto 
do Edital n. 001/2020, para o cargo de 
_______________________________________, com o número de inscrição 
___________________, CPF n. ____________________________, documento de 
identificação n. ______________________________, DECLARO-ME pessoa com 
deficiência, nos termos do Decreto Federal nº 3.298/1999, e solicito a minha 

http://www.unifimes.edu.br/
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participação neste concurso dentro dos critérios assegurados às Pessoas com 
Deficiência. 

Nestes termos, 

Peço deferimento. 

Mineiros, Estado de Goiás, ______de __________________ de _______. 

______________________________________________________ 

Assinatura do Candidato 

Obs.: Anexo à esta declaração, o(a) candidato(a) deve apresentar Laudo Médico 
emitido com no máximo 60 (sessenta) dias da data do requerimento, atestando: 

a) a espécie e o grau ou o nível da minha deficiência, com expressa referência ao 
código correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID; 

b) que sou pessoa com deficiência e o enquadramento desta no Decreto Federal nº 
3.298/1999. 

 

 13. O Anexo VI (Ficha de Avaliação da Prova de Títulos), do edital 001/2020, passa a 
vigorar com a seguinte redação: 
 

ANEXO VI 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS 

Candidato (a):  

Vaga:  

 

Tabela de pontuação – Prova de Títulos1 

Item I - Formação Acadêmica2 (até 3,0 pontos) 

Subitem Especificação 
Pontuação 

unitária 
Pontuação 

máxima 
Pontuação 

obtida 

1.1 
Especialização lato sensu (360 horas) ou 

Residência Médica 
1,0 1,0  

1.2 Mestrado 2,0 2,0  

 
1 Com exceção da formação acadêmica, formação complementar, só serão consideradas as 
atividades/produções dos últimos 5 anos (janeiro/2015 a janeiro/2020). 
2 Não é permitida a acumulação, sendo computada apenas a pontuação da maior titulação. 

http://www.unifimes.edu.br/
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1.3 Doutorado 3,0 3,0  

Item II - Formação complementar (até 3,0 pontos) 

Subitem Especificação 
Pontuação 

unitária 
Pontuação 

máxima 
Pontuação 

obtida 

2.1 Aperfeiçoamento (180 horas) 0,2 0,6  

2.2 

Disciplina concluída em curso de 
Mestrado reconhecido pela CAPES 

cursada após a conclusão da Graduação 
(para aqueles que ainda não ingressaram 

no Mestrado) 

0,2 0,4  

2.3 

Disciplina concluída em curso de 
Doutorado reconhecido pela CAPES 

cursada após a obtenção do título de 
Mestre (para aqueles que ainda não 

ingressaram no Doutorado) 

0,2 0,4  

2.4 

Especialização lato sensu (360 horas) ou 
Residência Médica (para aqueles que 

possuem titulação de Mestre ou Doutor 
ou uma segunda Especialização que não 

tenha sido computada no Item I) 

0,2 0,4  

2.5 Pós-Doutorado 0,1 1,2  

Item III – Experiência profissional (até 2,0 pontos) 

Subitem Especificação 
Pontuação 
unitária por 

ano 

Pontuação 
máxima 

Pontuação 
obtida 

3.1 
Exercício profissional na área específica 

de formação exigida para cada cargo 
deste concurso. 

0,3 1,5  

3.2 
Exercício profissional em áreas afins à 

formação exigida para cada cargo deste 
concurso. 

0,1 0,5  

Item IV – Produção científica (até 2,0 pontos) 

Subitem Especificação 
Pontuação 

unitária 
Pontuação 

máxima 
Pontuação 

obtida 

4.1 
Resumos publicados em Anais de eventos 

científicos 
0,05 0,2  

4.2 
Trabalhos completos publicados em Anais 

de eventos científicos 
0,1 0,2  

4.3 
Artigos científicos publicados em 

periódicos 
0,3 0,6  

4.4 Capítulos de livros publicados em editora 0,1 0,2  

4.5 Livros publicados em editora com corpo 0,25 0,5  

http://www.unifimes.edu.br/
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editorial 

4.6 
Organização de livro em editora com 

corpo editorial 
0,1 0,2  

4.7 
Artigos de opinião publicados em 

revistas, jornais ou sites de divulgação 
0,01 0,1  

Total geral da Prova de Títulos  

Banca Avaliadora: 

1. _____________________________________________ 
2. _____________________________________________ 
3. _____________________________________________ 

 
 
14. No Anexo VII (Conteúdo Programático), do edital 001/2020, fica alterado ou 

incluído o conteúdo programático de conhecimentos específicos dos seguintes cargos:  
 

ADVOGADO TEC E PROCURADOR 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA PROVA OBJETIVA E PRÁTICO-PROFISSIONAL 

Lei Orgânica do Município de Mineiros-GO; Lei Complementar nº 31/2008 (Plano Diretor democrático. Direito 

Constitucional: Constituição Federal de 1988 até a Emenda Constitucional nº 105, de 12 de dezembro de 2019. 

Atos das Disposições Constitucionais Transitórias. Jurisprudência e Súmulas STF. Teoria da Constituição. 

Constituição: conceito e conteúdo. Poder Constituinte Originário e Derivado. Eficácia, aplicação e integração 

das normas constitucionais. Leis Complementares à Constituição. Controle de constitucionalidade das leis. Não 

cumprimento de leis inconstitucionais; Controle jurisdicional: sistema difuso e concentrado. Controle de 

Constitucionalidade das Leis Municipais. Ação Direta de Inconstitucionalidade. Ação Declaratória de 

Constitucionalidade. Arguição de Descumprimento de Preceito Fundamental. Direitos e garantias individuais. 

Remédios Constitucionais: Habeas Corpus, Mandado de Segurança, Ação Popular, Direito de Petição, Mandado 

de Injunção e Habeas Data. Organização do Estado. Federalismo e Separação de poderes. Delegação. Poder 

Legislativo: composição, atribuições e processo legislativo. Poder Executivo: composição e atribuições. Poder 

Judiciário: composição e atribuições. Estado Federal: a União, os Estados, os Municípios, o Distrito Federal e os 

Territórios. Descentralização e Cooperação administrativa na Federação Brasileira: territórios federais, regiões 

de desenvolvimento, regiões metropolitanas. Princípios e normas referentes à Administração Direta e Indireta.  

Organização do Município: competências legislativas e administrativas. Autonomia municipal Leis Orgânicas 

Municipais e Intervenção nos Municípios. Regime jurídico dos servidores públicos civis. Remuneração dos 

agentes políticos municipais. Processo legislativo municipal. Limites de gastos impostos ao Legislativo 

Municipal e seu controle. Administração Pública.  Princípios constitucionais do orçamento. Bases e valores da 

ordem econômica e financeira. Direito Tributário na Constituição Federal. Limites constitucionais ao Direito de 

Tributar. Ordem Social. Seguridade social. Direitos políticos. Direito de sufrágio. Sistemas eleitorais. 

Procedimento eleitoral. Direitos políticos negativos: privação, requisição e inelegibilidades. Partidos políticos. 

Federação. Natureza e características do Estado Federal. Confederação. Estados-membros. Territórios. 

http://www.unifimes.edu.br/
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Município na Federação brasileira. Direito Administrativo: Princípios Constitucionais do Direito Administrativo. 

Controle Interno e Externo da Administração Pública. Administração Pública: conceito, estrutura, poderes e 

deveres do administrador público. Responsabilidade dos Prefeitos Municipais. Administração Indireta: 

conceito; Autarquias, Associações Públicas, Empresas Públicas, Fundações Públicas e Sociedades de Economia 

Mista; Consórcio. Controle da Administração Indireta. Poderes administrativos. Ato administrativo: conceito, 

elementos, atributos, espécies; Discricionariedade e Vinculação; Abuso e desvio de poder. Ato administrativo 

punitivo; Ato administrativo: anulação, revisão e revogação; Controle jurisdicional. Procedimento 

Administrativo: conceito, princípios, pressupostos, objetivos. Contratos administrativos: conceito, espécies, 

disposições peculiares. Cláusulas necessárias. Inadimplemento. Rescisão. Anulação. Convênios. Licitação: 

natureza jurídica, finalidades, espécies. Dispensa e Inexigibilidade. Parceria Público-Privada. Serviço Público: 

conceito, classificação. Concessão, Permissão e Autorização. Agentes Públicos; Servidores Públicos: conceito, 

categorias, direitos e deveres; Cargo, Emprego e Função: normas constitucionais, provimento, vacância; 

Responsabilidades dos Agentes Públicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar; 

Regime Previdenciário do Servidor Público. Concurso Público. Bens públicos: regime jurídico e classificação. 

Formas de utilização, Concessão, Permissão e Autorização de Uso; Desafetação e Alienação. Desapropriação: 

conceito. Desapropriação por utilidade pública, necessidade pública, interesse social. Indenização. 

Desapropriação Indireta; Limitações administrativas; Função social da propriedade. Responsabilidade 

Extracontratual do Estado; Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos agentes públicos; 

Responsabilidade pela omissão ou deficiência de serviço; excludentes de responsabilidade; Responsabilidade 

Civil Pessoal dos Agentes Públicos. Improbidade Administrativa (Lei Federal n.º 8.429/92). Tombamento; 

Agências Reguladoras; Autarquias especiais; Fundações; Terceirização do serviço público; Ato Administrativo: 

Anulação, Revisão, Revogação e Convalidação; Lei nº 8666/1993 – Normas para Licitações e Contratos da 

Administração Pública; Lei nº 10.520/2002 – Institui a modalidade de licitação denominada Pregão; Lei nº 

13.019/2014 – Estabelece o regime jurídico das parcerias entre a Administração Pública e as Organizações da 

Sociedade Civil; Decreto federal nº 7.892, de 2013 (Sistema de Registro de Preços); Lei 12.462/11 – Dispõe 

sobre o Regime Diferenciado de Contratação (RDC). Direito Tributário: Conceito de tributo. Espécies de 

tributos. Natureza jurídica específica dos tributos. Sistema Constitucional Tributário. Princípios Constitucionais 

Tributários. Competência Tributária. Imunidades. Fontes do Direito tributário. Legislação Tributária: vigência, 

aplicação, integração e interpretação. Obrigação Tributária: Classificação. Das Limitações do Poder de Tributar. 

Renúncia de receitas tributárias. Imunidade. Outros benefícios fiscais Fato gerador: Hipótese de incidência e 

seus aspectos e fato imponível. Capacidade tributária ativa e passiva. Sujeição passiva tributária: contribuinte; 

responsável tributário. Responsabilidade tributária: dos sucessores, de terceiros e pessoal. Responsabilidade 

por infrações. Denúncia espontânea. Crédito tributário. Lançamento e suas modalidades. Revisão do 

lançamento. Suspensão, extinção e exclusão. Garantias e privilégios. Preferências e cobrança em falência. 

Responsabilidade dos sócios em sociedades por quotas de responsabilidade limitada. Alienação de bens em 

fraude à Fazenda Pública. Administração Tributária: fiscalização, dívida ativa, certidões. Lei nº 11.101/2005 

(Recuperação Judicial/Falências). Tributos de Competência Municipal: fato gerador, base de cálculo e sujeitos 

passivos. IPTU. ISS. ITBI. Taxas Municipais. Contribuições Municipais. Repartição Constitucional de Receitas 

Tributárias. Lei n.º 8.137, de 27 de dezembro 1990 define os crimes contra a Ordem Tributária Econômica e 

contra as relações de consumo, com suas alterações. Espécies Tributárias: Imposto. Taxa. Empréstimos 

compulsórios. Contribuição de melhoria. Preço. Contribuições especiais. Direito Financeiro: Conceito e objeto. 

Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro. Competência Legislativa: normas gerais e 

específicas. Lei nº 4.320/64.  Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar nº 101/00). Orçamento Público: 
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conceito e natureza jurídica. Tipos. Orçamento programa. Princípios orçamentários. Regime constitucional: 

Finanças Públicas. Vedações constitucionais em matéria orçamentária. Normas gerais de Direito Financeiro. 

Processo orçamentário: calendário de elaboração e execução das leis orçamentárias, metas técnicas e 

instrução do orçamento público. Leis orçamentárias: Lei Orçamentária Anual; Lei de Diretrizes Orçamentárias e 

Plano Plurianual. Créditos adicionais. Processo legislativo orçamentário. Exercício financeiro. Receita pública: 

conceito, classificações e espécies. Entrada e receita. Estágios, dívida ativa. Receitas creditícias. Repartição 

constitucional de receitas tributárias (receitas transferidas constitucionais). Renúncia. Teoria dos preços. 

Movimentos de caixa. Despesa pública: conceito, classificação e espécies. Estágios da despesa: empenho, 

liquidação, ordem de pagamento e pagamento. Controle das despesas. Regime contábil da despesa. Restos a 

pagar e despesas de exercícios anteriores. Programação financeira. Precatórios judiciais. 6. Crédito público: 

natureza jurídica, disciplina constitucional dos créditos e empréstimos públicos; classificação dos créditos 

públicos; Técnica do crédito público. Regime constitucional da dívida pública brasileira; dívida pública fundada, 

consolidada e mobiliária. Controle, fiscalização e prestação de contas. Extinção. Execução. Garantias. 

Operações de crédito. Competências constitucionais sobre dívida pública. Fiscalização financeira e 

orçamentária. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. 

Controle jurisdicional do orçamento. Orçamento e reserva do possível. 

AUXILIAR DE CUIDADOR – CUIDADOR – MONITOR DE PROGRAMA 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

Noções Gerais de Direitos Humanos; Relação Interpessoal; Ética; Política Nacional de Assistência Social (PNAS) 

e suas atualizações; Sistema Único de Assistência Social (SUAS); Norma Operacional Básica - NOBSUAS; Serviços 

Socioassistenciais (Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais - Resolução CNAS nº 109/200);  Trabalho 

com famílias (noções conceituais, modelos e arranjos); Vulnerabilidade e risco na proteção social; Protocolo de 

Gestão Integrada de Serviços, Benefícios e Transferências de Renda no âmbito do Sistema Único de Assistência 

Social – SUAS; Plano Nacional de Promoção, Proteção e Defesa do Direito de Crianças e Adolescentes à 

Convivência Familiar e Comunitária (PNCFC);  Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei n. 8.069/1990 e suas 

atualizações); Estatuto do Idoso (Lei nº 10.741/2003 e suas atualizações); Lei Maria da Penha (Lei n. 

11.340/2006).  

 
AUXILIAR DE SERVIÇOS DE SAÚDE 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

Ética profissional. Gestão de documentos. O ciclo vital dos documentos: arquivos correntes, intermediários e 

permanentes. Métodos de classificação dos documentos. Preservação de documentos. Relações públicas e 

interpessoais. Segurança no trabalho e de preservação ambiental. Técnicas de atendimento ao público. 

Qualidade no atendimento. Direitos Humanos. Comunicação telefônica. Ética e Sigilo profissional. Higiene 

pessoal e ambiental. Sistema Único de Saúde - SUS: conceitos, fundamentação legal, princípios, diretrizes e 

articulação com serviços de saúde. Política de Humanização do SUS. Lavagem de material; Noções sobre 

vidrarias utilizadas em laboratório; Preparo de material, instrumental e equipamentos; Funcionamento de 

aparelhos de laboratório; Métodos de esterilização de materiais limpos e contaminados; Noções de 
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Biossegurança, cuidados com meio ambiente e saúde no trabalho, cuidados com descarte de material. 

Organização e comportamento laboratorial. Sistema Único de Saúde - SUS: conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde. Política de Humanização do SUS. 

CIRURGIÃO DENTISTA 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

1. Exame do paciente: Anamnese. Exame clínico. Etiologia, Prevenção, Diagnóstico. Plano de tratamento. 
Atendimento aos pacientes portadores de necessidades especiais.   2. Radiologia técnica e interpretação. 3. 
Periodontia. Epidemiologia da doença periodontal. Anatomia do periodonto. Patogenia da doença periodontal. 
Inter-relação periodontia e demais áreas da odontologia. Cirurgia periodontal. 4. Estomatologia: Anatomia e 
fisiologia do sistema estomatognático. Diagnóstico. Tratamento. Lesões cancerizáveis e histopatológicas. 
Câncer bucal. Conhecimento e tratamento de doenças sistêmicas com repercussão na cavidade bucal. 
Infecções viróticas, bacterianas e micóticas na cavidade oral.    5. Ortodontia: Má oclusão dentária. Anomalias 
dentárias. Hábitos Deletérios. 6. Odontopediatria: Características da Infância à adolescência e suas dinâmicas 
de mudanças. Patologias e anomalias em Odontopediatria. Uso de antimicrobianos. Morfologia da superfície 
oclusal. Trauma dental. Controle da dor e tratamentos indicados aos pacientes odontopediátricos. Abordagens 
preventivas e clínicas em odontopediatria. Doenças bucais e manifestações orais sistêmicas. Tratamento não 
invasivo. 7. Anestesiologia: Mecanismos de ação. Técnicas Anestésicas. Anestesia local: anestésicos, 
vasoconstritores, indicações e contraindicações. Fármacos mais utilizados em Odontologia. 8. Dentística: 
Técnicas clássicas e atuais. Materiais restauradores. Tratamento invasivo e não invasivo de lesões cariosas. 
Propriedades, indicações e técnicas - uso das resinas compostas, amálgamas e cimento ionômeros de vidro. 
Restaurações diretas em dentes anteriores fraturados. Noções de oclusão e procedimentos clínicos de 
tratamento das disfunções. Abordagem de dentes tratados endodonticamente. Sistemas adesivos 
odontológicos. 9. Cirurgia: Exodontias: técnicas, acidentes, instrumentais, indicações e contra-indicações, 
cuidados pré e pós-operatórios. Ulotomias, gengivectomias, exodontia de dentes retidos e impactados. 10. 
Endodontia: Materiais para a proteção do complexo dentino-pulpar. Execução do diagnóstico e tratamento 
endodôntico em dentes uni - radiculares e bi-radiculares. Controle de contaminação e infecção durante o 
procedimento clínico. 11. Promoção e proteção à saúde. Fatores determinantes e condicionantes de saúde. 
Aspectos sócio-econômico-culturais em odontologia. Saúde bucal e seus aspectos epidemiológicos. Ergonomia. 
Políticas de saúde. Promoção e educação em saúde. Epidemiologia da cárie dentária e das doenças 
periodontais; Métodos de prevenção da cárie dentária e das doenças periodontais. Uso tópico e sistêmico do 
flúor: níveis de prevenção e aplicação. Exercício ético e legal da odontologia no Brasil. Conhecimento do 
sistema de referência e contra referência para atenção à saúde de maior complexidade. Organização dos 
serviços de saúde no Brasil: Sistema Único de Saúde – princípios e diretrizes, controle social; Indicadores de 
saúde. Sistema de notificação e de vigilância epidemiológica e sanitária; Endemias/epidemias: situação atual, 
medidas e controle de tratamento; planejamento e programação local de saúde; Distritos sanitários e enfoque 
estratégico. 

 
FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

Portaria n˚ 36, de 19 DE Janeiro de 1990, do Ministério da Saúde, Portaria n˚ 518, de 25 de Março de 2004, do 
Ministério da Saúde. Portaria 2.914/2011-Ministério da Saúde, que são normas e padrão da potabilidade de 
água destinada ao consumo humano. Resolução do CONAMA n˚ 357/2005. Classificação dos tipos de água 
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Biossegurança na ETA e laboratório, microrganismos de importância sanitária, comunidades hidrobiológicas, 
propriedades das águas naturais (Massa específica, Viscosidade, Tensão superficial, Calor específico, 
Condutividade térmica, Dissolução de gases, Dissolução de substâncias). Tipos de mananciais de abastecimento 
de água, fatores importantes na preservação e proteção de mananciais, fenômenos poluidores de água 
(contaminação, assoreamento, eutrofização, acidificação) doenças de transmissão hídrica, tipos de captação e 
seus efeitos sobre a qualidade da água, adutoras, técnicas de tratamento de água (Filtração lenta, Filtração 
direta, Tratamento convencional, Tratamento domiciliar, Decantação, Coagulação e floculação) Fluoretação, 
Análises físico-químicas (pH, cor, cloro residual, turbidez, cor, Alcalinidade, Acidez), Análises de amostras de 
água (Requisitos básicos para a coleta de amostras, Técnicas de coletas), Controle de qualidade microbiológico 
organismos indicadores de contaminação, desinfecção de águas de abastecimento (Princípios da inativação dos 
patogênicos, Tipos de desinfetantes, Subprodutos da desinfecção), Nitrificação em reservatórios, Avaliação da 
eficiência do tratamento da água, Técnicas de laboratório para a detecção do grupo de coliformes em amostras 
de água, Organismos indicadores de contaminação Fundamentos da técnica dos tubos múltiplos, Fundamentos 
da técnica de membrana filtrante, Método do substrato cromogênico, Metodologia de análise na vigilância da 
qualidade da água para consumo humano, critério e padrões de qualidade microbiológica de água, 
operacionalização da vigilância da qualidade da água para consumo humano, interpretação dos resultados das 
análises. 

MÉDICO VETERINÁRIO TÉC 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

Clínica médica aplicada à Medicina Veterinária Preventiva. Vigilância sanitária e epidemiológica de intoxicações 

e toxinfecções de origem alimentar. Profilaxia de intoxicações e toxinfecções alimentares. Investigação de 

surtos. Colheita de amostras laboratoriais. Exames laboratoriais em Medicina Veterinária Preventiva. 

Epidemiologia geral e aplicada. Cadeia epidemiológica. Métodos epidemiológicos aplicados à Vigilância em 

Saúde. Bioestatística - definições e conceitos. Levantamento de dados. Índices e coeficientes indicadores de 

saúde. Formas de ocorrência de doenças em populações. Doenças infectocontagiosas e parasitárias de 

importância em Saúde Pública Veterinária. Doenças transmitidas por vetores. Prevenção e controle de 

zoonoses. Biologia e controle de animais sinantrópicos e vetores. Doenças emergentes e reemergentes. 

Planejamento e administração em saúde pública. Higiene, tecnologia e inspeção de produtos de origem animal. 

Programas oficiais de defesa sanitária animal. Deontologia e ética profissional. Bioética e bem-estar 

animal. Controle de produtos de uso veterinário. Saúde Única. 

 

TELEFONISTA 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

Eficiência no uso do telefone: uso da voz, vocabulário, informações confidenciais e recados. Qualidade de 

atendimento ao público. Comunicação verbal. Normas de atendimento ao público. Processos de comunicação. 

Recebimento e encaminhamento de correspondências. Manuseio e utilização de ferramentas, produtos e 

materiais de trabalho. Zelo pelo patrimônio público. Operação com PABX: conhecimento de equipamento 

comum da mesa operadora, características técnicas de funcionamento. Como consultar a lista telefônica. 

Telefones úteis. Ligações e operações telefônicas. DDD, DDI. Relações humanas no trabalho. Relações 

interpessoais. Regras básicas de comportamento profissional para o trato diário com o público interno e 
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externo e colegas de trabalho. Regras de hierarquia no serviço público. Ética no serviço público. Noções básicas 

de Segurança no Trabalho. 

 
15. No Anexo IX (Tabela de Cargas Horárias e Remunerações dos Cargos), do edital 

001/2020, fica alterada a carga horária do cargo de Porteiro Servente, ofertado pela 
Administração Direta, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

 

 Os demais itens do edital se mantêm inalterados. Comunica-se, ainda, que o 

cronograma oficial do Concurso Público está mantido sem alterações, de modo que o 

período de inscrições terá início no dia 20 de fevereiro de 2020, por meio do site 

www.unifimes.edu.br. 

 

Mineiros-GO, 07 de fevereiro de 2020. 

 

 

 

Comissão Organizadora 

Edital 001/2020 

 

  

CÓDIGO 
DA VAGA 

CARGOS 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

36 PORTEIRO SERVENTE 30 horas (*) R$ 783,65 
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