ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINEIROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.°001/2017

O Municipio de Mineiros, Estado de Goids, através de seu Gestor Sr. Agenor
Rodrigues de Rezende, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas, com fundamento no
artigo 37, da Constituigdo Federal de 1988, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, nos termos do Processo Administrativo n.® 2016032248/2016 , e tendo em vista o
que preceituam a Lei Municipal 1.359/2008 (Estatuto do Magistério Publico do Municipio); a
Lei Municipal 1.360/2008 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio); a Lei Municipal
1.362/2008 (Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico do Municipio); a Lei
Municipal 1.363/2008 (Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do
Municipio); a Lei Municipal 1.365/2008 (Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores
Plblicos Administrativos da Educagdio do Municipio); e a Lei Municipal 1.740/2015 (Plano
Municipal de Educagdo); torna publico que estardio abertas as inscrigdes para o Concurso
Publico Municipal de Provas para provimento de vagas destinadas a selecionar candidatos
para os cargos de Merendeira, Monitor de Creche e Professor N-1, para as Unidades
Escolares mantidas pela Secretaria Municipal de Educagdo, para atividades desenvolvidas de
acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéio, nos termos da legislagdo
em vigor e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DASDISPOSICOESPREL IMINARES

1.1. Este concurso piblico sera coordenado, organizado e executado pela Fundago Integrada
Municipal de Ensino Superior — FIMES, por meio de Comissdo nomeada pela Diregdio Geral
da Instituigdo através do Decreto Fundacional n. © 94/2016; e serd supervisionado pela
Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Mineiros, por meio de Comissdo Especial
nomeada pelo Prefeito Municipal através do Decreto n.° 187/2017.

1.2. A convocagio dos candidatos aprovados e classificados neste processo publico de selegdo
se dara por ordem de classificagdio e formagdo de cadastro de reserva, atendendo ao exclusivo
interesse da Administragdo e 2 medida em que forem surgindo vagas, no limite do prazo de
validade do concurso.

1.2.1. Compete & Comisséo Organizadora a realizagdo das inscrigdes, da publicidade do
certame e da organizagdo das atividades, bem como da execugdo de todas as atividades
necessarias a realizagdo do Concurso.

1.3. O concurso visa ao preenchimento de 125 (cento e vinte e cinco) vagas para o quadro
permanente da Prefeitura Municipal de Mineiros e 250 (duzentos e cinquenta) vagas para
formagdo de cadastro de reserva, distribuidas conforme previsio do Anexo IlI, deste Edital,
atendendo ao exclusivo interesse da Administragdo do Municipio, até o limite do prazo de
validade do concurso, sendo:

a) 10 (dez) vagas para o quadro permanente e 20 (vinte) vagas para formag@o de cadastro
de reserva para o cargo de Merendeira;
b) 25 (vinte e cinco) vagas para o quadro permanente e 50 (cinquenta) vagas para
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formag#o de cadastro de reserva para o cargo Monitor de Creche; e
¢) 90 (noventa) vagas para o quadro permanente ¢ 180 (cento e oitenta) vagas para
formag@o de cadastro de reserva para o cargo de Professor N-1.

1.3.1. Ap6s a anélise dos recursos e do resultado final, os candidatos néo classificados
até o limite de vagas estabelecido no caput deste item e classificados fora do cadastro de
reserva, serdo considerados eliminados do concurso.

1.3.2. Em atendimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal de
1988, bem como ao que determina o Decreto 3.298/99, que regulamenta a Lei 7.853/89,
que dispde sobre a Politica Nacional para Integragio da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, serd assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de se
inscrever neste Concurso Publico, desde que as atribuigdes do cargo pretendido nédo
sejam incompativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, e a elas serdo reservados
5% (cinco por cento) das vagas oferecidas.

1.3.3. Na falta de candidatos aprovados para a quantidade de vagas reservadas para as
pessoas portadoras de deficiéncia, essas vagas serdio preenchidas pelos demais
candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de
classificagdo final e o cargo respectivo.

1.4. Para todos os Cargos, haverd Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais em nivel
compativel com a formagdo exigida pelo cargo.

1.5. Para o Cargo de Professor N-1, a Prova Objetiva abarcard tanto questdes de
Conhecimentos Gerais como de Conhecimentos Especificos, e havera, ainda, uma prova de
Redagio e uma Prova de Titulos.

1.6. As inscrigdes serfio realizadas pela internet, através do site www.fimes.edu.br, e na
Recepgdo da Fundagdo Integrada Municipal de Ensino Superior — FIMES, localizada na Rua
22, s/n, Setor Aeroporto, Mineiros, Estado de Goids.

1.7. O concurso serd regido por este Edital; pela Lei Municipal 1.359/2008 (Estatuto do
Magistério Publico do Municipio); Lei Municipal 1.360/2008 (Estatuto dos Servidores
Pablicos do Municipio); Lei Municipal 1.362/2008 (Plano de Cargos e Vencimentos do
Magistério Pablico do Municipio); Lei Municipal 1.363/2008 (Plano de Cargos e
Vencimentos dos Servidores Piblicos do Municipio); Lei Municipal 1.365/2008 (Plano de
Cargos e Vencimentos dos Servidores Piblicos Administrativos da Educagéo do Municipio);
e Lei Municipal 1.740/2015 (Plano Municipal de Educag@o).

1.8. A legislagdo, com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, ndo sera
considerada para efeito deste concurso.
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1.9. Este Edital contém os seguintes Anexos:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g
h)
i)
i),

Anexo I: Modelo de Declarago para portadores de deficiéncia;

Anexo II: Modelo de Requerimento de condigdes especiais para a realizagdo das
provas;

Anexo III: Quadro Geral de Vagas;

Anexo IV: Quadros de Vagas por area de atuagio;

Anexo V: Quadro de Requisitos (qualificagdo) para as 4reas de atuagéo;
Anexo VI: Contetdo Programatico;

Anexo VII: Modelo de Recurso;

Anexo VIII: Critérios de corre¢do da Prova de Redagéo;

Anexo IX: Ficha de Avaliagdo da Prova de Titulos;

Cronograma Oficial do Concurso Publico.

2 DOSREQUISITOSBASICOSPARA INVESTIDURA NOSCARGOS

2.1. O candidato aprovado, classificado e nomeado no concurso para os Cargos ofertados, na
forma estabelecida neste Edital, sera investido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

b)
[9)
d)
€)
f)
g)

h)
)

i)

k)
D

Ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

Possuir escolaridade exigida para o cargo, apresentando documentagéo comprobatéria,
conforme o Anexo V deste Edital, nos termos da legislagédo vigente;

Ser brasileiro nato, naturalizado ou possuir nacionalidade portuguesa. No caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros
e portugueses, nos termos do artigo 12, §1°, da Constitui¢do Federal de 1988

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada por
inspegdo médica ocupacional;

Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

Apresentar declaragdo de acumulagdo licita de cargo piblico;

Ni#o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargos, emprego ou
fungdio piiblica, ressalvados os casos de acumulagdo licita previstos na Constituigdo
Federal de 1988;

Nio ter registros de antecedentes criminais impeditivos do exercicio de fungdo
publica, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos, bem como néo ter
sido demitido a bem do servigo publico através de processo administrativo disciplinar
ou destituido de cargo, emprego ou fungdo por ordem judicial ;

Cumprir as determinagdes deste Edital;

Apresentar os demais documentos solicitados para a posse, assinando Termo de
Compromisso confirmando a ciéncia e concorddncia com as normas estabelecidas pela
Administrag@o da Prefeitura Municipal de Mineiros/GO.
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3. DOSCARGOS

3.1. Tabelas de cargos, requisitos e atribuigdes:

Merendeira

Escolaridade - Ensino Fundamental completo.

- Ensino Fundamental completo.

Requisitos bésicos el A
- Aprovagdo em Concurso Plblico para ingresso no cargo.

- Preparar e distribuir a merenda escolar; proceder anotagdes para
confecgdo do mapa de gastos da merenda; cuidar da limpeza e
conservagdo dos utensilios; manter a higiene e conservagdo dos
alimentos; outras atribuigdes pertinentes ao cargo.

Atribuig¢des

Carga horéria semanal | 30h

Monitor de Creche

Escolaridade Ensino Médio completo.

- Ensino Médio Completo.

Requisitos bésicos = e .
- Aprovagdo em Concurso Pablico para ingresso no cargo.

- Desempenhar atribui¢des nas creches, de apoio a crianga no que
se refere ao seu bem estar fisico e psicossocial, desempenhando
Atribuigdes atividades de conformidade com as exigéncias especificadas no
regulamento das creches; desempenhar outras tarefas atinentes ao
cargo.

Carga horéria semanal | 40h

Professor N-1

Escolaridade Ensino Superior completo.

- Formag#@o em nivel superior em curso de licenciatura plena em
Requisitos basicos Pedagogia.
- Aprovagdo em Concurso Publico para ingresso no cargo.

- O exercicio profissional do titular do cargo € vinculado a sua
habilitagio, atuando na Educagdo Infantii ou no Ensino
Fundamental e ou na Educagéo de Jovens e Adultos.

- As atividades de magistério incluem a docéncia e as atividades
que oferecem suporte pedagogico direto a essa atividade, ai
incluidas as de gestdo escolar, coordenagdo, planejamento,
inspegdo, supervisdo e orientagdo educacional.

- Outras atribui¢des pertinentes ao cargo.

Atribuigdes

Carga horaria semanal | 20h, 30h ou 40h
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3.2. Tabela de cargos e remunerago':

Cargo Regime de trabalho Vencimento base
Merendeira 30 horas semanais R$ 846,032
Monitor de Creche 40 horas semanais R$ 1.121,90

- 20 horas: R$ 1.544,14

20, 30 ou 40 horas

Professor N-1 - 30 horas: R$ 2.316,30 (padr@io)

semanais

- 40 horas: R$ 3.088,53

4. DASVAGAS |

4.1. O concurso visa ao preenchimento de 125 (cento e vinte e cinco) vagas para o quadro
permanente da Prefeitura Municipal de Mineiros e 250 (duzentos e cinquenta) vagas para
formagdo de cadastro de reserva, distribuidas conforme previsdo do Anexo III, deste Edital,
atendendo ao exclusivo interesse da Administragdio, até o limite do prazo de validade do
concurso.

4.2. Apbs a analise dos recursos e do resultado final, os candidatos nfo classificados até o
limite de vagas estabelecido no item ‘4.1’ e classificados fora do cadastro de reserva, serdo
considerados eliminados do concurso.

4.3. Em atendimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal de 1988,
bem como ao que determina o Decreto 3.298/99, que regulamenta a Lei 7.853/89, que dispde
sobra a Politica Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, sera assegurado
as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de se inscrever neste Concurso Pablico, desde
que as atribuigdes do cargo pretendido néo sejam incompativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras, e a elas serfio reservados 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas.

4.4. Na falta de candidatos aprovados para a quantidade de vagas reservadas para as pessoas
portadoras de deficiéncia, essas vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados
nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagéo final e o cargo
respectivo.

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscrigdes serfio realizadas pela internet, através do site www.fimes.edu.br, podendo
ser efetuadas por meio de computadores disponibilizados na Fundagdo Integrada Municipal de

I Nos termos das Leis Municipais 1.362/2008, 1.363/2008, e 1.365/2008; e suas respectivas alteragdes.
2 O valor ser4 complementado, de forma constitucional, para se atingir o valor fixado para o salario minimo
nacional.
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Ensino Superior — FIMES, localizada na Rua 22, s/n, Setor Aeroporto, Mineiros, Estado de
Goias.

5.2. O valor da Taxa de Inscrigéo sera de:

a) R$ 50,00 (cinquenta reais) para o cargo de Merendeira;
b) R$ 70,00 (setenta reais) para o cargo de Monitor de Creche; e
c) R$ 100,00 (cem reais) para o cargo de Professor N-1.

5.3. Periodo de inscrigdes: 25 demargo a 25 de abril de 2017.

5.3.1. No caso de inscrigdes feitas na FIMES, o horério de atendimento serd das 08h as
20h, de segunda a sexta, e das 08h as 12h aos sdbados.

5.4. Dos procedimentos para efetuar a inscrigéo:

5.4.1. Na FIMES:

a) Dirigir-se & Recepgdio da Fundagdo Integrada Municipal de Ensino Superior, Bloco
Administrativo, com sede na Rua 22, s/n, Setor Aeroporto, Mineiros, Estado de Goiés,
a partir das 08 horas do dia 25 de margo de 2017 até as 20 horas do dia 25 de abril
de 2017, horério de Brasilia;

b) Solicitar acesso aos computadores disponibilizados para a efetuar a inscrig#o;

¢) Acessar e ler atentamente o Edital por meio do site www.fimes.edu.br e preencher a
ficha de inscrigéo;

d) Pagar a taxa de inscrigio através do boleto bancdrio a ser impresso logo apés a
conferéncia dos dados pelo candidato.

5.4.2. Pela Internet:

a) Acessar e ler atentamente o Edital por meio do site www.fimes.edu.br e preencher a
ficha de inscrigdo;

b) Pagar a taxa de inscrigdo através do boleto bancario a ser impresso logo apés a
conferéncia dos dados pelo candidato.

5.4.3. No ato da inscrigdo o candidato deverd observar atentamente e optar por uma
vaga, para posterior lotagdo, conforme Anexo |11 deste Edital.

5.4.4. Informagdes complementares sobre o concurso, bem como acerca do Edital e seus
Anexos, estardio disponiveis na Internet, no enderego eletrdnico www.fimes.edu.br, ou
por meio de consulta por telefone (64 3672-5100) ou por e-mail
(concurso@fimes.edu.br).
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5.5. O Cadastro de Pessoa Fisica — CPF é documento imprescindivel para efetuar a inscrigéo
no presente concurso.

5.6. As informagdes prestadas no formuldrio de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

5.7. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para investidura no cargo. A inscrigdo do candidato
implicara a expressa aceitagio das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relago
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.8. Uma vez efetivada a inscrigdo ndo sera permitida qualquer alteragéio. Cabe ao interessado
certificar-se de que atende a todos os requisitos para participar do concurso e que a Ficha de
Inscrigdo esteja preenchido de forma correta, antes de sua assinatura.

5.9. E vedada a inscrig@o condicional ou extemporénea.

5.10. A Fundagdo Integrada Municipal de Ensino Superior ndio se responsabilizard por
solicitagdes de inscrigdes ndio recebidas por motivo de ordem técnica nos computadores,
falhas de comunicagdio, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O valor referente a0 pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido, salvo nas
ocasides de:

a) Cancelamento ou suspensdo do concurso;
b) Pagamento em duplicidade da inscrigdo;
¢) Pagamento realizado fora do prazo de inscrigéo.

5.11.1. N#o serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do, com
excegdo ao cidaddo que comprove possuir renda familiar per capita igual ou inferior ao
menor piso salarial vigente no pais, ou estar em situagéo de desemprego.

5.11.1.1. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por
todos os membros da familia, e renda familiar per capita a divisio da renda
familiar pelo total de individuos da familia.

5.11.2. Tera o direito a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo o cidaddo que
comprovar auséncia de condigdes financeiras, nos termos do subitem ‘5.11.1 ’, por meio
de declarag@o instruida de documentos comprobatdrios.
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5.11.2.1. A declaragio devera conter: justificativa da isengo, nome completo do
candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, data e
assinatura.

5.11.2.2. Consideram-se documentos comprobatérios dos termos do subitem
‘5.11.1” a coépia da CTPS do candidato e conjuge ou companheiro, certiddo de
casamento, certidio de nascimento de filhos, ou de outros documentos que
demonstrem a renda auferida pelo candidato e a composigéo de sua familia.

5.11.2.3. O candidato deverad encaminhar até 08/04/2017 a declaragdo instruida
dos documentos indicada no item “5.11.2°, via Sedex ou Carta Registrada com
Aviso de Recebimento (AR), enderegada & Comiss@io Organizadora do Concurso,
no seguinte endereco: Bloco Administrativo da FIMES, situado na Rua 22, s/n,
Setor Aeroporto, Mineiros, Estado de Goids; ou protocolar diretamente na
Recepgdo da FIMES, no prazo estabelecido acima.

5.11.3. N#o serd concedida isen¢io de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato
que:

a) Deixar de efetuar o requerimento;

b) Encaminhar documentos sem efetuar o requerimento;

¢) Omitir informagdes e/ou tornd-las inveridicas;

d) Fraudar e/ou falsificar documento;

e) Nao observar o periodo de encaminhamento da documentagdo.

5.11.4. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serio de inteira
responsabilidade do candidato. Afirmagdo falsa sujeitard o candidato as sangdes
previstas em lei, bem como serd considerada infragdo nos termos da legislagio patria
vigente.

5.11.4.1. A qualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situago
declarada pelo candidato, deferindo ou néo seu pedido.

5.11.5. A partir do dia 11/04/2017, o candidato deverd verificar no enderego eletrénico
www.fimes.edu.br os resultados da anélise dos requerimentos de isen¢do do pagamento
da inscrig#o, observados os motivos de indeferimento.

5.11.6. O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido tera sua
inscri¢do validada, ndo sendo necessario o pagamento do boleto bancério expedido.

5.11.7. O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento indeferido e
que queira participar do certame devera gerar o boleto via Internet e pagé-lo até a data
limite de 25/04/2017.
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5.12. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda a todos os
requisitos fixados neste Edital, sera ela cancelada.

5.13. O simples preenchimento da Ficha de Inscrigdo ndio garantird a inscri¢do do candidato
no concurso. As inscrigdes somente sero confirmadas apds o pagamento da taxa de inscrigdo.

5.14. A concorréncia e a relagdo das inscrigdes indeferidas ou canceladas serdo divulgadas na
internet, no site www.fimes.edu.br, no dia 27 de abril de 2017.

5.15. Do resultado das inscri¢des deferidas e indeferidas, cabera recurso, a ser interposto pelo
préprio candidato ou por procurador com poderes especificos para tanto.

5.15.1. Serfio aceitos os recursos entregues por procurador, mediante apresentagio do
original do documento de identificagdo do procurador e de procuragdo publica ou
particular com poderes especificos, acompanhada de cdpia legivel do documento de
identificag@o do candidato.

5.16. Sob pena de ndo ser conhecido, o recurso devera ser apresentado:

a) Digitado, utilizando-se o modelo do Anexo VII desse Edital;
b) Devidamente fundamentado;

¢) Dentro do prazo estabelecido para recurso;

d) Sem formalizag@o de processo.

5.17. O recurso deverad ser entregue/protocolado na Recepgdo da Fundagio Integrada
Municipal de Ensino Superior, situada na Rua 22, s/n, Setor Aeroporto, Mineiros/GO, no
local de inscrigdo, durante o periodo de 28 de abril a 02 de maio de 2017, das 08h as 20h, de
segunda a sexta, e das 08h as 12h aos sdbados.

5.18. A decisfio dos recursos contra o deferimento e/ou indeferimento das inscri¢des serd dada
a conhecer no site www.fimes.edu.br, no dia 04 de maio de 2017.

5.19. N#o seré aceito recurso encaminhado via postal, fax ou correio eletrénico, nem fora dos
padrdes e prazos estabelecidos neste Edital.

5.20. Seré preliminarmente indeferido o recurso apresentado de forma inconsistente, que ndo
atenda as exigéncias e especificagdes estabelecidas neste Edital.

5.21. Em nenhuma hipétese seré aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

5.22. E vedada a efetivagio de mais de uma inscrigdo em nome do mesmo candidato. Caso se
verifique dupla inscrig8o, serd considerada apenas a mais recente.
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5.23. A qualquer tempo, caso comprovada qualquer falsidade nas declaragdes ou nos
documentos apresentados, a inscrigéo podera ser anulada.

6. DA DOCUMENTACAO PARA IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

6.1. No dia de realizagdo das Provas e em todas as circunstincias que exijam a identificagéo, o
candidato devera apresentar o original de seu documento de identificacéo.

6.2. Serdo considerados documentos de identificagdo para acesso a sala de provas e nas
demais etapas 0s que contenham foto, expedidos pelas Secretarias de Seguranga Publica e
Justica, pelas Forgas Armadas ou pela Policia Militar e Policia Federal, carteiras expedidas
por Ordens ou Conselhos Profissionais regulamentados na forma da lei.

6.3. Ndo serdo considerados neste concurso documentos de identificagdo que nao
contenham foto.

6.4. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificagéo do candidato.

7.DOSCANDIDATOSPORTADORES DE DEFICIENCIA

7.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia serdo destinados 5% (cinco por cento) das vagas
de cada cargo, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

7.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado,
somente igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este devera ser elevado até o primeiro
namero inteiro subsequente.

7.3. O candidato portador de deficiéncia, se habilitado, mas ndo classificado nas vagas
reservadas para portador de deficiéncia, estard automaticamente concorrendo as demais vagas
existentes, sendo obedecida a ordem de classificagdo geral.

7.4. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia,
serdo as mesmas preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

7.5. A nomeagdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem de classificagéo, devendo ser
iniciada pela lista de pontuagdo geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia,
observando-se, a partir de entio, sucessiva alternancia entre elas, até o exaurimento das vagas
reservadas. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do
Concurso Publico, aplicar-se-4 a mesma regra e proporcionalidade prevista no item ‘7.2’. AR
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7.6. O candidato portador de deficiéncia, aprovado e convocado para fim de nomeagdo, serd
submetido a avaliagdo por equipe multiprofissional prevista no art. 43 do Decreto Federal n°
3.298/99 e no art. 5° da Lei Estadual n° 14.715/2004, que bem identificard a compatibilidade
entre as atribuigdes da fungdio/cargo e a deficiéncia apresentada.

7.7. Apbs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderé ser arguida para justificar a
concessdo de aposentadoria ou de adaptagdo em outro cargo, salvo as hipdteses excepcionais
de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor em
atividade.

7.8. Na hipétese do ndio aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de deficiéncia,
por reprovagdo ou por ndo atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital, essas vagas
serdo utilizadas pelos demais candidatos, respeitada rigorosamente a classificag#o.

8. DOSCANDIDATOS QUE NECESSITAM DE CONDICOESESPECIAISPARA A
REALIZACAO DASPROVAS

8.1. O Requerimento de CONDIGCOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DAS
PROVAS (Anexo |1) devera ser solicitado e entregue no ato da inscrigdo.

8.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
solicitar a condigdo especial, deverd levar um acompanhante, que ficard em sala reservada
para essa finalidade e que serd responsével pela guarda da crianga. A candidata que néo levar
acompanhante ndo terd direito as condigdes especiais, podendo ser impedida de realizar as
provas.

8.3. A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade. Em caso de indeferimento do pedido, o candidato serd informado pela
Comissdo Organizadora do certame, através do site www.fimes.edu.br.

8.4. Quando necessdrio, para o atendimento de CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS, o candidato serd acompanhado por fiscal devidamente
treinado.

8.5. As solicitagdes de condigdes especiais advindas posteriormente ao periodo de inscrigdes
serfio analisadas pela comissdo organizadora.

9. DO CONCURSO

9.1. Para os cargos de Merendeira e Monitor de Creche, o concurso sera constituido de uma
Ginica fase, consistente em uma Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais.
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9.1.1. Serdio aprovados e classificados dentro do nimero de vagas somente os
candidatos que alcangarem uma pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na Prova
Objetiva de Conhecimentos Gerais, sendo os demais eliminados do certame.

9.2. Para o cargo de Professor N-1, o concurso sera constituido de duas fases: a) a primeira
consistente em uma Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e Especificos, mais uma Prova
de Redagio; e b) a segunda consistente em uma Prova de Titulos.

9.2.1. Somente serdio avaliados os titulos dos candidatos que alcangarem uma pontuag@o
minima de 60 (sessenta) pontos na primeira fase, sendo os demais eliminados do
certame.

9.2.2. Também ser&o eliminados do certame os candidatos que obtiverem nota zero
na Prova Objetiva de Conhecimentos Ger ais e Especificos.

9.2.3. A Prova de Titulos terd carater meramente classificatorio dentre os candidatos
aprovados na primeira fase.

9.3. As provas Objetiva e de Redag#o serfio aplicadas no dia 21 de maio de 2017, com inicio
as 13 horas, nesta cidade de Mineiros, Estado de Goias, nas Unidades da Fundag@o Integrada
Municipal de Ensino Superior e nas Unidades da Rede Municipal de Ensino, caso necessério.

9.4. A Prova de Titulos para o cargo de Professor N-1 serd realizada em sessdo publica,
agendada para os dias 21 e 22 de junho de 2017.

10. DASCONDICOESDE REALIZACAO DASPROVASOBJETIVA E DE REDA AO

10.1. As provas Objetiva e de Redago serdo aplicadas no dia 21 de maio de 2017, das 13h as
18h, com duragio maxima de 5 (cinco) horas.

10.2. As informagdes inerentes a realizagdo das provas, tais como as listagens de candidatos
por salas e concorréncia, serdo divulgadas no site www.fimes.edu.br e placar da FIMES e da
Prefeitura Municipal, até o dia 05 de maio de 2017.

10.3. Os portdes serdo abertos as 12 horas e fechados as 12 horas e 50 minutos, horario

de Brasilia, ndo sendo permitida, em hipétese alguma, a entrada de candidatos apds esse
horario.

10.4. O candidato deverd comparecer no local de realizagio das provas com antecedéncia
minima de cinquenta minutos do hordrio estabelecido para o fechamento dos portdes,
portando o documento original de identificagio que contenha foto e caneta esferogréfica de
tinta preta ou azul, de tubo transparente.
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10.5. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar o original do
documento de identificagfio, na forma definida no item ‘6’, deste Edital, ndo terd acesso a sala
de provas e sera eliminado do concurso.

10.6. N#o havera segunda chamada para as provas.

10.7. Nao haveré aplicagiio de provas fora do espago fisico, data e horarios determinados no
Edital ou Comunicados.

10.8. E obrigatério o comparecimento do candidato nos horédrios e locais estabelecidos,
ficando eliminado aquele que descumprir este item.

10.9. As respostas das questdes das Provas Objetivas deverdo ser marcadas no cartdo-
resposta, com caneta esferografica de tinta preta ou azul de tubo transparente, preenchendo-se
correta e completamente os campos de marcagdo, conforme instrugdes do referido cartdo.

10.10 O candidato deveré assinalar suas respostas no cartdo-resposta, exclusivamente, com
caneta esferogréfica transparente de tinta preta ou azul, preenchendo completamente o alvéolo
do cartfio, conforme instrugdo abaixo:

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO
1. Para marcar o cartdo-resposta utilize caneta esferografica de tubo transparente de tinta
azul ou preta
2. Confira seu nimero de inscrigdo no cartdo-resposta.
3. As questdes deverdo ser respondidas no cartdo-resposta assinalando as proposicdes
correspondentes de cada questdo.

Marcagdo correta: @) Marcagioincorreta: @ @ ® @

10.9.1. A transcrigio da Prova de Redagfio, no caso das provas para o cargo de
Professor N-1, deveré ser realizada na folha de redagdio, com caneta esferografica de
tinta preta ou azul, de tubo transparente, preenchendo-se corretamente os espagos,
conforme instrugdes do caderno de prova de redagdo.

10.11. Néio havera substituigio do cartdo-resposta ou da folha de redagéio em hip6tese alguma.

10.12. Nao serfio considerados cartdes-resposta e folhas de redagdo rasurados, amassados ou
danificados.

10.13. O cartdo-resposta e a folha de redagdo serdio os Unicos documentos vélidos para a
corregdo das Provas Objetivas e das Provas de Redagéo.
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10.14. Serdio de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes
feitas incorretamente no cartdo-resposta e na folha de redagdo. Sdo exemplos de marcagdes
incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital, especialmente: dupla marcagdo,
marcag#o rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

10.15. Durante a realizagdo das provas ndio serd permitida consulta a qualquer material ou
comunicag¢do entre os candidatos.

10.16. Enquanto estiver no local das provas, fica terminantemente proibido, ao candidato,
manter em seu poder qualquer tipo de equipamento de telecomunicagio ou qualquer outro
material que a FIMES, através da Comissdio Organizadora, julgar inconveniente para o bom
andamento do certame.

10.17. A FIMES nd3o se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles
causados.

10.18. Durante a realizagfio das provas ndo sera permitida a interferéncia ou participagéo de
outras pessoas, salvo o candidato que necessitar de CONDI COES ESPECIAIS PARA
REALIZAR AS PROVAS, observado o disposto no item ‘8’, deste Edital.

10.19. E da responsabilidade do candidato, ao final da prova, entregar ao fiscal de sala o seu
cartdo-resposta e a sua folha de redag@o.

10.20. Ter4 sua prova anulada e serd automaticamente eliminado deste concurso publico o
candidato que, durante a realizagdo das provas:

a) For surpreendido fornecendo ou recebendo auxilio para execugdo das provas;

b) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria
ou de terceiros;

¢) Ser descortés com fiscais, auxiliares, autoridades presentes ou outros candidatos;

d) For flagrado portando ou utilizando aparelho celular, bip, gravador, receptor, pagers,
palmtop, agenda eletrdnica, notebook ou equipamento similar e relégio, ou quaisquer
tipos de material eletrénico néo autorizado;

e) Utilizar-se de material de consulta, tais como livros, dicionarios, anotagdes, impressos,
maquinas de calcular e/ou equipamento similar;

f) Comunicar-se com outro candidato;

g) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizagdo;

h) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) Ausentar-se da sala fora do horario pré-estabelecido;

j) Ausentar-se da sala portando o cartdo-resposta ou a Prova Discursiva;
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k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido ou utilizar linguagem imprépria, ofensiva ou obscena, que caracterize
atitudes evidentes de desrespeito ou grosseria.

10.21. Na hipétese de o candidato necessitar ausentar-se da sala de prova, por qualquer
motivo, sé poderd fazé-lo acompanhado de um fiscal.

10.22. O candidato somente podera se retirar do local de prova em definitivo a partir das 16
horas.

10.23. A partir deste horario, serd permitido levar somente os assinalamentos feitos na folha
de rascunho do caderno de provas.

10.24. Nio sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao concurso no
recinto de realizagdio das provas, em hipétese alguma.

10.25. O gabarito oficial das Provas Objetivas serd divulgado na internet, no site
www.fimes.edu.br, no dia 21 de maio de 2017, apés as 18 horas.

11. DASCONDICOESDE REALIZACAO DA PROVA DE TITULOSPARA O CARGO
DE PROFESSOR N-1

11.1. O candidato que alcangar uma pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na primeira
fase tera seus titulos avaliados para fins de classificagdo final no certame.

11.2. A prova de titulos, do candidato devidamente classificado na prova Objetiva de
Conhecimentos Gerais e Especificos e de Redagdo, tem por objetivo enfatizar o trabalho
académico do candidato, com destaque para as suas linhas de pesquisa, demonstrando o
relacionamento delas para com o ensino, a pesquisa e a extenséo.

11.3. De posse dos documentos, a Banca Examinadora ird atribuir a cada candidato a
pontuagio referente a avaliagdo curricular, quais sejam a produgdo de natureza intelectual,
cientifica, técnica relacionada a 4rea de conhecimento objeto do Concurso Pablico, levando
em consideragdo os aspectos constantes do Anexo IX, deste Edital.

11.4. A pontuagdo maxima da avaliagio curricular, por candidato, esta limitada a 100 (cem)
pontos.

11.5. O Curriculo Lattes, com cépia de todos os certificados, ou seja, devidamente
comprovado, devera ser entregue nos dias 12, 13, 14 e 19 de junho de 2017, das 08 as 20
horas, na Recepgdo da FIMES, setor de Protocolo, Bloco Administrativo, situado na Rua 22,
s/n, Setor Aeroporto, Mineiros/GO, néo sendo aceita a entrega dos referidos documentos apds
esse prazo.
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11.6. Os titulos a serem entregues deverdo estar relacionados em formulario préprio, na
ordem do Curriculo Lattes.

11.7. N#o serfio aceitos os seguintes documentos como comprovagdo dos titulos: Declaragdo
de Conclusdo de Cursos de Graduagio e de P6s-Graduagdo.

11.8. Deverfio ser entregues, juntamente com os titulos a serem avaliados, os seguintes
documentos:

a) 01 copia do Diploma de Conclus@o da Graduagéo;

b) 01 copia do histérico escolar da Graduagéo;

¢) 01 copia do Certificado da Conclusdio da Pés-Graduago, juntamente com a Ata de
Defesa da Dissertagio ou Tese, no caso de Pos-Graduagdio Stricto Sensu. Caso a
graduagio e/ou pés-graduagdo tenham sido realizadas em outro pais, os respectivos
diplomas deverdo estar reconhecidos e registrados no Brasil por Universidade
devidamente credenciada;

d) Copia do Curriculo Lattes atualizado, devidamente acompanhado dos

documentos comprobatérios nele citados;
e) 01 coépia: da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

11.9. A relagéio de candidatos que entregaram os titulos para avaliagdo serd publicada no dia
20 de junho de 2017.

11.10. A ndo entrega dos referidos documentos na data prevista acarretara em
desclassificagdo do candidato.

11.11. A avaliagdo dos titulos sera realizada em sessdo publica, nos dias 21 € 22 de junho de
2017, no auditério da Fundagdo Integrada Municipal de Ensino Superior, situado na Rua 22,
s/n, Setor Aeroporto, Mineiros-GO, das 08 as 11 horas e das 14 as 18 horas.

12. CLASSIFICACAO E APROVACAO DOSCANDIDATOS

12.1. Os candidatos serdio classificados por ordem decrescente da nota final obtida, até o
ntmero de vagas estabelecidas.

12.1.1. Para os cargos de Merendeira e Monitor de Creche, a nota final correspondera a
pontuago total obtida na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais.

12.1.2. Para o cargo de Professor N-1, a nota final correspondera a somatéria da
pontuagdo total obtida na Prova de Conhecimentos Gerais e Especificos e de Redagéo,
mais a pontuagdo total obtida na Prova de Titulos.
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12.2. O chamamento para investidura no cargo obedecera rigorosamente a ordem de
classificagfio, sob pena de nulidade, se assim néo o for.

12.3. Na classificagdo final, se houver empate entre candidatos, levar-se-4 em conta,
sequencialmente, os seguintes critérios:

a) Para os cargos de Merendeira e Monitor de Creche:

a. O mais idoso, de acordo com o Estatuto do Idoso;
b. Maior pontuagdo na Prova Objetiva;
¢. O de maior Idade.

b) Para o cargo de Professor N-1:

a. O mais idoso, de acordo com o Estatuto do Idoso;
b. Maior pontuagéio na Redagéo;

¢. Maior pontuagdo na Prova Objetiva;

d. O de maior Idade.

13. DASPROVASPARA O CARGO DE MERENDEIRA

13.1. Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais, distribuidas conforme o quadro abaixo:

CARGO: MERENDEIRA

Conteudo ERRRAT Valor de Nuamero Valor
Tipo de prova Programatico cada total de total da
(Anexo VI) Y0 questdo questdes prova
Prova Objetiva de Lingua 25 0°
Conhecimentos Portuguesa 50 100
Gerais Matematica 25 02
TOTAL DA PROVA 100

13.2. A Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais, constara de 50 (cinquenta) questdes, com 5
(cinco) proposigdes cada, abrangendo o contetido programético constante no Anexo V1, deste
Edital, sendo “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, para as quais o candidato deverd escolher uma das
proposigdes e transpor sua escolha para o cartdo resposta, sendo obrigatoria a utilizagdo de
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

13.3. A pontuagio maxima da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais serd de 100 (cem)
pontos, conforme o quadro constante do subitem ‘13.1°.
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14. DASPROVAS PARA O CARGO DE MONITOR DE CRECHE

14.1. Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais, distribuidas conforme o quadro abaixo:

CARGO: MONITOR DE CRECHE

Contetdo R Valor de Numero Valor
Tipo de prova Programatico questBies cadal total de total da
(Anexo VI) questdo questdes prova
Lingua
Prova Objetiva de Portuguesa i %
Conhecimentos Matematica 20 02 50 100
Gerais Raciocinio
Légico 10 02
TOTAL DA PROVA 100

14.2. A Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais, constard de 50 (cinquenta) questdes, com
5 (cinco) proposigdes cada, abrangendo o contedo programético constante no Anexo VI,
deste Edital, sendo “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, para as quais o candidato devera escolher uma das
proposigdes e transpor sua escolha para o cartdo resposta, sendo obrigatéria a utilizagdo de
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

14.3. A pontuagio maxima da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais sera de 100 (cem)
pontos, conforme o quadro constante do subitem ‘14.1°.

15. DASPROVASPARA O CARGO DE PROFESSOR N-1

15.1. Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e Especificos, Prova de Redagdo e Prova de
Titulos, distribuidas conforme o quadro abaixo:

CARGO: PROFESSOR N-1
Contetido Sieiainits Valor de Nuamero Valor
Tipo de prova Programatico cada total de total da
(Anexo VI) aReHtes questdo questdes prova
Contetdo
Prova Objetiva de Especifico 25 ol
Conhecimentos Lingua Portuguesa 10 0,6 50 40
Gerais e Especificos Matematica 10 0,6
Raciocinio Logico 5 0,6
Prova de Redagédo 60
Prova de Titulos 100
TOTAL DASPROVAS 200
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15.2. A Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e Especificos, constard de 40 (quarenta)
questdes, com 5 (cinco) proposigdes cada, abrangendo o conteido programatico constante no
Anexo VI, deste Edital, sendo “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, para as quais o candidato deverd
escolher uma das proposigdes e transpor sua escolha para o cartdo resposta, sendo obrigatdria
a utilizagdo de caneta esferogréafica de tinta preta ou azul.

15.3. A pontuagiio maxima da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e Especificos serd de
40 (quarenta) pontos, conforme o quadro constante do subitem “15.1°.

15.4. A Prova de Redagdio consistird na produgdio de um texto do género Dissertativo-
argumentativo, que versard sobre tema especifico a ser fornecido no caderno de provas. O
texto deverd ter no minimo 30 (trinta) ¢ no maximo 50 (cinquenta) linhas, sob pena de
atribuigdo de nota zero para aqueles que ndo observarem esses limites.

15.5. A Prova de Redagio devera ser desenvolvida em letra legivel, com a obrigatoriedade de
utilizagdo de caneta esferogréfica de tubo transparente de tinta azul ou preta, bem como das
demais instrugdes que constardo no caderno de provas. Trechos em outra lingua, bem como
sinais graficos descontextualizados do tema proposto, serdio desconsiderados para a contagem
de linhas minimas.

15.6. A prova de Redagiio devera ser desenvolvida em Lingua Portuguesa, e tem como
objetivo avaliar a habilidade de expressdo na modalidade escrita, bem como a aplicagdo das
normas do registro formal da lingua portuguesa na produgéo textual.
15.7. A Redagdo sera avaliada pontuando as seguintes competéncias:
a) Dominio da norma culta da L ingua Portuguesa — 0,0 a 15,0:
a. Coesdo e coeréncia;
b. Concordancia verbal e nominal;
c. Ortografia;
d. Pontuagéo.
b) Selegio de argumentos e contextualizagdo com outras areas — 0,0 a 15,0:
a. Organizagfo logica do pensamento;
b. Solidez e seguranga na construgdo dos argumentos;
c. Diélogo com outras éreas, disciplinas e profissdes.

c) Compreensio da proposta de redagéo e da tipologia textual —0,0a 10,0:

a. Fidelidade ao tema proposto;
b. Capacidade de sintese e reposta;
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c. Paragrafac¢do e estrutura basica da tipologia.
d) Uso de quadro tedrico no campo da educagdo — 0,0 a 20,0

a. Capacidade de didlogo com autores que apresentam contribuigdes para o
campo da educagdo.

15.8. A nota global da Redagdio sera dada pela soma das notas atribuidas a cada uma das
quatro competéncias especificas da redagdo.

15.9. A pontuagio maxima da Prova de Redagdo serd de 60 (sessenta) pontos, conforme o
quadro constante do subitem ‘15.1°, e sera corrigida de acordo com os critérios de avaliagdo
constantes no item ‘15.7” e no Anexo VIIL

15.10. Os candidatos que obtiverem uma pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na
somatéria das Provas Objetiva de Conhecimentos Gerais e Especificos e de Redag@o terdo
seus titulos avaliados.

15.11. De posse dos documentos, a Banca Examinadora ird atribuir a cada candidato a
pontuagdo referente a avaliagdo curricular, quais sejam a produgéo de natureza intelectual,
cientifica, técnica relacionada a 4rea de conhecimento objeto do Concurso Publico, levando
em consideragdo os aspectos constantes do Anexo IX, deste Edital.

15.12. A pontuagio méxima da Prova de Titulos serd de 100 (cem) pontos, conforme quadro
constante do subitem ‘15.1°.

16. DOSRESULTADOS

16.1. No dia 05 de junho de 2017, ser4 divulgado através do site www.fimes.edu.br o
Resultado Preliminar das Provas Objetiva e de Redagdo, constando a respectiva
pontuagdo total dos candidatos aprovados e classificados.

16.2. No dia 23 de junho de 2017 sera divulgado através do site www.fimes.edu.br, o
Resultado Preliminar das Provas de Titulos, constando a respectiva pontuagéo total dos
candidatos aprovados e classificados.

16.3. No dia 01 de julho de 2017 ser4 divulgado através do site www.fimes.edu.br, e nos
Placares da FIMES e da Prefeitura, o Resultado Final Concurso Publico, constando a
respectiva pontuagdo total dos candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas
previstas neste Edital.

16.4. A classificagdo final, por Area de Atuagio, obedecerd a ordem decrescente de pontuagéo
dos candidatos nas provas.
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16.5. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, nos termos do item ‘7’, deste Edital,
se aprovado e classificado, além de figurar na lista geral de classificag@o, terd seu nome
publicado em relagéo a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo.

17. DOSRECURSOSCONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DASPROVAS

17.1. O recurso devera ser interposto pelo préprio candidato ou por procurador com poderes
especificos para tanto.

17.1.1. Serfio aceitos os recursos entregues por procurador, mediante apresentagdo do
original do documento de identificagio do procurador e de procuragdo publica ou
particular com poderes especificos, acompanhada de cdpia legivel do documento de
identificago do candidato.

17.2. Sob pena de néo ser conhecido, o recurso devera ser apresentado:

a) Digitado, utilizando-se o modelo do Anexo VII desse Edital;
b) Devidamente fundamentado;

¢) Dentro do prazo estabelecido para recurso;

d) Sem formalizagdo de processo.

17.3. O recurso contra o resultado preliminar das Provas Objetiva e de Redagdo deverd ser
entregue/protocolado na Recepgdo da Fundagdo Integrada Municipal de Ensino Superior,
situada na Rua 22, s/n, Setor Aeroporto, Mineiros/GO, no local de inscrigdo, durante o
periodo de 06 a 08 de junho de 2017, das 8h as 20h.

17.4. A Comissdo Organizadora divulgara o resultado dos recursos no dia 12 de junho de
2017.

17.5. O recurso contra o resultado preliminar das Provas de Titulos deverd ser
entregue/protocolado na Recepgdo da Fundagdio Integrada Municipal de Ensino Superior,
situada na Rua 22, s/n, Setor Aeroporto, Mineiros/GO, no local de inscrigéo, durante o
periodo de 26 a 27 dejunho de 2017, das 8h as 20h.

17.6. A Comissdo Organizadora divulgard o resultado dos recursos no dia 30 de junho de
2017.

17.7. N#io serd aceito recurso encaminhado via postal, fax ou correio eletronico, nem fora dos
padrdes e prazos estabelecidos neste Edital.

17.8. Ser4 preliminarmente indeferido o recurso apresentado de forma inconsistente, que ndo
atenda as exigéncias e especificagdes estabelecidas neste Edital. . (\\\W ‘
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17.9. Admitir-se-4 um Unico recurso, por questdo, para cada candidato.

17.10. Se, do exame dos recursos, resultar anulagdo de questdio, os pontos correspondentes a
essas questdes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

17.11. Se, do exame dos recursos, houver alteragdo do gabarito divulgado, as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

17.12. Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revis@o de recurso ou recurso de recurso.

18. DA HOMOL OGACAO

18.1. O Resultado Final do concurso serd homologado pelo Gestor do Municipio de
Mineiros/GO, ap6s anélise do relatério final elaborado pela Fundagdo Integrada Municipal de
Ensino Superior, e parecer conclusivo da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
Mineiros.

18.2. A Homologagio do Resultado Final sera publicada no site www.fimes.edu.br, no site
www.mineiros.go.gov.br, no placar da Fundag@o Integrada Municipal de Ensino Superior, no
placar da Prefeitura de Mineiros, no placar do Férum da Comarca de Mineiros, no Diario
Oficial dos Municipios e em Jornal de grande circulag@o.

19. DASDISPOSICOES GERAIS

19.1. A inscrigdo do candidato implica na aceitagdo das normas do concurso, contidas nos
comunicados, nas instru¢des ao candidato, neste Edital e em outros que vierem a ser
publicados.

19.2. A inscrigdo do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita de
suas normas e exigéncias, sem direito algum a compensagio decorrente da anulagdo ou do
cancelamento de sua inscricdo, da eliminagdo do concurso ou, ainda, do seu ndo
aproveitamento por falta de vagas ou por inobservéncia dos ditames e dos prazos fixados.

19.3. Ndo havera segunda chamada das provas ou de quaisquer exames, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato. Os recursos e revisdes deverdo seguir o estabelecido neste Edital,
dentro dos prazos estabelecidos.

19.4. Na data da realizagdo das provas, com o objetivo de garantir a lisura do concurso
publico, a Comissdo Organizadora poderd, a qualquer momento, solicitar a autoridade
competente a identificagfio dactiloscopica dos candidatos.

19.5. Por razdes de ordem técnica e de seguranga, os candidatos somente poderdo sair 3 (trés)
horas ap6s o inicio das provas. Deveré ainda ser avisado pelo fiscal, no inicio da prova, que os
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03 (trés) ultimos candidatos deverdo sair da sala juntos e assinardo a ata/relatério
conjuntamente com os fiscais.

19.5.1. Caso algum dos 03 (trés) Gltimos candidatos se recuse a permanecer no local até
o final das provas, ser4 eliminado do certame, constando tal fato da ata/relatério final.

19.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes ao Concurso Publico para provimento de vagas da Secretaria
Municipal de Educagio do Municipio de Mineiros/GO, divulgados na internet, no site
www.fimes.edu.br e publicados nos placares da Fundagdo integrada Municipal de Ensino
Superior, da Prefeitura e do Forum da Comarca de Mineiros.

19.7. A Administragio reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, obedecendo-se
rigorosamente a ordem de classificagéio e o prazo de validade do concurso, em nimero que
atenda as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢amentéria e até o
limite de vagas previsto neste Edital.

19.8. Nao serdio fornecidos atestados, copias de documentos, certiddes ou certificados
relativos a classificagdo ou notas de candidatos aprovados ou eliminados, bem como co6pia de
cartio-resposta ou vista do mesmo. Para todos os fins, valerdo os resultados publicados no
placar da Fundagdio Integrada Municipal de Ensino Superior e no placar da Prefeitura, e os
divulgados na internet, nos sites www.fimes.edu.br € www.mineiros.go.gov.br.

19.9. O concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da
Homologagio do Resultado Final, podendo ser prorrogado uma unica vez e por igual periodo,
mediante publicagéo especifica.

19.10. O candidato aprovado e classificado, ao entrar em exercicio, fica sujeito a um periodo
de estagio probatdrio, nos termos da legislagio vigente, com o objetivo de apurar os requisitos
necessarios a sua confirmagdo no cargo para o qual foi nomeado.

19.11. O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o junto a Fundagdo Integrada
Municipal de Ensino Superior, enquanto estiver participando do certame e até a homologagéo
do Resultado Final do Concurso, por meio de correspondéncia enderegada 2 Comisséo
Organizadora do Concurso Publico — Caixa Postal n.° 104, Mineiros/GO, CEP 75.830-000
ou no enderego Rua 22, s/n, Setor Aeroporto, Mineiros/GO, CEP 75830-000 —.

19.11.1. Apés o término do certame, os candidatos aprovados dentro do limite de vagas
deverdio manter seu enderego atualizado junto ao Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Mineiros/GO.

19.12. Serfio de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo
atualizagdo de seu enderego; enderego de dificil acesso; correspondéncia devolyvida pela
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Empresa de Correios e Telégrafos por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado
do candidato; correspondéncia recebida por terceiros.

19.13. Os candidatos aprovados além do limite de vagas fixadas neste Edital, poderdo ser
nomeados nos cargos que vagarem ou forem criados, durante o prazo de validade do
concurso, respeitada rigorosamente a ordem de classificag@o.

19.14. A inexatiddo de informagdes, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminard o candidato do concurso,
anulando-se todos os atos da inscrigdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

19.15. Qualquer irregularidade cometida por pessoas envolvidas no concurso serd objeto de
inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislagéo pertinente, estando o infrator
sujeito as penalidades previstas na respectiva legislagéo.

19.16. Quaisquer clausulas do presente Edital poderdo ser questionadas/impugnadas durante
o periodo de 23 de fevereiro a 09 de margo de 2017, diretamente & Comisséo Organizadora do
Concurso, que ter4 até o dia 13 de margo de 2017 para emitir analise e parecer.

19.17. Encerrado e homologado o concurso publico, e apés decorrido um periodo de 06 (seis)
meses, o material referente a ele serd reciclado ou doado para instituigdo beneficente.

19.18. Os casos omissos neste Edital serdio resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico.

Mineiros/GO, 22 de fevereiro de 2017.

Luiz Antonio A ';\ X
Secretério de Educaga Yunicipal




