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RESULTADOS DA AUTO-AVALIACAO INSTITUCIONAL 2005 REALIZADA COM OS DOCENTES

INSTITUTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS E DE INFORMATICA - ICADI
NUMERO DE DOCENTES QUE PARTICIPARAM: 14
NUMERO DE GRUPOS FORMADOS: 4

Obs.: Na determinagdo do "NUmero de vezes que foi mencionado”, ndo pode-se levar em consideragao nem o
numero de alunos — pois a auto-avaliagao foi realizada em grupo, nem o niumero de grupos que mencionaram o

Ponto forte ou fraco — pois aconteceu de um certo ponto forte ou fraco ser mencionado mais de uma vez por um

mesmo grupo mas com palavras diferentes.

1. DINAMICA

A) PONTOS FORTES

Ensino

Numero de vezes que foi

mencionado

Corpo docente

2

Comunicagao e informagao

Numero de vezes que foi
mencionado

Comunicacéo facilitada em todos os niveis

1

Organizagao e objetivos institucionais

Numero de vezes que foi

mencionado

1. Direcéo 1
2. Equipe administrativa 1

Relacionamento com o Conselho Estadual de Educacgédo 1

Numero de vezes que foi
Ambiente e relagdes humanas mencionado

1. Credibilidade 2
2. ldade: 21 anos de consolidacéo 1
3. Idealismo da equipe FIMES 1
4. Papel social 1
5. Tradicdo 1
6. Valor humano 1

PARCERIAs

Numero de vezes que foi
mencionado

APGM

2
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Comiva

Conselho Estadual de Educacgéo

Frigo Estrela

Governo do Estado

Governo Federal

Oréades
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B) PONTOS FRACOS

Ensino

Numero de vezes que foi
mencionado

Baixo compromisso com boas aulas

1

2. Programa de capacitagédo de docente (limitado) 1
Recursos Didatico-Pedagdégico 1
Numero de vezes que foi
Pesquisa mencionado
1. Publicagao de pesquisas 1
Numero de vezes que foi
Ambiente e relagdes humanas mencionado
1. Espago fisico 1
2. Investimento em laboratdrio de informatica 1
Numero de vezes que foi
Parcerias mencionado
1. ACIM 1
2. CDL 1
3. Empresarios Urbanos e Rurais 1
4. Frigo Estrela 1
5. Pessoas fisicas com potencial para doacgdes 1
6. Prefeitura 1
7. Sindicato Rural 1
8. Universidades Regionais 1

Outros

Numero de vezes que foi

mencionado

1.

Interferéncia politica (politicalha)

2




‘T. Faculdades Integradas de Mineiros
V Auto-avaliagéo Institucional 2004/2005

Mineiros — GO
FIMES

2. QUESTIONARIO

QUANTO AO ENSINO Muito | Bom Nao Regular | Ruim

A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da Bom sabe ou

satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada tem

um dos indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas

1. | Qualidade dos Planos de Ensino apresentados; 25% | 50% 0% 25% 0%

2. | Formas de avaliacao utilizadas nas disciplinas para “medir’| 0% | 50% 25% 25% 0%
0s niveis de aprendizagem dos alunos;

3. | Criatividade demonstrada pelos docentes no desempenho| 0% |25% 25% 50% 0%
das atividades de ensino;

4. | Medidas adotadas para a melhoria da qualidade do ensino| 0% |50% 0% 50% 0%
No CUrso;

5. | Comprometimento efetivo dos docentes com a qualificagdo | 25% | 25% 0% 50% 0%
do curso de graduacao;

6. | Pontualidade e assiduidade dos docentes nas aulas; 25% | 50% 25% 0% 0%

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes:Apresentar modelos de avaliagbes (coordenagéo pedagogica)
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Precisa haver maior cobranga em relagéo ao compromisso dos docentes com o
profissionalismo e com o aluno.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:A exigliidade de tempo impede o exercicio da criatividade em sala de aula, para tanto
sugerimos que para os docentes seja elaborado um curso de capacitagdo em criatividade e técnicas de
exposicao.

Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:A instituicao devera oportunizar ao docente condigédo para o seu aperfeigoamento.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Maior integragéo e comprometimento dos docentes.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Coordenadores mais atuantes no papel de integragao entre docentes e instituigao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
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QUANTO A PESQUISA

A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da satisfagao
ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada um dos
indicadores ou questdes propostas a seguir:

Muito
Bom

Bom

Nao
sabe
ou tem
duvidas

Regular

Ruim

1.

Condigbes existentes para o desenvolvimento da pesquisa na
FIMES através da qualidade e quantidade do acervo da
biblioteca, equipamentos e laboratérios, politicas e
mecanismos de incentivos a pesquisa na Instituicdo e para a
participacdo dos alunos e, a criagdo e manutencéo de grupos
de estudos;

0%

0%

50%

0%

50%

Valorizagdo da pesquisa no ambiente Académico da FIMES
através da realizagdo de Eventos cientificos, incentivo a
participagéo de eventos cientificos em geral, importancia da
pesquisa desenvolvida para a sociedade e formas de
acompanhamento e orientagao dos trabalhos dos alunos;

0%

0%

25%

25%

50%

Relacdo entre a pesquisa e o ensino desenvolvidos na FIMES
quando se observam a cooperacdo entre os docentes e
alunos, participacdo de alunos no desenvolvimento de
pesquisa e em grupos de estudos da prépria Instituigao.

0%

0%

25%

25%

50%

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes:Criam estrutura para o desenvolvimento da pesquisa.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Criagdo de um nucleo de pesquisa do ICADI baseado nos dados do perfil sécio econdémico

de Mineiros, desenvolvido pelo INDEP/ Albenize.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Criar um fundo de investimento incentivo a pesquisa.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
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QUANTO A EXTENSAO Muito| Bom | N&o |Regular|Ruim
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da satisfagdo | Bom sabe
ou insatisfagdo que vocé sente em relagdo a cada um dos ou tem
indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas

1. | Politicas e mecanismos de incentivo as atividades de| 0% | 25% | 25% 25% | 25%
extensao;

2.|Cooperagdo entre os docentes e alunos para of ,%0 | 0% 25% 50% | 25%
desenvolvimento das atividades de extensao;

3. | Importancia das atividades de extensdo desenvolvidas na| 0% | 75% 0% 25% 0%
FIMES para a sociedade;

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes:Desenvolver mais projetos de extensdo com envolvimento de todas as areas (cursos).
Numero de vezes que foi mencionada: 1

QUANTO A COMUNICACAO E INFORMACAO Muito | Bom | Nao |Regular | Ruim
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da satisfagdo | Bom sabe

ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada um dos ou tem

indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas

1.|Formas de comunicacdo/informacdo visual na FIMES| 0% | 75% 0% 0% 25%

(murais, cartazes, etc.);

2.| Canais de expressdo e reivindicagdo de melhorias (0800, | 0% | 0% 0% 75% | 25%
Departamento de Ouvidoria, Comissdes de Etica);

3.|Qualidade da informagéo prestada pelo coordenador(es)| 0% | 75% 0% 25% 0%
do(s) curso(s) em que ministra aula;

Espaco aberto para discussdes e sugestoes:

Sugestdes: Padronizar os locais de publicagao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Curso de qualificagao para o uso de novas tecnologias de transmissdo de informagao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes: Investimentos na pesquisa de novos meios de comunicagao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes: Reunides de Docentes e Coordenadores para troca de experiéncia.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Procurar utilizar técnicas adequadas a boa comunicagéo (principalmente visual).
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Cuidados com o Portugués.
Numero de vezes que foi mencionada:1
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QUANTO A ORGANIZACAO E OBJETIVOS INSTITUCIONAIS |Muito| Bom | Nao |Regular|Ruim

A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da satisfagcdo | Bom sabe

ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada um dos ou tem

indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas

1.| Compromisso da Comunidade académica com a situagédo e o | 25% | 75% 0% 0% 0%

futuro da FIMES;

2.| Contribuigdo da FIMES para o desenvolvimento local e| 75% | 25% 0% 0% 0%
regional;

3.| Clareza sobre as competéncias e responsabilidades dos| 0% | 25% | 25% 50% 0%
Funcionarios de cada setor/nivel da administracdo da
FIMES;

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes:Ainda existem funcionarios com pouca qualificagao e informagao sobre a FIMES.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

QUANTO AO AMBIENTE E RELACOES HUMANAS Muito| Bom | N&o |Regular|Ruim

A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da satisfagdo | Bom sabe

ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada um dos ou tem

indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas

1. | Relacionamento com as diregdes e coordenagdes em geral,| 0% |100%| 0% 0% 0%
com os professores e funcionarios

2. | Trabalho em equipe, espirito de cooperagéo e solidariedade| 0% | 0% 0% 100% | 0%

entre os professores de cada curso e de outros;

3. | Condigbes do espago fisico (salas de aula, biblioteca etc.),| 0% | 0% 0% 75% | 25%
estrutura fisica (limpeza, segurancga, aparéncia estética etc.)
e equipamentos e materiais disponiveis para as atividades
de ensino;

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes: Quanto as relagdes humanas é importante todos pensar menos no “EU” e muito em “NOS”.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Aumentar numeros de data-shows, retro- projetores, aparelhos de televisdo novos (1 ou 2
portatil), aparelho de som e comprar 1 ou 2 aparelhos de DVD/portatil.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Falta maior integragéo entre o corpo docente de todos os cursos.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:O espaco fisico € insuficiente mas, a estrutura fisica melhorou.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:A construgédo das novas salas resolvera a questao do espago fisico.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

10



(@

FIMES

Faculdades Integradas de Mineiros
Auto-avaliagdo Institucional 2004/2005
Mineiros — GO

RESULTADOS DA AUTO-AVALIACAO INSTITUCIONAL 2005 REALIZADA COM OS DOCENTES

INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS: ICA
NUMERO DE DOCENTES QUE PARTICIPARAM: 17
NUMERO DE GRUPOS FORMADOS: 2

Obs.: Na determinagdo do "NUmero de vezes que foi mencionado”, ndo pode-se levar em consideragao nem o
numero de alunos — pois a auto-avaliagao foi realizada em grupo, nem o niumero de grupos que mencionaram o

Ponto forte ou fraco — pois aconteceu de um certo ponto forte ou fraco ser mencionado mais de uma vez por um

mesmo grupo mas com palavras diferentes.

1. DINAMICA

A) PONTOS FORTES

Numero de vezes que foi

Ensino mencionado
2. Aperfeigoamento de alguns professores 1
Contratagdes de professores para as areas profissionalizantes 1
4. Cursos de tratores e colhedoras no curso de agronomia: mais de 40 1
alunos foram contemplados
5. Potencial de crescimento do corpo docente capacitado 1
Professores (capacitados, qualificados) 2
Numero de vezes que foi
Extensao mencionado
10. Criagéo do Nepea 1
Numero de vezes que foi
Comunicagao e informagao mencionado
2. Camisetas de eventos, vestibular e semana universitaria 1
Painéis na semana universitaria 1
Numero de vezes que foi
Organizagao e objetivos institucionais mencionado
1. Semana Universitaria 2
2. Semestralizagédo dos cursos 2
3. Administragdo competente (em algumas situacdes) 1
4. Mensalidades baixas 1

Numero de vezes que foi

11
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Ambiente e relagdes humanas

mencionado

Posigao geografica

Alto nivel tecnoldgico ao agronegdcios regional gréo, leite, corte,

avicultura

Alunos interessados e questionadores

Apoio para capacitacéo

10.

Aquisi¢ao do pulverizador

11.

Avaliacao institucional

12.

Comisséao organizadora da semana universitaria

13.

Crescimento da estrutura fisica

14.

Curso de motivagao

15.

Defesa de monografia da agronomia

16.

Deinfo ter colocado monitor no IPAF

17.

Grande potencial de crescimento

18.

Horarios de aulas permaneceram fixos. (ndo alterou tanto)

19.

Identificacao das salas do campus Il

RSN (UL N I O [ N N i N Y O 1 N (I NG [ N [ ) . N

20.

Implantacdo de represa, sistema de irrigagao

21.

Implantagéo do viveiro

22.

Implantagao fase inicial do laboratério de maquinas

23.

Internet no campus I

—_

24.

Laboratério de Bromatologia

25.

Laboratério de microscopia

26.

Melhor organizagao do IPAF

27.

Participacdo em eventos extra FIMES: dias de campo, aulas fora de

Mineiros, congressos, encontros, etc.

[N (L N EIE ) [

28.

Perseveranga

20.

Possiveis parcerias

30.

Proximidades das pessoas

31.

Recursos humanos compativeis

32.

Sala de informatica no campus |l

RN (L N I N [ N S N

33.

Ter colocado ramais no Campus I

1

Parcerias

Numero de vezes que foi

mencionado

Agéncia Rural

1

Comiva

2

12
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APDC

APGM

BASF, MITSUI, KIMBERLIT

BAYER

DU PONT

® N o o &M w

SYNGENTA

PIONEER

. Embrapa Algodao: Dr: Alexandre

11.

Governo do Estado

12.

Governo Federal

13.

Multinacionais

14.

Oréades

15.

Paulomaq

16.

Perdigao

17.

Prefeitura

18.

Produtores rurais

19.

Real maquinas

20.

Senar maquinas

21.

Verde Vale FM
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Faculdades Integradas de Mineiros
Auto-avaliagdo Institucional 2004/2005
Mineiros — GO

Numero de vezes que foi

Ensino mencionado
4. Condigdes de trabalho para professores que ficam o tempo todo na 1
instituicao
5. Falta de unido entre os professores 2
Incentivo para o aperfeicoamento dos docente 1
7. Participacdo dos docentes nos planejamentos: avaliagbes, reunides 1
etc.
Numero de vezes que foi
Pesquisa mencionado
2. Apoio financeiro a pesquisa 3
Pesquisa inexistente 1
Numero de vezes que foi
Extensao mencionado
9. Extensdo inexistente 1
10. Falta de eventos culturais 1
Numero de vezes que foi
Comunicagao e informagao mencionado
1. Comunicacgao entre disciplinas 1
2. Comunicacgao interna 1
3. Coordenadora da Agronomia indo embora 1
4. Divulgagao da FIMES em geral 1
5. Falta de divulgacao dos trabalhos realizados 1
6. Faltam informagdes adequadas na secretaria 1
Numero de vezes que foi
Organizagao e objetivos institucionais mencionado
1. Auséncia de Coordenadores e Dire¢gao Geral no campus Il 1
2. Coordenadores de curso descompromissados 1

Falta de coordenagdo do comando

1

Ambiente e relagdes humanas

Numero de vezes que foi

mencionado

200 dias letivos

1

alunos despreparados

1

Brigas e intrigas pessoais atrapalham o lado profissional

1

14
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Conversas de corredor e da sala dos professores

Ciéncias agrarias s6 no IPAF

Construgéo de mais salas no IPAF e condi¢des para levar todos os

alunos das agrarias para aquele campus

Crescimento sem planejamento

10.

Estabilidade funcional

11.

Falta a definicdo do departamento de metodologia e corregéo de

monografias

12.

Falta de equipamentos para ministrar aula (data show etc) e infra

estrutura nos laboratoérios

13.

Falta de hierarquia

14.

Falta de mecanismos de cobranga para fazer valer as regras

15.

Alteracdo constantes das regras

16.

falta infraestrutura no campus Il (xérox, telefone s6 1 linha, laboratérios

para aulas praticas)

Bl =2 NN —

17.

Passarelas interligando salas de aula, laboratérios e cantina no

Campus Il

18.

Faltam divisdes de atividades definidas, o que cada um deve fazer

19.

Incerteza

20.

Influencia forte do poder publico. As vezes e negativa

21.

Inseguranca

22.

Instabilidade

23.

Interferéncia politica partidaria ndo e possivel aglientar

24.

Locacéo, as vezes, de pessoas certas em locais errados

25.

Marcar ponto

26.

Pagina Internet:ja teve melhoras

27.

Panelinhas

28.

Plano de cargo e sal

29.

Politica salarial autoritaria

30.

Recursos audiovisuais

31.

Transporte pra o IPAF

32.

Regularizag&o do transporte para tal

33.

Salas de professores Campus |

34.

Ter 6 prova

35.

Valorizagéo dos profissionais da FIMES (Respeito)

36.

Visao de longo alcance deficiente

RSN [ N NI N [ N UL N (U N I O UL N (U N U N [ N UL N U N [ O UL N (UL N I O B ) (. N

15



Faculdades Integradas de Mineiros

\T[ Auto-avaliaggo Institucional 2004/2005
EiES Mineiros — GO
Numero de vezes que foi
Parcerias mencionado

1. APGM 1
2. Comiva 1
3. EMBRAPA 1
4. FAPEGO 1
5. GOV Estadual 1
6. GOV. Municipal 1
7. IBAMA Fundacao MT e GO 1
8. Parceiros potenciais: iniciativa privada local 1
9. SECTEC 1
10. Sementes Adriana 1
11. UEG 1
12. UFG 1
13. UFMT 1
14. Varios parceiros potencias o problema é a FIMES ser parceria 1

16
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2. QUESTIONARIO
QUANTO AO ENSINO Muito | Bom |N&o Regular | Ruim Nao
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da Bom sabe ou Informou
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a tem
cada um dos indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas
7. | Qualidade dos Planos de Ensino apresentados; 0% | 100% 0% 0% 0% 0%
8. | Formas de avaliagdo utilizadas nas disciplinas para| 0% 50% 0% 0% 50% 0%
“medir” os niveis de aprendizagem dos alunos;
9. | Criatividade demonstrada pelos docentes no| 0% | 100% 0% 0% 0% 0%
desempenho das atividades de ensino;
10| Medidas adotadas para a melhoria da qualidade do| 0% | 100% 0% 0% 0% 0%
ensino no curso;
11| Comprometimento efetivo dos docentes com a| 0% 50% 0% 50% 0% 0%
qualificagao do curso de graduagao;
12| Pontualidade e assiduidade dos docentes nas aulas; 0% 50% 0% 50% 0% 0%

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes:O atraso do transporte interfere na pontualidade dos professores.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Auséncia de alguns coordenadores no ICA interfere na melhoria da qualidade do ensino.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Colocar ponto digital (entrada e saida) para participagdes em reunides.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

17
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QUANTO A PESQUISA

A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada
um dos indicadores ou questdes propostas a seguir:

Muito
Bom

Bom

Nao
sabe
ou tem
duvidas

Regular

Ruim

Nao
Informou

4.

Condigbes existentes para o desenvolvimento da
pesquisa na FIMES através da qualidade e quantidade
do acervo da biblioteca, equipamentos e laboratdrios,
politicas e mecanismos de incentivos a pesquisa na
Instituicdo e para a participagao dos alunos e, a criagéo e
manuten¢ao de grupos de estudos;

0%

0%

0%

0%

100%

0%

Valorizagdo da pesquisa no ambiente Académico da
FIMES através da realizagdo de Eventos cientificos,
incentivo a participagao de eventos cientificos em geral,
importancia da pesquisa desenvolvida para a sociedade
e formas de acompanhamento e orientagdo dos trabalhos
dos alunos;

0%

0%

0%

0%

100%

0%

Relagao entre a pesquisa e o ensino desenvolvidos na
FIMES quando se observam a cooperagdo entre os
docentes e alunos, participagdo de alunos no
desenvolvimento de pesquisa e em grupos de estudos da
prépria Instituigao.

0%

0%

0%

50%

50%

0%

Espaco aberto para discussdes e sugestoes:

Sugestdes: Condigbes e divulgagdes de pesquisa € inexistente.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

QUANTO A EXTENSAO

A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada
um dos indicadores ou questdes propostas a seguir:

Muito
Bom

Bom

Nao
sabe
ou tem
duvidas

Regular

Ruim

Nao
Informou

4.

Politicas e mecanismos de incentivo as atividades de
extensao;

0%

0%

0%

0%

100%

0%

5.

Cooperagcao entre os docentes e alunos para o
desenvolvimento das atividades de extensao;

0%

0%

0%

100%

0%

0%

6.

Importancia das atividades de extens&o desenvolvidas na
FIMES para a sociedade;

0%

0%

50%

0%

50%

0%

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes:Falta divulgagao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
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FIMES
QUANTO A COMUNICAGCAO E INFORMAGCAO Muito | Bom |N&o Regular | Ruim | Nao
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da Bom sabe Informou
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada ou tem
um dos indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas
4.| Formas de comunicagdo/informagcdo visual na FIMES| 0% | 0% 0% 50% | 50% 0%
(murais, cartazes, etc.);
5.| Canais de expresséo e reivindicagdo de melhorias (0800, | 0% | 0% 0% 0% 100% 0%
Departamento de Ouvidoria, Comissdes de Etica);
6.| Qualidade da informacgao prestada pelo coordenador(es)| 0% | 0% 0% 50% | 50% 0%
do(s) curso(s) em que ministra aula;
Espaco aberto para discussdes e sugestoes:
Sugestdes:Na questado 1, ndo funciona! Outros tiram!
Numero de vezes que foi mencionada: 1
Sugestdes:Na questdo 3, € boa a da agronomia onde funciona a comissao de colegiado do curso.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
Sugestdes:Na questdo2, ndo existe, deveria ser criado com urgéncia.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
QUANTO A ORGANIZAGCAO E OBJETIVOS Muito | Bom | Nao Regular | Ruim Nao
INSTITUCIONAIS Bom sabe Informou
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da ou tem
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada duvidas
um dos indicadores ou questdes propostas a seguir:
4.| Compromisso da Comunidade académica com a situagao | 0% | 50% 0% 50% 0% 0%
e o futuro da FIMES;
5.| Contribuigcdo da FIMES para o desenvolvimento local e| 0% | 50% 0% 0% 0% 50%
regional;
6.| Clareza sobre as competéncias e responsabilidades dos| 0% | 0% 0% 0% 100% 0%
Funcionarios de cada setor/nivel da administragdo da
FIMES;

Espaco aberto para discussdes e sugestoes:

Sugestdes: Falta organograma dentro de cada setor.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
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QUANTO AO AMBIENTE E RELACOES HUMANAS Muito | Bom |Nao Regular | Ruim Nao
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da Bom sabe Informou
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a cada ou tem
um dos indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas
4.| Relacionamento com as direcbes e coordenagbes em| 0% | 50% 0% 50% 0% 0%
geral, com os professores e funcionarios
5.|Trabalho em equipe, espirito de cooperacdo e| 0% | 0% 0% 50% | 50% 0%
solidariedade entre os professores de cada curso e de
outros;
6.| Condigbes do espacgo fisico (salas de aula, biblioteca| 0% | 0% 0% 50% 0% 50%
etc.), estrutura fisica (limpeza, seguranga, aparéncia
estética etc.) e equipamentos e materiais disponiveis
para as atividades de ensino;

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes: A limpeza é boa.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Um retroprojetor em cada sala.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Espaco fisico e é regular, estrutura é boa e equipamentos ruim.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
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RESULTADOS DA AUTO-AVALIACAO INSTITUCIONAL 2005 REALIZADA COM OS DOCENTES

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGAO - ISE
NUMERO DE DOCENTES QUE PARTICIPARAM: 7
NUMERO DE GRUPOS FORMADOS: 2

Obs.: Na determinagdo do "NUmero de vezes que foi mencionado”, ndo pode-se levar em consideragao nem o

numero de alunos — pois a auto-avaliagao foi realizada em grupo, nem o niumero de grupos que mencionaram o

Ponto forte ou fraco — pois aconteceu de um certo ponto forte ou fraco ser mencionado mais de uma vez por um

mesmo grupo mas com palavras diferentes.

1. DINAMICA

A) PONTOS FORTES

Ensino

Numero de vezes que foi

mencionado

7. Professores qualificados

2

Organizagao e objetivos institucionais

Numero de vezes que foi
mencionado

1. Dedicacéo do conselho superior

1

2. Atuacao do conselho Pleno

1

3. Direcao Geral:

_ Metas claras

_ Descentralizagdo do poder administrativo
_ Desenvolvimento com objetivo

_ Credibilidade junto ao C.E.E

_ Dedicacéo

_ Vontade

[ N N o6 T . N

Ambiente e relagdes humanas

Numero de vezes que foi
mencionado

1. Localizagéo Geografica estratégica

1

Numero de vezes que foi

PARCERIAS mencionado
4. Agencia Rural 2
5. Alunos 2
6. APGM 2
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Comiva

Comunidade em geral

Docentes e funcionarios

10.

Embrapa

11.

Fundacdo EMAS

12.

Governo do Estado

13.

Governo Federal

14.

Instituicdes Religiosa

15.

Oréades

16.

Perdigao

17.

Secretaria Municipal da Educacao

18.

SECTEC

19.

Sindicato Rural

20.

Subsecretaria da Educacao

21.

Verde Vale FM
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FIMES

B) PONTOS FRACOS

Numero de vezes que foi

Ensino mencionado
1. Falta de compromisso de alguns professores 1
2. Poucos professores com dedicagéo exclusiva 1
3. Rotatividade de professores 1
4. Alunos sem base na entrada 1
5. [Egresso sem colocagao no mercado 1
Numero de vezes que foi
Pesquisa mencionado
4. Pesquisa cientifica 1
Numero de vezes que foi
Comunicagao e informagao mencionado
7. Comunicagao interna 1
Numero de vezes que foi
Organizagao e objetivos institucionais mencionado
Acumulo de fungdes administrativas 1
5. Imediatismo na tomada de decisdes 1
Numero de vezes que foi
Ambiente e relagdes humanas mencionado
1. Alunos sem motivacao 1
2. Auséncia da COPEVE FIMES 1
3. Estrutura fisica 1
4. Falta de salas para atendimento aos alunos 1
5. Interferéncia politica 1
6. Poucos recursos tecnologicos (DVD, Data Show, Som) 1
7. Tratamentos dos académicos de forma Paternalista 1
Numero de vezes que foi
Parcerias mencionado
11. APGM 1
12. Camara Municipal 1
13. Escolas de Educacéo basica 1
14. Frigo Estrela 1
15. Meios de Comunicagao 1
16. Prefeitura 1
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17. Séc. Mun. Educacgéo 1
18. Sind. Rural 2
19. UCG 1
20. UEG 1
21. UFG 1
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2. QUESTIONARIO

QUANTO AO ENSINO Muito | Bom | Nao |Regular | Ruim | Resposta
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da Bom sabe Invalida
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a ou tem

cada um dos indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas

13| Qualidade dos Planos de Ensino apresentados; 50% | 50% 0% 0% 0% 0%

14| Formas de avaliagdo utilizadas nas disciplinas para| 0% | 50% 0% 50% 0% 0%

“medir” os niveis de aprendizagem dos alunos;

15| Criatividade = demonstrada pelos docentes no| 50% | 0% 0% 50% 0% 0%
desempenho das atividades de ensino;

16| Medidas adotadas para a melhoria da qualidade do| 0% | 50% 0% 50% 0% 0%
€Nnsino No Curso;

17| Comprometimento efetivo dos docentes com a| 50% | 50% 0% 0% 0% 0%
qualificagao do curso de graduagao;

18| Pontualidade e assiduidade dos docentes nas aulas; 0% | 50% 0% 0% 0% 50%

QUANTO A PESQUISA Muito | Bom | N&o |Regular|Ruim| Néao

A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da Bom sabe Informou

satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a ou tem

cada um dos indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas

7.|Condigbes existentes para o desenvolvimento da
pesquisa na FIMES através da qualidade e quantidade
do acervo da biblioteca, equipamentos e laboratérios,| 0% | 0% 0% 100% | 0% 0%
politicas e mecanismos de incentivos a pesquisa na
Instituicdo e para a participagao dos alunos e, a criagao
e manutengao de grupos de estudos;

8. | Valorizagdo da pesquisa no ambiente Académico da
FIMES através da realizagdo de Eventos cientificos,
incentivo a participagéo de eventos cientificos em geral,| 0% | 0% 0% 100% | 0% 0%
importancia da pesquisa desenvolvida para a sociedade
e formas de acompanhamento e orientagdo dos
trabalhos dos alunos;

9. | Relagao entre a pesquisa e o ensino desenvolvidos na
FIMES quando se observam a cooperagdo entre os
docentes e alunos, participacdo de alunos no| 0% | 0% 0% 100% | 0% 0%
desenvolvimento de pesquisa e em grupos de estudos
da propria Instituicio.
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QUANTO A EXTENSAO Muito | Bom | N&o |Regular|Ruim Nao
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da Bom sabe Informou
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a ou tem
cada um dos indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas
7.| Politicas e mecanismos de incentivo as atividades de| 0% | 50% 0% 50% 0% 0%
extenséo;
8.|Cooperagdo entre os docentes e alunos para o| 0% 0% 0% 50% 0% 0%
desenvolvimento das atividades de extensao;
9.| Importancia das atividades de extensdo desenvolvidas| 0% | 50% 0% 50% 0% 0%
na FIMES para a sociedade;
Espaco aberto para discussdes e sugestodes:
Sugestdes: Faltam profissionais com tempo disponivel para desenvolver os projetos de extensao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
QUANTO A COMUNICAGCAO E INFORMACAO Muito | Bom | N&o |Regular [Ruim| Nao
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da Bom sabe Informou
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a ou tem
cada um dos indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas
7.| Formas de comunicagao/informagéo visual na FIMES| 0% |100%| 0% 0% 0% 0%
(murais, cartazes, etc.);
8.| Canais de expressdao e reivindicacdo de melhorias| 0% 0% 0% 50% | 50% 0%
(0800, Departamento de Ouvidoria, Comissbes de
Etica);
9.| Qualidade da informacao prestada pelo coordenador(es) | 50% | 50% 0% 0% 0% 0%
do(s) curso(s) em que ministra aula;
QUANTO A ORGANIZAGCAO E OBJETIVOS Muito | Bom | Nao |Regular|Ruim| N&ao
INSTITUCIONAIS Bom sabe Informou
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da ou tem
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a duvidas
cada um dos indicadores ou questdes propostas a seguir:
7.|Compromisso da Comunidade académica com a| 50% | 0% 0% 50% 0% 0%
situagao e o futuro da FIMES;
8.| Contribuigdo da FIMES para o desenvolvimento local e | 100% | 0% 0% 0% 0% 0%
regional;
9. | Clareza sobre as competéncias e responsabilidades dos| 0% |100% | 0% 0% 0% 0%

Funcionarios de cada setor/nivel da administracdo da
FIMES;
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QUANTO AO AMBIENTE E RELACOES HUMANAS Muito | Bom | N&o |Regular|Ruim| Nao
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o grau da Bom sabe Informou
satisfacdo ou insatisfagdo que vocé sente em relacdo a ou tem
cada um dos indicadores ou questdes propostas a seguir: duvidas
7.|Relacionamento com as dire¢gdes e coordenacdes em | 50% | 50% 0% 0% 0% 0%
geral, com os professores e funcionarios
8.|Trabalho em equipe, espirito de cooperagdo e| 0% | 50% 0% 50% 0% 0%
solidariedade entre os professores de cada curso e de
outros;
9.| Condigbes do espaco fisico (salas de aula, biblioteca| 0% | 0% 0% 100% | 0% 0%
etc.), estrutura fisica (limpeza, seguranga, aparéncia
estética etc.) e equipamentos e materiais disponiveis
para as atividades de ensino;

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes: Melhorar a limpeza dos banheiros da sala dos professores.

Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes: Tecndlogos e parceladas, tratar os alunos como se os mesmos fossem alunos do cursos

regulares, criar condigbes fisicas e humanas para trata-los melhor....

Numero de vezes que foi mencionada: 1
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RESULTADOS DA AUTO-AVALIACAO INSTITUCIONAL 2005 REALIZADA COM OS DOCENTES

INSTITUTOS: ICA, ICADI e ISE

NUMERO TOTAL DE DOCENTES: 84

NUMERO DE DOCENTES QUE PARTICIPARAM: 38
PERCENTUAL CORRESPONDENTE: 45 %
NUMERO DE GRUPOS FORMADOS: 8

Faculdades Integradas de Mineiros
Auto-avaliagdo Institucional 2004/2005
Mineiros — GO

Obs.: Na determinagdo do "NUmero de vezes que foi mencionado”, ndo pode-se levar em consideragao nem o

numero de alunos — pois a auto-avaliagao foi realizada em grupo, nem o nimero de grupos que mencionaram o

Ponto forte ou fraco — pois aconteceu de um certo ponto forte ou fraco ser mencionado mais de uma vez por um

mesmo grupo mas com palavras diferentes.

1. DINAMICA

A) PONTOS FORTES

Ensino

Numero de vezes que
foi mencionado

Aperfeicoamento de alguns professores

1

Contratagdes de professores para as areas profissionalizantes

1

10. Cursos de tratores e colhedoras no curso de agronomia: mais de 40 1
alunos foram contemplados
11. Professores (capacitados, qualificados) 7
Numero de vezes que
Extensao foi mencionado
11. Criagdo do Nepea 1
Numero de vezes que
Comunicagao e informagao foi mencionado
22. Camisetas de eventos, vestibular e semana universitaria 1
23. Painéis na semana universitaria 1
24. Comunicagao facilitada em todos os niveis 1
Numero de vezes que
Organizagao e objetivos institucionais foi mencionado
5. Atuacao do conselho Pleno 1

Dedicacao do conselho superior

1

Equipe administrativa

1
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8. Mensalidades baixas 1

9. Semana Universitaria

10. Semestralizagédo dos cursos 2
11. Diregéo Geral:

_ Credibilidade junto ao CEE 4
_ Dedicacéao 1
_ Descentralizagdo do poder administrativo 2
_ Desenvolvimento com objetivo 2
_ Metas claras 1
_Vontade 1

Numero de vezes que
Ambiente e relagdes humanas foi mencionado
34. Alto nivel tecnolégico ao agronegécios regional grao, leite, corte, 1
avicultura

35. Apoio para capacitacao

36. Aquisi¢ao do pulverizador

37. Avaliagao institucional

38. Comisséao organizadora da semana universitaria

39. Credibilidade

40. Crescimento da estrutura fisica

41. Curso de motivagéo

42. Defesa de monografia da agronomia

43. Deinfo ter colocado monitor no IPAF

44. Grande potencial de crescimento

45. Horarios de aulas permaneceram fixos (nao alteraram tanto)

46. ldade: 21 anos de consolidacéo

47. Idealismo da equipe FIMES

48. ldentificagdo das salas do campus |l

49. Implantagao de represa, sistema de irrigagao

50. Implantagéo do viveiro

51. Implantagéo fase inicial do laboratério de maquinas

52. Internet no campus I

53. Laboratorio de Bromatologia

54. Laboratoério de microscopia

32 . Localizagao Geografica estratégica

JEEE Ny (R N NI N [ O UL N (U N U N [ N (U N I N [ O R N [ N I O i ) N N L] .S ] Y R ) R ) [ N

55. Melhor organizacéo do IPAF
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56. Papel social

57. Participagdo em eventos extra FIMES: dias de campo, aulas fora de

Mineiros, congressos, encontros, etc.

58. Perseveranga

59. Posigao geografica

60. Possiveis parcerias

61. Proximidades das pessoas

62. Recursos humanos compativeis

63. Sala de informatica no campus I

64. Ter colocado ramais no Campus Il

65. Tradicao
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PARCERIAS

Numero de vezes que

foi mencionado

1. Agencia Rural

w

12. Alunos

13. APDC

14. APGM

15. BASF, MITSUI, KIMBERLIT

16. BAYER

17. Comiva

18. Comunidade em geral

19. Conselho Estadual de Educacao

20. Docentes e funcionarios

21. DU PONT

22. Embrapa

23. Embrapa Algodao: Dr: Alexandre

24. Frigo Estrela

25. Fundagdao EMAS

26. Governo do Estado

27. Governo Federal

28. Instituicdes Religiosa

29. Multinacionais

30. Oréades

31. OVG

32. Paulomaq

33. Perdigao
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34.

PIONEER

35.

Prefeitura

36.

Produtores rurais

37.

Real maquinas

38.

Secretaria Municipal da Educacao

39.

SECTEC

40.

Senar maquinas

41.

Sindicato Rural

42.

Subsecretaria da Educacao

43.

SYNGENTA

44.

Verde Vale FM
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Mineiros — GO

Ensino

Numero de vezes que foi
mencionado

Alunos sem base na entrada

1

Baixo compromisso com boas aulas

1

10. Condigdes de trabalho para professores que ficam o tempo 1
todo na instituicao
11. Egresso sem colocag&o no mercado 1
12. Falta de compromisso de alguns professores 1
13. Falta de unido entre os professores 2
14. Incentivo para o aperfeigoamento dos docente 1
15. Participagcédo dos docentes nos planejamentos: avaliagdes, 1
reunides etc.
16. Poucos professores com dedicagéo exclusiva 1
17. Programa de capacitagédo de docente (limitado) 1
18. Rotatividade de professores 1
Numero de vezes que foi
Pesquisa mencionado
5. Apoio financeiro a pesquisa 3
6. Pesquisa cientifica 1
7. Pesquisa inexistente 1
8. Publicacao de pesquisas 1
Numero de vezes que foi
Extensao mencionado
22. Extensao inexistente 1
23. Falta de eventos culturais 1
Numero de vezes que foi
Comunicagao e informagao mencionado
8. Comunicagéo entre disciplinas 2
9. Comunicagéo interna 1
10. Coordenadora da Agronomia indo embora 1
11. Divulgagdo da FIMES em geral 1
12. Falta de divulgacao dos trabalhos realizados 1
13. Faltam informacdes adequadas na secretaria 1

Numero de vezes que foi
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Organizagao e objetivos institucionais

mencionado

Acumulo de fungdes administrativas

Auséncia de Coordenadores e Diregdo Geral no campus |l

Coordenadores de curso descompromissados

Falta de coordenagdo do comando

2| © X N &

. Imediatismo na tomada de decisbes
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Ambiente e relagdes humanas

Numero de vezes que foi

mencionado

37.

200 dias letivos

1

38.

Alteracdo constantes das regras

39.

Alunos despreparados

40.

Alunos sem motivagao

41.

Auséncia da COPEVE FIMES

42.

Brigas e intrigas pessoais atrapalham o lado profissional

43.

Ciéncias agrarias s6 no IPAF

44.

Construgéo de mais salas no IPAF e condigbes para levar

todos os alunos das agrarias para aquele campus

1
1
1
1
1
1
1

45.

Conversas de corredor e da sala dos professores

46.

Crescimento sem planejamento

47.

Espaco fisico

48.

Estabilidade funcional

49.

Estrutura fisica

50.

Falta a definicdo do departamento de metodologia e corregéao
de monografias
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51.

Falta de equipamentos para ministrar aula (data show etc) e

infra estrutura nos laboratérios

52.

Falta de hierarquia

53.

Falta de mecanismos de cobranga para fazer valer as regras

54.

Falta de salas para atendimento aos alunos

55.

Falta infraestrutura no campus Il (xérox, telefone s6 1 linha,

laboratorios para aulas praticas)
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56.

Faltam divisdes de atividades definidas, o que cada um deve

fazer

57.

Incerteza

58.

Influencia forte do poder publico. As vezes e negativa

59.

Inseguranca
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60.

Instabilidade

61.

Interferéncia politica partidaria ndo e possivel agiientar

62.

Investimento em laboratério de informatica

63.

Locacéo, as vezes, de pessoas certas em locais errados

64.

Marcar ponto

65.

Pagina Internet:ja teve melhoras

66.

Panelinhas

67.

Passarelas interligando salas de aula, laboratérios e cantina no

Campus Il

[N (L N I N [ ) i ) i N S ] =N

68.

Plano de cargo e salario

69.

Politica salarial autoritaria

70.

Poucos recursos tecnologicos (DVD, Data Show, Som)

71.

Recursos audiovisuais

72.

Regularizag&o do transporte para tal

73.

Salas de professores Campus |

74.

Ter 62 prova

75.

Transporte pra o IPAF

76.

Tratamentos dos académicos de forma Paternalista

77.

Valorizagéo dos profissionais da FIMES (Respeito)

78.

Visao de longo alcance deficiente

[N (RIE N [N N [ O UL N (U N I O [

Parcerias

Numero de vezes que foi

mencionado

15. ACIM

1

16. APGM

2

17. Camara Municipal

1

18. CDL

19. Comiva

20. EMBRAPA

21. Empresarios Urbanos e Rurais

22. Escolas de Educacéo basica

23. FAPEGO

24. Frigo Estrela

25. GOV Estadual

26. GOV. Municipal
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27

. IBAMA Fundagédo MT e GO

28.

Meios de Comunicagéo

29.

Parceiros potenciais: iniciativa privada local

30.

Pessoas fisicas com potencial para doagdes

31.

Prefeitura

32.

Séc. Mun. Educacgao

33.

SECTEC

34.

Sementes Adriana

35.

Sind. Rural

36.

UCG

37.

UEG

38.

UFG

39.

UFMT

40.

Universidades Regionais

41.

Varios parceiros potencias o problema é a FIMES ser

parceria

Outros

Numero de vezes que foi

mencionado

1. Interferéncia politica (politicalha)

2
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2. QUESTIONARIO

QUANTO AO ENSINO Muito | Bom Nao |Regula| Ruim | Respo
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o Bom sabe r sta
grau da satisfagao ou insatisfagéo que vocé ou tem Invalid
sente em relagdo a cada um dos indicadores duvida a
ou questdes propostas a seguir: s

19| Qualidade dos Planos de Ensino| 25% 62,50 0% 12,50 0% 0%

apresentados; % %
20| Formas de avaliagdo utlizadas nas| 0% 50% 12,50 | 25% 12,50 0%
disciplinas para “medir’” os niveis de % %

aprendizagem dos alunos;

21| Criatividade demonstrada pelos docentes| 12,50 50% 0% 25% 12,50 0%

no desempenho das atividades de ensino; % %

22| Medidas adotadas para a melhoria da| 0% 62,50 0% 37,50 0% 0%
qualidade do ensino no curso; % %

23| Comprometimento efetivo dos docentes| 25% | 37,50 0% 37,50 0% 0%
com a qualificagao do curso de graduagao; % %

24| Pontualidade e assiduidade dos docentes| 12,50 50% 12,50 | 12,50 0% 12,50
nas aulas; % % % %

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes:O atraso do transporte interfere na pontualidade dos professores.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Auséncia de alguns coordenadores no ICA interfere na melhoria da qualidade do ensino.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Colocar ponto digital (entrada e saida) para participagdes em reunides.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Apresentar modelos de avaliagbes (coordenagéo pedagogica)
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Precisa haver maior cobranga em relagéo ao compromisso dos docentes com o
profissionalismo e com o aluno.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:A exigliidade de tempo impede o exercicio da criatividade em sala de aula, para tanto
sugerimos que para os docentes seja elaborado um curso de capacitagdo em criatividade e técnicas
de exposicéao.

Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:A instituicao devera oportunizar ao docente condigédo para o seu aperfeigoamento.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Maior integragdo e comprometimento dos docentes.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Coordenadores mais atuantes no papel de integragao entre docentes e instituigao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
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QUANTO A PESQUISA

A partir de sua experiéncia pessoal, indique o
grau da satisfagao ou insatisfagéo que vocé
sente em relagdo a cada um dos indicadores
ou questdes propostas a seguir:

Muito
Bom

Bom

Nao
sabe
ou tem
duvida
s

Regula

Ruim

Respo
sta
Invalid
a

10

Condicoes existentes para o)
desenvolvimento da pesquisa na FIMES
através da qualidade e quantidade do
acervo da biblioteca, equipamentos e
laboratérios, politicas € mecanismos de
incentivos a pesquisa na Instituicdo e para
a participacdo dos alunos e, a criacéo e
manuten¢ao de grupos de estudos;

0%

0%

25%

25%

50%

0%

11

Valorizacdo da pesquisa no ambiente
Académico da FIMES através da
realizacdo de Eventos cientificos, incentivo
a participacdo de eventos cientificos em
geral, importancia da pesquisa
desenvolvida para a sociedade e formas
de acompanhamento e orientagdo dos
trabalhos dos alunos;

0%

0%

12,50
%

37,50
%

50%

0%

12

Relagdo entre a pesquisa € o ensino
desenvolvidos na FIMES quando se
observam a cooperacao entre os docentes
e alunos, participacdo de alunos no
desenvolvimento de pesquisa € em grupos
de estudos da prépria Instituigao.

0%

0%

12,50
%

50%

37,50
%

0%

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes: Condigbes e divulgagdes de pesquisa € inexistente.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Criam estrutura para o desenvolvimento da pesquisa.

Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Criagdo de um nucleo de pesquisa do ICADI baseado nos dados do perfil sécio
econdémico de Mineiros, desenvolvido pelo INDEP/ Albenize.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Criar um fundo de investimento incentivo a pesquisa.

Numero de vezes que foi mencionada: 1
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QUANTO A EXTENSAO Muito | Bom Nao |Regula| Ruim | Respo
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o Bom sabe r sta
grau da satisfagao ou insatisfagéo que vocé ou tem Invalid
sente em relagdo a cada um dos indicadores duvida a
ou questdes propostas a seguir: s
10 Politicas e mecanismos de incentivo as| 0% 25% 12,50 | 25% 37,50 0%
atividades de extensao; % %
11| Cooperacao entre os docentes e alunos| 0% 0% 12,50 | 75% 12,50 0%
para o desenvolvimento das atividades de % %
extensao;
12| Importancia das atividades de extensdo| 0% 50% 12,50 | 25% 12,50 0%
desenvolvidas na FIMES para a sociedade; % %

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes:Falta divulgagao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Desenvolver mais projetos de extensdo com envolvimento de todas as areas (cursos).
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes: Faltam profissionais com tempo disponivel para desenvolver os projetos de extensao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1
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QUANTO A COMUNICACAO E Muito | Bom Nao |Regula| Ruim | Respo
INFORMACAO Bom sabe r sta
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o ou tem Invalid
grau da satisfagao ou insatisfagéo que vocé duvida a
sente em relagdo a cada um dos indicadores s

ou questdes propostas a seguir:

10 Formas de comunicagdo/informacao visual | 0% 62,50 0% 12,50 | 25% 0%
na FIMES (murais, cartazes, etc.); % %

11| Canais de expressdo e reivindicacdo de| 0% 0% 0% 50% 50% 0%
melhorias (0800, Departamento  de
Ouvidoria, Comissoes de Etica);

12 Qualidade da informacdo prestada pelo| 12,50 50% 0% 25% 12,50 0%
coordenador(es) do(s) curso(s) em que % %
ministra aula;

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes:Na questado 1, ndo funciona! Outros tiram!
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Na questao 3, € boa a da agronomia onde funciona a comissao de colegiado do curso.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Na questdo2, ndo existe, deveria ser criado com urgéncia.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes: Padronizar os locais de publicagao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Curso de qualificagao para o uso de novas tecnologias de transmissdo de informagao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes: Investimentos na pesquisa de novos meios de comunicagao.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes: Reunides de Docentes e Coordenadores para troca de experiéncia.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Procurar utilizar técnicas adequadas a boa comunicagéo (principalmente visual).
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Cuidados com o Portugués.
Numero de vezes que foi mencionada:1
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QUANTO A ORGANIZACAO E OBJETIVOS Muito | Bom Nao | Regula| Ruim Nao
INSTITUCIONAIS Bom sabe r Inform
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o ou tem ou
grau da satisfagao ou insatisfagéo que vocé duvida
sente em relagdo a cada um dos indicadores s
ou questdes propostas a seguir:
10| Compromisso da Comunidade académica| 25% 50% 0% 25% 0% 0%
com a situacao e o futuro da FIMES;
11| Contribuicdo da  FIMES para o] 62,50 | 25% 0% 0% 0% 12,50
desenvolvimento local e regional; % %
12 Clareza sobre as competéncias e| 0% 37,50 | 12,50 | 25% 25% 0%
responsabilidades dos Funcionarios de % %

cada setor/nivel da administracdo d
FIMES;

a

Espaco aberto para discussdes e sugestoes:

Sugestdes: Falta organograma dentro de cada setor.

Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Ainda existem funcionarios com pouca qualificagao e informagao sobre a FIMES.

Numero de vezes que foi mencionada: 1
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QUANTO AO AMBIENTE E RELACOES Muito | Bom Nao | Regula| Ruim Nao
HUMANAS Bom sabe r Inform
A partir de sua experiéncia pessoal, indique o ou tem ou
grau da satisfagao ou insatisfagéo que vocé duvida
sente em relagdo a cada um dos indicadores s

ou questdes propostas a seguir:

10 Relacionamento com as diregcbes e| 12,50 75% 0% 12,50 0% 0%
coordenagbes em geral, com oOs % %
professores e funcionarios

11| Trabalho em equipe, espirito de| 0% 12,50 0% 75% 12,50 0%
cooperagdo e solidariedade entre os % %
professores de cada curso e de outros;

12| Condigdes do espaco fisico (salas de aula,
biblioteca etc.), estrutura fisica (limpeza,| 0% 0% 0% 75% 12,50 | 12,50
seguranga, aparéncia estética etc.) e % %
equipamentos e materiais disponiveis para
as atividades de ensino;

Espaco aberto para discussdes e sugestodes:

Sugestdes: A limpeza é boa.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Espaco fisico e é regular, estrutura é boa e equipamentos ruins.
Numero de vezes que foi mencionada: 2

Sugestbes: Quanto as relagées humanas € importante todos pensar menos no “EU” e muito em
“NOS”.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:Aumentar numeros de data-show, retro -projetor, aparelho de televisédo novo (1 ou 2
portatil), aparelho de som e comprar 1 ou 2 aparelhos de DVD/portatil.
Numero de vezes que foi mencionada: 2

Sugestdes:Falta maior integragéo entre o corpo docente de todos os cursos.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes:A construgédo das novas salas resolvera a questao do espago fisico.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes: Melhorar a limpeza dos banheiros da sala dos professores.
Numero de vezes que foi mencionada: 1

Sugestdes: Tecndlogos e parceladas, tratar os alunos como se os mesmos fossem alunos do cursos
regulares, criar condigbes fisicas e humanas para trata-los melhores....
Numero de vezes que foi mencionada: 1
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